PREFEITURA DE

} VALINHOS

Oficio n°® 931/2016-DTL/SAJI/P

Valinhos, em 07 de junho de 2016.

Ref.: Requerimento n° 843/16-CMV
Vereador Dr. Orestes Previtale Junior
Processo administrativo n° 10.760/2016-PMV

Excelentissimo Senhor Presidente:

TRITLET ,
’"Atengendo Fseli ltaga’qk”’ﬁntlda no requerimento supra
: el

epigrafado, de auto’néf do Vergadequ{*w@estesw vitale ;Jh%a / consultada a 4rea

competente da Munlél ailc{adewen,cammgjo.a QS?EXQ

aos quesitos formulade joTofsegﬁfm b »?m@g% W «

- e s k: o

=4 ™ / {
% e
L N VIS

1-) Quais acdes da municipalidade na atual gestao, foram ou estao sendo realizadas
para uma melhora nos indices anteriormente divulgados?
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2-) Qual estratégia, da Secretaria da Saide vem desenvolvendo para o incentivo ao
parto normal?
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PREFEITURA DE

? VALINHOS

C.l. n° 248/2016 - SS

Valinhos, 01 de junho de 2016.

Para: Departamento Técnico Legislativo
Da: Secretaria da Sadde
Ref.: Requerimento n° 843/16

. C.l. n° 1002/16 — DTL/SAJI

{(Proc. N° 10.760/16)

Em atencg&o ao solicitado na C.I. supracitada, segue anexa,
a C.1. n® 429/2016-DPPS/SS com as respostas aos questionamentos.

Atenciosamente,

Sedretaria da Saude

PAGO MUNICIPAL - PALACIO INDEPENDENCIA | Rua Antonio Carlos, 301 - Centro | Valinhos - SP | CEP 13270-005
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VALINHOS
Estado de Sao Paulo

CI n° 429/2016 — DPPS/SS
Valinhos, 30 de Maio de 2016.

Para: Secretéria da Satde
Dra. Rita de Céssia Longo Lahr

De: Departamento de Programas e Projetos em Saiide
Claudia R. Carvalho Brunello

Em atenc¢ao a CI n° 1002/16 DTL/SAIJI e Requerimento n°® 843/16 CMYV,
0 Departamento de Programas e Projetos em Satide vem apresentar o que segue:

1 - Quais a¢Bes da municipalidade na atual gestio, foram ou estdo sendo realizadas para
uma melhora nos indices anteriormente divulgados?

Segundo dados estatisticos, em 2015 foram realizados 190 partos normais; 396
cesarias, sendo 06 com laqueadura tubdria (fonte: UAC), o que representam 32,42% e
67,58%, respectivamente.

O Programa de Humanizagdo no Pré-Natal e Nascimento, instituido pelo Ministério
da Satde e baseado nas andlises das necessidades de atencdo especifica a gestante, ao
recém-nascido e a muther no periodo pods-parto, busca juntamente com as Secretarias
Municipais: Lz

- concentrar esfor¢os no %entido de reduzir as altas taxas de morbimortalidade
materna e perinatal;

- adotar medidas que assegurem a melhoria do acesso, da cobertura e da qualidade
do acompanhamento pré-natal, da assisténcia ao parto, puerpério e neonatal;

- ampliar as acdes na drea de atencio 3 gestante e de assisténcia do custeio de
procedimentos especificos e de acbes voltadas ao incentivo ao parto natural,
financiamento de cursos de especializagdo em enfermagem obstétrica e a realiza¢do de
investimentos nas unidades hospitalares integrantes destas redes;

Trata-se também de uma questdo cultural, que demanda tempo para mudanca de
habitos, tanto por parte da gestante, quanto dos profissionais de saude e ndo apenas uma
questdo da gestdo.
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2 — Qual estratégia, da Secretaria de Satide vem desenvolvendo para o incentivo ao parto
normal?

A principal estratégia do Programa de Humanizaciio no Pré-natal e Nascimento é
assegurar a melhoria do acesso, da cobertura e da qualidade do acompanhamento pré-
natal, da assisténcia ao parto e puerpério as gestantes e ao recém-nascido.

O Programa fundamenta-se no direito @ humaniza¢do da assisténcia obstétrica e
neonatal como condigdo primeira para o adequado acompanhamento do parto e
puerpério. Outra estratégia se refere a adogdo de medidas e procedimentos sabidamente
benéficos para o acompanhamento do parto e do nascimento, evitando praticas
intervencionistas desnecessdrias que, embora tradicionalmente realizadas, ndo
beneficiam a mulher nem o recém-nascido e que, com frequéncia, acarretam maiores
riscos para ambos.

Visando esses principios, a Secretaria da Salde através desse Departamento, tem
refor¢ado a Educagdo em Satide junto aos profissionais de Salde através de Capacita¢bes
€ Treinamentos entre eles 0 12 Curso de Atualizagdo em Obstetricia, realizado em 2015,
contemplando 05 Mddulos, destinado aos Profissionais Médicos e Enfermeiros da Rede
Publica e Privada.

Também realiza agGes educativas através dos Grupos de Gestantes, desenvolvido
nas 13 Unidades Bésicas de Sadde e Casa do Adolescente com equipe multiprofissional
composta por Assistente Social, Enfermeiro, Fisioterapeuta, Fonoaudidlogo, Dentista,
Pediatra, Ginecologista e Psicélogo.

Atenciosamente

Claudia R. Carvalho Brunello
Dir. Depto de Programas em Projetos
Secretaria da Saiide




