CAMARA MUNICIPAL DE VALINHOS

ESTADQ DE SAO PAULO

Do P.L. n° 45/05 — Mens. n°® 21/05 — Autografo n® 31/05 - Proc. n°® 573/05

Lei n® 3.901, de 22 de julho de 2005

“ Estabelece a Estrutura Administrativa da Prefeitura
do Municipio de Valinhos e sua respectiva Estrutura
de Cargos na forma que especifica e da outras
providéncias”

MARCOS JOSE DA SILVA, Prefeito do Municipio de
Valinhos, no uso das atribui¢des que ihe sdo conferidas pelo artigo 80, inciso VIII, da
Lei Organica do Municipio

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. A Estrutura Administrativa da Prefeitura do
Municipio de Valinhos ¢é estabelecida em conformidade com as disposigdes
emergentes desta Lei e de seus Anexos, compreendendo 6rg3os administrativos e
colegiados, unidades e subunidades administrativas, competéncias, atribuicées e
responsabilidades, cargos de provimento efetivo e em comisséo, cargos de agentes
politicos e fungbes gratificadas.

Art. 2°. A Estrutura Administrativa da Prefeitura do
Municipio de Valinhos € a seguinte:

. GABINETE DO PREFEITO
a. Departamento de Imagem, Divulgagao e Eventos
b. Departamento de Imprensa
¢. Subchefia do Gabinete
1. Junta de Servigo Militar

. SECRETARIA DE GOVERNO
a. Departamento de Apoio a Convénios
b. Departamento de Desenvolvimento Econémico / M
c. Departamento de Expediente
1. Segao de Expediente /

d. Departamento Técnico-Legislativo
1. Se¢ao de Controle do Processo Legislativo

[Il. SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS E CIDADANIA
a. Departamento de Defesa do Consumidor
1. Secéo de Defesa do Consumidor
b. Departamento de Execugéo Fiscal



CAMARA MUNICIPAL DE VALINHOS

ESTADO DE SAO PAULO

(Lei 3.901/05)
Do P.L. n° 45/05 — Mens. n® 21/05 — Autégrafo n® 31/05 - Proc. n°® 573/05 FI. 02

1. Segao de Cobrancas Amigaveis e Judiciais
2. Secéo da Divida Ativa
c. Procuradoria Administrativa
1. Segao de Contratos
2. Secao de Procedimentos Disciplinares
3. Secgéo de Registros Publicos
d. Procuradoria Judiciai

IV. SECRETARIA DA FAZENDA

a. Departamento de Finangas

1. Sec¢éo de Contabilidade e Orcamento

2. Secdo de Tesouraria e Controle de Pagamento
b. Departamento de Receitas

1. Sec¢do de Fiscalizagao

2. Segdo de Tributagao

V. SECRETARIA DE SUPRIMENTOS E TRANSPORTES
INTERNOS

a. Departamento de Compras
1. Secéo de Compras
2. Secéo de Editais e Contratos

b. Departamento de Suprimentos ﬂ
1. Secio de Almoxarifado Geral
2. Secgdo de Controle Operacional
3. Secdo de Distribuicdo de Materiais

c. Departamento de Transportes Internos
1. Secdo de Manutencio de Veiculos

Vl. SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E INFORMATIZACAO
a. Departamento de Administracéo
1. Segao do Protocolo Geral
2. Secido de Copias e Correspondéncias
3. Secao de Normas e Coleta de Dados
b. Departamento de Arquivo
1. Secéo de Arquivo Geral
c. Departamento de Informatica
1. Secao de Processamento de Dados
d. Departamento de Servigos Gerais
Secdo de Administracido de Terminais
-Segao de Controle de Trafego
Secdo de Controle Patrimonial
Secéo de Servigos Gerais

PWN -
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Vil. SECRETARIA DE SEGURANCA, TRANSPORTES E
TRANSITO
a. Departamento de Seguranga Municipal
1. Secéo da Guarda Municipal
2. Sec¢ao de Atendimento ao Municipe
3. Secdo de Salvamentos e Combate a Incéndios
b. Departamento de Transportes e Transito
1. Secdo de Operagio e Fiscalizacdo de Transito e
de Estacionamento Regulamentado
2. Secdo de Processamento de Multas
3. Segéo de Sinalizagdo Viaria
4. Secao de Transportes Plblicos

VIll. SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO
a. Departamento de Cultura
1. Segdo de Biblioteca e Documentacéo
2. Secgdo de Eventos Cuilturais
b. Departamento de Turismo
1. Secao de Eventos Turisticos

IX. SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E /\,
HABITACAO
a. Departamento de Desenvolvimento Social e Acéo
Comunitaria
1. Secédo de A¢do Comunitaria
2. Secdo de Atencdo a Crianga e ao Adolescente
3. Secéo de Atencdo a Familia e as Pessoas com
Necessidades Especiais

4. Secgao de Atencéo ao ldoso
5. Secao de Capacitagio Profissional

b. Departamento de Habitagdo
1. Segdo de Gerenciamento e Administragao

Habitacional
X. SECRETARIA DA EDUCACAQO ///’
a. Departamento Administrativo _ ‘

1. Sec¢ao Administrativa

2. Segéo de Manutengio e Vigilancia de Unidades Escoiares

3. Segdo de Planejamento e Assisténcia ao Estudante [\
b. Departamento de Alimentacio Escolar ;

1. Secéo de Pianejamento de Alimentacio I
'z

2. Secao de Preparacio de Alimentos
¢. Departamento Pedagdgico i

1. Secao de Educacao Infanti!
2. Secdo de Ensino Fundamental e Educacdo de
Jovens e Aduitos
3. Segéo de Suporte e Apoio Pedagégic(y
3
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Xl. SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER
a. Departamento de Administragao do Parque Municipal
b. Departamento de Esportes
1. Se¢ao de Eventos Esportivos
2. Segdo de Manutengio de Pragas Esportivas
c. Departamento de Lazer
1. Sec¢édo de Eventos de Lazer

XH. SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

a. Departamento de Limpeza Plblica
1. Segao de Aterro Sanitario
2. Segldo de Coleta Seletiva

b. Departamento de Obras Publicas
1. Secéo de Construgao Civil
2. Seg3do de Elétrica
3. Secdo de Marcenaria e Carpintaria
4. Se¢do de Produgéo de Artefatos de Concreto

¢. Departamento de Pragas e Jardins
1. Seg¢ao de Viveiro, Mudas e Plantio

d. Departamento de Servigos Piblicos
1. Secao de Conservagao de Galerias e Corregos
2. Sec¢ao de Desenvolvimento Urbano
3. Secdo de Pavimentagdo e Conservagio de Vias

Publicas /)[

4. Segao de Servigos Publicos
5. Segédo de Velorios e Cemitérios
6. Secdo de Vias e Logradouros Pblicos

Xlil. SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E MEIO AMBIENTE
a. Departamento Administrativo
1. Seg¢do de Aprovagio de Projetos
2. Segdo de Cadastro
3. Sec¢do de Avaliagio de Imodveis
4. Segao de Fiscalizagao de Obras Particulares
5. Segdo de Fiscalizagdo de Uso de Imoveis
6. Secao de Topografia

b. Departamento de Meio Ambiente 1/
1. Secao de Meio Ambiente A
2. Secéao de Recursos Naturais

¢. Departamento de Urbanismo
1. Sec¢éo de Urbanismo e Projetos
2. Secgao de Aprovacao de Parcelamentos do Solo

XIV. SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
a. Departamento de Atendimento ao Servidor
1. Segé&o de Assisténcia e Programas
2. Secéo de Gerenciamento da Sande do Servidor
3. Segao de Beneficios

4
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b. Departamento de Pessoal
1. Segao de Avaliagdo e Administragio de Cargos e
Vencimentos
2. Secdo de Folha de Pagamento
3. Segao de Pessoal

XV. SECRETARIA DA SAUDE
a. Departamento Administrativo

1. Secdo de Expediente e Servigos Gerais

2. Segao do Centro Municipal de Especialidades

3. Secdo de Controle de Trafego do CAUE

4. Segao do Laboratdrio de Andlises Clinicas
Departamento de Assisténcia a4 Satde
Departamento de Avaliagéo e Controle
Departamento de Programas e Projetos
Departamento de Saude Coletiva

1. Secéo de Educacgio em Salde

2. Secao de Vigilancia em Zoonoses

3. Secdo de Vigilancia Epidemiologica

4. Secéo de Vigilancia Sanitaria
f. Departamento de Salde Ocupacional

CooT

Art. 3° Sao determinadas as seguintes competéncias,
atribuicées e responsabilidades aos érgdos administrativos a seguir relacionados:

|. GABINETE DO PREFEITO — GP: drgao de assisténcia ao Chefe do
Poder Executivo para fungdes politicas, relagdes publicas e cerimonial,
representagao, imagem e divulgacdo, atendimento a municipes e
comunicagao com os demais poderes e autoridades;

Il. SECRETARIA DE GOVERNO — SG: 6rgéo responsavel por:

a. elaborar projetos de lei, mensagens, razbes de veto e decretos,
promover o encaminhamento da matéria relacionada com a
Camara Municipal, bern como a publicaces de leis e decretos
no 6rgéo oficial de imprensa e no Pago Municipal;

b. cuidar do expediente do Chefe do Executivo, inciuindo a
preparagéo de instru¢des, ordens de servigo, comunicados _
internos e externos, oficios, despachos e atos correlatos; ,

c. elaborar politicas para o desenvolvimento econdmico da /[ 4
cidade; . '

d. cuidar das tratativas necessarias para a formalizagcido e
manutengéo de convénios, consércios, ajustes e demais [\ h
instrumentos juridicos assemelhados, com 6rgdos municipais, | l
estaduais e federais; |

. SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS E CIDADANIA — SAJC:
orgao responsavel por:
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a. promover e acompanhar agdes judiciais, seja no pélo afivo ou
passivo, em nome da Municipalidade:

b. promover o assessoramento e consultoria aos o6rgdos da
Administragéo Direta, emitindo pareceres e exames de
legalidade para interpretacio de normas juridicas;

¢. promover a apuragac das condutas irregulares dos servidores,
propondo punigbes;

d. promover a execugdo da divida ativa, mediante a cobranga
amigavel e judicial;

e. promover a orientagdo ao municipe e fiscalizagdo e autuagio
por infragédo no ambito das relagbes de consumo:

f. promover orientagdo juridica basica ao consumidor, na forma e
nos casos para os quajs detenha competéncia propria ou
delegada na forma de convénio proprio com érgéo federal ou
estadual;

IV. SECRETARIA DA FAZENDA - SF: 6rgéo responsavel por:
a. instituir a politica de arrecadagio e administracdo tributaria;
b. cuidar das finangas e do patriménio publico municipal;
¢. elaborar e controlar o orgamento municipal;
d. reter e repassar a contribuicao previdenciaria sobre contratos:

V. SECRETARIA DE SUPRIMENTOS E TRANSPORTES INTERNOS —/\_,
SSTI: érgao responsavel por: '
a. todas as licitagbes e contratos administrativos pertinentes a
obras, servigos, compras, alienagbes e locagbes no ambito
municipal, incumbindo-the a prestagido de contas e os
procedimentos juridicos necessarios ao cumprimento da
legislacéo aplicavel as licitagbes publicas:
b. controle do almoxarifado: ]
c. manutencao e controle de veicuios; &

VI. SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E INFORMATIZACAO — SAI:
orgéo responsavel pela administragdo geral da Prefeitura, no que
concerne a telecomunicagdo, zeladoria, planejamento e controle
internos da administragéo, controle de imdveis locados e préprios
municipais permitidos a uso, protocolo, arquivo, sistemas de
informatizagéo e controle do patriménio mobilidric e de veiculos leves
do Pago Municipal;

VIl. SECRETARIA DE SEGURANGCA, TRANSPORTES E TRANSITO - ///,
SSTT: 6rgao responsavel por:

a. formular a politica de cooperagéo e integracdo na area de _
seguranca publica, combate a incéndios e busca e salvamento (\
dentro do Municipio, fomentando agfio conjunta de setores
ligados aos assuntos de seguranga publica, dentre os quais o
Poder Judiciario, o Ministério Publico e as Policias Civil e
Militar, bem como junto a entidades governamentais e nao-
governamentais, cujos trabalhos sejam relacionados
diretamente com os problemas sociais e, indiretamente, com a

seguranca publica; _
} @ % 6
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VIIL

Xl.

Xl

XHl.

b. formular a politica de transportes, trafego urbano,
administracdo de terminal rodovidgrio e de péatios de
permanéncia de veiculos recolhidos por autoridade
competente;

c. atender a populagdo através do Sistema de Comunicagdo
(156) e encaminhamento da matéria aos 6rgios competentes;

SECRETARIA DE CULTURA E.TURISMO - SCT: érgado responsavel
por:

formular a politica cultural e de turismo do Municipio;

realizar eventos culturais;

difundir programas culturais;

promover o desenvolvimento turistico;

elaborar o calendario das festividades;

organizar e promover os eventos do Municipio;

=0 a0 T

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HABITACAO -
SDSH: 6rgéo responsavel pelo planejamento, elaboracio, execugéo e
administracdo de projetos e programas de assisténcia social, bem
como a politica habitacional do Municipio em todas as suas etapas;

SECRETARIA DA EDUCAGAO - SE: 6rgio responsavel pela
formulagdo da politica de educagéo e pela elaboragéo e execugio do
calendario letivo escolar, bem como dos programas educacionais e da
alimentagao escolar do Municipio;

SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER - SEL: 6rgao responsavel
pela formulagio da politica de esportes e de lazer do Municipio e, bem
assim, por promover todas as praticas esportivas, de lazer e
destinadas a integracdo da comunidade no Municipio;

SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS — SQSP: orgéao
responséavel por:

executar as obras publicas municipais;

urbanizar e manter as pragas e jardins municipais;

executar os servigos plblicos municipais;

administrar velorios e cemitérios municipais;

implantar a politica de limpeza publica, inclusive de imdveis
particulares, administragdo do Aterro Sanitério e planejamento
e execugao de planos comunitarios de melhoramentos;

®ooow

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E MEIO AMBIENTE — SPMA:
6rgao responsavel por;

a. formular a poiitica de planejamento urbano e ambiental do
Municipio;

b. aprovacdo e fiscalizagdo de obras particulares, do uso de
imoveis, emissdo de diretrizes de parcelamentos do solo,
loteamentos, condominios e zoneamento; ,

c. desenvolver os planos locais de Gestao Urbana, conforme as
diretrizes estabelecidas no Plano Diretor do Municipio
procedendo as aiteragdes que se fizerem necessarias;

/"

Yy
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d. sistematizar as informagdes da Prefeitura Municipal na area de

- sua atuagio;

e. formular e propor alteragdes e normas quanto a Estudos de
Impacto Ambiental — EIA, Relatérios de impactos Ambientat —
RIMA, e Estudos de Impacto de Vizinhanca — RIV;

f. estabelecer os termos de referéncia dos aspectos ambientais
para os planos, programas e projetos de outras areas da
Administragdo Municipal;

g. elaborar projetos relativos a obras plblicas;

h. atuar junto a implantagdo da Regido Metropolitana;

i. expedir licengas, fiscalizar e controlar as empresas de
terraplenagem e seus servigos;

j- fiscalizar e controlar as antenas de telefonia celular em areas
publicas e particulares;

k. analisar e fiscalizar os projetos de redes de gas encanado e
redes de telefonia;

XIV. SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS — SRH: 6rgéo responsavel
pela politica de recursos humanos e, bem assim, pelas relagbes afetas
a area de pessoal e de atendimento direto ao servidor publico; g
XV. SECRETARIA DA SAUDE - SS: 6rgdo responsavel pela politica de
saude publica, mediante administragdo e prestagio de servigos de
saude a populagdo, através dos postos de salde e do Centro de

Atendimento de Urgéncia e Especialidades e fiscalizagdo das
atividades privadas no que se refere a higiene e salide publica.

Art. 4°. A estrutura de cargos € a seguinte:
|.  GABINETE DO PREFEITO - GP:

a. Cargos de provimento efetivo:

Denominacgéao N° Cargos Ref.
Agente Administrativo | 124 06
Agente Administrativo i 140 11
Agente Comunitario - 12 10
Agente de Portaria 10 03
Ajudante de Carpinteiro _ 10 03
Ajudante de Eletricista 05 03
Ajudante de Encanador 04 03
Ajudante de Manutengdo 08 03
Ajudante de Marceneiro 04 03
Ajudante Geral 240 02
Alifanjeiro 23 02
Auxiliar de Padeiro 03 02
Auxiliar de Topografia 02 04
Balanceiro/Conferente . 06 03
Carpinteiro : 06 05
Copeiro 01 02
Desenhista | 07 05
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Desenhista |l 04 08
Designer Grafico ] 01 11
Digitador 02 RE2
Editorador Grafico 01 11
Eletricista 07 07
Encanador 04 05
Encarregado de Turma | 09 04
Encarregado de Turma il 03 12
Faxineiro 74 02
Forneiro 01 04
Inspetor de Alunos : 24 04
Jardineiro 13 02
Marceneiro 05 07
Mestre de Obras 08 17
Monitor 10 05
Motociclista Mensageiro 01 05
Motorista de Veiculo Leve | 48 05
Motorista de Veiculo Leve |l 40 09
Motorista de Veiculo Pesado 33 08
Oficial de Manuten¢do Geral ' 04 05
Operador de Guincho 04 09
Operador de Imagem o1 05
Operador de Som 01 09
Padeiro 03 09
Pedreiro | 21 04 /;\/
Pedreiro I 18 07
Pintor de Obras 16 05
Pintor Letrista A 04 09
Serralheiro 01 05
Servente de Obras 51 02
Servente Geral 02 02
Tratorista | 06 07
Tratorista il 12 10
Tratorista Il 09 14
Vigia 100 02

b. Cargos de provimento efetivo com exigéncia de formagao universitaria compativel ao
seu exercicio: i
Denominagio N° Cargos Ref. / /]
Arquiteto 05 19
Arquiteto Paisagista 01 19
Assistente Social 21 19
Engenheiro Agronomo 02 19
Engenheiro Civil 05 19
Engenheiro em Seguranga do Trabalho ' 03 19
Engenheiro Sanitarista 02 19
Estatistico 01 19
Fisioterapeuta 03 RE3

Fonoaudiélogo : 04 19
Jornalista 03 19



Nutricionista
Procurador
Psicologo
Tecnélogo em Solo

exercicio:

Denominagéo

Desenhista

Desenhista Projetista

Técnico Agricola

Tecnico em Edificagbes

Técnico em Seguranga do Trabalho
Topografo

d. Cargos de provimenioc em comissao:

Denominagao’
Assessor da Junta de Servico Militar
Assessor de Gerenciamento Administrativo
Assessor de Governo
Assessor de Governo |
Assessor de Governo ||

~Assessor de Governo |l
Coordenador de Defesa Civil
Motorista do Gabinete do Prefeito
Oficial de Gabinete
Subchefe do Gabinete

. Cargos de provimentc em comissdo com exigéncia de formacéo universitaria

compativel ao seu exercicio:
Denominacao

Chefe do Gabinete do Prefeito
Assessor Juridico

Diretor do Departamento de Imprensa

Diretor do Departamento de Imagem, Divuigacéo e Eventos

. SECRETARIA DE GOVERNO ~ SG:

a. Cargos de provimento efetivo:

Denominacgéo

Chefe da Secao de Controle do Processo Legislativo

Chefe da Segao de Expediente

. Cargos de provimento em comissdo com exigéncia de formagao universitaria

compativel ao seu exercicio:
Denominacao
Secretario de Governo

Diretor do Departamento de Desenvolvimento Econdmico

Diretor do Departamento de Expediente
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05
10
23
01

N° Cargos
01
01
01
01
05
01

N° Cargos
01
01
21
51
60
19
01
01
33
01

N° Cargos
01
04
01
01

N? Cargos
01
01

N°® Cargos
01

19
RE3
19
19

c. Cargos de provimento efetivo com exigéncia de formagio técnica compativel ao seu

Ref.
15
15
15
15
15
15

Ref.
CC4
CC2
CC 11
CC10
CC4
CC?2
CC3
CCs
CC7
CcC?2

Ref.
Subsidio
CC3
CC2
cCc?2

Ref.
18
18

Ref.

Subsidio

cC2

0

b
‘\
1
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Diretor do Departamentc Técnico-Legislativo 01 CC2
¢. Cargos de provimento em comissao:

Denominacéo N° Cargos Ref,

Diretor do Departamento de Apoio a Convénios 01 CC2

lil. SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS E CIDADANIA — SAJC:

a. Cargos de provimento efetivo:

Denominag¢io N°¢ Cargos Ref.
Chefe da Secéo de Cobrancas Amigaveis e Judiciais 01 18
Chefe da Secio de Contratos 01 18
Chefe da Secédo da Divida Ativa 01 18
Chefe da Se¢ao de Registros Publicos 01 18
Fiscal de Protecdo ao Consumidor 02 15

b. Cargos de provimento efetivo com exigéncia de formagao universitaria compativel
ao seu exercicio:
Denominagéo ' N° Cargos Ref.
Chefe da Se¢ao de Procedimentos Disciplinares 01 18

c. Cargos de provimento em comissdo com exigéncia de formagdo universitaria
compativel ao seu exercicio:

Denominagao N° Cargos Ref. 7.
Secretario dos Assuntos Juridicos e Cidadania 01 Subsidio ‘
Diretor do Departamento de Defesa do Consumidor 01 CC2
Diretor do Departamento de Execucgédo Fiscal - 01 CC2
Diretor da Procuradoria Administrativa 01 CC2
Diretor da Procuradoria Judicial 01 CcC2

IV. SECRETARIA DA FAZENDA - SF:

a. Cargos de provimento efetivo:

Denominagao N° Cargos Ref.
Caixa : ’ 03 06
Chefe da Secio de Fiscalizacio 01 18
Chefe da Secao de Tesouraria e Controle de Pagamento 01 18
Chefe da Secéo de Tributagdo 01 18

b. Cargos de provimento efetivo com exigéncia de formagdo técnica compativel ao seu
exercicio:

Denominacgéo N® Cargos Ref.
Chefe da Secédo de Contabilidade e Orgamento 1 18
Fiscal de Rendas 19 15

c. Cargos de provimento efetivo com exigéncia de formacgdo universifaria compativel
ao seu exercicio: ’

Dencminagao N® Cargos Ref.

Contador W 01 19
, @ /9/ 1




CAMARA MUNICIPAL DE VALINHOS

ESTADO DE SAD PAULO

: (Lei 3.901/05)
Do P.L. n® 45/05 — Mens. n°® 21/05 — Autdgrafo n® 31/05 - Proc. n® 573/05 FI. 012

d. Cargos de provimento em comiss&o com exigéncia de formacgdo universitaria

compativel ao seu exercicio:

Denominacéao N° Cargos Ref.
Secretario da Fazenda 01 Subsidio
Assessor Fazendario . 02 CC2
Diretor do Departamento da Receita 01 CC2
Diretor do Departamento de Financgas o1 CC2

V. SECRETARIA DE SUPRIMENTOS E TRANSPORTES INTERNOS:

a. Cargos de provimento efetivo;

Denominacao N° Cargos Ref.
Agente de Compras _ : 02 06
Almoxarife 01 06
Auxiliar de Almoxarife _ 02 02
Augxiliar de Lavador de Veiculos : 02 02
Borracheiro 01 13
Chefe da Segio de Almoxarifado Geral 01 18
Chefe da Segao de Compras 01 18
Chefe da Segdo de Controle Operacional 01 18
Chefe da Secéo de Distribuigio de Materiais 01 18. /\
Chefe da Seg¢do de Manutenc¢io de Veiculos 01 18 A—
Comprador 01 06
Conferente de Estoques 02 03
Eletricista de Veiculos 01 10
Frentista 01 04
Funileiro de Veiculos 01 14
Lavador de Veiculos 02 08
Lubrificador de Veiculos 01 13
Mecénico | ‘ 06 13
Mecanico | 06 14
Pintor de Veiculo 01 14
Soldador 01 14

. Cargos de provimento efetivo com exigéncia de formacgdo universitaria compativel
ao seu exercicio:

Denominagéo N° Cargos Ref.
Chefe da Sec¢io de Editais e Contratos 01 18

c. Cargos de provimento em comissao: /A
Denominagéo N° Cargos Ref.
Diretor do Departamenio de Compras 01 ccz2
Diretor do Departamento de Suprimentos 01 CC2 f{\
Diretor do Departamento de Transportes Internos 01 CCz i

AW
i
|
. Cargos de provimento em comissdo com exigéncia de formagao universitaria |
compativel ao seu exercicio:
Denominagao ' N°® Cargos Ref.

Secretario de Suprimentos e Transportes internos 01 Subsidio
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VI. SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E INFORMATIZACAO — SAI:

a. Cargos de provimento efetivo:

Denominacgao N? Cargos Ref.
Chefe da Secéo de Administragéo de Terminais 01 18
Chefe da Secao de Arquivo Geral 01 18
Chefe da Sec¢édo de Controle de Trafego - 01 18
Chefe da Sec¢ao de Controle Patrimonial 01 18
Chefe da Secéo de Copias e Correspondéncias 01 18
Chefe da Seg¢éo de Normas e Coleta de Dados 01 18
Chefe da Segao de Processamento de Dados 01 18
Chefe da Segao do Protocolo Geral 01 18
Chefe da Secéo de Servigos Gerais 01 18
Eletricista de Manuten¢ao 02 07
Encarregado de Vigia 01 05
Operador de Maquina Reprografica 02 05
Telefonista 07 RE1
b. Cargos de provimento em comissao: :
Denominagéo N® Cargos Ref. /1/_)
Assessor para Assuntos de Informatica 01 CC2
Diretor do Departamento de Administracdo 01 cCz2
Diretor do Departamento de Arquivo 01 CC2
Diretor do Departamento de Servicos Gerais 01 CcC

c. Cargos de provimento em comissdo com exigéncia de formagdo universitaria
compativel ao seu exercicio:

Denominac¢io ’ N° Cargos Ref.
Secretario de Administragdo e Informatizagéo 01 Subsidio
Diretor do Departamento de Informatica 01 cCz

VIl. SECRETARIA DE SEGURANGA, TRANSPORTES E TRANSITO -

SSTT:

a. Cargos de provimento efetivo: : )
Denominacgao N° Cargos Ref.
Agente de Buscas e Salvamentos 15 04
Atendente ao Municipe 06 RE1
Ajudante de Sinalizagdo de Transito 15 05 4
Assistente Técnico de Transito e Transporte 02 15 !
Chefe da Secao de Atendimento ao Municipe 01 18 .
Chefe da Sec¢éo de Operagéao e Fiscalizagéo f -
de Transito e de Estacionamento Regulamentado 01 18 1 ‘
Chefe da Secéo de Processamento de Multas 01 18 b
Chefe da Secédo de Salvamentos e Combate a Incéndios 01 18 !]
Chefe da Se¢do de Sinalizagao Viaria 01 18
Chefe da Segao de Transportes Publicos 01 18
Fiscal de Transito 20 15
Fiscal de Transporte 05 15

N
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Guarda Municipal 144 04
Operador de Maquina de Sinalizacdo Horizontal 02 05
Supervisor de Fiscalizagao de Transito 03 16

b. Cargos de Provimento Efetivo com exigéncia de formagéo universitaria compativel
a0 seu exercicio

Denominagéao N° Cargos Ref.
Analista de Transito , 01 19
c. Cargos de provimento em comissao:

Denominagio N° Cargos Ref.
Comandante da Guarda Municipal 01 CcC4
Diretor do Departamento de Seguranca Municipal 01 ccz2
Diretor do Departamento de Transportes e Transito 01 CC2
Guarda Municipal Coordenador de Operacéo 04 ccs
Guarda Municipal Controlador de Materiais e Equamentos 01 ccsg
Guarda Municipal Supervisor 04 cceg
Subcomandante da Guarda Municipal : 01 CC5S

d. Cargos de provimento em comissdo com exigéncia de formacgio universitaria
compativel ao seu exercicio:
Denominacao N° Cargos Ref.
Secretario de Seguranga, Transpories e Transito 01 Subsidio

VHI. SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO - SCT:

a, Cargos de provimento efetivo:

Denominagio N°® Cargos Ref.
Chefe da Segao de Eventos Culturais 01 18
Chefe da Segéo de Eventos Turisticos 01 18

b. Cargos de provimento efetivo com exigéncia de formagdo universitaria compativel
ao seu exercicio:

Denominac¢aoc N° Cargos Ref,
Bibliotecaria 01 19
Chefe da Sec¢édo de Biblioteca e Documentagao 01 18
Guia Turistico 01 19
Historiador 01 19

Museologo 01 19 /
Orientador Pedagogico 01 19 ‘/’

¢. Cargos de provimento em comissao:
Denominacac N° Cargos Ref. y
Monitor Cultural : 30 cc12 \

[
d. Cargos de provimento em comissdc com exigéncia de formacgdo universitaria | | ‘
compativel ao seu exercicio:

Denominacgéo N° Cargos Ref.
Secretario de Cultura e Turismo Subsidio
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Diretor do Departamento de Cultura 01 CCc2
Diretor do Departamento de Turismo 01 CcC?2

IX. SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HABITACAO -
SDSH:

a. Cargos de provimento efetivo com exigéncia de formagao universitaria compativel ao
seu exercicio:

Denominagéo N° Cargos Ref.

Chefe da Se¢éo de Agdo Comunitaria 01 18

Chefe da Segéo de Atencéo a Crianga e ao Adolescente 01 18

Chefe da Secéo de Atengao a Familia e Pessoas

Portadoras de Deficiéncia ) 01 18

Chefe da Sec¢édo de Aten¢ao ao ldoso 01 18

Chefe da Sec¢ao de Capacitagio Profissional 01 18

Chefe da Sec¢&o de Gerenciamento e Administrag&o Habitacional 01 18
Professor de Educacao Artistica 01 19
Pedagogo 01 19 '

b. Cargos de provimento em comissdo com exigéncia de formacédo universitaria
compativel ao seu exercicio:

Denominacéao ' N° Cargos Ref.
Secretario de Desenvolvimento Social e Habitacio 01 Subsidio
Diretor do Departamento de Desenvolvimento Social e

Acdo Comunitaria 01 CC2
Diretor do Departamento de Habitacao 01 CC2

c. Cargos de provimento em comiss&o com exigéncia de formagao técnica compativel
ao seu exercicio:
Denominacgéo ' : N° Cargos Ref.
Monitor Tecnico 14 CC 12

X. SECRETARIA DE EDUCACAO - SE:

a. Cargos de provimento efetivo:

Denominagéo N? Cargos Ref.

Auxiliar de Desenvolvimento Infantil 65 04

Chefe da Secdo Administrativa ' 01 18

Chefe da Sec¢do de Manutencgao e Vigiléncia _

de Unidades Escolares 01 18
Cozinheiro de Creche 20 03 ‘
Merendeira 105 02 r
Operador de Vaca Mecanica 02 02 L
Professor | 300 anexo Vi

b. Cargos de provimento efetivo que exigem formacgao universitaria compativel ao seu |
exercicio:
Denominagao N° Cargos Ref.
Chefe da Segao de Educagao Infantil 01 18

oy ¥
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Chefe da Sec¢éo de Ensino Fundamental e EdUcagéo

de Jovens e Adultos 01 18

Chefe da Sec¢éo de Planejamento de Alimentacio o1 18

Chefe da Sec¢éo de Planejamento e Assisténcia ao Estudante 01 18

Chefe da Segao de Preparagao de Alimentos 01 18

Chefe da Sec¢do de Suporte e Apoio Pedagégico 01 18
Coordenador Pedagégico ' 35 anexo Vi
Diretor de Unidade Educacional 39 anexo Vi
Pedagogo : — 08 anexo VIi
Professor Il — Professeor de Portugués 40 anexo VI
Professor || — Professor de Matematica 40 anexo VIi
Professor Il — Professor de Ciéncias Fisicas e Biologicas

e Programas de Saude 35 anexo VI
Professor [l — Professor de Histéria 30 anexo Vi
Professor il — Professor de Geografia 30 anexo Vi
Professor il — Professor de Educagéo Fisica 30 anexo Vi
Professor il — Professor de Educacéo Artlstlca 30 anexo V!
Professor Hl — Professor de Inglés : 30 anexo Vi
Professor Il — Professor de Educagac Fisica de Ensino Infantil 04 anexo VIl
Supervisor de Ensino 05 anexo Vli _
Vice-Diretor de Unidade Educacional 15 anexo VIl ¥ <~

¢. Cargos de provimento em comissao: _
Denominacgdo N° Cargos Ref.
Supervisor de Alimentagao Escolar 01 cc2

d. Cargos de provimento em comissao que exigem formacgao universitaria compativel
ao seu exercicio:

Denominacao N° Cargos Ref.
Secretario da Educacéo 01 Subsidio
Diretor do Departamento Administrativo 01 cC2
Diretor do Departamento de Alimentagdo Escolar 01 ccz2
Diretor do Departamento Pedagdgico 01 cc2

Xi. SECRETARIA DE ESPORTES E .LAZER - SEL:

a. Cargos de provimento efetivo:

Denominagio N? Cargos Ref.

Chefe da Secéo de Eventos Esportivos 01 18

Chefe da Secéo de Eventos de Lazer 01 18
Chefe de Manutenc¢édo de Pragas Esportivas 01 18 4

Monitor Desportivo . 05 . 03

b. Cargos de provimento em comissdo com exigéncia de formaglo universitaria f
compativel ao seu exercicio: .
Denominacao N° Cargos Ref. |
Professor de Educacao Fisica CC3 ;

c. Cargos de provimento em comissio:
Denominagao N° Cargos
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Secretario de Esportes e Lazer 01 Subsidio
Diretor do Departamento de Administracdo do Parque Municipal 01 Ccc2
Diretor do Departamento de Esportes 01 CcC2
Diretor do Departamento de Lazer , 01 cCc2
Técnico Desportivo 13 cC9

Xll. SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS — SOSP:

a. Cargos de provimenio efetivo:

Denominagao N° Cargos Ref.
Ajudante de Coveiro 07 03
Caiceteiro | - 10 03
Calceteiro I 05 05
Chefe da Segao de Aterro Sanitario 01 18
Chefe da Segao de Coleta Seletiva 01 18
Chefe da Secéo de Conservagao de Galerias e Corregos 01 18
Chefe da Seg¢ao de Construgéao Civil 01 18
Chefe da Seg¢éo de Marcenaria e Carpintaria 01 18
Chefe da Seg¢ao de Pavimentagéo e Conservagio de

Vias Publicas 01 18 ﬂ
Chefe da Sec¢ao de Producao de Artefatos de Concreto 01 18
Chefe da Sec¢ao de Servigos Publicos 01 18
Chefe da Secio de Velorios e Cemitérios 01 18
Chefe da Secédo de Vias e Logradouros Plblicos 01 18
Chefe da Segéo de Viveiro, Mudas e Plantio o1 18
Coveiro 07 07
Ferreiro Armador 01 o7
Fiscal 01 15
Fiscal de Limpeza , 06 15
Operador de Aterro 04 12
Operador de Maquina Fixa — Concreto/Asfalto 06 05
Operador de Picador de Madeira : 02 05
Operador de Serras 06 05
Viveirista Agricola 06 02

b. Cargos de provimento efetivo com exigéncia de formacgao técnica compativel ao seu
exercicio:

Denominac¢ao . N° Cargos Ref.
Chefe da Secao de Elétrica 01 18

c. Cargos de provimento em comissio:
Assessor de Obras 01 CC2
Diretor do Departamento de Limpeza Publica 01 cC2
Diretor do Departamento de Obras Publicas 01 ccz2
Diretor do Departamento de Pragas e Jardins 01 CC2

Diretor do Departamento de Servigos Pablicos 01 CC2

d. Cargos de provimento em comissdo com exigéncia de formagio universitari
compativel ao seu exercicio;

Denominagao M N¢ Cargos
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Secretario de Obras e Servigos Publicos : 01 Subsidio

Xlll. SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E MEIO AMBIENTE — SPMA:

a. Cargos de provimento efetivo:

Denominagéo N° Cargos Ref.
Chefe da Secdo de Avaliacdo de Iméveis o1 18

b. Cargos de provimento efetivo com exigéncia de formagéo universitaria compativel
ao seu exercicio:

Denominagéo N° Cargos Ref.

Chefe da Sec¢do de Aprovacao de Parcelamentos do Solo 01 18

Chefe da Secao de Aprovacio de Projetos 01 18

Chefe da Sec¢ao de Cadastro o1 18

Chefe da Secéio de Fiscalizagdo de Obras Particulares 01 18

Chefe da Secao de Fiscalizagdo de Uso de Iméveis 01 18

Chefe da Secéo de Meio Ambiente , 01 18

Chefe da Se¢io de Recursos Naturais 01 18

Chefe da Sec¢éo de Topografia 01 18

Chefe da Segao de Urbanismo e Projetos 01 18 ﬂ//\

c. Cargos de provimento efetivo com exigéncia de formagao técnica compativel ao seu
exercicio:

Denominacéo N® Cargos Ref.
Avaliador ' 01 15
Desenhista Projetista - 01 15
Fiscal de Meio Ambiente 02 15
Fiscal de Obras 10 15
Técnico Agrimensor 02 15

d. Cargos de provimento em comissdo com exigéncia de formagdo universitaria
compativel ao seu exercicio;

Denominac¢ao N° Cargos Ref.
Secretario de Planejamento e Meio Ambiente _ C1 Subsidio
Assessor para Assuntos de Planejamento - 01 ccz2
Diretor do Departamento Administrativo 01 ~CC2
Diretor do Departamento de Meio Ambiente 01 cCz2
Diretor do Departamento de Urbanismo 01 cCc2

XIV. SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS - SRH:

a. Cargos de provimento efetivo:

Denominagéo ’ N° Cargos
Chefe da Secdo de Gerenciamento da Saude do Servidor 01
Chefe da Secéo de Avaliagdo e Administracéo de Cargos

e Vencimentos 01
Chefe da Secao de Beneficios 01
Chefe da Se¢ao de Folha de Pagamento 01

Chefe da Segéo de Pessoal 01
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b. Cargos de provimento efetivo com exigéncia de formacao universitaria compativel ao
seu exercicio:

Denominacgéo ' N° Cargos Ref.
Chefe da Sec¢ao de Assisténcia e Programas 01 18
Médico _ 02 RE5

c. Cargos de provimento efetivo com exigéncia de formacio técnica compativel ao seu
exercicio:

Denominacio N° Cargos Ref.
Auxiliar de Enfermagem 02 09
d. Cargos de provimento em comissao:
Denominagao N° Cargos Ref.
Secretario de Recursos Humanos . 01 Subsidio
Diretor do Departamento de Atendimento ao Servidor 01 CC2
Diretor do Departamento de Pessoal : 01 CCz2
XV. SECRETARIA DA SAUDE - SS //) -
-~
a. Cargos de provimento efetivo: '
Denominagao N° Cargos Ref. :
Agente Comunitario de Saude : 10 03
Agente Sanitario 30 02
Auxiliar de Dentista 35 04
Auxiliar de Enfermagem 50 09
Auxiliar de Farmacia 10 03
Auxiliar de Fisioterapia 02 04
Auxiliar de Laboratério 02 08
Auxiliar Veterinario 04 03
Chefe da Secdo de Controle de Trafego do CAUE o1 18
Chefe da Se¢ao de Expediente e Servigos Gerais 01 18
Chefe da Sec¢éo de Vigilancia em Zoonoses 01 18
Chefe da Secéo de Vigilancia Epidemiolégica 01 18
Chefe da Secio de Vigilancia Sanitaria 01 18
Chefe da Secio do Centro Municipal de Especialidades 01 - 18
Fiscal Sanitario 04 15
Recepcionista de Salde ' 55 06

Supervisor de Campo 04 11
Visitador Sanitario 01 oo /1]

b. Cargos de provimento efetivo com exigéncia de formacgaoc técnica compativel ao seu

exercicio: _ f-f £
Denominagio N° Cargos Ref. IR
Técnico de Farmacia 03 15 ||
Técnico de Higiene Bucal 04 15 ;
Técnico de imobilizacées 06 15

Técnico de Laboratdrio 10 15

Técnico de Saneamento . _ 01 15

Técnico de Veterinaria 02 15
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Técnico em Eletroencefalograma 01 15
Técnico em Enfermagem 40 15
Técnico em Manutencao . 01 15
Técnico em Radiologia 10 15

c. Cargos de provimento efetivo com exigéncia de formacéo universitaria compative!
ao seu exercicio:

Dencminagao N°¢ Cargos Ref.

Bidlogo 01 19

Chefe da Sec¢do de Educacgio em Salde 01 18

Chefe da Segao do Laboratério de Andlises Clinicas 01 18
Enfermeiro : 25 20
Enfermeiro do Trabalho 05 20
Enfermeiro Sadde da Familia 20 20
Engenheiroc de Alimentos 02 19
Farmacéutico 04 19
Farmacéutico-Bioquimico 04 19
Fisioterapeuta 10 RE3
Foncaudiélogo 03 19

Médico Anestesista 04 RES 0
Médico Cardiologista ’ 04 RE5 © 7
Meédico Cirurgido Pediatrico 01 RE5 '
Médico Cirurgido Piastico 01 RES

Meédico Cirurgiao Vascular 01 RE5

Médico Ciinico Geral 20 RES

Médico Clinico Geral Plantonista 30 RE6

Médico Colposcopista 01 RES

Meédico Dermatologista 02 RE5

Médico do Trabalho : 05 RE5

Medico Ecografista 01 RES

Médico Endocrinologista 01 RES

Médico Endoscopista 01 RES

Meédico Gastroenterologista 01 RE5

Médico Generalista da Familia ' 15 21

Médico Geriatra 03 RES

Médico Ginecologista 15 RES

Médico Ginecologista Plantonista 10 ~ RE6

Médico Infectologista . 01 RES

Médico Nefrologista 01 RES .
Médico Neurologista 03 RES '
Médico Neuropediatra 01 RES /| /)
Médico Oftalmologista 02 RE5

Médico Ortopedista 02 RE5 =
Médico Ortorrinolaringologista 01 RES | [
Médico Pediatra 12 RE5 .
Médico Pediatra Plantonista 18 RE6 .
Médico Pneumologista ' 01 RES

Meédico Psiquiatra : 05 RES5

Médico Psiquiatra Infanti o1 RES

Médico Radiologista 01 RE5S

Médico Reumatologista 02 RES
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Médico Sanitarista 01 RE5
Médico Saude Escolar ' 01 RES5
Medico Urologista 02 RE5
Médico Veterinario 01 RE4
Odontdlogo 21 RE4
Pedagoga 05 19
Terapeuta Ocupacional ‘ 02 RE3
d. Cargos de provimento em comissio:

Denominagao N°® Cargos Ref.
Diretor do Departamento Administrativo 01 CC2

e. Cargos de Provimento em Comissdo com exigéncia de formacdo universitéria
compativel ao seu exercicio

Denominagéo _ N° Cargos Ref.
Secretério da Satde ' 01 Subsidio
Diretor do Departamento de Assisténcia 4 Saide 01 ccz2
Diretor do Departamento de Avaliagdo e Controle 01 ~CC2
Diretor do Departamento de Programas e Projetos 01 CC2
Diretor do Departamento de Saude Ocupacional o1 CC2
Diretor do Departamento de Satde Coletiva 01 cc2

f. Funcgbes Gratificadas com exigéncia de formag&o universitaria compativel ao seu
exercicio:

Denominacéo N° Fungdes  Ref.
Supervisor de Programas — nivel superior de escolaridade 05 anexo IV
Supervisor de Area — nivel superior de escolaridade 05 anexo IV
Exercicio em condi¢des adversas ~ nivel superior de

Escolaridade 04 anexo IV

g. Fungbes Gratificadas com exigéncia de formagdo média compativel ao seu
exercicio

Denominagéo g N° Fungdes  Ref.
Supervisor de Programas — nivel médio de escolaridade 05 anexo IV
Supervisor de Area — nivel médio de escolaridade 05 anexo IV
Exercicio em condi¢des adversas — nivel médio de

Escolaridade ' ' 04 anexo IV

h. Funcdes Gratificadas:
Denominagéo N°® Fungdes Ref.

Exercicio em condigbes adversas — nivel fundamental /
de escolaridade 02 anexo IV /]

Art. 5°. E autorizado o Poder Executivo a designar em
qualquer das Secretarias Municipais, mediante a edicdo de portaria ~ desde que
caracterizados a necessidade e o interesse publico e respeitadas as atribuictes
peculiares e a formagéo profissional especifica — os servidores publicos ocupantes dos
cargos abaixo elencados:

L. Agente administrativo |

21
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Il

1h.

V.

V.

VL.

VIL.
VIl
IX.

X.

XL

XII.
XIL
XIV.
XV.
XVI.
XVII.
XVIN.
XIX.
XX.
XXI.
XXII.
XX,
XXIV.
XXV.
XXVI.
XXVILI.
XXVIIL.
XXIX.
XXX.
XXX,
XXXIL.
XXX,
XXXIV.
XXXV.
XXXVI.
XXXV
XXXVII.
XXXIX.
XL.
XL
XLIl.
XLItI.
XLIV.
XLV.
XLVI.
XLVIL
XLVIIL.
XLIX.
L.

LI

L.

Agente administrativo 1l

Agente comunitario

Agente de portaria

Ajudante de Carpinteiro

Ajudante de Eletricista

Ajudante de Encanador

Ajudante de Manutengdo

Ajudante de Marceneiro

Ajudante geral

Alfanjeiro

Arquiteto

Arquiteto paisagista ‘
Assessor de Gerenciamento Administrativo
Assessor de governo

Assessor de governo |

Assessor de governo I

Assessor de governo |l

Assessor juridico

Assistente social

Auxiliar de padeiro

Auxiliar de topografia
Balanceiro/Conferente

Carpinteiro

Copeiro

Desenhista

Desenhista |

Desenhista 1l

Desenhista projetista

Designer Grafico

Digitador

Editorador Grafico

Eletricista

Encanador

Encarregado de turma |

Encarregado de turma i

Engenheiro Agronomo

Engenheiro Civil

Engenheiro em Seguranga do Trabalho
Engenheiro Sanitarista

Estatistico

Faxineiro

Forneiro

Fisioterapeuta r
Fonoaudidlogo [' ( \
Inspetor de alunos |
Jardineiro 4\
Jornalista

Marceneiro

Mestre de obras

Monitor

Motociclista mensageiro

22
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LIli. Motorista de Veiculo Leve |
LIV. Motorista de Veiculo Leve H
LV. Motorista de Veiculo Pesado
LVI. Nutricionista
LVIi. Oficial de gabinete
LVII. Oficial de manutengéo geral
LIX. Operador de Guincho
LX. Operador de Imagem
LXI. Operador de Som
LXIl. Padeiro
LXIN. Pedreiro |
LXIV. Pedreiro i
LXV. Pintor de Obras
LXVI. Pintor Letrista
LXVI. Procurador
LXVIIl. Psicologo
LXIX. Serralheiro
I.XX. Servente de Obras ,
LXX!. Servente geral
LXXII. Técnico agricola :
LXXHI. Técnico em edificagbes
LXXIV. Técnico em seguranca do trabalho
LXXV. Tecndiogo em solo
LXXVI. Topoégrafo
LXXVII. Tratorista |
LXXVIN. Tratorista |l
LXXIX. Tratorista Il
LXXX. Vigia.

CAMARA MUNICIPAL DE VALINHOS

ESTADO DE SAQ PAULO

(Lei 3.901/05)

Paragrafo unico. Devera ser respeitada a jornada de
trabalho especifica de cada categoria profissional que seja regulamentada por Lei
Federal.

Art. 6°. Os seguintes 6rgaos de deliberacio coletiva sio
vinculados aos orgdos municipais indicados:

I. Gabinete do Prefeito:
a. Conselho Deliberativo do
Solidariedade:
b. Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural;
c. Coordenadoria Municipal de Defesa Civil;

Fundo Social de

. Secretaria de Cultura e Turismo:
a. Conselho Municipa! de Cultura;
b. Conselho Municipat de Turismo de Valinhos:

lll. Secretaria de Desenvolvimento Social e Habitacional:
a. Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do

Adolescente;
W 23

b. Conselho Tutelar;
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¢. Conselho Municipal das Entidades Assistenciais de
Valinhaos;

d. Conselho Municipal de Assisténcia Social;

e. Conselho Municipal de Acao Social:

f. Conselho Municipal dos Direitos da Mulher;

g. Coordenadoria Especial das Politicas para as

Mulheres;

IV. Secretaria da Educacio:
a. Conseiho Municipal de Acompanhamento e Controle
Social do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento do
Ensino Fundamental e de Valorizag&o do Magistério;
b. Conselho Municipal de Educagao;
¢. Conselho de Alimentagao Escolar do Municipio;

V. Secretaria de Esportes e Lazer:
a. Conselho Municipal de Esportes; !
VI. Secretaria de Planejamento e Meio Ambiente:

a. Conselho Municipal de Meio Ambiente;
b. Conselho Municipal de Planejamento;

VIl. Secretaria da Salide:
a. Conselho Municipal de Saude;
b. Consetho Municipal de Entorpecentes;

VIl Secretaria de Seguranga, Transportes e Transito:
a. Conselho Municipal de Transportes Coletivos;
b. Conselho Municipal de Transito;
¢. Conselho Dirigente da Guarda Municipal de Valinhos.

Art. 7° . E o Poder Executivo autorizado a, mediante
previa realizagéo de pericia médica pela Administragdo Municipal, readaptar servidores
temporariamente impossibilitados fisica ou ciinicamente de exercerem as atribuigSes
de seus cargos efetivos, quando néo se justificar a licenga para tratamento de saude,
aproveitando-os em atribui¢gbes compativeis.

Art. 8°. O adicional de fungdo equivalente a 25% (vinte e
cinco por cento) sobre a referéncia de vencimento é devido aos servidores ocupante

s
dos seguintes cargos: : //]
I ‘

. Assessores cuja remuneragio esteja enquadrada na
referéncia CC 2;

ll. Assessor da Junta de Servigo Militar:

lll. Assessor de Governo;

IV. Assessor de Governo |;

V. Assessor de Governo Il

VI. Assessor de Governo llI;
VIl. Assessor Juridico;
Vill. Chefe de Segio;
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IX. Comandante da Guarda Municipal,
X. Coordenador da Defesa Civil;
Xl. Diretor de Departamento;
Xll. Oficial de Gabinete;
Xill. Subchefe de Gabinete;
XIV. Supervisor de Alimentagéo Escolar.

Art. 9°. E fixado o dia primeirc de maio de cada exercicio
como data-base para a revisido geral anual dos vencimentos, proventos e subsidios
dos agentes publicos, ficando a Administragdo Municipal desde ja autorizada e
obrigada a repor, no minimo, o valor referente 3 efetiva perda do poder aquisitivo em
fungdo da inflagdo cumulada no periodo dos doze meses antecedentes, apurada esta
pelo INPC, sem distingéo de indices. /;L

Art. 10. A Administracdo Municipal fica autorizada a
admitir, mediante a celebrag@o de convénios com as entidades de ensino superior, na
qualidade de bolsistas, sem vinculo institucional ou empregaticio, estudantes de curso
de graduacdo superior, para iniciagdo e preparo ao trabatho, estigio e pratica
profissional, servindo os 6rgdos municipais e suas respectivas unidades administrativas
de campo de estagio em face de suas areas de atuagéao, atendidas a conveniéncia e a
oportunidade dessa temporaria prestacéo de servigos.

Paragrafo unico. As bolsas-auxilio, atendidas as
peculiaridades inerentes a cada drea de estagio, serdo estabelecidas no valor de até
dez UFMV (Unidade Fiscal do Municipio de Valinhos).

Art. 11. A licenga-prémio, respeitadas as disposi¢des dos
artigos 187 e seguintes da Lei n° 2.018/86, & direito dos servidores com vincufo
institucional, sejam efetivos ou comissionados.

Art. 12. O convénio meédico oferecido aos servidores,
dependentes e agregados é mantido, mediante as condigdes seguintes:

I. Os atuais beneficiarios, assim compreendidos o titular e os seus
dependentes ou agregados, contribuirdo mensalmente para a sua
manutencio, mediante descontc em folha de pagamento, atendtdos
os critérios estabelecidos no anexo VIII;

II. Os agentes politicos contribuirdo com R$-80,00 (oitenta reais) mensais
por inscrito, mediante desconto em folha de pagamento. /]

§ 1° E facultado ac agente plblico optar pela contnbmgao

menos gravosa, desde que seja possivel seu enquadramento como titular, dependente
ou agregado, em mais de um dos valores de contribuicdo previstos no anexo VIII.

§ 2° Limita-se a sete por cento da faixa de remuneragao o
valor maximo da contribuigdo de que trata o caput.
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§ 3° Os agentes publicos ativos e inativos e pensionistas
que nao participam da folha de pagamento estdo obrigados a ressarcir os cofres
publicos, de acordo com os critérios estabelecidos no anexo VI, sob pena de tais
valores serem inscritos na divida ativa do Municipio.

§ 4° Para os efeitos deste artigo considera-se faixa de
remuneragao o vencimento-base acrescido dos componentes permanentes.

§ 5° E autorizado o Poder Executivo, por ocasido da
revisdo geral anual dos vencimentos, proventos e subsidios dos agentes publicos, a
repassar o indice de reajuste aos valores previstos no anexo VIII.

Art. 13. E autorizado o Poder Executivo a nomear grupos
de trabalhos e comissdes, temporarios ou permanentes, para as necessidades de
interesse publico especifico e o desenvolvimento de atividades que exijam o concurso
de diversos agentes publicos. ;

Art. 14. Ser&o preenchidos por servidores ocupantés de
cargos efetivos ao menos 5% (cinco por cento) dos cargos de provimento em
comissao.

Art. 15. Os artigos 272, 275, § 4° 359, 371 e 377 da Lei
n® 2.018, de 17 de janeiro de 1986, que “Dispée sobre o Regime Juridico dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Valinhos” passam a vigorar com a seguinte
redacdo: '

‘Art. 272, A remuneragdo, o subsidio e o provento deverdo ser pagos
até o quinto dia 0til do més subseqiiente, permitido o regime de
adiantamento.

§ 4° Para registro do ponto serdo usados, de preferéncia, meios
eletrénicos, mecanicos, livios de registro de ponto ou folhas de
freqliéncia.

Art. 359. Prescrevera a punibilidade:

|. da falta sujeita & pena de repreensio, multa ou suspensdo, em seis
meses;

Il. da falta sujeita a pena de demiss&o, demissdo a bem do servigo
publico, de cassagio da aposentadoria e da disponibilidade, em um
ano.

§ 1° O prazo prescricional comeca a correr do dia em que a infracéo for
cometida.

§ 2° Interrompe-se a prescrigdo pela instauragdo de sindicancia ou
processo administrativo disciplinar.
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Art. 371. A sindicancia, como meio sumario de verificacdo, sera
cometida a servidor ou Comissio de servidores, devendo seu
Presidente ser Bacharel em Direito.

Art. 377. O processo administrativo disciplinar sera realizado por
Comisséo designada pela autoridade competente com, no minimo, trés
servidores, devendo seu Presidente ser Bacharel em Direito.

Art. 16. O Poder Executivo encaminhara Projeto de Lei ao
Legislativo Municipal, em cento e oitenta dias, disciplinando as seguintes matérias:

l. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais:
Il. Piano de Carreiras.

Art. 17. O re-enquadramento dos agentes publicos as
disposicbes constantes na presente, precipuamente quanto a lotagdo, dar-se-a
mediante a edigio de portaria.

Art. 18. O presente diploma legal aplica-se aos servidores
publicos do Departamento de Aguas e Esgotos de Valinhos, naquilo que nao conflitar
com a Lei propria das Estruturas Administrativa e de Cargos da referida Autarquia
Municipal.

Art. 19. E autorizado o Poder Executivo a remanejar
recursos previstos na Lei n® 3.833, de 12 de novembro de 2004, que “estima a receita e
fixa a despesa do Municipio para o exercicio de 2005”, para fiel execucgéo da presente.

Art. 20. Esta Lei entrara em vigor na data de sua

publicagao.

disposigbes da presente retr,

s 4
:/l
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NEIL

aos 20 f\julho "i 2005,

CLAVFON CHADO

P LO ROBERTO MONTERO
1°Secretar|o

qzo MO&.’;BUJX}M

2° Secretario

Conferida, numeragia-e datada neste Departamento, na

forma regulamentaf.
mediante afixagdb 3l \de cpstume, no dia 22 de

jutho de 2005,

Marcus Bovo d Albuquerque Cabral
Diretor do Departaglento Técnico-Legislativo

Projeto de Lei de inigiativa do Poder Executivo
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ANEXO |

TABELA DE REFERENCIAS DE VENCIMENTOS DOS

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Referéncia Valor em R$
01 551,00
02 603,00
03 633,00
04 670,00
05 687,00
06 700,00
07 712,00
08 733,00
09 775,00
10 803,00
11 825,00
12 848,00
13 877,00
14 914,00
15 924.00
16 1.001,00
17 1.064,00
18 1.182,00
19 1.331,00
20 1.815,00
21 3.600,00

ANEXO II

TABELA DE REFERENCIAS DE VENCIMENTOS DOS

CARGOS DE PRQVIMENTO EM COMISSAQ

CC1 R$ 3.014,00
CC2 R$ 2.082,00
CC3 R$ 1.331,00
CC4 R$ 1.118,00
CC5 R$ 1.017,00
CC6 R$ 964,00
CC7 R$ 930,00
CC8 R$ 913,00
CC9 R$ 786,00
CC10 R$ 720,00
CC11 R$ 500,00
CC12 R$ 7,70
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ANEXO il

TABELA DE REFERENCIAS DE VENCIMENTOS DOS

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO COM JORNADAS

ESPECIAIS DE TRABALHO PREVISTAS NA LEGISLACAO FEDERAL

Referéncia Valor em R$

RE1 634,00

RE2 716,00

RE3 1.331,00

RE4 1.375,00

RE5 1.800,00 /)
RES6 29,16 por hora 4

ANEXO IV

FUNCOES GRATIFICADAS

Denominacgio ' N° de Valor em R$
Fungbes

Superw_sor de Programas — nivel médio de 05 200,00
escolaridade
Supewl‘sor de Programas - nivel superior de 05 300,00
escolaridade )
Supervisor de Area — nivel médio de escolaridade 05 200,00
Superv[sor de Area - nivel ~superior tfle 05 300,00
escolaridade
Exercicio em condlg;oes adversas — nivel 02 100,00
fundamental de escolaridade
Exer0|c_|o em condi¢des adversas — nivel médio de 04 200,00 /4
escolaridade !

— — — - ~
Exercicio em condi¢cdes adversas — nivel superior 04 300.00 \
de escolaridade [

l

ot
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ANEXO V

TABELA DE REFERENCIAS SALARIAIS

PARA SERVIDORES CELETISTAS

Referéncia Valor em R$
19 603,00
20 631,00
21 656,00
22 667,00
23 687,00
24 717,00
25 739,00
26 785,00
27 808,00
28 846,00
29 876,00
30 913,00
31 856,00
32 998,00
33 1.044,00
34 1.094,00
35 1.141,00
36 1.179,00
37 1.225,00
38 1.331,00
39 1.367,00
40 1.431,00
41 1.498,00
42 1.569,00
43 1.643,00
44 1.720,00
45 1.803,00
46 1.888,00
47 1.979,00
48 2.072,00
49 2.170,00
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ANEXO VI

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, EXTINTOS QUANDO VAGAREM

Denominacéo N° de Cargos Referéncia
Oficial Administrativo 06 06
Procurador 01 RE3
Fiscal 02 15
Chefe de Divisdo 03 18 ﬁ
ANEXO VIl
valores em R$ 1,00
Tabela de Referéncias de Vencimentos
do Docente Professor |
Referéncia de
Vencimento Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4 Nivel 5

01 7,15 7,37 7.51 7,87 8,23

02 7,23 7,44 “7,58 7,95 8,31

03 7,30 7,52 7,66 8,02 8,40

04 7,37 7,59 7,73 8,11 8,47

05 7,44 7,67 7,81 8,18 8,56

06 7,51 7,74 7,89 8,26 8,65

07 7,59 7,83 7,96 8,35 B,72

08 7.67 7,90 8,05 8,44 8,81

09 7,74 7,98 8,13 8,51 8,90

10 7,82 8,05 . 8,21 8,60 9,00

TABELA DE REFERENCIAS DE VENCIMENTOS
DOS ESPECIALISTAS DE EDUCAGAQ
COORDENADOR PEDAGOGICO E PEDAGOGO
Referéncia de
Vencimento Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4

01 1.376,76 1.445,60 1.514 44 1.583,27
02 1.390,53 1.460,05 1.529,58 1.599,10
03 1.404 .44 1.474 66 1.544 87 1.615,10
04 1.418,48 1.489,40 1.560,33 1.631,25
05 1.432,66 1.504,29 1.575,93 1.647,56 |,
06 1.446,98 1.519,33 1.591,68 1.664,04
07 1.461,46 1.5634,53 1.607 .61 1.680,68
08 1.476,08 1.549 88 1.623,68 1.697,49
09 1.490,83 1.5665,37 1.639,91 1.714,45
10 1.505,74 1.581,02 1.656,31 1.731,60

O
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VICE-DIRETOR DE UNIDADE EDUCACIONAL

Referéncia de

Vencimento Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4
01 1.416,80 1.487 .64 1.558,48 1.629,32
02 1.430,97 1.502,51 1.574,07 1.645,61
03 1.445 14 1.517,40 1.589,65 1.661,80
04 1.459,73 1.532,72 1.605,71 1.678,70
05 1.474 33 1.548,05 1.621,76 1.695,49
06 1.489,07 1.563,53 1.637,98 1.712,44
07 1.503,96 1.579,16 1.654,36 1.729,56
03 1.518,99 1.594 95 1.670,89 1.746,84
09 1.534,19 1.610,91 1.687,61 1.764,32
10 1.549,54 1.627,01 1.704,48 1.781,97

(i

/)

DIRETOR DE UNIDADE EDUCACIONAL
Referéncia de
Vencimento Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4

01 1.540,00 1.617,00 1.694 00 1.771,00

02 1.555,40 1.633,17 1.710,84 1.788,71

03 1.570,95 1.649,51 1.728,05 1.806,60

04 1.586,66 1.665,99 1.745,33 1.824,66

05 1.602,54 1.682.66 1.762,78 1.842, 91

06 1.618,55 1.699.48 1.780,42 1.861,34

07 1.634,74 1.716 .47 1.798,21 1.879,96

08 1.651,09 1.733,64 1.818,20 1.898,75

09 1.667,60 1.750,98 1.834,36 1.917,74

10 1.684,28 1.768,49 1.852,71 \ 1.936,91

SUPERVISOR DE ENSINO <
Referéncia de
Vencimento Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4

01 1.925,00 2.021,25 2.117,50 221375

02 1.944 25 2.041.47 2.138,68 2.235,89

03 1.963,70 2.0681,87 2.160,06 2.258,25 '
04 1.983,33 2.082,50 2.181,66 2.280,83 ///]
05 2.003,13 2.103,32 2.203,48 2.303,64 ¢ ’
06 2.023,20 2.124,35 2.225,51 2.326,68; ~
07 2.043,43 2.145,59 2.247.77 2.349,94 \
08 2.063,86 2.167,086 2.270,25 2.373,44 / (\\
09 2.084,50 2.188,73 2.292 95 2.397,18 % ;‘
10 2.105,35 2.210,62 2.315,87 242114 | |
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Tabela de Referéncias de Vencimentos
do Docente Professor Il

Referéncia de

Vencimento Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4
01 8,02 8,42 8,82 9,22
02 8,10 8,50 8,91 9,32
03 8,18 8,59 9,00 9,41
04 8,26 8,68 9,09 9,50
05 8,35 8,77 9,17 9,59
06 8,43 8,84 9,27 9,69
07 8,51 8,94 9,36 9,79
08 8,60 9,03 9,46 9,89
09 8,68 912 . 9,55 9,09
10 877 9,21 9,65 10,09

C.L.T. [/)r

Tabela de Referéncias de Vencimentos
do Professor
Referéncia de
Vencimento Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4 Nivel 5
01 7,15 7,37 . 7,51 7,87 823
02 7,23 7,44 7,58 7,95 8,31
03 7,30 7,52 7,66 8,02 8,40
04 7,37 7,59 773 8,11 8,47
05 7,44 7,67 7,81 8,18 8,58
06 7,51 7,74 7.89 8,26 8,65
07 7,59 7,83 7,96 8,35 8,72
08 7,67 7,90 8,05 8,44 8,81
09 7,74 7,98 .8,13 8,51 8,90
10 7,82 8,05 8,21 8,60 \ 9,00

C.LT y

Tabela de Referéncias de Vencimentos .
do Professor de Educagdo Fisica

Referéncia de

Vencimento Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4
14| 8,02 8,42 8,82 9,22
02 8,10 8,50 8,91 9,32
03 8,18 8,59 9,00 9.41
04 8,26 8,68 9,09 9,50
05 8,35 8,77 9,17 9,59
06 8,43 8,84 9,27 9,69
07 8,51 8,94 9,36 9,79
08 8,60 9,03 9,46 9,89
09 8,68 912 | 9,55 9,99
10 8,77 9,21 9,65 10,09
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ANEXO VIl

valores em R$ 1,00

TABELA DE VALORES A SEREM COBRADOS — CONVENIO MEDICO
Faixa remuneratéria DE ATE Valor por inscrito
01 0,00 610,00 5,00
02 610,01 750,00 8,00
03 750,01 900,00 10,00
04 900,01 1.200,00 15,00
05 1.200,01 1.500,00 18,00
06 1.500,01 1.800,00 22,00
07 1.800,01 2.100,00 30,00
08 2.100,01 2.600,00 40,00
09 2.600,01 em diante 50,00

‘)
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