PREFEITURA DE

VALINHOS

P.L.109/23 — Mens. 40/23 — Aut. 112/23 — Proc. Leg. 5.343/23

LEI N° 6.506, DE 21 DE SETEMBRO DE 2023

Dispde sobre a estrutura das atribuigdes dos cargos

de provimento em comissdo que especifica da
Prefeitura Municipal de Valinhos e da outras

providéncias.

LUCIMARA ROSSI DE GODOY, Prefeita do Municipio
de Valinhos, no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo art. 80, inciso lll,

da Lei Organica do Municipio,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ela

sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Os cargos de provimento em comissdo dos
quadros da Prefeitura Municipal de Valinhos sdo de livre nomeacédo e exoneracao
pelo Chefe do Poder Executivo.

§ 1° A nomeacdao de servidores publicos comissionados
pode ser delegada aos demais agentes politicos do Poder Executivo, considerando
a fiducia entre a autoridade nomeante e o nomeado.

§ 2° Aplica-se o vinculo administrativo do regime juridico
anico estatutario, no que couber, aos servidores publicos de livre nomeacéo e

exoneracao.

Art. 2° Para efeito desta Lei, cargo de provimento em
comissao é aquele que por sua natureza pressupde vinculo de confianca entre a
autoridade nomeante e 0 agente nomeado, podendo ser provido livremente por
qualquer individuo que atender aos demais requisitos exigidos por sua respectiva
lei de criacdo, sendo também livre de motivacéo o ato de exoneracdo do Chefe do

Poder Executivo Municipal.

(Lei n® 6.506/23) Pag. 1 de 137

PACO MUNICIPAL — PALACIO INDEPENDENCIA — Rua Anténio Carlos, 301 — Centro — Valinhos — SP — CEP: 13270-005
Fone: (19) 3849-8000 — e-mail: imprensa@valinhos.sp.gov.br — Home Page: www.valinhos.sp.gov.br

Assinado por 5 pessoas: EVANDRO REGIS ZANI, JOSE AUGUSTO FRANCISCO URBINI, LUCIMARA ROSSI DE GODOY, CRISLANIO LOPES DA SILVA e MARKSON ELIANAI VIEIRA

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://valinhos.1doc.com.br/verificacao/F370-2A57-20DF-8D85 e informe o cédigo F370-2A57-20DF-8D85

=



PREFEITURA DE

VALINHOS

Paragrafo unico. Os Secretarios Municipais podem ser

as autoridades a nomear ou designar seus Assessores e Diretores, no ambito de

sua Secretaria.

Art. 3° Integra a estrutura ja existente de cargos publicos
de provimento em comissdo, de livre nhomeacdo e exoneragdo, da Prefeitura
Municipal de Valinhos, as expressdes desta Lei, considerando a redenominacgao

dos 6rgéaos, conforme Anexo | desta Lei.

Art. 4° Ficam criadas as expressOes de cargos de
provimento em comissao contidos no Anexo Il desta Lei.

§ 1° O anexo a que se refere o caput deste artigo define
a nomenclatura, o quantitativo e a referéncia do cargo de provimento em comissao.

8§ 2° Ficam alteradas as atribuicbes dos cargos de
provimento em comissdo questionados na Acédo Direta de Inconstitucionalidade n.
2004121-37.2023.8.26.0000, em tramite no Orgdo Especial do Tribunal de Justica
do Estado de Sao Paulo, criadas pela Lei Municipal n® 6.206, de 23 de dezembro
de 2021, consoante Anexo Il desta Lei.

8 3° As atribuicOes e requisitos para ocupar o cargo de
provimento em comissao ficam consolidadas no Anexo IV da presente Lei.

8§ 4° A nomeacdo para provimento de cargo em
comissdo sera efetuada por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal, ou
mediante delegacéo, pelo agente politico com que se estabelecer a fiducia.

8 5° Ao exercicio de cargo de provimento em comisséo
nao sera atribuido o pagamento de horas extras.

8 6° Fica reservado quantitativo equivalente a 15%
(quinze por cento) das vagas de cargos de livre provimento em comissao,
existentes no quadro da Prefeitura Municipal de Valinhos, a servidores publicos

concursados, titulares de cargo de provimento efetivo.

Art. 5° Os servidores publicos efetivos do Municipio,

contratados mediante aprovacado em concurso publico, podem ocupar posi¢ées de
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direcdo e assessoramento, mediante nomeacgao para provimento de cargo em

comisséo.
Paragrafo Unico. O servidor publico efetivo do
Municipio, no exercicio de cargos de provimento em comissao, nao tera direito ao

pagamento de horas extras.

Art. 6° Os servidores designados em cargos de livre
provimento, ndo fardo jus a qualquer incorporacao salarial apos a revogacao do ato

de nomeagao.

Art. 7° Ficam renomeados os 6rgdos da estrutura
administrativa da Prefeitura Municipal de Valinhos, consoante Anexo |V desta lei.

§ 1° Cada Secretaria Municipal terd& um cargo de
Assessor de Secretério.

8§ 2° Os Departamentos denominados por esta lei
municipal terdo um respectivo cargo de provimento em comissdo de Diretor de
Departamento.

§ 3° As Secretarias Municipais terdo um assessor de
Departamento para assessorar os Diretores, podendo ser distribuido mais que um

cargo para as Secretarias que contarem com trés ou mais Diretorias.

Art. 8° As despesas decorrentes da aplicacdo da
presente lei correrdo a conta de dotac6es proprias, suplementadas se necessario.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicacéo, revogadas todas as disposicdes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Valinhos,
21 de setembro de 2023, 127° do Distrito de Paz,

68° do Municipio e 18° da Comarca.

LUCIMARA ROSSI DE GODOY
Prefeita Municipal
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JOSE AUGUSTO FRANCISCO URBINI

Secretario de Assuntos Juridicos em exercicio

MARKSON ELIANAI VIEIRA
Secretério de Administracao

CRISLANIO LOPES DA SILVA

Secretario da Fazenda em exercicio

Conferida, numerada e datada neste Departamento, na forma
regulamentar, em conformidade com o Processo Administrativo
Eletronico n°® 20.445/23-PMV.

Evandro Régis Zani

Diretor do Departamento Técnico-Legislativo

Projeto de Lei de iniciativa do Poder Executivo.
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ANEXO | - REDENOMINACAO DOS ORGAOS

SITUACAO ATUAL

REDENOMINACAO

Departamento Administrativo do Gabinete

Departamento de Gestdo Administrativa e
Cerimonial

Departamento de Comunicagao

Departamento de Gestao e Jornalismo

Departamento de Convénios

Departamento de Gestéo e Convénios

Departamento de Fundo Social de Solidariedade

Departamento de Solidariedade

Departamento de Expediente e Protocolo Geral

ELIANAI VIEIRA

Departamento de Atendimento ao Municipe

Departamento Técnico-Legislativo

Departamento de Gestdo em Legistica

Departamento de Gestdo Administrativa e Suporte
aos Conselhos Municipais

Departamento de Cidadania

Departamento de Assuntos Institucionais

Departamento de Relagfes Institucionais

Departamento de Protecdo e Defesa do
Consumidor -PROCON

Departamento de Defesa do Consumidor

Departamento de Financas

Departamento de Gestéo e Finangas

Departamento de Receitas

Departamento de Arrecadagéo

Departamento de Arquivo e Patrimonio

#N|o LOPES DA SILVA B MARKSON

Departamento de Controle de Processo

Administracdo Patrimonial g
Departamento de Recursos Humanos Departamento de Gestdo de Recursbs

Humanos S
Departamento de Saude Ocupacional e Meio | Departamento de Gestdo Funcional g
Ambiente do Trabalho W

Departamento de Suprimentos e Infraestrutura

Departamento de Gestdo de Suprimento$;
Infraestrutura

Departamento de Contratos e Aditivos

Departamento de Gestdo de Contratosy
Aditivos

ARA RO

Departamento de Compras e Expediente

Departamento de Gestdo de Compras
Expediente

Departamento de Licitagbes

Departamento de Licitagbes

Departamento de Qualidade

O URBINI, LUC

Departamento de Gestdo em Qualidade

Departamento de Tecnologia da Informacao Departamento de Tecnologia 2
Departamento de Cultura Departamento de Gestao de Cultura g
Departamento de Patrimdnio Cultural Departamento de Gestdo de Patriméni

Cultural

Departamento Eventos

Departamento de Gestédo de Eventos

Departamento Administrativo da Educacgéo

Departamento de Educacéo

Departamento de Planejamento e Administracéo

Departamento de Planejamento Educacion

Departamento de Alimentac&o Escolar

Departamento de Infraestrutura Escolar
Alimentos

M
aced®Be|http ://va1|inhcs.1d@;. com briverificacao/F37R2A57-MDF-8IB5 e informe 0W@oigo A370-2A57-20DF-8ID85
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Departamento de Compras da Educacéo

Departamento de Infraestrutura Escolar
Suprimentos

Departamento Pedagogico

Departamento de Educagédo Pedagogica

Departamento de Gerenciamento e Manutengao

Departamento de Manutengao — Saude

Departamento Administrativo da Saude

Departamento de Gestdo Remuneratori
Saude

Departamento de Atencéo Basica

Departamento de Atencéo Basica

Departamento de Atencéo Especializada

Departamento de Atencao Especializada
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Departamento de Programas e Projetos

Departamento de Projetos e Orcamentos —
Saude

Diretor do Departamento de Vigilancia em Saude

Departamento de Vigilancia em Saude

Departamento de Gestéo do SUAS

Departamento de SUAS

Departamento de Industria, Comércio e Servigos

Departamento de Gestao, Industria e Comércio

Departamento de Desenvolvimento Turistico

Departamento de Desenvolvimento Turl'sticg e
Eventos m]

I
Departamento de Inovacao Departamento de Tecnologia e Inovacdo =
Departamento Administrativo de Esportes e Lazer | Departamento de Recreacdo e Lazer g
Departamento de Esportes Departamento de Esportes I;Izj
Departamento de Eventos, Marketing e | Departamento de Publicidade Institucional £
Comunicacéo £
Departamento  Administrativo de  Servicos | Departamento de Gestdo de Processos:
Publicos Servicos Publicos >
Diretor do Departamento de Limpeza Publica Departamento de Manutencéo de Limpéz

Publica ”
Departamento de Manutengao Departamento de Manutengao E'g
Departamento de Obras Publicas Departamento de Gestdo de Obras 5

Planejamento Zz
Departamento de Pracas e Jardins Departamento de Gestéo e Zeladoria g
Departamento Administrativo e de Cadastro Departamento de Gestdo de Processos®

Desenvolvimento Urbano

Departamento de Geréncia de Projetos

Departamento de Projetos e Orgcamento
Desenvolvimento Urbano

Departamento de Meio Ambiente e do Bem-Estar
Animal

Departamento de Defesa Animal

Departamento de Planejamento Urbano

Departamento de Urbanismo

Departamento de Habitacdo

Departamento de Gestédo e Habitagcdo

Departamento de Projetos e Sinalizagéo

PyciMpRAROSSIDE & boy

Departamento de Projetos e Orgcamento
Mobilidade Urbana

Departamento de Transito e Transportes

Departamento de Transito

Departamento Administrativo, Multas e
Transporte Interno

Departamento de Transporte

Departamento da Defesa Civil

Departamento de Defesa Civil

Departamento de Planejamento e Administragéo

Departamento de Gestdo de Processo
Seguranca Publica e Cidadania
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ANEXO Il - NOVOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

DENOMINACAO REFERENCIA | VAGAS
Assessor de Secretaria CC2 16
Assessor Especial de Gabinete CCl1 4
Assessor de Departamento cC4 25
Diretor do Departamento de Gestdo Administrativa e
Cerimonial cc2 !
Diretor do Departamento de Gestdo e Jornalismo CC2 1
Diretor do Departamento de Gestdo e Convénios CcC2 1
Diretor do Departamento de Solidariedade CC2 1
Diretor do Departamento de Atendimento ao Municipe CcC2 1
Diretor do Departamento de Gestdo em Legistica CC2 1
Diretor do Departamento de Cidadania CcC2 1
Diretor do Departamento de Rela¢des Institucionais CC2 1
Diretor do Departamento de Defesa do Consumidor CC2 1
Diretor do Departamento de Gestdo e Financas CcC2 1
Diretor do Departamento de Arrecadacéo CC2 1
Diretor do Departamento de Controle de Processos e CC2 1
Administracdo Patrimonial
Diretor do Departamento de Gestdo de Recursos Humanos CC2 1
Diretor do Departamento de Gestdo Funcional CC2 1
Diretor do Departamento de Gestdo de Suprimentos e CC2 1
Infraestrutura
Diretor do Departamento de Gestéo de Contratos e Aditivos CC2 1
Diretor do Departamento de Gestdo de Compras e CC2 1
Expediente
Diretor do Departamento de Licitacdes CC2 1
Diretor do Departamento de Gestdo em Qualidade CcC2 1
Diretor do Departamento de Tecnologia CC2 1
Diretor do Departamento de Gestdo de Cultura CcC2 1
Diretor do Departamento de Gestdo de Patrimonio Cultural CC2 1
Diretor do Departamento de Gestdo de Eventos CC2 1
Diretor do Departamento de Educacéo CC2 1
Diretor do Departamento de Planejamento Educacional CC2 1
Diretor do Departamento de Infraestrutura Escolar de CC2 1
Alimentos
Diretpr do Departamento de Infraestrutura Escolar de CC2 1
Suprimentos
Diretor do Departamento de Educacao Pedagdgica CC2 1
Diretor de Departamento de Manutencéo - Saude CC2 1
Diretor de Departamento de Gestdo Remuneratéria - CC2 1
Saude
Diretor do Departamento de Atencédo Basica CC2 1
Diretor do Departamento de Atencéo Especializada CC2 1
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Diretor do Departamento de Projetos e Orcamentos - CC2 1
Saude
Diretor do Departamento de Vigilancia em Saude CC2 1
Diretor do Departamento de SUAS CC2 1
Diretor do Departamento de Gestdo, IndUstria e Comércio CC2 1
Diretor do Departamento de Desenvolvimento Turistico e CcC2 1
Eventos
Diretor do Departamento de Tecnologia e Inovagéo CC2 1
Diretor do Departamento de Recreacdo e Lazer CC2 1
Diretor do Departamento de Esportes CcC2 1
Diretor do Departamento de Publicidade Institucional CC2 1
Diretor do Departamento de Gestdo de Processos — CC2 1
Servicos Publicos
Diretor do Departamento de Manutencdo de Limpeza CCz2 1
Publica
Diretor do Departamento de Manutencéo CC2 1
Diretor do Departamento de Gestdo de Obras e CCz2 1
Planejamento
Diretor do Departamento de Gestdo e Zeladoria CcC2 1
Diretor do Departamento de Gestdo de Processos — CC2 1
Desenvolvimento Urbano
Diretor do Departamento de Projetos e Orcamentos — CC2 1
Desenvolvimento Urbano
Diretor do Departamento de Defesa Animal CC2 1
Diretor do Departamento de Urbanismo CcC2 1
Diretor do Departamento de Gestdo e Habitag&o CC2 1
Diretor do Departamento de Projetos e Orgamentos — CCz2 1
Mobilidade Urbana
Diretor do Departamento de Transito CC2 1
Diretor do Departamento de Transporte CC2 1
Diretor do Departamento de Defesa Civil CcC2 1
Diretor do Departamento de Gestdo de Processos — CCcz2
Seguranca Publica e Cidadania 1
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ANEXO Il - ALTERACAO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS DE
PROVIMENTO EM COMISSAO QUESTIONADOS NA ACAO DIRETA DE
INCONSTITUCIONALIDADE N° 2004121-37.2023.8.26.0000, CRIADAS PELA
LEI MUNICIPAL N° 6.206, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2021

SITUACAO ATUAL

SITUACAO NOVA

Assessor Especial de Politicas Pablicas
Assessorar diretamente o Prefeito, o0s
Secretarios ou o Chefe de Gabinete do
Prefeito na implantacao das politicas publicas
previstas no Plano de Governo da
Administracdo  Municipal;  desempenhar
funcbes de integragdo e colaboracao politica
e técnica com o0s demais Municipios
integrantes da RMC — Regido Metropolitana
de Campinas; desempenhar funcdes de
integracdo e colaboragdo politica e técnica
com os diversos érgaos publicos municipais,
estaduais e federais; desenvolver estudos e
acOes de cunho politico e técnico em relacao
aos seguintes temas, exemplificativamente:
administracdo regional, recursos hidricos,
logistica, preservagédo do patriménio histérico
elou cultural; dirigir e controlar os trabalhos
que |he sado afetos, respondendo pelos
encargos a eles atribuidos; exarar, nos
processos e outros documentos, informacgoes,
pareceres de sua alcada, prolatando
despachos interlocutérios ou ordenatérios;
decidir sobre as questdes afetas a sua
competéncia, quando a matéria nao for de
alcada superior; controlar a tramitagdo de
papéis e documentos de interesse
administrativo sob sua responsabilidade;
controlar prazos; propor ao seu superior
imediato as medidas necessarias ao
aperfeicoamento ou a melhor execucao dos
servicos; prestar ao superior imediato
informacgdes e esclarecimentos sobre
assuntos em fase final de deciséo; apresentar,
anualmente, ao seu superior imediato,
relatério sobre os trabalhos desenvolvidos sob
sua responsabilidade.

ELIANAI VIEIRA

Assessor Especial de Gabinete
1 — Realizar atividades de assessoramento ag
Chefe do Executivo  Municipal, en@
consonancia com as politicas gerais d§
governo, assistindo-o no planejamento e
organizacao de acgdes gerenciais através da
realizagdo de  estudos  técnicos &
levantamento de dados de assuntos d§
interesse do macroplano politico instituid@
pelo governo, de forma a orientd-lo na
decisdes de gestado de politicas publicas; z
-
(%))
2 - Realizar atividades de atendimento &
comunicacdo com os diversos segmentos dg
sociedade civil para, em consonancia com a§
politicas de governo, obter informagdes,
necessarias para subsidiar as demser
prioritarias do governo, por meio d@
participacdo popular, comprometendo-se &
preservar a relacdo de confianca inerente a&
seu cargo;

I, LUCIM

3 - Manter contato com representantes d%
outros Poderes e Entes Federativos e 0rgaog
de fiscalizagdo, a fim de promover
realizacdo de politicas publicas conjuntas;

4 - Assistir o Chefe do Executivo no fomento
interlocucdo entre o Poder Publico e
sociedade civi e o0s demais 0Org
governamentais;

Qan
IQOSE AUGUSPO PRANCISCD

(631
1
Q)
=2
Q
o
o
=
Q
=
>
Q
-
(1%
(@]
D
©
0
jab}
o
o
Q
(2]
35
=
o
=
3
QO
0
o
D
(2]
o

o)
c
<
>
o
o
o
o
Q
Q
>
o
AN

publico em geral,
encaminhamentos
diretrizes de governo;

pertinentes com

QD

NDRO REGI® Z

6 - Assessorar em outras atividade

compativeis com o cargo exercido.

Diretor Departamento Administrativo do
Gabinete

Art. 58. Sdo competéncias de todos os
Diretores de Departamentos e equiparados,

Diretor do Departamento de Gest
Administrativa e Cerimonial

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO,

o
pess®as: EVA
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sem prejuizos de outras atribuicbes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatério de competéncia:

- assessorar o0s titulares dos Orgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracdo
Municipal,

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacao;

- decidir sobre as questdes afetas a sua
unidade e os pedidos de certidbes, quando a
matéria ndo for de algada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgaos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VIl - autenticar documentos afetos a sua area;
- manter 0s registros necessarios aos servigos
afetos ao Departamento;

- proceder a avaliagdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens moveis,
para atualizacéo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacbes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou preparados
pelas subunidades que compdem o
Departamento, encaminhando-os a
apreciacao de seu superior imediato;

- solicitar a realizagéo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de
processos  administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;

XVI - zelar e fazer zelar pela conservacéo dos
materiais e demais equipamentos sob sua
responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional compativel
com o0s principios reguladores da
Administracdo Publica, especialmente o0s
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informac®es;

XVIII - desenvolver outras atribui¢cdes que Ihe
forem cometidas pelo Secretario da Pasta.

VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDADE
COM A POLITICA DO GOVERNO DA
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIALE

w

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisao daé
acbes, especialmente sobre gestdo &
expediente afetos ao Departamento em qué&
estiver nomeado, de acordo com a politica d€
governo;

VR e MARK

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execuca
dos programas, acles, servicos e metag
afetos ao Departamento nos prazos previstos
para sua realizagdo, objetivando
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados n
realizacdo dos programas, acdes, servicos
metas afetos ao Departamento;

DOY, CRBSLANIO LOPES

4 - Participar de forma articulada e integradg
com as demais estruturas organizacionais n@
planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais o
delegadas.
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PREFEITURA DE

VALINHOS

Além das atribuicdes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: assessorar
diretamente ao Chefe do Gabinete na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracdo
Municipal; planejar, coordenar, fiscalizar e
avaliar as atividades de sua unidade
administrativa;  implantar as  diretrizes
estabelecidas pelos agentes politicos da
Municipalidade; executar servicos de apoio

nas areas de recursos humanos,
administracdo, financas e logistica; executar
tarefas associadas ao ambiente

organizacional; realizar instrucéo, elaboracéo
fundamentacdo e pareceres em expedientes
ou processos, dando 0 encaminhamento
pertinente; auxiliar nos servicos
administrativos de controle de ponto, registro
de pessoal, altera¢Ges funcionais, cadastros,
férias, faltas e folha depagamento; distribuir
processos administrativos a seus
subordinados; protocolizagdo, tramitacdo e
controle do curso de documentos, tais como
memorandos, cartas, circulares, oficios,
relatérios, requerimentos etc; recebimento e
instrucdo de requerimentos e processos
administrativos, observando normas, prazos e
procedimentos legais; coordenar as acdes do
sistema 156; dirigir os trabalhos das
Coordenadorias sob sua hierarquia; exercer
outras atribuices afins, legais ou delegadas.

Diretor Departamento de Comunicag¢éo
Art. 58. Sdo competéncias de todos os
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicbes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatério de competéncia:

- assessorar o0s titulares dos Orgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracao
Municipal,

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacao;

- decidir sobre as questbes afetas a sua
unidade e os pedidos de certiddes, quando a
matéria ndo for de alcada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe

Diretor do Departamento de Gestéo
Jornalismo

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO Dk
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDADIS
COM A POLITICA DO GOVERNO DA
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIAL:ﬁ

|SCOWRBINI, LUCIMARA ROSSI DE GODOY, CRISLANIO LOPES DA SILVA e MARKSON ELIANAI VIEIRA

]
1 - Exercer a direcéo geral e a supervisao dag
acOes, especialmente sobre a comunicagé@
institucional do municipio, de acordo com &
politica de governo; @
2]

0a!

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugécg;o
dos programas, agdes, servicos e metag
afetos ao Departamento nos prazos previstog
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forem formuladas pelos titulares dos 6rgaos;

- proferir despachos no &ambito de sua
competéncia;

VII - autenticar documentos afetos a sua area;
- manter 0s registros necessarios aos servicos
afetos ao Departamento;

- proceder a avaliagdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens moveis,
para atualizacao de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou preparados
pelas subunidades que compdem o
Departamento, encaminhando-os a
apreciacao de seu superior imediato;

- solicitar a realizagéo de sindicancias para a
apuragdo de irregularidades no servigo
publico, bem como a instauracdo de
processos administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;

XVI - zelar e fazer zelar pela conservacao dos
materiais e demais equipamentos sob sua
responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional compativel
com os principios reguladores da
Administracdo Publica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacoes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que Ihe
forem cometidas pelo Secretario da Pasta.
Além das atribuicbes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: assessorar
diretamente ao Chefe do Gabinete na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracdo
Municipal; planejar, coordenar, fiscalizar e
avaliar as atividades de sua unidade
administrativa; implantar as  diretrizes
estabelecidas pelos agentes politicos da
Municipalidade; estabelecer a politica de
comunicagao para a AdministragdoMunicipal;
relacionar-se com a midia regional,
mantendo contato com jornais impressos,
emissoras de TV, radios e publicacbes

PREFEITURA DE

VALINHOS

para sua realizagdo, objetivando
atendimento de politicas de Governo;

(0]

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acdes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

IRA

4 - Participar de forma articulada e integrad&
com as demais estruturas organizacionais n&
planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Estabelecer constante contato com
imprensa;

& e MARKS®N ELIAN

6 - Exercer outras atividades afins, legais o
delegadas.

(Lei n® 6.506/23)
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digitais; realizar a gestdo do site da Prefeitura;
coordenar a equipe de jornalistas; coordenar
a criagdo e veiculacdo de reportagens e
matérias; coordenar a distribuicdo diaria de
material institucional; coordenar a publicacdo
do Boletim Municipal Eletrdnico; coordenar a
criacio e o processo de divulgacdo de
campanhas de utilidade publica; coordenar a
producdo de artes da Administracdo
Municipal;  dirigir os trabalhos das
Coordenadorias sob sua hierarquia exercer
outras atribuicdes afins, legais ou delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor Departamento de Convénios

Art. 58. Sdo competéncias de todos os
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicdes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatério de competéncia:

- assessorar o0s titulares dos Orgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracdo
Municipal,

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacao;

- decidir sobre as questbes afetas a sua
unidade e os pedidos de certidbes, quando a
matéria ndo for de algada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgaos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VIl - autenticar documentos afetos a sua area;
- manter 0s registros necessarios aos servicos
afetos ao Departamento;

- proceder a avaliagdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens moéveis,
para atualizacdo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacfes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou preparados
pelas subunidades que compBem o
Departamento, encaminhando-os a
apreciacao de seu superior imediato;

Diretor do Departamento de Gestéo
Convénios

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS$
VINCULADOS AO REPERTORIO D%
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDOREg
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS Dk
TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDADE
COM A POLITICA DO GOVERNO Dlg
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIAL:§

ILVATR: MARKSON ELIANAI VIEIRA

1N}
1 - Exercer a diregéo geral e a supervisao da§

acOes, especialmente sobre  gestdd]
convénios e parcerias institucionais, d&
acordo com a politica de governo; g
O
]

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execucaé!
dos programas, acgles, servicos e metag
afetos ao Departamento nos prazos previsto§

para sua realizacdo, objetivando §
atendimento de politicas de Governo; 3
P4
<
3 - Dirigir e orientar seus subordinados n%

realizacdo dos programas, acdes, servicos &
metas afetos ao Departamento; §
<
4 - Participar de forma articulada e integradé
com as demais estruturas organizacionais n@
planejamento da Administracdo Municipal é
de outras esferas de Governo, no intuito de
promover a vinda de verbas de convénio
repasses para a municipalidade;

5 - Exercer outras atividades afins, legais o
delegadas.

(Lei n® 6.506/23)
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- solicitar a realizag&o de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de
processos  administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;

XVI - zelar e fazer zelar pela conservacao dos
materiais e demais equipamentos sob sua
responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional compativel
com o0s principios reguladores da
Administracdo Publica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacdes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que lhe
forem cometidas pelo Secretario da Pasta.
Além das atribuicbes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: controlar os
convénios que envolvam a Prefeitura
Municipal de Valinhos; realizar os contatos
para convénios de cooperagao técnica e de
financiamento de projetos especiais com
instituicbes publicas e privadas, nacionais e
internacionais; elaborar, a partir de
informagdes das Secretarias interessadas, as
propostas de repasse, subvencdo ou
convénios; acompanhar a preparacdo de
projetos destinados a captar 0S recursos
disponiveis, juntamente com o 6rgdo
interessado; Acompanhar os processos de
aprovacao e desembolso de financiamentos;
manter o controle do desenvolvimento dos
convénios e projetos especiais; organizar e
acompanhar a publicacdo de convénios;
acompanhar a aplicagdo dos recursos
oriundos de convénios firmados com a Unido
ou com o Estado; participar, com as
Secretarias envolvidas nos convénios, das
prestacfes de contas de recursos financeiros
oriundos de outras esferas de governo;
informar o prazo de validade dos convéniose
propor prorrogagdo ou anulagéo ao Chefe do
Executivo; manter atualizado os dados e
informagBes que constam nas clausulas dos
respectivos convénios; manter contato com os
orgdos, instituicbes ou entidades que forem
parceiras nos convénios, para atualizacéo de
informacgdes; acompanhar a aplicacdo dos
recursos captados, através de relatorios de
execucao fisica e financeira e dos informes de
sua equipe para adocdo de medidas

PREFEITURA DE

VALINHOS

(Lei n® 6.506/23)
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corretivas em casos de desvios do programa
para representacao dos orgaos
patrocinadores; Identificar 6rgdosfinanceiros
gue estejam propensos a participar de
convénios, bem como iniciar contatos e
orientar na estratégia a serempregada; zelar
pela guarda de termos de convénios e demais
documentos relacionados; dirigir os trabalhos
das Coordenadorias sob sua hierarquia;
exercer outras atribuicdes afins, legais ou
delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

KSON ELIANAI VIEIRA

Diretor Departamento Fundo Social de
Solidariedade

Art. 58. Sdo competéncias de todos os
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicbes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatério de competéncia:

- assessorar o0s titulares dos Orgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracéo
Municipal,

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacao;

- decidir sobre as questbes afetas a sua
unidade e os pedidos de certidbes, quando a
matéria ndo for de algada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgaos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VIl - autenticar documentos afetos a sua area;
- manter 0s registros necessarios aos servicos
afetos ao Departamento;

- proceder a avaliagdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens moéveis,
para atualizacdo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacfes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou preparados
pelas subunidades que compBem o
Departamento, encaminhando-os a
apreciacao de seu superior imediato;

Diretor do Departamento de Solidariedades
DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE,
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORE
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS D
TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDADE
COM A POLITICA DO GOVERNO DA
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIALS
>
1 - Exercer a direcéo geral e a supervisao da§
acbes, especialmente sobre acdes d&
solidariedade do Chefe do Poder Executiv@
Municipal, através das ac¢des voluntarias d&
Fundo Social, de acordo com a politica d&
governo;

CIMAR

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execucad
dos programas, acdes, servicos e metag
afetos ao Departamento nos prazos previsto§
para sua realizacdo, objetivando
atendimento de politicas de Governo;

RANCISC®

3 - Dirigir e orientar seus subordinados n&
realizacdo dos programas, acdes, servicos
metas afetos ao Departamento;

AUGUSPO

4 - Participar de forma articulada e integrad%
com as demais estruturas organizacionais n@
planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais o
delegadas.

(Lei n® 6.506/23)
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- solicitar a realizag&o de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de
processos  administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;

XVI - zelar e fazer zelar pela conservacao dos
materiais e demais equipamentos sob sua
responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional compativel
com o0s principios reguladores da
Administracdo Publica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacdes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que lhe
forem cometidas pelo Secretario da Pasta.
Além das atribuicGes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: promover
levantamento das principais necessidades e
vulnerabilidades da sociedade local; definir e
encaminhar politicas para obtengcdo de meios
e solucdes para os problemas assistenciais do
Municipio; levantar recursos humanos,
materiais, financeiros e outros mobilizaveis na
comunidade; valorizar, estimular e apoiar
iniciativas da comunidade, voltadas para a
solucdo dos problemas sociais; promover
articulagé@o e entrosamento com os 6rgaos da
Administracdo Publica Direta e/ou outras
entidades publicas ou privadas; dirigir os
trabalhos das Coordenadorias sob sua
hierarquia; exercer outras atribuicées afins,
legais ou delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor Departamento de Expediente e
Protocolo Geral

Além das atribuicbes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: orientar o0s
servidores lotados em sua unidade para
melhor  atendimento  aos  municipes;
providenciar 0o encaminhamento  dos
protocolos aos 6rgdos ou unidades que
compdem a estrutura administrativa da
Prefeitura, solicitar complementacfes de
informacbes nos requerimentos
incompletos, promover estudos visando a
implementacdo de processo digital; dirigir os
trabalhos das Coordenadorias sob sua
hierarquia; exercer outras atribuicbes afins,
legais ou delegadas.

ISCO URBINI, LUCIMARA ROSSI DE GODOY, CRISLANIO LOPES DA SILVA e MARKSON ELIANAI VIEIRA

Diretor do Departamento de Atendiment®@
ao Municipe =
DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER Dk
DECISAO E ORDENAGAO, OS TEMASR
VINCULADOS AO REPERTORIO DB
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORE@
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDADE
COM A POLITICA DO GOVERNO DA
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIAL%J

©
1 - Exercer a direcdo geral e a supervisao dag
acoes, especialmente sobre atendimento a@
municipe, de acordo com a politica de
governo; 2

5 pess

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugag
dos programas, acdes, servicos e metag
©
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PREFEITURA DE

VALINHOS

afetos ao Departamento nos prazos previstos
para sua realizacdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acdes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

VIEIRA

4 - Participar de forma articulada e mtegrad&
com as demais estruturas organizacionais n(i
planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais o
delegadas.

A e MARKSON EL

Diretor Departamento Técnico-Legislativo

Art. 58. S&o competéncias de todos os
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicdes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatério de competéncia:

- assessorar o0s titulares dos o6rgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracao
Municipal;

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacgéo;

- decidir sobre as questdes afetas a sua
unidade e os pedidos de certiddes, quando a
matéria ndo for de algada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgaos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VIl - autenticar documentos afetos a sua area;
- manter 0s registros necessarios aos servigos
afetos ao Departamento;

- proceder a avaliagdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens moveis,
para atualizacdo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou preparados
pelas subunidades que compdem o

Diretor do Departamento de Gestdo eng
Legistica
DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DB
DECISAO E ORDENACAO, OS TEMA%
VINCULADOS AO REPERTORIO DB
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDOREZ
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDADE§
COM A POLITICA DO GOVERNO DA
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIALY

[9)]
1 - Exercer a direcéo geral e a supervisao da§
acoes, especialmente sobre gestdo €
expediente afetos ao Departamento em qué&
estiver nomeado, de acordo com a politica dé’
governo;

DA

OWRBINI,

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execuga@
dos programas, acOes, servicos e metag
afetos ao Departamento nos prazos previstog
para sua realizacdo, objetivando
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados n
realizacdo dos programas, acdes, servicos
metas afetos ao Departamento;

NI, JOSEPASUSTO FIRA

I
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com as demais estruturas organizacionais ng;
planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais o
delegadas
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Departamento, encaminhando-os a
apreciacao de seu superior imediato;

- solicitar a realizacdo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de
processos administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;

XVI - zelar e fazer zelar pela conservacéo dos
materiais e demais equipamentos sob sua
responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional compativel
com o0s principios reguladores da
Administracdo Pdublica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacoes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que lhe
forem cometidas pelo Secretéario da Pasta.
Além das atribuicbes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: formalizar projetos,
registrar e fazer publicar leis, decretos
e outros instrumentos legais p ertinentes
aos atos do Chefe do Executivo; elaborar
mensagens de encaminhamento a Camara e
vetos a projetos de Lei; controlar, através de
sistema apropriado, os prazos legais para
sancdo de autégrafos de projetos de lei
aprovados pela Camara Municipal e devetos;
arquivar e proceder, no inicio de cada
exercicio, a encadernacdo, em volumes
separados, de todos os atos oficiais
expedidos pelo Chefe do Executivo; alimentar
sistemas informatizados vinculados as
atividades; dirigir os trabalhos das
Coordenadorias sob sua hierarquia exercer
outras atribuicdes afins, legais ou delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor Departamento de Gestéo
Administrativa e Suporte aos Conselhos
Municipais

Art. 58. Sdo competéncias de todos os
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicdes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatério de competéncia:

- assessorar o0s titulares dos Orgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracao
Municipal,

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

UGUSTO FRANCISCO URBINI, LUCIMARA ROSSI DE GODOQY, CRISLANIO LOPES DA SILVA e MARKSON ELIANAI VIEIRA

Diretor do Departamento de Cidadania
DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENAGCAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DI
TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDADE
COM A POLITICA DO GOVERNO D@
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIALi

©
1 - Exercer a direcéo geral e a supervisdo dag
acOes, especialmente sobre politicas pl]blica§
em cidadania municipais, de acordo com &
politica de governo;
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respondendo pela sua atuacao;

- decidir sobre as questdes afetas a sua
unidade e os pedidos de certidbes, quando a
matéria ndo for de algada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgaos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VIl - autenticar documentos afetos a sua area;
- manter 0s registros necessarios aos servicos
afetos ao Departamento;

- proceder a avaliagdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens moveis,
para atualizacdo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacfes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou preparados

pelas subunidades que compdem o
Departamento, encaminhando-os a
apreciacao de seu superior imediato;

- solicitar a realizagéo de sindicancias para a
apuragdo de irregularidades no servigo
publico, bem como a instauracdo de
processos  administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;

XVI - zelar e fazer zelar pela conservacao dos
materiais e demais equipamentos sob sua
responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional compativel
com o0s principios reguladores da
Administracdo Publica, especialmente o0s
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacoes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que Ihe
forem cometidas pelo Secretario da Pasta.
Além das atribuicbes genéricas previstas no

art. 58 desta Lei, compete: gerenciar,
monitorar e apoiar administrativo e
tecnicamente para a efetivacdo das

atribuicdes de controle social, exercidas pelos
conselhos municipais; realizar os registros e
publicacbes dos regimentos internos e dos
processos para registro e inscricdo de
entidades da sociedade civil na participacdo

PREFEITURA DE

VALINHOS

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execucao
dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos
para sua realizacdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;

IRA

3 - Dirigir e orientar seus subordinados n&
realizacdo dos programas, acdes, Servicos g
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrad
com as demais estruturas organizacionais n
planejamento da Administragéo Municipal;

SILVA e MARKSON ELIA

5 - Distribuir servigos as divisdes vinculadas;
bem como estudar e tomar medidas parg
racionalizacdo dos métodos de trabalho
garantir a eficiéncia e efetividade do§
processos;

6 - Preparar e propor ao secretari
cronograma de atividades previstas para

exercicio subsequente, com a indicacao do
responsaveis pela execucao;

7 - Despachar e visar manifestagbe
expedidas pelas divisdes vinculadas;

8 - Fazer elaborar estudos em processo
encaminhados pelo secretario;

NI, LUCIMARA ROS#! DE GODOY R&LANIO

9 - Dirigir e supervisionar a execucdo d
servicos administrativo  judiciarios  da
divisdes vinculadas;

NCISCOWR

10 - Manter e zelar pelo contato instituciongt
com os o6rgdos institucionais de outrog
Poderes e esferas de Governdp
comparecendo as reunides agendadas &
despachando processos correlatos, soff;

S

>

€}

supervisdo do secretario;

11 - Fornecer ao secretario, nos prazo§
estabelecidos, subsidios destinados a§
acompanhamento, avaliagdo e revisdo do&
projetos pelos quais é responsavel;

ANDRO

12 - Proceder & distribuicdo especial dog
trabalhos referentes a sua area de
competéncia; 2

(Lei n® 6.506/23)

Pag. 19 de 137

Assinad por 5 pess

PAGCO MUNICIPAL — PALACIO INDEPENDENCIA — Rua Anténio Carlos, 301 — Centro — Valinhos — SP — CEP: 13270-005

Fone: (19) 3849-8000 — e-mail: imprensa@valinhos.sp.gov.br — Home Page: www.valinhos.sp.gov.br

=

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://valinhos.1doc.com.br/verificacao/F370-2A57-20DF-8D85 e informe o cédigo F370-2A57-20DF-8D85



dos conselhos; dar apoio a Casa do Conselho
para realizagdo das reunides ordinérias e
extraordinarias bemcomo suporte necessario,
visando maior participacdo da sociedade civil;
exercer outras atribuicdes afins, legais ou
delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

13 - Decidir sobre qualquer matéria de
interesse exclusivo de sua area, ressalvada a
competéncia do secretario;

14 - Fornecer elementos necessarios para a
decisao do secretario;

15 - Elaborar e propor atos normativ
internos para o0 aperfeicoamento
Departamento;

Q O

16 - Exercer outras atividades afins, legais o
delegadas.

Diretor Departamento de  Assuntos
Institucionais

Art. 58. S&o competéncias de todos os
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicdes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatério de competéncia:

- assessorar o0s titulares dos o6rgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracao
Municipal;

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacgéo;

- decidir sobre as questdes afetas a sua
unidade e os pedidos de certiddes, quando a
matéria ndo for de algada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgaos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VIl - autenticar documentos afetos a sua area;
- manter 0s registros necessarios aos servigos
afetos ao Departamento;

- proceder a avaliagdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens moveis,
para atualizacdo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou preparados
pelas subunidades que compdem o

g MARKSON ELIANA VEIRA

Diretor do Departamento de Relagc“)eg
Institucionais
DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER Dl’g
DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO D@
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUB
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDADE.
COM A POLITICA DO GOVERNO D,§
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIALS
1N}
[a]
1 - Exercer a direcdo geral e a supervisao dag
acoes, especialmente sobre relagGeg
institucionais do municipio, de acordo com g
politica de governo;

LUCIM

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugaa
dos programas, acdes, servicos e metasi
afetos ao Departamento nos prazos prewsto@
para sua realizacdo, objetivando
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados n
realizacdo dos programas, acdes, servicos
metas afetos ao Departamento;

E AUGUBTEFRANCISRO

4 - Participar de forma articulada e integrad@
com as demais estruturas organizacionais ng
planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais o
delegadas.

(Lei n® 6.506/23)
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Departamento, encaminhando-os a
apreciacao de seu superior imediato;

- solicitar a realizacdo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de
processos administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;

XVI - zelar e fazer zelar pela conservacéao dos
materiais e demais equipamentos sob sua
responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional compativel
com o0s principios reguladores da
Administracdo Pdublica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacoes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que lhe
forem cometidas pelo Secretéario da Pasta.
Além das atribuicbes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: acompanhar as
solucdes dos requerimentos aprovados pela
Camara Municipal; preparar audiéncias
publicas de esclarecimento de atos do Poder
Executivo para a Camara Municipal; implantar
as diretrizes estabelecidas pelos agentes
politicos da Municipalidade; praticar outros
atos correlativos em que se faca necessaria a
sua atuacgao; exercer outras atribuicbes afins,
legais ou

delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor Departamento de Protecdo e
Defesa do Consumidor PROCON

Além das atribuicbes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: coordenar os
trabalhos voltados a politica municipal de
protecdo e defesa do consumidor; ratificar a
solicitacdo de seus subordinados a policia
judiciaria para instauracéo de inquérito a fim
de apurar delito contra o consumidor, nos
termos da legislacdo vigente; ratificar a
representacdo da equipe de trabalho juntoao
Ministério Publico competente, para fins de
adocdo de medidas processuais, penais e
civis; levar ao conhecimento dos Orgéos
competentes as infragcbes de ordem
administrativa que violarem interesses
difusos, coletivos ou individuais dos
consumidores; coordenar a fiscalizacéo e
aplicacdo de sancGes administrativas
previstas na Lei n° 8.078, de 1990, e em

Diretor do Departamento de Defesa d
Consumidor

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER D
DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO Db
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDADIS
COM A POLITICA DO GOVERNO DA
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIAL:§

NEISCOPRBINI, LUCIMARA ROSSI DE GODOY, CRISLANIO LOPES DA SILVA e MARKSON ELIANAI VIEIRA

Q
1 - Exercer a direcéo geral e a supervisio dag
acbes, especialmente sobre defesa d@&
consumidor, de acordo com a politica dé
governo;

EV,

0as:

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execucag

~ . []
dos programas, acgdes, servicos e metag
afetos ao Departamento nos prazos previstog
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outras normas pertinentes a defesa dos
consumidores; encaminhar ao PROCON/SP
relatério mensal das atividades do 6rgao local,
na condicdo de Diretor responsavel,
especificando o numero de consultas,
reclamacdes, trabalhos técnicos e outras

atividades realizadas, especialmente, a
celebracdo de convénios, acordos ou
trabalhos realizados junto com outras
entidades de defesa do consumidor;

coordenar a elaboracdo e divulgacdo do
Cadastro  Municipal de  reclamacgbes
fundamentadas contra o fornecedor de
produtos ou servigos, conforme prevé o art. 44
da Lei n° 8.078, de 1990, remetendo cépiaao
PROCON/SP; desenvolver atividades de
controle do Departamento sob seu comando,
reportando-se sempre as instrugbes e
politicas definidas pelo Secretario Municipale
equipe de governo, relativamente aos
aspectos de gestdo; coordenar e
superintender as atividades do Departamento
da Secretaria Municipal a qual pertenca;
planejar estrategicamente as atividades do
Departamento, observadas as diretrizes de
governo e as exigéncias técnicas, além de
desenvolver projetos, cumprir metas e
programas estabelecidos pelos dirigentes e
Orgdos superiores; propor planos e programas
de trabalho voltados as atividades meio e fim;
organizar, coordenar e supervisionar 0s
servicos administrativos e funcionais; cumprir
ou fazer cumprir as determinagbes dos
dirigentes ou 6rgdos superiores, nos prazos
previstos; alinhar o exercicio da Direcdo as
competéncias fixadas legalmente para o
Departamento sob sua responsabilidade;
exercer outras atribuicbes afins, legais ou
delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

para sua realizagdo, objetivando
atendimento de politicas de Governo;

(0]

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acdes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

IRA

4 - Participar de forma articulada e integrad&
com as demais estruturas organizacionais n&
planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais o
delegadas.

Diretor Departamento de Finangas

Art. 58. S&o competéncias de todos os
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicbes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatério de competéncia:

- assessorar o0s titulares dos Orgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracdo
Municipal,

Diretor do Departamento de Gestéo
Financas

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DB
DECISAO E ORDENACAO, O’S TEMA%
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORE§
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDADE;
COM A POLITICA DO GOVERNO DA
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIAL:%

S ZARI,| JOSE AUGUSTO FRANCISCO URBINI, LUCIMARA ROSSI DE GODOY, CRISLANIO LOPES DA SILVA e MARKSON ELIAN
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- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacao;

- decidir sobre as questbes afetas a sua
unidade e os pedidos de certidbes, quando a
matéria nao for de alcada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgaos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VII - autenticar documentos afetos a sua area;
- manter 0s registros necessarios aos servigos
afetos ao Departamento;

- proceder a avaliagdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens méveis,
para atualizacéo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatorio sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou preparados
pelas subunidades que compdem o
Departamento, encaminhando-os a
apreciacao de seu superior imediato;

- solicitar a realizagéo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de
processos administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;

XVI - zelar e fazer zelar pela conservacao dos
materiais e demais equipamentos sob sua
responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional compativel
com o0s principios reguladores da
Administracdo Pdublica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informagoes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que lhe
forem cometidas pelo Secretario da Pasta.
Além das atribuices genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: dirigir as atividades
de guarda e movimentacdo de numerério e
demais valores financeiros municipais, de
escrituracao contabil do Municipio, inclusive a
aplicacdo das receitas provenientes dos
repasses recebidos da Unido e do Estado;

PREFEITURA DE

VALINHOS

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das
acles, especialmente sobre administracédo
financeira, contabilidade, fiscalizac&o
tributéria, orcamento publico e receita
tributéria, de acordo com a politica de
governo;

IEIRA

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugégf
dos programas, acles, servicos e meta%
afetos ao Departamento nos prazos previstog
para sua realizacdo, objetivando
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados n
realizagdo dos programas, acdes, servicos
metas afetos ao Departamento;

ES DA SRV®e MARKS®

4 - Participar de forma articulada e integrad@
com as demais estruturas organizacionais n@
planejamento da Administragdo Municipal;

AN

RISL

5 - Exercer outras atividades afins, legais o
delegadas.
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exercer outras atribuicbes afins, legais ou
delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor Departamento de Receitas

Art. 58. S&o competéncias de todos os
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicbes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatério de competéncia:

- assessorar o0s titulares dos o6rgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracdo
Municipal,

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacao;

- decidir sobre as questbes afetas a sua
unidade e os pedidos de certidbes, quando a
matéria ndo for de algada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgaos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VII - autenticar documentos afetos a sua area;
- manter 0s registros necessarios aos servigos
afetos ao Departamento;

- proceder a avaliagdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens méveis,
para atualizacéo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou preparados
pelas subunidades que compBem o
Departamento, encaminhando-os a
apreciacao de seu superior imediato;

- solicitar a realizagéo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de
processos administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;

XVI - zelar e fazer zelar pela conservacéo dos
materiais e demais equipamentos sob sua
responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional compativel
com o0s principios reguladores da
Administracdo Publica, especialmente os

Diretor do Departamento de Arrecadagéo
DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORE%
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDADE
COM A POLITICA DO GOVERNO DA
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIALE

=
1 - Exercer a direcéo geral e a supervisao daé
acoes, especialmente sobre arrecadacdo €
divida ativa do municipio, de acordo com &
politica de governo;

OPES

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execuc;él@I
dos programas, acles, servicos e metaé
afetos ao Departamento nos prazos previstog
para sua realizacdo, objetivando
atendimento de politicas de Governo;

GODOY@®

3 - Dirigir e orientar seus subordinados n&
realizacdo dos programas, acoes, servicos @
metas afetos ao Departamento;

RA RO

4 - Participar de forma articulada e integrad&
com as demais estruturas organizacionais n§
planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais o
delegadas.
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principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacoes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que lhe
forem cometidas pelo Secretério da Pasta.
Além das atribuicdes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: dirigir as atividades
de fiscalizacdo e arrecadacdo de tributos e
demais rendas municipais, planejando e
desenvolvendo agbes em conjunto com 0sS
demais 6rgdos da Secretaria e da
Administracdo voltadas a ampliacdo da
receita; exercer outras atribui¢cdes afins, legais
ou delegadas

PREFEITURA DE

VALINHOS

SILVA e MARKSON ELIANAI VIEIRA

Diretor Departamento
Patriménio

Art. 58. S&o competéncias de todos os
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicdes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatério de competéncia:

- assessorar o0s titulares dos Orgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracdo
Municipal;

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacgéo;

- decidir sobre as questbes afetas a sua
unidade e os pedidos de certidbes, quando a
matéria ndo for de algada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgaos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia,

VIl - autenticar documentos afetos a sua area;
- manter 0s registros necessarios aos servicos
afetos ao Departamento;

- proceder a avaliagdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens moveis,
para atualizacdo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

de Arquivo e

Diretor do Departamento de Controle d¢
Processos e Administragdo Patrimonial £
DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER D@
DECISAO E ORDENAGCAO, OS TEMA$
VINCULADOS AO REPERTORIO D%
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS D%
TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDADE
COM A POLITICA DO GOVERNO DA
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIAL:@

o]

©
1 - Exercer a diregéo geral e a superviséo dag
acOes, especialmente sobre controle dg
processos e administracdo patrimonial d§
municipio, de acordo com a politica de;'.—
governo; D

URB

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugé@
dos programas, agOes, servicos e metag
afetos ao Departamento nos prazos previstog
para sua realizagdo, objetivando
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados n
realizacdo dos programas, acdes, servicos
metas afetos ao Departamento;

ZANI, JOSEAUGUSTOF

4 - Participar de forma articulada e integrad
com as demais estruturas organizacionais né&
planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais o
delegadas.
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- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou preparados
pelas subunidades que compdéem o
Departamento, encaminhando-os a
apreciacao de seu superior imediato;

- solicitar a realizacdo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de
processos administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;

XVI - zelar e fazer zelar pela conservacéo dos
materiais e demais equipamentos sob sua
responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional compativel
com o0s principios reguladores da
Administracdo Publica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacoes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que lhe
forem cometidas pelo Secretério da Pasta.
Além das atribuicbes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: gerenciar as
guestdes  pertinentes as areas de
almoxarifado e patriménio, informando a
autoridade diretamente superior sobre o
andamento das areas; propor medidas de
organizacdo da é&rea de almoxarifado de
forma a permitir integracdo de dados com o
Departamento de Suprimentos, otimizando as
compras e zelando pela qualidade dos
produtos; propor medidas organizacionais de
forma a permitir que a area de patriménio
tenha controles precisos de localizacdo dos
bens suscetiveis de registro, auxiliando
inclusive levantamentos de almoxarifado e
suprimentos; prover os servigos de limpeza no
edificio-sede da Prefeitura; organizar e
manter infraestrutura de apoio para
conservacdo de moveis e instalacles,
executando pequenos reparos e
providenciando recursos externos quando
necessario; coordenar todas as atividades
relacionadas a patriménio e servigcos gerais;
organizar e manter permanentemente
atualizado o cadastro de bens patrimoniais da
municipalidade, procedendo a sua adequada
identificacdo e movimentacdo; promover a
incorporacdo de bens recebidos como
pagamento de créditos, divida ativa ao

PREFEITURA DE

VALINHOS
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PREFEITURA DE

VALINHOS

patrimdnio daPrefeitura; propor o descarte ou
o leildo de materiais e equipamentos da
Prefeitura, quando cabivel; guardar, avaliar e
promover a alienacdo de bens; coordenar
todas as atividades do Arquivo Geral, que tem
como atribuicBes: a) organizar e manter o
arquivo de processos e documentos legais
gue lhe forem confiados, instruindo-se quanto
aos prazos necessarios de arquivamento; b)
atender as requisicbes de processos,
permitindo eventuais vistas no proprio local,
desde que autorizadas por autoridade
competente; c¢) proceder a guarda de
documentos histéricos e outros arquivados,
gue estiverem sob sua custédia; coordenar
todas as atividades do Almoxarifado Central,
gue tem como atribuicbes: a) planejar e
controlar os estoques de materiais, mantendo
atualizado um catalogo para orientacdo
interna; b) proceder a recepc¢ao, a guarda e ao
controle do material de estoque; c) dar
atendimento as requisicdes internas de
material, fazendo o controle de sua
entrega; d) elaborar balancetes de
estoques e de consumo; exercer outras
atribuicdes afins, legais oudelegadas.

Art. 58. S&o competéncias de todos os
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicdes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatério de competéncia:

- assessorar o0s titulares dos o6rgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracéo
Municipal;

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacao;

- decidir sobre as questfes afetas a sua
unidade e os pedidos de certidbes, quando a
matéria ndo for de algada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgaos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VIl - autenticar documentos afetos a sua area;
- manter 0s registros necessarios aos servigos
afetos ao Departamento;
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- proceder a avaliagdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens moveis,
para atualizacdo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou preparados
pelas subunidades que compBem o
Departamento, encaminhando-os a
apreciacao de seu superior imediato;

- solicitar a realizagéo de sindicancias para a
apuragdo de irregularidades no servigo
publico, bem como a instauracdo de
processos  administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;

XVI - zelar e fazer zelar pela conservacao dos
materiais e demais equipamentos sob sua
responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional compativel
com 0s principios reguladores da
Administracdo Publica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacdes;

XVIII - desenvolver outras atribui¢cdes que lhe
forem cometidas pelo Secretario da Pasta.

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor do Departamento de Recursos
Humanos

Art. 58. Sdo competéncias de todos os
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicbes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatério de competéncia:

- assessorar o0s titulares dos o6rgéos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracao
Municipal,

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacao;

- decidir sobre as questbes afetas a sua
unidade e os pedidos de certiddes, quando a
matéria ndo for de algada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgaos;

Diretor do Departamento de Gestdo d
Recursos Humanos

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DPE
DECISAO E ORDENACAO, OS TEMA
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORE$
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS D@
TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDADE
COM A POLITICA DO GOVERNO DA
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIAL:§

JAOMRBINPLUCIMARA ROSSI DE GODOY, CRISLANIO LOPES DA SILVA e MARKSON ELIANAI VIEIRA

=z
1 - Exercer a direc&o geral e a supervisdo das
acdes, especialmente sobre administracdo d&
pessoal, de acordo com a politica de governaf

g
2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugéé
dos programas, acdes, servicos e metag
afetos ao Departamento nos prazos previstog
para sua realizacdo, objetivando
atendimento de politicas de Governo;

(Lei n° 6.506/23)

Pag. 28 de 137

Assinado por 5 pe$8o

PAGCO MUNICIPAL — PALACIO INDEPENDENCIA — Rua Anténio Carlos, 301 — Centro — Valinhos — SP — CEP: 13270-005

Fone: (19) 3849-8000 — e-mail: imprensa@valinhos.sp.gov.br — Home Page: www.valinhos.sp.gov.br

=

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://valinhos.1doc.com.br/verificacao/F370-2A57-20DF-8D85 e informe o cédigo F370-2A57-20DF-8D85



- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VIl - autenticar documentos afetos a sua area;
- manter 0s registros necessarios aos servicos
afetos ao Departamento;

- proceder a avaliagdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens méveis,
para atualizacao de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou preparados
pelas subunidades que compdem o
Departamento, encaminhando-os a
apreciacao de seu superior imediato;

- solicitar a realizagéo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de
processos administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;

XVI - zelar e fazer zelar pela conservacao dos
materiais e demais equipamentos sob sua
responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional compativel
com o0s principios reguladores da
Administracdo Publica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informagoes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que lhe
forem cometidas pelo Secretario da Pasta.
Além das atribuicbes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: desenvolver,
implantar e manter normas e praticas
concernentes a gestdo de pessoas,
envolvendo capacitagcdo e treinamento,
administracdo de cargos e salarios, beneficios
e folha de pagamento; organizar e promover
concursos, provas de selecdo e testes de
aptiddo para provimento de cargos ou
funcdes; organizar, coordenar e promover
atividades e programas de capacitagdo e
desenvolvimento de pessoas da Prefeitura
promover programas de integracdo e de
melhoria de clima organizacional, prestando
suporte técnico em iniciativas articuladas

PREFEITURA DE

VALINHOS

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acdes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administragdo Municipal;

& VIEIRA

5 - Exercer outras atividades afins, legais o
delegadas.
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da

pelas diferentes areas Prefeitura;
coordenar programas de movimentacdo de
servidores; planejar e gerenciar programas de
beneficios; elaborar pesquisas, pareceres e
relatérios sobre os recursos humanos da
Prefeitura; coordenar todas as atividades da
Area de Administracdo de Pessoal, que tem
como atribuicdes: a) executar as rotinas de
administracdo do pessoal, cuidando dos
registros e controles legais; b) proceder ao
preparo da folha de pagamentos de pessoas
contratadas e aos recolhimentos decorrentes,
de acordo com a legislacdo vigente; c) emitir
documentos e prestar informacdes sobre a
situacdo funcional do pessoal; d) controlar a

movimentacdo de servidores; e) realizar,
gerenciar e coordenar o controle de
frequéncia  dos  servidores publicos,

observando-se as diretrizes estabelecidas
pela Secretaria de Administracdo; coordenar
todas as atividades da Area de
Desenvolvimento Institucional, que tem como
atribuicbes: a) desenvolver atividades ligadas
a acesso e promogao; b) coordenar e executar
atividades de capacitacdo e desenvolvimento
de recursos humanos em conjunto com as
unidades, subunidades e/ou secretarias; c)
propor atividades formativas sobre
procedimentos das diversas areas da
administracdo; d) coordenar a realizacéo de
concursos publicos; e) gerir o Plano de
Cargos e Salarios; f) administrar a concessao
e a manutencao de beneficios; g) coordenar o
processo de avaliagdo dos servidores
municipais; h) coordenar o processo de
remanejamento de servidores na Prefeitura;
arquivar e proceder, no inicio de cada
exercicio, a encadernacdo, em volumes
separados, das Portaria e Termo de Posse
expedidos; exercer outras atribuicdes afins,
legais ou delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor Departamento de Saude
Ocupacional e Meio Ambiente do Trabalho
Art. 58. Sdo competéncias de todos os
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicdes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatério de competéncia:

- assessorar o0s titulares
administrativos que estejam

dos orgdos
ligados na

an
RE&G(S ZANI, JOSE AUGUSTO FRANCISCO URBINI, LUCIMARA ROSSI DE GODOY, CRISLANIO LOPES DA SILVA e MARKSON ELIANAI VIEIRA

Diretor do
Funcional o
DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DB
DECISAO E ORDENAGCAO, 0S TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDADE

Departamento de Gest
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implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracao
Municipal;

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacao;

- decidir sobre as questbes afetas a sua
unidade e os pedidos de certiddes, quando a
matéria nao for de alcada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgaos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VII - autenticar documentos afetos a sua area;
- manter 0s registros necessarios aos servigos
afetos ao Departamento;

- proceder a avaliagdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens méveis,
para atualizacéo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou preparados
pelas subunidades que compdem o
Departamento, encaminhando-os a
apreciacao de seu superior imediato;

- solicitar a realizagéo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdao de
processos administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;

XVI - zelar e fazer zelar pela conservacao dos
materiais e demais equipamentos sob sua
responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional compativel
com 0s principios reguladores da
Administracdo Publica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacoes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que lhe
forem cometidas pelo Secretario da Pasta.
Além das atribuicbes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: elaborar, propor e
implementar Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional - PCMSO, com o objetivo

PREFEITURA DE

VALINHOS

COM A POLITICA DO GOVERNO DA
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das
acles, especialmente sobre gestdo funcional,
de acordo com a politica de governo;

A

@
2 - Planejar, monitorar e avaliar a execu¢aé
dos programas, acles, servicos e metag
afetos ao Departamento nos prazos previstoé
para sua realizagdo, objetivando
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados n
realizagdo dos programas, acdes, servicos
metas afetos ao Departamento;

DA SILVR e MARKSONE

4 - Participar de forma articulada e integrad@
com as demais estruturas organizacionais n@
planejamento da Administragéo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais o
delegadas.
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PREFEITURA DE

VALINHOS

de promocdo e preservacdo da saude do
conjunto dos servidores; Gerenciar e aplicar
seguranca de Trabalho nas reparticbes da
Municipalidade; dimensionar e estabelecer
normas de uso de equipamentos de protecao
individual; acompanhar a realizacdo de
exames admissionais e periddicos; gerenciar
e coordenar os médicos de trabalho; fazer
gestdo e realizar atividades voltadas para
prevencdo do absenteismo dos servidores;
promover estudos para evitar acidentes de
trabalho; gestéo e coordenar as readaptacoes
e reabilitagcbes, controlar os afastamentos
médicos; criar junta médicapara emissao de
pareceres médicos; promover, proteger e
apresentar atividades para recuperacdo da
saude dos servidores; apresentar proposta de
Normas voltadas para apurar infracbes a
legislacbes sanitarias; coordenar todas as
atividades do Servico de Engenharia de
Seguranca e Medicina do Trabalho-SESMT,
gue tem como atribuigbes: a) prestar servigcos
especializados em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho-SESMT, com a
finalidade de promover a saude e proteger a
integridade do servidor publico municipal no
seu local de trabalho, nos termos da NR- 4 -
Normas Regulamentadoras de Seguranca e
Saude do Trabalho, tratada na Portaria MTB
n°® 3.214, de 08 de junho de 1978, e
subsequentes alteragdes; b) desenvolver
acbes com vistas a promocao, protecao,
recuperacdo e reabilitacdo da saude do
servidor publico municipal submetido a riscos
e agravos advindos das condicbes e
processos de trabalho; c) promover estudos e
pesquisas sobre a seguranca e saude do
servidor publico municipal; d) cuidar das
atividades relacionadas a seguranca do
trabalho na Prefeitura; e) propor capacitacdes
e orientacbes aos servidores publicos
municipais, em especial as chefias, em
conjunto com a area dedesenvolvimento de
recursos humanos da Prefeitura; f) exercer as
competéncias previstas no item 4.12 da NR-4
- NormasRegulamentadoras de Seguranca e
Saude doTrabalho, tratada na Portaria MTB
n°® 3.214, de 1978, e subsequentes
alteracOes; exercer outras atribuicbes afins,
legais oudelegadas.
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Diretor Departamento de Suprimentos e
Infraestrutura

Art. 58. Sdo competéncias de todos os
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicbes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatorio de competéncia:

- assessorar o0s titulares dos Orgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracdo
Municipal;

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuagéo;

- decidir sobre as questdes afetas a sua
unidade e os pedidos de certiddes, quando a
matéria ndo for de algada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgaos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VIl - autenticar documentos afetos a sua area;
- manter 0s registros necessarios aos servigos
afetos ao Departamento;

- proceder a avaliagdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens moveis,
para atualizacdo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacfes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou preparados
pelas subunidades que compdéem o
Departamento, encaminhando-os a
apreciacao de seu superior imediato;

- solicitar a realizagédo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de
processos  administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;

XVI - zelar e fazer zelar pela conservacéo dos
materiais e demais equipamentos sob sua
responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional compativel
com o0s principios reguladores da
Administracdo Publica, especialmente o0s
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor do Departamento de Gestdo de
Suprimentos e Infraestrutura

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORE®
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DHE
TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDADE
COM A POLITICA DO GOVERNO Dé
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIALY

SON

1 - Exercer a direc&o geral e a supervisio dag
acOes, especialmente sobre gestédo e
expediente afetos ao Departamento em quec
estiver nomeado, de acordo com a politica dg
governo;

Al

ESD

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execuga&
dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos prewstoé
para sua realizagdo, objetivando
atendimento de politicas de Governo;

DOY, CR&L.

3 - Dirigir e orientar seus subordinados ng
realizacdo dos programas, agdes, servicos 8
metas afetos ao Departamento;

ROSSI

4 - Participar de forma articulada e integradg
com as demais estruturas organizacionais ng
planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais o
delegadas
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razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacoes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que lhe
forem cometidas pelo Secretario da Pasta.
Além das atribuicdes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: promover a
elaboracdo de especificacdo de material,
visando a padronizacdo; manter sistematica
de acompanhamento das requisicbes de
compra expedidas até o seu efetivo
cumprimento; preparar e manter quadros
estatisticos de compra e consumo, de acordo
com orientagdo superior; organizar eproceder
ao arquivamento dos documentos e
processos licitatorios; assegurar o]
abastecimento dos insumos e materiais
utilizados pela Administracdo; realizar a
gestdo da é&rea de suprimentos visando
identificar as necessidades dos 0rgéaos;
estudar alternativas que melhorem a relacdo
de custo beneficio para a Administracdo
Municipal; gerenciar a equipe de suprimentos,
concedendo-lhe condi¢cbes para o controle de
gualidade, prazo de validade e procedimentos
formais de entrega de materiais; adotar
procedimentos administrativos para evitar o
desabastecimento; planejar e supervisionar
as atividades, visando assegurar a
organizacdo e integridade dos materiais
estocados; definir niveis minimos emaximos
de estoques de materiais e métodos de

controle, visando garantir 0 continuo
abastecimento das necessidades da
Administracdo; exercer outras atribuices

afins, legais ou delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor
Aditivos
Art. 58. Sdo competéncias de todos os
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicdes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatério de competéncia:

- assessorar o0s titulares dos Orgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracao
Municipal,

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacgao;

Departamento de Contratos e

Diretor do Departamento de Gestdo d
Contratos e Aditivos Q
DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENAGCAO, OS TEMAS
VINCULADOS  AO R’EPENRTORIO DI%
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDOREE
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDADE
COM A POLITICA DO GOVERNO DA
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIAL:%

GU®TO FRANCISCO URBINI, LUCIMARA ROSSI DE GODQY, CRISLANIO LOPES DA SILVA e MARKSON ELIANAI VIEIRA

3
1 - Exercer a dire¢ao geral e a supervisédo dag
acles, especialmente sobre gestédo §-
expediente afetos ao Departamento em que
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- decidir sobre as questbes afetas a sua
unidade e os pedidos de certidbes, quando a
matéria ndo for de alcada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgaos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VIl - autenticar documentos afetos a sua area;
- manter 0s registros necessarios aos servigos
afetos ao Departamento;

- proceder a avaliagdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens moveis,
para atualizacéo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacfes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou preparados
pelas subunidades que compdem o
Departamento, encaminhando-os a
apreciacao de seu superior imediato;

- solicitar a realizagéo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de
processos administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;

XVI - zelar e fazer zelar pela conservacéo dos
materiais e demais equipamentos sob sua
responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional compativel
com os principios reguladores da
Administracdo Publica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informagoes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que Ihe
forem cometidas pelo Secretario da Pasta.
Além das atribuicbes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: dirigir,
operacionalizar e controlar os contratos de
servicos; definir cronogramas, escopos e
recursos; analisar solicitacbes comerciais e
encaminhar aos gestores, adaptando as
cldusulas de acordo com as exigéncias;
acompanhar cronograma para atender 0s
prazos determinados e condicbes
estabelecidas em contrato; elaborar as

PREFEITURA DE

VALINHOS

estiver nomeado, de acordo com a politica de
governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugao
dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos
para sua realizagdo, objetivando
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados n
realizacdo dos programas, acdes, servicos
metas afetos ao Departamento;

ARKSONELRNAI VIEIFRA

4 - Participar de forma articulada e integrad%
com as demais estruturas organizacionais ng
planejamento da Administragdo Municipal;

ES DA SILV/

5 - Exercer outras atividades afins, legais o
delegadas.
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minutas dos contratos e termos aditivos
realizados entre o Municipio de Valinhos,
tendo como fundamento a legislacdo
pertinente e orientacdbes da Procuradoria
Geral do Municipio, Controladoria Geral do
Municipio bem como as orientacbes do
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo;
promover a publicagdo dos extratos de
contratos aditivos e apostilamentos
firmados, observando os prazos legais;
manter o registro dos atos relativos a
contratos, termos aditivos e apostilamentosno
Portal do Tribunal de Contas; promover toda
execugdo de tarefas referente  ao
planejamento, controle e execugcdo dos
contratos firmados, bem como sua respectiva
prestagdo de contas; inserir no Sistema de
Contratos e Convénios e Portal da
Transparéncia dados relativos aos contratos
termos aditivos e apostilamentos, nos termos
exigidos pela Controladoria Geral do
Municipio e pelo Tribunal de Contas do
Estado; efetuar as altera¢cdes necessarias no
Sistema de Contratos a fim de garantir o
equilibrio or¢camentario/financeiro dos
contratos, termos aditivos, e apostilamentos;
responder as diligéncias oriundas da
Controladoria Geral do Municipio acerca de
assuntos pertinentes aos contratos, termos
aditivos e apostilamentos; acompanhar a
vigéncia dos contratos e termos aditivos, e
proceder com revisdo conforme interesse da
administracdo; orientar os departamentos,
bem como os gestores e fiscais de contratos
guanto aos procedimentos necessarios ao
planejamento, execucdo e controle na
formalizagdo de contratos aditivos e
apostilamentos, nos termos da legislacao;
analisar as documentacfes com vistas a
habilitacdo dos prestadores de servico e
fornecedores; promover a  instrugédo
processual nos termos exigidos pela
legislacdo pertinente nos processos de
contratos aditivos e apostilamentos; manter
arquivo atualizado dos contratos, termos
aditivos e apostilamentos celebrados; exercer
outras atribui¢cdes afins, legais oudelegadas

PREFEITURA DE

VALINHOS

, JOSE AUGUSTO FRANCISCO URBINI, LUCIMARA ROSSI DE GODOY, CRISLANIO LOPES DA SILVA e MARKSON ELIANAI VIEIRA

Diretor Departamento de Compras e
Expediente

Diretor do Departamento de Gestdo d
Compras e Expediente
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Art. 58. S&o competéncias de todos os
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicbes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatério de competéncia:

- assessorar o0s titulares dos o6rgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracao
Municipal,

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacgéo;

- decidir sobre as questbes afetas a sua
unidade e os pedidos de certidbes, quando a
matéria ndo for de algada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgaos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VII - autenticar documentos afetos a sua area;
- manter 0s registros necessarios aos servigos
afetos ao Departamento;

- proceder a avaliagdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens méveis,
para atualizacéo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou preparados
pelas subunidades que compdem o
Departamento, encaminhando-os a
apreciacao de seu superior imediato;

- solicitar a realizagéo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de
processos administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;

XVI - zelar e fazer zelar pela conservacao dos
materiais e demais equipamentos sob sua
responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional compativel
com o0s principios reguladores da
Administracdo Pdublica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacoes;

PREFEITURA DE

VALINHOS

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDADE
COM A POLITICA DO GOVERNO DA
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIALZ

<<

1 - Exercer a direcéo geral e a supervisao dagI
acdes, especialmente sobre gestdo €
expediente afetos ao Departamento em que
estiver nomeado, de acordo com a politica dé:
governo;

A SILVA

[a)
2 - Planejar, monitorar e avaliar a execuca®
dos programas, acdes, servicos e meta%
afetos ao Departamento nos prazos previsto®
para sua realizagdo, objetivando
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados n
realizacdo dos programas, acdes, servicos
metas afetos ao Departamento;

SS| DE GBDRY, CRISLAN

4 - Participar de forma articulada e integrad@
com as demais estruturas organizacionais ne
planejamento da Administragdo Municipal;

FLUCIMA

5 - Exercer outras atividades afins, legais o
delegadas
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XVIII - desenvolver outras atribuicbes que lhe
forem cometidas pelo Secretério da Pasta.
Além das atribuicbes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: dirigir e orientar as
relacbes com o mercado fornecedor de bens,
servicos e obras, através da elaboracdo de
editais e quadros demonstrativos relativos as
licitagbes  promovidas, planejando o]
cronograma de compras/licitacées, emitindo
Certificados de Registro (CRC) para editais de
Tomada de Precos, bem como a inscrigéo,
atendimento,intimacédo, entrega das licitacdes
e a entrega dos contratos firmados,
procedimentos necessarios ao andamento
dos processos licitatorios, documentagcédo de
acordo com as solicitagbes do Tribunal de
Contas do Estado de Sdo Paulo, elaboracdo
de atas e pareceres, homologando os
resultados das Tomadas de Precos e dos
Convites; exercer outras atribuicdes afins,
legais ou delegadas

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor Departamento de Licitagdes

Art. 58. S&o competéncias de todos os
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicdes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatério de competéncia:

- assessorar o0s titulares dos o6rgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracao
Municipal;

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacgéo;

- decidir sobre as questdes afetas a sua
unidade e os pedidos de certidbes, quando a
matéria ndo for de algada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgaos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VIl - autenticar documentos afetos a sua area;
- manter 0s registros necessarios aos servigos
afetos ao Departamento;

- proceder a avaliagdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens moveis,
para atualizacao de registro;

Diretor do Departamento de Licitagdes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER D
DECISAO E ORDENAGAO, OS TEMASR
VINCULADOS AO REPERTORIO DHE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUR
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDOREE
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDADE
COM A POLITICA DO GOVERNO D@
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIAL_

Ddl, CRISLANIO LOPES DA SILVA e MARKSON ELIANAI VIEIRA

RBIN

1 - Exercer a direcéo geral e a supervisao da@
acles, especialmente sobre licitacbes dg;
municipio, de acordo com a politica dg
governo;

TO FRA

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execuca®
dos programas, acdes, servicos e meta§
afetos ao Departamento nos prazos previstog,
para sua realizacdo, objetivando
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados n
realizacdo dos programas, acdes, servicos
metas afetos ao Departamento;

ANDRO RE®IS ZANI, JOS

4 - Participar de forma articulada e integrad&
com as demais estruturas organizacionais n@
planejamento da Administracao Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais o
delegadas
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- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou preparados
pelas subunidades que compdem o
Departamento, encaminhando-os a
apreciacao de seu superior imediato;

- solicitar a realizagéo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de
processos  administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;

XVI - zelar e fazer zelar pela conservagéo dos
materiais e demais equipamentos sob sua
responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional compativel
com o0s principios reguladores da
Administracdo Publica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacoes;

XVIII - desenvolver outras atribui¢cdes que lhe
forem cometidas pelo Secretario da Pasta.
Além das atribuices genéricas previstas no
art. 58 desta Lei compete: organizar,
operacionalizar, controlar e avaliar asanalises
dos pedidos, planilhas, termos de
referéncia/projetos basicos, memoriais
descritivos e demais anexos dos pedidos,
atividades relacionadas a elaboracdo de
editais relativos as licitagbes e quadros
demonstrativos, emissdo de processos de
dispensa e inexigibilidade e as publicacdes de
chamada dos editais nos veiculos de
comunicacao, bem como informar ao Tribunal
de Contas do Estado de Sao Paulo, proceder
0 atendimento aos fornecedores/licitantes e a
entrega dos editais, intimacdo das empresas
licitantes, promovendo o0 recebimento,
abertura ejulgamento das licitagGes; exercer
outras atividades afins legais ou delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

REGIS ZANI, JOSE AUGUSTO FRANCISCO URBINI, LUCIMARA ROSSI DE GODOY, CRISLANIO LOPES DA SILVA e MARKSON ELIANAI VIEIRA

Diretor Departamento de Qualidade

Art. 58. Sdo competéncias de todos os
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicdes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatério de competéncia:

- assessorar o0s titulares
administrativos que estejam

dos orgdos
ligados na

Diretor do Departamento de Gestdo eng
Qualidade z
DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER Dk
DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE

ND
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implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracao
Municipal;

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacao;

- decidir sobre as questbes afetas a sua
unidade e os pedidos de certiddes, quando a
matéria nao for de alcada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgaos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VII - autenticar documentos afetos a sua area;
- manter 0s registros necessarios aos servigos
afetos ao Departamento;

- proceder a avaliagdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens méveis,
para atualizacéo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou preparados
pelas subunidades que compdem o
Departamento, encaminhando-os a
apreciacao de seu superior imediato;

- solicitar a realizagéo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdao de
processos administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;

XVI - zelar e fazer zelar pela conservacao dos
materiais e demais equipamentos sob sua
responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional compativel
com 0s principios reguladores da
Administracdo Publica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacoes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que lhe
forem cometidas pelo Secretario da Pasta.
Além das atribuicbes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: coordenar a
implantacdo, o0 acompanhamento e a
avaliacgdo da Politica Municipal de

PREFEITURA DE

VALINHOS

TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDADE
COM A POLITICA DO GOVERNO DA
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das
acles, especialmente sobre gestdo e
gualidade, de acordo com a politica de
governo; w

Al VI

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugéé
dos programas, acdes, servicos e metag
afetos ao Departamento nos prazos previsto§
para sua realizagdo, objetivando
atendimento de politicas de Governo;

R_X

VA e MA

3 - Dirigir e orientar seus subordinados ng
realizacéo dos programas, acoes, Servigos &
metas afetos ao Departamento;

LOPES

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais n@
planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais o
delegadas
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Atendimento ao Cidadao; coordenar o
Sistema Integrado de Atendimento do
Cidaddo — SIAC; articular e coordenar as
acoes, fluxos e procedimentos paraaprimorar
e otimizar os servicos de atendimento ao
publico da Prefeitura do Municipio de
Valinhos; planejar, organizar e avaliar o
desempenho dos canais de atendimento ao
cidaddo e dos servicos prestados pela
Prefeitura do Municipio de Valinhos;  propor
a reestruturagdo, implantacdo ou
aquisicao de sistemas ligados a
modernizagéo e aos equipamentos
relacionados ao atendimento ao cidadao;
apoiar tecnicamente, estimular, desenvolver,
promover e coordenar em parceria com
orgdos da Administracao Publica Municipal,
acoes e projetos de divulgagéo dos canais de
atendimento e servigos existentes, visando a
melhoria da qualidade dos servi¢os; propor
solugdes gerenciais para o levantamento e
sistematizagdo de informagfes; definir e
difundir indicadores e parametros de
gualidade de atendimento e execucdo de
servicos, em conjunto com o0s 06rgaos
competentes; coordenar a producdo de
informagbes que subsidiem a melhoria
constante da prestagao de servigos na Cidade
e promover a transparéncia ativa; exercer
outras atribui¢cdes afins, legais oudelegadas

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor Departamento de Tecnologia da
Informacéo

Art. 58. Sdo competéncias de todos os
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicbes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatério de competéncia:

- assessorar o0s titulares dos 6Orgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracao
Municipal,

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacao;

- decidir sobre as questfes afetas a sua
unidade e os pedidos de certiddes, quando a
matéria ndo for de algada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

URBINI, LUCIMARA ROSSI DE GODOY, CRISLANIO LOPES DA SILVA e MARKSON ELIANAI VIEIRA

Diretor do Departamento de Tecnologia
DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DB
DECISAO E ORDENACAO, OS TEMA$%
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DB
TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDAD%
COM A POLITICA DO GOVERNO DA
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIAL

N
1 - Exercer a direcéo geral e a supervisdo dag
acOes, especialmente sobre tecnologia de
Municipio, de acordo com a politica d@
governo;

EVAND

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execucag,
dos programas, acbes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstogim_
para sua realizagdo, objetivando
atendimento de politicas de Governo;
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- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgaos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VII - autenticar documentos afetos a sua area;
- manter 0s registros necessarios aos servicos
afetos ao Departamento;

- proceder a avaliagdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens méveis,
para atualizacdo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou preparados
pelas subunidades que compdem o
Departamento, encaminhando-os a
apreciacao de seu superior imediato;

- solicitar a realizagéo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servigo
publico, bem como a instauracdao de
processos  administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;

XVI - zelar e fazer zelar pela conservacao dos
materiais e demais equipamentos sob sua
responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional compativel
com o0s principios reguladores da
Administracdo Pdublica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacdes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que lhe
forem cometidas pelo Secretario da Pasta.
Além das atribuicbes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: dirigir e
supervisionar a difusédo e o estimulo acultura
em todos 0s seus aspectos, manutencdo e
administracdo das unidades de difusdo
cultural, a elaboragao.

PREFEITURA DE

VALINHOS

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acdes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais ng
planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais o
delegadas.

Diretor Departamento de Cultura

Além das atribuicbes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: dirigir e
supervisionar a difusédo e o estimulo acultura
em todos 0s seus aspectos, manutencdo e
administracdo das unidades de difusdo
cultural, a elaboracdo acompanhamento,
controle e captagdo de recursos para
execucdo de projetos culturais a serem

Diretor do Departamento de Gestdo d
Cultura

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER D
DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DB
TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDADE

ANDRO REGIS ZANI, JOSE AUGUSTO FRANCISCO URBINI, LUCIMARA ROSS| DE GODOY, CRISLANIO LOPES DA SILVA e MARKSON ELEANAI VIE
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desenvolvidos no Municipio, a promocao,
apoio e incentivo as a¢fes e eventos que
propiciem a integracdo da juventude e desta
com a comunidade, através de atividades
culturais; exercer outras atribuicdes afins,
legais ou delegadas

PREFEITURA DE

VALINHOS

COM A POLITICA DO GOVERNO DA
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das
acles, especialmente sobre gestdo de
cultura, de acordo com a politica de governo;

IRA

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execucag
dos programas, acdes, servicos e metag
afetos ao Departamento nos prazos prewstos
para sua realizagdo, objetivando
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados n
realizagdo dos programas, acdes, servicos
metas afetos ao Departamento;

DA SILVR e MARKSONEL

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais n&
planejamento da Administragéo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais o
delegadas.

Diretor Departamento de Patrimonio
Cultural
Art. 58. Sdo competéncias de todos os

Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicdes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatério de competéncia:

- assessorar o0s titulares dos Orgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracao
Municipal;

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacao;

- decidir sobre as questfes afetas a sua
unidade e os pedidos de certidbes, quando a
matéria ndo for de algada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgaos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VIl - autenticar documentos afetos a sua area;
- manter 0s registros necessarios aos servigos
afetos ao Departamento;

- proceder a avaliagdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

DOY, CRFSLANIO L

Diretor do Departamento de Gestéo d@
Patrimoénio Cultural

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DED
DECISAO E ORDENACAO OS TEMA@
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORE@
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDADI%
COM A POLITICA DO GOVERNO DA?
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIAL.O

NCIS

1 - Exercer a diregéo geral e a supervisao daé
acles, especialmente sobre controle d@
processos e administracdo patrimonial d@
municipio, de acordo com a politica d&
governo;

JOSE A

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execucag
dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstog
para sua realizacdo, objetivando &
atendimento de politicas de Governo;

ANDRO

3 - Dirigir e orientar seus subordinados n&
realizacdo dos programas, acgdes, servicos &
metas afetos ao Departamento;
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- comunicar as transferéncias de bens méveis,
para atualizacao de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou preparados
pelas subunidades que compdéem o
Departamento, encaminhando-os a
apreciacao de seu superior imediato;

- solicitar a realizagéo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de
processos administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;

XVI - zelar e fazer zelar pela conservacéao dos
materiais e demais equipamentos sob sua
responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional compativel
com o0s principios reguladores da
Administracdo Pdblica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacoes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que lhe
forem cometidas pelo Secretéario da Pasta.
Além das atribuicbes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: dirigir e
supervisionar e fomentar a preservacdo do
patrimdnio cultural edificado do Municipio,
através de programas de protecdo e
valorizagdo, acompanhando o0s servicos
realizados de restauracdo, conservagdo e
manutengdo, promovendo o cadastramentoe
a preservacao legal dos imoveis de interesse
municipal, bem como projetos especiais de
preservacgédo do patrimoéniocultural e edificado;
exercer outras atribuicdes afins, legais ou
delegadas

PREFEITURA DE

VALINHOS

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracao Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou
delegadas.

Diretor Departamento Eventos

Art. 58. Sdo competéncias de todos os
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicdes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatdrio de competéncia:

- assessorar o0s titulares dos Orgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracdo
Municipal,

Diretor do Departamento de Gestdo d
Eventos o)
DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO, OS TEMA®
VINCULADOS AO REPERTORIO Dé
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDADE
COM A POLITICA DO GOVERNO DA
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIAL:S

IS @ANI, JOSE AUGUSTO FRANCISCO URBINI, LUCIMARA ROSSI DE GODOY, CRISLANIO LOPES DA SILVA e MARKSON ELIANAI VIEIRA
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- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacao;

- decidir sobre as questbes afetas a sua
unidade e os pedidos de certidbes, quando a
matéria nao for de alcada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgaos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VII - autenticar documentos afetos a sua area;
- manter 0s registros necessarios aos servigos
afetos ao Departamento;

- proceder a avaliagdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens méveis,
para atualizacéo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatorio sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou preparados
pelas subunidades que compdem o
Departamento, encaminhando-os a
apreciacao de seu superior imediato;

- solicitar a realizagéo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de
processos administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;

XVI - zelar e fazer zelar pela conservacao dos
materiais e demais equipamentos sob sua
responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional compativel
com o0s principios reguladores da
Administracdo Pdublica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informagoes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que lhe
forem cometidas pelo Secretario da Pasta.
Além das atribuices genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: dirigir e
supervisionar o desenvolvimento de acbes
voltadas a realizacdo de eventos que propicie
a melhoria na qualidade de vida dos
municipes; acompanhar 0s eventos e
promocdes realizados pela Secretaria, desde
a elaboracdo até o desmonte, auxiliando na

PREFEITURA DE

VALINHOS

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das
acles, especialmente sobre gestdo e
expediente afetos ao Departamento em que
estiver nomeado, de acordo com a politica de
governo;

A

@
2 - Planejar, monitorar e avaliar a execu¢aé
dos programas, acles, servicos e metag
afetos ao Departamento nos prazos previstoé
para sua realizagdo, objetivando
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados n
realizagdo dos programas, acdes, servicos
metas afetos ao Departamento;

DA SILVR e MARKSONE

4 - Participar de forma articulada e integrad@
com as demais estruturas organizacionais n@
planejamento da Administragéo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais o
delegadas
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busca de parcerias e patrocinios para 0s
eventos desenvolvidos; acompanhar a
recepcdo de visitantes de interesse da
Secretaria, tais como artistas, palestrantes,
oficiantes e outros; exercer outras atribuicbes
afins, legais ou delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor Departamento Administracdo da
Educacao

Art. 58. Sdo competéncias de todos os
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicbes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatério de competéncia:

- assessorar o0s titulares dos Orgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracao
Municipal;

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacgao;

- decidir sobre as questdes afetas a sua
unidade e os pedidos de certiddes, quando a
matéria ndo for de algada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgaos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VIl - autenticar documentos afetos a sua area;
- manter 0s registros necessarios aos servigos
afetos ao Departamento;

- proceder a avaliagdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens moveis,
para atualizacdo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacfes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou preparados
pelas subunidades que compdem o
Departamento, encaminhando-os a
apreciacao de seu superior imediato;

- solicitar a realizagéo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de
processos  administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;

VIEIRA

Diretor do Departamento de Educagéao
DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENAGAO, OS TEMAS
VINCULADOS  AO R'EPENRTC')RIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUB
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORE%
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDAD%
COM A POLITICA DO GOVERNO DA
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIALS

(%]

L
1 - Exercer a diregdo geral e a supervisao da§
acOes, especialmente sobre educagdo ne
municipio, de acordo com a politica d&
governo;

CRIS

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugé@
dos programas, acOes, servicos e meta§
afetos ao Departamento nos prazos previstog
para sua realizacdo, objetivando
atendimento de politicas de Governo;

RA ROSQ

3 - Dirigir e orientar seus subordinados n&
realizacdo dos programas, acdes, servicos
metas afetos ao Departamento;

OVRBINI, L&

4 - Participar de forma articulada e integrad2
com as demais estruturas organizacionais ng
planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais o
delegadas.
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XVI - zelar e fazer zelar pela conservacéo dos
materiais e demais equipamentos sob sua
responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional compativel
com o0s principios reguladores da
Administracdo Publica, especialmente o0s
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade,
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacoes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que Ihe
forem cometidas pelo Secretério da Pasta.
Além das atribuicbes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: coordenar,
administrar e supervisionar as atividades
relacionadas as Coordenadorias de Controle
e Suporte Administrativo, de Controle
Funcional, de Informatizagdo Escolar e de
Supervisdo de Controle de Materiais; analise
e despachos em processos que tramitam na
Secretaria da Educacéo; Andlise e respostas
aos Requerimentos, Indicacdes e Autégrafos
de Vereadores; atendimentos especificos de
processos referentes a Mandados de
Segurangca e a Acbes Civis Publicas
promovidas  pelo  Ministério  Publico;
coordenagéo do atendimento das
reclamacdes do 156 e Ouvidorias Municipais;
participacdo nos eventos das escolas junto
com o Secretério da Educacéo;revisdo final
de toda correspondénciainterna e externa
da Secretaria da Educacdo; controle da
dotacdo do orcamento mensal (PP); vistar as
notas fiscais referentes aosgastos efetuados
com o orcamento mensal (PP); prestacéo de
contas referente ao pronto pagamento (PP);
exercer outras atribuicbes afins, legais ou
delegadas

da

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor Departamento de Planejamento e
Administracéo

Art. 58. S&o competéncias de todos os
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicbes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatério de competéncia:

- assessorar o0s titulares dos Orgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracdo
Municipal,

Diretor do Departamento de Planejament
Educacional =
DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO, OS TEMA%
VINCULADOS AO REPERTORIO DR
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORE%
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDADE,
COM A POLITICA DO GOVERNO DA
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIAL:$

Q.

JOSE|AUGUSTO FRANCISCO URBINI, LUCIMARA ROSSI DE GODOY, CRISLANIO LOPES DA SILVA e MARKSON ELIANAI VIEIRA
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- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacao;

- decidir sobre as questbes afetas a sua
unidade e os pedidos de certidbes, quando a
matéria nao for de alcada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgaos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VII - autenticar documentos afetos a sua area;
- manter 0s registros necessarios aos servigos
afetos ao Departamento;

- proceder a avaliagdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens méveis,
para atualizacéo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatorio sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou preparados
pelas subunidades que compdem o
Departamento, encaminhando-os a
apreciacao de seu superior imediato;

- solicitar a realizagéo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de
processos administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;

XVI - zelar e fazer zelar pela conservacao dos
materiais e demais equipamentos sob sua
responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional compativel
com o0s principios reguladores da
Administracdo Pdublica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informagoes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que lhe
forem cometidas pelo Secretario da Pasta.
Além das atribuices genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: assinar convénios
e contratos conjuntamente com o Secretario e
o Comandante, promovendo a sua execucao;
instituir conjuntamente com o Secretario e 0
Comandante normas e instru¢cdes e emitir
ordens de servi¢co, visando organizacdo e
execucdo dos servicos da Secretaria de

PREFEITURA DE

VALINHOS

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das
acles, especialmente sobre planejamento na
area de educacdo do municipio, de acordo
com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execucao
dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstog
para sua realizacdo, objetivando
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados n
realizacdo dos programas, acdes, servigcos
metas afetos ao Departamento;

VA e MARKSON ELIANAR

4 - Participar de forma articulada e integradg
com as demais estruturas organizacionais ne
planejamento da Administragdo Municipal;

& LOPES

5 - Exercer outras atividades afins, legais o
delegadas.
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Seguranca Publica e Cidadania; atender as
requisicoes e diligéncias dos 6rgdos publicos
de controle interno e externo, e outros;
Supervisionar e controlar o cadastro funcional
dos servidores da Secretaria de Seguranca
Plblica e Cidadania; promover a execucgao
das atividades relativas & execucao
orcamentaria, financeira e contdbil da
Secretaria de Seguranca Publica e Cidadania;
Controlar os recursos financeiros da
Secretaria de Seguranca Publica e Cidadania;
supervisionar e manter o controle dos
registros de estoques de material e do
patriménio da Secretaria de Seguranga
Publica e Cidadania e de contas bancarias ou
convénio vinculados a pasta; coordenar 0s
gastos da Secretaria de Seguranc¢a Publica e
Cidadania referentes as contas dispendidas
em custeio da unidade; monitorar os gastos
de folha de pagamento e horas-extras dos
servidores da Secretaria de Seguranca
Publica e Cidadania; determinar a apuragéo
de irregularidades de qualquer natureza e
inerentes as atividades administrativas;
exercer outras atribuicbes afins, legais ou
delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor
Escolar
Art. 58. Sdo competéncias de todos os
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicdes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatério de competéncia:

- assessorar o0s titulares dos Orgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracao
Municipal,

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacao;

- decidir sobre as questfes afetas a sua
unidade e os pedidos de certidbes, quando a
matéria ndo for de algada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgaos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VIl - autenticar documentos afetos a sua area;
- manter 0s registros necessarios aos servigos
afetos ao Departamento;

Departamento de Alimentagao

$SI DE GODOY, CRISLANIO LOPES DA SILVA e MARKSON ELIANAI VIEIRA

Diretor do Departamento de Infraestrutur
Escolar de Alimentos g
DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO, 0OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUI%
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORE§
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDADE
COM A POLITICA DO GOVERNO D&
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIAL:§

[%2]
1 - Exercer a direcdo geral e a supervisao da§
acbes, especialmente sobre infraestruturd
escolar do municipio, de acordo com a politic&

barl

de governo; 1

A RO

S ZANI

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execucag
dos programas, acbes, servicos e meta&
afetos ao Departamento nos prazos previstog
para sua realizacdo, objetivando
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados n
realizacdo dos programas, acdes, servicos
metas afetos ao Departamento;
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- proceder a avaliagdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens moveis,
para atualizacdo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou preparados
pelas subunidades que compBem o
Departamento, encaminhando-os a
apreciacao de seu superior imediato;

- solicitar a realizagéo de sindicancias para a
apuragdo de irregularidades no servigo
publico, bem como a instauracdo de
processos  administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;

XVI - zelar e fazer zelar pela conservacao dos
materiais e demais equipamentos sob sua
responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional compativel
com 0s principios reguladores da
Administracdo Publica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacdes;

XVIII - desenvolver outras atribui¢cdes que lhe
forem cometidas pelo Secretario da Pasta.
Além das atribuicGes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: elaboracdo de
Processos de Compras e Editais para
compras de géneros alimenticios para a
Diretoria de Alimentacao Escolar;
planejamento de compras de géneros
alimenticios; Administracdo do quadro de
funcionarios; realizagdo de cursos de
capacitacdo e treinamento para funcionarios
ligados a Diretoria de Alimentacdo Escolar;
lancamento e encaminhamento de Notas
Fiscais de Fornecedores; controle de saldos
de empenho dentro da Dotacdo Or¢gamentaria
da Diretoria de Alimentag&do Escolar; controle
de entradas e saidas de géneros por meio do
Sistema préprio; coordenacdo da equipe
responsavel pela distribuicdo dos géneros
alimenticios; elaboragdo do Plano Plurianual
da Diretoria de Alimentacdo Escolar e
Planejamento Orcamentario Anual; exercer
outrasatribuicdes afins, legais ou delegadas

PREFEITURA DE

VALINHOS

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracao Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou
delegadas.
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Diretor Departamento de Compras e
Educacao

Art. 58. S&o competéncias de todos os
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicbes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatorio de competéncia:

- assessorar o0s titulares dos Orgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracdo
Municipal,

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacao;

- decidir sobre as questbes afetas a sua
unidade e os pedidos de certidbes, quando a
matéria ndo for de algada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgaos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VIl - autenticar documentos afetos a sua area;
- manter 0s registros necessarios aos servigos
afetos ao Departamento;

- proceder a avaliagdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens méveis,
para atualizacéo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou preparados
pelas subunidades que compBem o
Departamento, encaminhando-os a
apreciacao de seu superior imediato;

- solicitar a realizagéo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de
processos administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;

XVI - zelar e fazer zelar pela conservacao dos
materiais e demais equipamentos sob sua
responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional compativel
com o0s principios reguladores da

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor do Departamento de Infraestrutura
Escolar de Suprimentos
DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES$
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DHE
TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDADE
COM A POLITICA DO GOVERNO Dé
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIALY
o]
)]
1 - Exercer a direc&o geral e a supervisio dag
acOes, especialmente sobre infraestrutura
escolar do municipio, de acordo com a poll'ticé:”
de governo;

A SILV;

[a)
2 - Planejar, monitorar e avaliar a execuca®
dos programas, acdes, servicos e meta%
afetos ao Departamento nos prazos previsto®
para sua realizagdo, objetivando
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados n
realizacdo dos programas, acdes, servicos
metas afetos ao Departamento;

SS| DE GBDRY, CRISLAN

4 - Participar de forma articulada e integrad@
com as demais estruturas organizacionais ne
planejamento da Administragdo Municipal;

FLUCIMA

5 - Exercer outras atividades afins, legais o
delegadas.
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Administracdo Publica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacoes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que lhe
forem cometidas pelo Secretario da Pasta.
Além das atribuicdes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: administracao,
supervisdo, controle e fiscalizacdo das
seguintes Coordenadorias: Coordenadoriade
Suporte a Aquisicdo de Bens e Contratacao
de Servicos, Coordenadoria de Suporte a
Celebracdo de Convénios e Termos de
Colaboracdo, Coordenadoria de Gestdo
Transporte Escolar e Universitario e Bolsa de
Estudos; exercer outras atribuigcbes afins,
legais ou delegadas

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor Departamento Pedagogico

Art. 58. Sdo competéncias de todos os
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicbes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatério de competéncia:

- assessorar o0s titulares dos Orgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administragdo
Municipal;

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacao;

- decidir sobre as questbes afetas a sua
unidade e os pedidos de certidbes, quando a
matéria ndo for de algada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgaos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia,

VIl - autenticar documentos afetos a sua area;
- manter 0s registros necessarios aos servicos
afetos ao Departamento;

- proceder a avaliagdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens moéveis,
para atualizacdo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

an
RISLBNIO LOPES DA SILVA e MARKSON ELIANAI VIEIRA

Diretor do Departamento de Educag
Pedagogica

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE’
DECISAO E ORDENACAO, OS TEMA§
VINCULADOS AO REPERTORIO DB
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUHE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES$
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDADE
COM A POLITICA DO GOVERNO DA
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIALS

LU

NI,

1 - Exercer a direcéo geral e a supervisao da§
acles, especialmente sobre educacdo n
municipio, de acordo com a politica d@;
governo.

FRAN

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execuga@
dos programas, acdes, servigcos e metag
afetos ao Departamento nos prazos previsto$§
para sua realizagdo, objetivando
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados n
realizacdo dos programas, acdes, servicos
metas afetos ao Departamento;

DRO RE@IS 2ANI, JOSEAI

4 - Participar de forma articulada e integradg
com as demais estruturas organizacionais na
planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais o
delegadas.
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- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou preparados
pelas subunidades que compdem o
Departamento, encaminhando-os a
apreciacao de seu superior imediato;

- solicitar a realizag&o de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de
processos  administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;

XVI - zelar e fazer zelar pela conservagéo dos
materiais e demais equipamentos sob sua
responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional compativel
com o0s principios reguladores da
Administracdo Publica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacdes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que lhe
forem cometidas pelo Secretario da Pasta.
Além das atribuicbes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: elaborar,
coordenar e desenvolver projetos
pedagdgicos junto a Rede Municipal de
Ensino; estabelecimento de Diretrizes e
Normas Pedagogicas para odesenvolvimento
do Sistema Municipal deEnsino de Valinhos;
acompanhamento nasacdes das Modalidades
de Ensino: Educacgdo Infantil, Ensino
Fundamental | e Il, EJA e Educagéo Especial
do Municipio; elaboracédo e operacionalizacao
de Programas de Formacéo Continuada e de
Capacitacdo em Servigo para profissionais da
educacao; identificacdo das demandas de
formagcdo  continuada, elaborando e
operacionalizando programas de formacao,
voltados amelhoria da qualidade de ensino
das escolas municipais; implantacéo,
desenvolvimento e acompanhamento do
Sistema de Avaliagdo Externa Municipal,
Estadual ou Federal; acompanhamento do
desempenho pedagogico das escolas
municipais e Projetos Escolares; alinhamento
dos objetivos e definicho de metas, de
acordo com o PPP e PDE, dentre as diversas
escolas  municipais, preservando  as
caracteristicas e especificidades do ensino e
da comunidade escolar; analise,

PREFEITURA DE

VALINHOS
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PREFEITURA DE

VALINHOS

acompanhamento e instrumentalizacdo das

escolas com materiais didatico-
pedagdgicos e bibliogréaficos;
promocao do

desenvolvimento do papel social da escola;
coordenacdo e acompanhamento de
programas voltados a salde escolar;
coordenagéo do PNLD - Programa Nacional
do Livro Didatico; estabelecimento de
diretrizes para a elaboracao do ProjetoPolitico
Pedagogico; garantia da pertinéncia e
adequacdo dos conteudos trabalhados, de
acordo com as metas estabelecidas, tanto
pela legislacdo educacional, quanto pelo
Plano Escolar; otimizagdo das estratégias e
dos recursos metodoldgicos, de maneira a
facilitar o processo de aprendizagem, por
parte dos alunos; garantia da integracdo
vertical e horizontal dos conteludos; analise da
adequacédo dos instrumentos de avaliacdo e
dos processos de aprendizagem;
estabelecimento de diretrizes para as
reunibes de HTPC - Horario de Trabalho
Pedagdgico Coletivo; estabelecimento de
diretrizes para as reunides de Conselho de
Classe, oferecendo subsidios para analise
das dificuldades de aprendizagem
apresentadas por determinadas classes;
desenvolvimento de um trabalho integrado
entre a Diretoria Pedagodgica e a Supervisao
de Ensino; assessoramento para as escolas
na solucdo de problemas pedagégicos do
cotidiano; acompanhamento do processo de
recuperacdo dos alunos, analisando os
resultados com a equipe escolar, propondo
solucbes em relacdo aos problemas
encontrados; trabalho, em conjunto com a
Supervisdo, na busca de solucdes para
problemas pedagdgicos; promocdo de
oficinas de capacitacdo para uso adequado
em materiais pedagogicos; capacitacdo de
professores que trabalham com projeto de
reforco e recuperacdo e aceleracdo de
aprendizagem, se houver; elaboracdo, com
coordenadores pedagodgicos e professores,
instrumentos de avaliacdo do curriculo e do
processo de ensino-aprendizagem; analise
dos planos de ensino e asseguramento a
retroinformacdo a Unidade Educacional;
orientacdo da elaboracdo de graficos de
aproveitamento a fim de analisar padrbesde
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desempenho dos alunos, Vviabilizando
estratégias para solucdo de problemas de
desempenho insuficiente dos alunos; garantia
da implementagé&o das diretrizes daSecretaria
da Educacéo a partir da proposta pedagdgica
da escola; organizacdo, na Secretaria da
Educacéo, a Biblioteca do Professor como um
centro de informacdo e atualizagdo dos
professores e especialistas; garantia da
eficacia no processo educacional; reflexao
sobre a natureza decada disciplina, seu papel
no curriculo, o processo de construcdo e
aquisicdo do conhecimento; estabelecimento
de um padrdo minimo de desempenho do
aluno, em cada série/componente curricular
gue devera ser ensinado e aprendido por
todos, visando facilitar as atribuicbes do
Conselho de Classe na andlise dos casos de
retencdo; exercer outras atribuicdes afins,
legais ou delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor Departamento de Gerenciamento e
Manutencgao

Art. 58. S&o competéncias de todos os
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicdes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatério de competéncia:

- assessorar o0s titulares dos o6rgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracéo
Municipal;

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuagéo;

- decidir sobre as questbes afetas a sua
unidade e os pedidos de certiddes, quando a
matéria ndo for de algada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgaos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia,

VIl - autenticar documentos afetos a sua area;
- manter 0s registros necessarios aos servicos
afetos ao Departamento;

- proceder a avaliagdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens moveis,
para atualizacdo de registro;

Diretor do Departamento de Manutengao
Saude )
DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER D
DECISAO E ORDENACAO, 0S TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DB
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUR
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDOREE
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDADE
COM A POLITICA DO GOVERNO DA
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIAL:;—

Ddl, CRISILANIO LOPES DA SILVA e MARKSON ELIANAI VIEIRA

B

1 - Exercer a direcéo geral e a supervisao da?@i
acOes, especialmente sobre salde ng
municipio, de acordo com a politica dg
governo; =

TO FR

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execuca®
dos programas, acdes, servicos e meta§
afetos ao Departamento nos prazos previstog,
para sua realizacdo, objetivando
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados n
realizacdo dos programas, acdes, servicos
metas afetos ao Departamento;

ANDRO RE®IS ZANI, JOS

4 - Participar de forma articulada e integrad&
com as demais estruturas organizacionais n@
planejamento da Administracao Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais o
delegadas.
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- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou preparados
pelas subunidades que compdem o
Departamento, encaminhando-os a
apreciacao de seu superior imediato;

- solicitar a realizagéo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de
processos  administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;

XVI - zelar e fazer zelar pela conservagéo dos
materiais e demais equipamentos sob sua
responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional compativel
com o0s principios reguladores da
Administracdo Publica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacoes;

XVIII - desenvolver outras atribui¢cdes que lhe
forem cometidas pelo Secretario da Pasta.
Além das atribuicdes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: assessorar
diretamente o Secretario da Saude na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracdo
Municipal; planejar, coordenar, fiscalizar e
avaliar as atividades de sua unidade
administrativa; executar tarefas associadas
ao ambiente organizacional; fiscalizar e
gerenciar a equipe alocada em seu
Departamento, no que tange ao cumprimento
de horério, liberacdo e autorizacdo de horas
extras, controle de programacdo de férias,
abono de faltas regulamentadas e
substituicdo de servidores; acompanhar e
elaborar quadros de estatistica de
guantitativos em seu Departamento,
necessarios a elaboracdo doPlano Plurianual
da Secretaria de Saude; acompanhar e
fiscalizar os contratos e/ou convénios;
exercer outras atribuicbes afins, legais ou
delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

, JOSE AUGUSTO FRANCISCO URBINI, LUCIMARA ROSSI DE GODOY, CRISLANIO LOPES DA SILVA e MARKSON ELIANAI VIEIRA

Diretor Departamento Administrativo da
Saude

Diretor do Departamento de Gesta
Remuneratoria - Saude
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Art. 58. S&o competéncias de todos os
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicbes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatério de competéncia:

- assessorar o0s titulares dos o6rgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracao
Municipal,

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacgéo;

- decidir sobre as questbes afetas a sua
unidade e os pedidos de certidbes, quando a
matéria ndo for de algada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgaos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VII - autenticar documentos afetos a sua area;
- manter 0s registros necessarios aos servigos
afetos ao Departamento;

- proceder a avaliagdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens méveis,
para atualizacéo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou preparados
pelas subunidades que compdem o
Departamento, encaminhando-os a
apreciacao de seu superior imediato;

- solicitar a realizagéo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de
processos administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;

XVI - zelar e fazer zelar pela conservacao dos
materiais e demais equipamentos sob sua
responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional compativel
com o0s principios reguladores da
Administracdo Pdublica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacoes;

PREFEITURA DE

VALINHOS

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDADE
COM A POLITICA DO GOVERNO DA
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIALZ

<<

1 - Exercer a direcéo geral e a supervisao dagI
acdes, especialmente sobre saude n@
municipio, de acordo com a politica dé&
governo; s

AeM

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugéé
dos programas, acdes, servicos e metag
afetos ao Departamento nos prazos previstog)
para sua realizacdo, objetivando
atendimento de politicas de Governo;

LEP

ANIO

3 - Dirigir e orientar seus subordinados n
realizacdo dos programas, acdes, servicos
metas afetos ao Departamento;

RML

GODOY

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais na
planejamento da Administragéo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais o
delegadas.
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XVIII - desenvolver outras atribuicdes que Ihe
forem cometidas pelo Secretério da Pasta.

Além das atribuicdes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: assessorar
diretamente ao Secretario da Saulde;
responsavel pelo planejamento,
erenciamento e fiscalizacdo de toda Rede
Municipal de Salde nos assuntos
relacionados na implantacdo das politicas
publicas previstas no Plano de Governo da
Administracdo Municipal; planejar, coordenar,
fiscalizar e avaliar as atividades de sua
unidade administrativa; implantar as diretrizes
estabelecidas pelos agentes politicos da
Municipalidade; administrar, controlar e
gerenciar a logistica de atendimento e
distribuicéo de insumos médicos,
medicamentos e equipamentos necessarios
ao funcionamento da rede de atendimento
de saude (UBS), UPA 24 horas, Laborat6rio
Municipal e Setor de Fisioterapia da
Municipalidade, acompanhando em conjunto
com os 6rgdos técnicos as compras e
especificagbes exigidas nas compras da
Secretaria; decidir a melhor forma de
aplicacdo de recursos na aquisicao
necessaria a atender a demanda destes
materiais, acompanhando a evolucao
orcamentaria da Secretaria de Saude;
fiscalizar e gerenciar a equipe alocada em seu
Departamento, no quetange ao cumprimento
de horério, liberacdoe autorizacdo de horas
extras, controle de programacao de férias,
abono de faltas regulamentadas e
substituicdo de servidores; elaborar, em
conjunto com o titular da Pasta, as
necessidades de investimento da Secretaria
da Saude, colaborando na decisdo da
destinacdo de recursos orcamentarios e
financeiros e acompanhando a aplicacéo
desses recursos; acompanhar a liberacéo,
aplicagcdo, compra e investimento de verbas
oriundas de emendas parlamentares
destinadas aSaude, emitindo requisi¢cdes e
aprovando aslicitacdes realizadas para este
fim; acompanhar e elaborar quadros de
estatistica de quantitativos em seu
Departamento, necessérios a elaboracdo do
Plano Plurianual da Secretaria de Saude;
acompanhar e fiscalizar os contratos e/ou
convénios; exercer outras atribuicdes afins,

PREFEITURA DE

VALINHOS
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legais ou delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor Departamento de Atencao Basica
Art. 58. S&o competéncias de todos os
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicbes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatorio de competéncia:

- assessorar o0s titulares dos o6rgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracdo
Municipal;

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuagao;

- decidir sobre as questdes afetas a sua
unidade e os pedidos de certidfes, quando a
matéria ndo for de algada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgaos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VII - autenticar documentos afetos a sua area;
- manter 0s registros necessarios aos servigos
afetos ao Departamento;

- proceder a avaliagdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens méveis,
para atualizacdo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou preparados

Diretor
Béasica
DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDOREg
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDADE
COM A POLITICA DO GOVERNO DA
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIAL:E

=
1 - Exercer a direcéo geral e a supervisao daé
acoes, especialmente sobre atengdo a salde;
dirigir o sistema municipal de salde de acordg
com as diretrizes do Sistema Unico de Saud@
- SUS;

do Departamento de Atencéo

@®NIO LOP

2 - Coordenar acgoes individuais e coletiva§
para garantia da integralidade da atengéo e d@
acesso universal a saude;

DOY, C

3 - Gerenciar as unidades de atencgao basica3

L
[a)

4 - Desenvolver agdes de vigilancia em salidg
compreendendo a vigilancia sanitéria@
vigilancia epidemioldgica, vigilancia ambientag
em salde, controle de zoonoses e salde d&
trabalhador;

INI, LUCI

5 - Gerenciar os sistemas logisticos e de apoi
diagnostico e terapéutico as a¢des de saude;

O URP!

6 - Supervisionar, coordenar e controlar
administracdo e execucdo de convénio
contratos e parcerias na area da saude;

usTo FANRISC

pelas subunidades que compdem o|7 - Proceder ao controle de compraé%
Departamento, encaminhando-os a | patriménio, almoxarifado, medicamentos eJ
apreciacao de seu superior imediato; insumos, suprindo a rede de saude de acord@g
- solicitar a realizagéo de sindicancias para a | com as necessidades; =
apuracdo de irregularidades no servico N
publico, bem como a instauracdo de |8 - Responsabilizar-se pela manutencéo de
processos administrativos, na  forma|equipamentos e instalacoes; I
estabelecida no Estatuto dos Servidores; %
XVI - zelar e fazer zelar pela conservagdo dos |9 - Administrar e gerir os sistemas d&
materiais e demais equipamentos sob sua |informacdes; @
responsabilidade; i
XVII - manter conduta profissional compativel |10 - Desenvolver acbes de regulagéog
com os principios reguladores da|avaliacdo, controle e auditoria; =
Administracdo Pdublica, especialmente os 5
principios da legalidade, da impessoalidade, 3
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da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacoes;

XVIII - desenvolver outras atribuicbes que lhe
forem cometidas pelo Secretério da Pasta.
Além das atribuicdes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: assessorar
diretamente o0 Secretdrio da Saude na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracdo
Municipal; planejar, coordenar, fiscalizar e
avaliar as atividades de sua unidade
administrativa; implantar as  diretrizes
estabelecidas pelos agentes politicos da
Municipalidade; participar do
planejamento, execucdo e avaliacdo das
acOes de matricialmente; fiscalizar e gerenciar
a equipe alocada em seu Departamento, no
gue tange ao cumprimento  de  horario,
liberacdo e autorizacdo de horas extras,
controle de programacéao de férias, abono de
faltas regulamentadas e substituicdo de
servidores; acompanhar e elaborar quadros
de estatistica de quantitativos em seu
Departamento, necessérios a elaboracdo do
Plano Plurianual da Secretaria de Saude;
gerenciar e planejar o servico na atencdo
basica em relacdo aos recursos humanos,
bem como todas atividades inerentes nos
estabelecimentos, na seguinte conformidade:
a. adequar o quadro de pessoal compativel em
suas funcdes e competéncia, gerenciar férias,
afastamentose atividades extras; b. promover
treinamento, capacitacdes e protocolos; c.
programar e gerenciar 0S insumos e
equipamentos utilizados nas unidades,
acompanhando o consumo e amanutencao;
acompanhar e fiscalizar os contratos e/ou
convénios; exercer outras atribuicdes afins,
legais ou delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

11 - Desenvolver acdes de gestéo do trabalho
e educacao permanente em salde, de acordo
com a politica de humanizacao;

12 - Integrar o0 sistema municipal ao
planejamento regional de redes de atencéo a
saude, em parceria com o0 estado e outros
municipios, de acordo com a politica dg
governo;

LIANAI

13 - Planejar, monitorar e avaliar a execucag
dos programas, acdes, servicos e meta§
afetos ao Departamento nos prazos prewstoé
para sua realizagdo, objetivando
atendimento de politicas de Governo;

SILVA e ®A

14 - Dirigir e orientar seus subordinados ng
realizagéo dos programas, agdes, servicos @
metas afetos ao Departamento;

10 LOP

15 - Participar de forma articulada e integrad&
com as demais estruturas organizacionais ng
planejamento da Administragdo Municipal;

16 - Exercer outras atividades afins, legais o
delegadas.

Diretor  Departamento  de
Especializada

Art. 58. Sdo competéncias de todos os
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicdes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatério de competéncia:

- assessorar o0s titulares dos Orgaos
administrativos que estejam ligados na

implantacdo das politicas publicas previstas

Atencéo

jabld
GIS @ANI, JOSE AUGUSTO FRANCISCO URBINI, LUCIMARA ROSSI DE GODOY, C

Diretor do Departamento de Ateng
Especializada

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DIJﬁ:IJ
DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAR
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QU
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDAD%
COM A POLITICA DO GOVERNO DA
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIAL:g
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no Plano de Governo da Administracdo
Municipal;
- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,
respondendo pela sua atuacao;

decidir sobre as questfes afetas a sua
unidade e os pedidos de certiddes, quando a
matéria ndo for de algada superior;
- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;
- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgaos;
- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;
VII - autenticar documentos afetos a sua area;
- manter 0s registros necessarios aos servigos
afetos ao Departamento;
- proceder a avaliagdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;
- comunicar as transferéncias de bens méveis,
para atualizacdo de registro;
- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;
- participar das programacfes oficiais do
Municipio;
- controlar prazos;
- visar os documentos emitidos ou preparados
pelas subunidades que compdem o
Departamento, encaminhando-os a
apreciacao de seu superior imediato;
- solicitar a realizagéo de sindicancias para a
apuragdo de irregularidades no servigo
publico, bem como a instauracdo de
processos  administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;
XVI - zelar e fazer zelar pela conservacao dos
materiais e demais equipamentos sob sua
responsabilidade;
XVII - manter conduta profissional compativel
com o0s principios reguladores da
Administracdo Pdublica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacoes;
XVIII - desenvolver outras atribuicdes que Ihe
forem cometidas pelo Secretario da Pasta.
Além das atribuicbes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: avaliar, planejare
assessorar as agdes de promocdao, prevengao
e recuperacgao a saude; avaliar, assessorar e
planejar em conjunto com as areas técnicas

PREFEITURA DE

VALINHOS

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das
acbes, especialmente sobre atencdo
hospitalar e ambulatorial;

2 - Dirigir o sistema municipal de satde de
acordo com as diretrizes do Sistema Unico d¢g
Saude - SUS;

RNAI VIEI

3 - Planejar e coordenar a politica municip
de saude com participacao
acompanhamento do Conselho Municipal d
Saude;

e MARKSDNEL

4 - Coordenar agfes individuais e coletivag
para garantia da integralidade da atencéo e dg
acesso universal a saude;

OPES DA

5 - Gerenciar as unidades de urgéncia
hospitalares;

R&SLANIO L

6 - Gerenciar os sistemas logisticos e de apoi
diagnostico e terapéutico as acoes de saude,:_

N . [a)
7 - Supervisionar, coordenar e controlar §
administracdo e execugdo de convéniogy
contratos e parcerias na area da saude;

8 - Proceder

HR ROSSI

ao controle de compra

patrimonio, almoxarifado, medicamentos &
insumos, suprindo a rede de salde de acord§
com as necessidades; =
9 - Responsabilizar-se pela manutencdo de
equipamentos e instalagoes; §

)]
10 - Administrar e gerir os sistemas dé
informacoes; §

2
11 - Desenvolver acbes de regulacady
avaliacado, controle e auditoria; ;

o

12 - Desenvolver agOes de gestéo do trabalhg
e educacdo permanente em salide, de acord&
com a politica de humanizacao, de acord%
com a politica de governo;

DRO RE

13 - Planejar, monitorar e avaliar a execucag
dos programas, acdes, servicos e metag
afetos ao Departamento nos prazos previstog
para sua realizacdo, objetivando
atendimento de politicas de Governo;
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da Secretaria de Saude da implantagdo da
estratégia de atencdo  especializada,
contribuindo com a consolidacdo de modelo
de atencdo integral a saude; participar da
construcdo de politicas e fluxos municipais
para servicosde Média e Alta Complexidade,
viabilizando a execucdo destas; viabilizar e
participar da implantacdo das linhas de
cuidado; programar, coordenar e controlar as
atividades  administrativas e  técnicas
realizadas; promover a atuacdo do Centro
de Especialidades como referéncia municipal
em consultas e exames especializados;
fiscalizar e gerenciar a equipe alocada em seu
Departamento, no que tange ao cumprimento
de horério, liberacdo e autorizacdo de horas
extras, controle de programacdo de férias,
abono de faltas regulamentadas e
substituicdo de servidores; acompanhar e
elaborar quadros de estatistica de
guantitativos em seu Departamento,
necessarios a elaboragéo do Plano Plurianual
da Secretaria de Saulde; acompanhar e
fiscalizar os contratos e/ou convénios; exercer
outras atribuicdes afins, legais ou delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

14 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acdes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

15 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administragdo Municipal;

16 - Exercer outras atividades afins, legais o
delegadas.

Diretor Departamento de Programas e
Projetos
Art. 58. S&o competéncias de todos os

Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicdes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatério de competéncia:

- assessorar o0s titulares dos o6rgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracao
Municipal;

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacao;

- decidir sobre as questbes afetas a sua
unidade e os pedidos de certiddes, quando a
matéria ndo for de algada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgaos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia,

VIl - autenticar documentos afetos a sua area;

Diretor do Departamento de Projetos
Orcamentos - Saude

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO 0OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QU@
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS D
TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDADI%
COM A POLITICA DO GOVERNO DA
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIAL:g

2

ARAMRODSSI DE GODOY, CRISLANIO LOPES DA SILVA e MARKSON ELIANAF VIEIRA

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisao daéD
acOes, especialmente sobre projetos &
orgamentos do municipio, de acordo com
politica de governo;

s ZANI, 0

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execuga&
dos programas, acées, servicos e metas,
afetos ao Departamento nos prazos previsto&
para sua realizagdo, objetivando
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados n
realizacdo dos programas, acdes, servicos
metas afetos ao Departamento;
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- manter 0s registros necessarios aos servigos
afetos ao Departamento;

- proceder a avaliagdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens moveis,
para atualizacao de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou preparados
pelas subunidades que compdem o
Departamento, encaminhando-os a
apreciacao de seu superior imediato;

- solicitar a realizagéo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de
processos  administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;

XVI - zelar e fazer zelar pela conservagéo dos
materiais e demais equipamentos sob sua
responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional compativel
com o0s principios reguladores da
Administracdo Publica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informac®es;

XVIII - desenvolver outras atribui¢cdes que lhe
forem cometidas pelo Secretéario da Pasta.
Além das atribuicdes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: assessorar
diretamente o0 Secretdrio da Saude na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracdo
Municipal; planejar, coordenar, fiscalizar e
avaliar as atividades de sua unidade
administrativa;  implantar as  diretrizes
estabelecidas pelos agentes politicos da
Municipalidade; planejar, coordenar, fiscalizar
e avaliar os Programas de Salde
desenvolvidos pelo Departamento,
exemplificativamente: Programa de Atencéo
a Crianga, Programa Viva Leite, Programa
Bolsa Familia (Condicionalidade da Saude),
CEMAP (Centro Municipal de Atendimento
Psicopedagogico e Fonoaudioldgico),
Casa do Adolescente, CAPS infantil e CAPS
Esperanca Adulto (Centro de Atencéo
Psicossocial), CREAPS (Centro de
Referéncia em Atendimento Psicossocial),

PREFEITURA DE

VALINHOS

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou
delegadas.
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Programa de Atengdo a Saude: Escolar, da
Mulher, do Homem, do Adulto (hipertensos e
diabéticos), PICS (Préticas Integrativas
Corporais de Saude Liang Gong,
Auriculoterapia, Acupuntura, Reiki, Fitoterapia
e Meditacdo), Programa Melhor em Casa,
Planejamento  Familiar, = Programa de
Ostomizados, Programa de Prevencdo a
Obesidade, Programa Antitabagismo, Servico
de Nutricdo, Educacdo em Saude continuada
e permanente e Nucleo de Apoio aos
Programas de Saude; realizar Campanhas
Preventivas e Educativas junto a datas
comemorativas do Municipio, do Estado e da
Unido através de parcerias com outras
Secretarias e 6rgdos nado governamentais;
fiscalizar e gerenciar a equipe alocada em seu
Departamento, no que tange ao cumprimento
de horéario, liberacdo e autorizagdo de horas
extras, controle de programacdo de férias,
abono de faltas regulamentadas e
substituicdo de servidores; acompanhar e
elaborar quadros de estatistica de
guantitativos em  seu  Departamento,
necessarios a elaboracdo doPlano Plurianual
da Secretaria de Saude; acompanhar e
fiscalizar os contratos e/ou convénios; exercer
outras atribuicdes afins, legais ou delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor Departamento de Vigilancia em
Saude

Art. 58. S&o competéncias de todos os
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicbes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatério de competéncia:

- assessorar o0s titulares dos o6rgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracao
Municipal;

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacao;

- decidir sobre as questbes afetas a sua
unidade e os pedidos de certiddes, quando a
matéria ndo for de algada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgaos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia,

VIl - autenticar documentos afetos a sua area;

CII‘%\ RA ROSSI DE GODQY, CRISLANIO LOPES DA SILVA e MARKSON ELIANAI VIEIRA

Diretor do Departamento de Vigilancia e
Saude S
DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE:
DECISAO E ORDENAGAO, OS TEMA$
VINCULADOS AO REPERTORIO DB
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDADE
COM A POLITICA DO GOVERNO DA
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIALS

L
1 - Exercer a direcdo geral e a supervisao da§
acOes, especialmente sobre a gestdo erg
saude, dirigir o sistema municipal de satde dé
acordo com as diretrizes do Sistema Unico d§
Saude - SUS;

RO RE

2 - Planejar e coordenar a politica municipa%
de saude com participacao
acompanhamento do Conselho Municipal de;
Saude; 2

&

5 pess

3 - Gerenciar os sistemas logisticos e de apoic
diagnéstico e terapéutico as acdes de saude;g
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- manter 0s registros necessarios aos servigos
afetos ao Departamento;

- proceder a avaliagdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens moveis,
para atualizacao de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou preparados
pelas subunidades que compdem o
Departamento, encaminhando-os a
apreciacao de seu superior imediato;

- solicitar a realizagéo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de
processos  administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;

XVI - zelar e fazer zelar pela conservagéo dos
materiais e demais equipamentos sob sua
responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional compativel
com o0s principios reguladores da
Administracdo Publica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informac®es;

XVIII - desenvolver outras atribui¢cdes que lhe
forem cometidas pelo Secretéario da Pasta.
Além das atribuicbes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: exercer o poder de
policia administrativa no desenvolvimento das
acOes de promocdo e protecdo da salde
humana e animal, controle de doencas e
agravos a saude, preservacdo do meio
ambiente, inclusive o de trabalho, e defesa da
vida; promover medidas capazes de eliminar,
diminuir ou prevenir riscos a saude e de
intervir nos problemas sanitarios decorrentes
dasatividades humanas, inclusive do trabalho,
producdo e circulacdo de bens; desenvolver
atividades que proporcionem o conhecimento,
deteccéo ou prevencao dequalquer mudanca
nos fatores determinantes e condicionantes
da saude individual e coletiva, com a
finalidade de adotar ou recomendar medidas
de prevencdo e controle das doencas e
agravos a saude, ao meio ambiente e ao
trabalhador; planejar, implantar e avaliar

PREFEITURA DE

VALINHOS

4 - Supervisionar, coordenar e controlar a
administracdo e execuc¢do de convénios,
contratos e parcerias na area da saude;

5 - Proceder ao controle de compras,
patriménio, almoxarifado, medicamentos ¢
insumos, suprindo a rede de salde de acord@
com as necessidades; =

6 - Responsabilizar-se pela manutencdo d
equipamentos e instalagoes;

7 - Administrar e gerir os sistemas d
informacoes;

8 - Desenvolver acgdes que promovam
regulacéo, avaliacdo, controle e auditoria;

LOPES DR SILVA e MARKSONELIANA

9 - Integrar o0 sistema municipal
planejamento regional de redes de atengéo &
salde, em parceria com o estado e outrog
municipios, de acordo com a politica de:_
governo;

Q
[

ODO

10 - Planejar, monitorar e avaliar a execugéé
dos programas, acbes, servicos e metag
afetos ao Departamento nos prazos previstog
para sua realizacdo, objetivando
atendimento de politicas de Governo;

LUCIMARR

11 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acdes, servi¢cos
metas- afetos ao Departamento;

12 - Participar de forma articulada e integrad
com as demais estruturas organizacionais n
planejamento da Administragdo Municipal;

13 - Exercer outras atividades afins, legais o
delegadas.
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acOes de Vigilancia em Saude visando a
plena promoc¢do da saude da populacdo de
forma pactuada com os demais gestores do
SUS e em consonédncia com o Plano
Municipal de Salude e legislacdo vigente;
desenvolver atividades de licenciamento e
concessao dos respectivos alvaras sanitérios
para estabelecimentos industriais, comerciais
e prestadores de servicos de saude e de
interesse da saude; desenvolver atividades de
andlise de fluxo para estabelecimentos de
saude e de interesseda saude, aprovacao de
projetos hidrossanitarios e habite-se sanitario
para as edificacbes; realizar acbes de
Vigilancia em Salde de acordo com a
Legislacdo Federal, Estadual e Municipal
vigentes, inclusive a Consolidagdo das Leis
do Trabalho (CLT), relacionadas direta ou
indiretamente a salde do trabalhador, nos
ambientes de trabalho publicos e privados,
estabelecendo a cooperacdo técnica com 0s
municipios da macrorregido, através do
Centro de Referéncia em Saude do
Trabalhador; executar acdes de inspeg¢do em
ambientes de trabalho, visando ao
cumprimento da legislagdo sanitaria vigente,
incluindo a analise dos processos laborais
gue possam colocar em risco a salde dos
trabalhadores e investigacdo dos acidentes e
doencas relacionadas ao trabalho,
estabelecendo o nexo causal e controle de
riscos; receber, analisar e julgar, em
primeira instancia, 0s processos
administrativos gerados por acgbes de
fiscalizagdo da Vigilancia em Saude;
desenvolver atividades de registro e
informagBes de interesse da saude, na sua
area de competéncia; gerenciar o provimento,
uso, manutencédo e conservacgao de materiais,
insumos e bens mobveis necessarios ao
desenvolvimento dasacdes de Vigilancia em
Saude; gerenciar os Recursos Humanos
lotados na Vigilancia em Saude; assessorar
na delegacdo de responsabilidades as
Unidades Locais de Saude, resguardando
como referencial as  situacbes de
vulnerabilidade de salude da populacdo e a
ordem crescente de complexidade no controle
de riscos e agravos; promover a integracao
das ac¢Oes de Vigilancia em Saude através de
atividades interdisciplinares e

PREFEITURA DE

VALINHOS
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descentralizadas, respeitadas suas acobes
especificas; assessorar diretamente o0
Secretario da Saude na implantacdo das
politicas publicas previstas no Plano de
Governo da Administracdo  Municipal;
planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades de sua unidade administrativa;
implantar as diretrizes estabelecidas pelos
agentes  politicos da  Municipalidade;
coordenar, planejar e desenvolver os projetos,
programas e agbes de intervencdo e
fiscalizagdo pertinentes as seguintes areasde
atuacdo: i. vigilancia epidemiologica; .
vigilancia sanitéria; iii. vigilancia em zoonoses;
iv. saude ambiental; v. satde do trabalhador;
elaborar normas técnicas e padrbes
destinados a promocao e protecdo da saude
da populagéo, nas suas respectivaséareas de
conhecimento e atribuicdo; participar da
organizagdo e acompanhar a manutencao
das bases de dados relativas asatividades de
vigilancia em saude; desenvolver agfes de
investigacdo de casos ou de surtos de
doencas, agravos, acidentes, inclusive os do
trabalho, bem como de condigbes de risco
para a saude da populagcdo, com vistas a
elaboragdo derecomendacgfes técnicas para
o] controle dos determinantes e
condicionantes de adoecimento; promover a
integracdo das areas técnicas da vigilancia
em saude, bem como a articulagdo com a
rede de atencdo asalde e outros 6rgéos da
administracdo direta e indireta do Municipio,
guando pertinente; emitir pareceres, elaborar
normas técnicas, protocolos de condutas e
procedimentos, manuais e boletins, com o
objetivo de subsidiar as autoridades
municipais para a adog¢do das medidas de
controle; desenvolver competéncias para o
uso dos métodos e técnicas da epidemiologia
nos processos de conhecimento dos
problemas de saude e no planejamento das
atividades de vigilancia; elaborar e
desenvolver projetos de capacitagcdo dos
profissionais envolvidos em atividades de
vigilancia; assumir o controle operacional de
situacdes epidémicas referentes as doencas
de notificacdo compulséria ou agravos
inusitados de salde; coordenar O
planejamento, a previsdo orcamentaria, a
execucgdo, o0 acompanhamento e a avaliagdo

PREFEITURA DE
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dos recursos financeiros e controlar contratos
de servicos e convénios pertinentes ao
Departamento de Vigilancia em Saude;
planejar, coordenar, monitorar e avaliar os
programas de qualificacdo, capacitacdo e
desenvolvimento de competéncias individuais
e institucionais, direcionadas aos servidores
do Departamento de Vigilanciaem Saude, em
consonancia com as diretrizes do CVE/
CVS/MS/Anvisa; fiscalizar e gerenciar a
equipe alocada em seu Departamento, no que
tange ao cumprimento de horério, liberagéo e
autorizacdo de horas extras, controle de
programacdo de férias, abono de faltas
regulamentadas e substituicdo de servidores;
acompanhar e elaborar quadros de estatistica
de quantitativos em seu Departamento,
necessarios a elaboragdo doPlano Plurianual
da Secretaria de Saulde; acompanhar e
fiscalizar os contratos e/ou convénios; exercer
outras atribuicdes afins, legais ou delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor Departamento de Gestdo do SUAS
Art. 58. S&o competéncias de todos os
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicbes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatério de competéncia:

- assessorar o0s titulares dos o6rgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracdo
Municipal;

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacao;

- decidir sobre as questbes afetas a sua
unidade e os pedidos de certidbes, quando a
matéria ndo for de algada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgaos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VIl - autenticar documentos afetos a sua area;
- manter 0s registros necessarios aos servicos
afetos ao Departamento;

- proceder a avaliagdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens moveis,
para atualizacao de registro;

DOJY, CRISLANIO LOPES DA SILVA e MARKSON ELIANAI VIEIRA

Diretor do Departamento de SUAS
DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DB
DECISAO E ORDENACAO, OS TEMA$
VINCULADOS AO REPERTORIO DB
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDADE
COM A POLITICA DO GOVERNO DA
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIALE

o
1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo da$
acles, especialmente na area de agéo socia%
buscando o desenvolvimento social dg
cidadao propiciando-lhe atendimentc?
orientacdo social e, quando for o casas
encaminhamento a instituicbeg
especializadas, bem como a qualificacaeg
profissional, implantagdo de programas &
projetos sociais e atendimento as entidadeg
sociais e conselhos municipais, de acordg
com a politica de governo; O

REG

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugég
dos programas, acbes, servicos e meta§
afetos ao Departamento nos prazos previsto%
para sua realizagdo, objetivando
atendimento de politicas de Governo;
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- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou preparados
pelas subunidades que compdem o
Departamento, encaminhando-os a
apreciacao de seu superior imediato;

- solicitar a realizagéo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de
processos  administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;

XVI - zelar e fazer zelar pela conservagéo dos
materiais e demais equipamentos sob sua
responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional compativel
com o0s principios reguladores da
Administracdo Publica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacoes;

XVIII - desenvolver outras atribui¢cdes que lhe
forem cometidas pelo Secretario da Pasta.
Além das atribuicbes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: assessorar
diretamente o Secretario na implantacéo das
politicas publicas previstas nos instrumentos
préprios da secretaria; planejar, coordenar,
fiscalizar e avaliar as atividades de sua
unidade administrativa; implantar as diretrizes
estabelecidas pelos agentes politicos da
municipalidade; coordenar as atividades de
planejamento e administrativas da Secretaria;
gerenciar a elaboracdo e atualizacdo do
diagndstico social do Municipio, o Plano
Municipal de Assisténcia Social - PMAS e
Plano Plurianual - PPA; coordenar a equipe de
trabalho responsavel pelos servicos do
Sistema Unicode Assisténcia Social - SUAS;
gerenciar a elaboragdo da proposta
orcamentaria da assisténcia social no
Municipio; coordenar a elaboracdo e
execucao da politica de recursos humanos, de
acordo com a NOB/RH - SUAS; desenvolver
atividades de controle do Departamento sob
seu comando, reportando-se sempre as
instrucdbes e politicas definidas  pelo
Secretario Municipal e equipe de governo,

PREFEITURA DE

VALINHOS

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acdes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administragdo Municipal;

& VIEIRA

5 - Exercer outras atividades afins, legais o
delegadas.
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relativamente aos aspectos de gestao;
coordenar e superintender as atividades do
seu Departamento; planejar

estrategicamente as atividades do
Departamento, observadas as diretrizes de
governo e as exigéncias técnicas, além de
desenvolver projetos, cumprir metas e
programas estabelecidos pelos dirigentes e
Orgaos superiores; propor planos e programas
de trabalho voltados as atividades meio e fim;
organizar, coordenar e supervisionar oS
servigos administrativos e funcionais; cumprir
ou fazer cumprir as determinagbes dos
dirigentes ou 6rgdos superiores, nos prazos
previstos; alinhar o exercicio da Dire¢cdo as
competéncias fixadas legalmente para o
Departamento sob sua responsabilidade;
elaborar instrumentos de gestdo da
Assisténcia Social previstos na Lei Organica
da Assisténcia Social e nas Normas
Operacionais do SUAS; responder pela
alimentagcdo dos aplicativos e programas do
Sistema Rede SUAS do Governo Federal,
compreendendo o CADSUAS, SUASWEB,
CNEAS, Censo SUAS, RMA e instrumental do
PMAS do Governo Estadual e outros que se

PREFEITURA DE

VALINHOS

Comércio e Servigos

Art. 58. S&o competéncias de todos os
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicdes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatério de competéncia:

- assessorar o0s titulares dos Orgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracao
Municipal,

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacao;

- decidir sobre as questfes afetas a sua
unidade e os pedidos de certidbes, quando a
matéria ndo for de algada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgaos;

fizerem necessarios; exercer outras
atribuicdes afins, legais ou delegadas
Diretor Departamento de Industria, =

, LUCIMARA ROSSI DE GODOY, CRISLANIO LOPES DA SILVA e MARKSON ELIANAI VIEIRA

Diretor do Departamento de Gestaog
Indlstria e Comércio

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DB
DECISAO E ORDENAGCAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORE&
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DB
TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDADE
COM A POLITICA DO GOVERNO D/égJ
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIAL::i

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisao da&
acOes, especialmente sobre desenvolwmentg
econdmico do municipio, de acordo com &
politica de governo;

EVANDR

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugaq,
dos programas, acbes, servicos e meta$
afetos ao Departamento nos prazos previstog
para sua realizacdo, objetivando
atendimento de politicas de Governo;
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- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VII - autenticar documentos afetos a sua area;
- manter 0s registros necessarios aos servigos
afetos ao Departamento;

- proceder a avaliagdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens moveis,
para atualizacao de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou preparados
pelas subunidades que compdem o
Departamento, encaminhando-os a
apreciacao de seu superior imediato;

- solicitar a realizagéo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de
processos administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;

XVI - zelar e fazer zelar pela conservacao dos
materiais e demais equipamentos sob sua
responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional compativel
com os principios reguladores da
Administracdo Pdublica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacoes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que lhe
forem cometidas pelo Secretéario da Pasta.
Além das atribuicdes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: planejar e
organizar o desenvolvimento da industria,
comércio e servicos no Municipio; incentivar

e apoiar a instalacdo, ampliacdo e
modernizagcdo de industrias, comércio e
servicos no Municipio; promover,

articuladamente com o Departamento de
Comunicacdo, campanhas de divulgacdo

destacando o Municipio como  polo
econdbmico e, ressaltando a legislacdo
municipal referente a concessao de

incentivos fiscais e estimulos materiais as
empresas que se instalarem no seu territorio;
estimular e apoiar a pequena e média
empresa; estimular as industrias para que
utilizem, tanto quanto possivel matéria-prima
local; apoiar e organizar feiras, exposi¢ces e

PREFEITURA DE

VALINHOS

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acdes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais ng
planejamento da Administragdo Municipal;

RNAI VIEI

5 - Estabelecer contato com a |n|C|at|v
privada para fins de incrementacdo dg
desenvolvimento econdémico;

FARKSO

6 - Exercer outras atividades afins, legais o
delegadas.
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outros eventos de interesse da inddstria e
comércio do Municipio; promover campanhas
de incentivo a participacdo da induastria e
comércio locais nos eventos realizados pelo
Departamento; estimular a pratica de adoc¢éo
de pracas, concurso de vitrines e outros que
tenham a participacdo efetiva da industria e
comércio locais; incentivar e apoiar a geracao
de novas oportunidades de trabalho no
Municipio; estimular e apoiar a instalacdo de
empresas produtoras de bens e servicos de
informatica e tecnologia de ponta; exercer
outras atribui¢cBes afins, legais ou delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor Departamento de Desenvolvimento
Turistico

Art. 58. S&o competéncias de todos os
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicdes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatério de competéncia:

- assessorar o0s titulares dos o6rgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracao
Municipal;

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacgéo;

- decidir sobre as questdes afetas a sua
unidade e os pedidos de certiddes, quando a
matéria ndo for de algada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgaos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VIl - autenticar documentos afetos a sua area;
- manter 0s registros necessarios aos servigos
afetos ao Departamento;

- proceder a avaliagdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens moveis,
para atualizacdo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou preparados
pelas subunidades que compdem o

Qo

SILVR ¢ MARKSON ELIANAI VIEIRA

Diretor do Departamento

Desenvolvimento Turistico e Eventos
DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DK
DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO D@
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUB
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDADE.
COM A POLITICA DO GOVERNO D@
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIALS
1N}
[a]
1 - Exercer a direcdo geral e a supervisao dag
acles, especialmente sobre desenvolviment@
turistico e eventos do municipio, de acordg
com a politica de governo;

LUCIM

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugaa
dos programas, acdes, servicos e metasi
afetos ao Departamento nos prazos prewsto@
para sua realizacdo, objetivando
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados n
realizacdo dos programas, acdes, servicos
metas afetos ao Departamento;

E AUGUBTEFRANCISRO

4 - Participar de forma articulada e integrad@
com as demais estruturas organizacionais ng
planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais o
delegadas.
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Departamento, encaminhando-os a
apreciacao de seu superior imediato;

- solicitar a realizacdo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de
processos administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;

XVI - zelar e fazer zelar pela conservacéo dos
materiais e demais equipamentos sob sua
responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional compativel
com o0s principios reguladores da
Administracdo Pdublica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacoes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que lhe
forem cometidas pelo Secretéario da Pasta.
Além das atribuicbes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: formular e
coordenar 0s programas municipais de
fomento ao turismo com énfase ao turismo de
negoécios; elaborar o0 cadastro de
possibilidades turisticas de Valinhos, bem
como de equipamentos e recursos instalados
para a realizacdo de encontros, simpésios e
demais eventos de negdcios e coordenar
estudos sobre o0 seu aproveitamento;
organizar reunibes com representantes de
entidades locais, agentes de viagem e de
hospedagem visando discutir e integrar agdes
gue possibilitem o incremento do turismo no
municipio; controlar a qualidade dos produtos
turisticos oferecidos no territério de Valinhos;
Gerenciar a aplicagdo e ocumprimento das
metas e atividades a serem previstas no Plano
Municipal de Turismo; participar do Férum
Municipal de Desenvolvimento Econdmico
Sustentavel; exercer outras atribuigdes afins,
legais ou delegadas

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor Departamento de Inovagéo

Art. 58. Sdo competéncias de todos os
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicdes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatério de competéncia:

- assessorar o0s titulares dos Orgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas

Diretor do Departamento de Tecnologia
Inovacdao

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER D
DECISAO E ORDENACAO, 0OS TEMAZ
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUHE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE

JREGISZANI, JOSE AUGUSTO FRANCISCO URBINI, LUCIMARA ROSSI DE GODOY, CRISLANIO LOPES DA SILVA e MARKSON ELIANAI VIEIRA

(Lei n® 6.506/23)
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no Plano de Governo da Administracdo
Municipal;

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacao;

- decidir sobre as questdes afetas a sua
unidade e os pedidos de certiddes, quando a
matéria ndo for de algada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgaos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VII - autenticar documentos afetos a sua area;
- manter 0s registros necessarios aos servigos
afetos ao Departamento;

- proceder a avaliagdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens méveis,
para atualizacdo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacfes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou preparados
pelas subunidades que compdem o
Departamento, encaminhando-os a
apreciacao de seu superior imediato;

- solicitar a realizagéo de sindicancias para a
apuragdo de irregularidades no servigo
publico, bem como a instauracdo de
processos  administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;

XVI - zelar e fazer zelar pela conservacao dos
materiais e demais equipamentos sob sua
responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional compativel
com o0s principios reguladores da
Administracdo Pdublica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacoes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que Ihe
forem cometidas pelo Secretario da Pasta.
Além das atribuicbes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: organizar,
operacionalizar, controlar e avaliar as
atividades de gestdo e desenvolvimento de
sistemas informatizados do Municipio,
gerindo os projetos na area de Tecnologia da

PREFEITURA DE

VALINHOS

COM A POLITICA DO GOVERNO DA
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das
acles, especialmente sobre tecnologia
inovacdo do municipio, de acordo com

e

a
politica de governo; s
w

V|

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execucaa
dos programas, acles, servicos e meta%
afetos ao Departamento nos prazos previstog
para sua realizacdo, objetivando
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados n
realizagdo dos programas, acdes, servicos
metas afetos ao Departamento;

ES DA SRV®e MARKS®

4 - Participar de forma articulada e integrad@
com as demais estruturas organizacionais n@
planejamento da Administragdo Municipal;

AN

RISL

5 - Exercer outras atividades afins, legais o
delegadas.

(Lei n® 6.506/23)
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Informacao; gerenciar e operacionalizar as
atividades da area de suporte técnico ao
usuario, compreendendo hardware, software
e sistemas operacionais de rede, de pesquisa,
analise, avaliacdo, teste e homologacédo de
novas tecnologias de informacdo e
comunicagao, planos de contingéncia para
sistemas corporativos, unificagao de cadastro;
gerenciar, operacionalizar o desenvolvimento
e implantagdo e contratagdo de sistemas
informatizados internos e terceirizados;
identificar necessidade do usuario; exercer
outras atribui¢cBes afins, legais ou delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor Departamento Administrativo de
Esportes e Lazer

Além das atribuicdes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: responséavel por
dirigir o departamento administrativo da
Secretaria de Esportes e Lazer, planejando,
organizando e supervisionando 0s proprios
municipais, as manutengdes, recursos
financeiros, licitacbes e RH; assessorar o
Secretario no controle e fiscalizacdo dos
recursos da Secretaria de Esportes e Lazer;
assessorar o Secretario na fiscalizagdo dos
contratos vigentes e realizar avaliagbes
periédicas previstas nos contratos; exercer
outras atribuiges afins, legais ou delegadas.

LVR ¢ MARKSON ELIANAI VIEIRA

Diretor do Departamento de Recreacédo
Lazer %
DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO D@
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUB
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDADE.
COM A POLITICA DO GOVERNO D@
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIALS

1N}

[a)
1 - Exercer a direcdo geral e a supervisao dag
acoes, especialmente sobre recreacéo e lazeg
no municipio, de acordo com a politica de
governo;

LUCIMA

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execucag:
dos programas, acoes, servicos e metag
afetos ao Departamento nos prazos previstog
para sua realizacdo, objetivando
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados n
realizacdo dos programas, acdes, servicos
metas afetos ao Departamento;

E AUGUBTEFRANCISRO

4 - Participar de forma articulada e integrad@
com as demais estruturas organizacionais ng
planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais o
delegadas.

Diretor Departamento de Esportes

Art. 58. S&o competéncias de todos os
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicGes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatério de competéncia:

EVANDRO REGIS ZA

Diretor do Departamento de Esportes
DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE;
DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO Dé-
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES

(Lei n® 6.506/23)
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- assessorar o0s titulares dos Orgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracdo
Municipal;
- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,
respondendo pela sua atuacao;

decidir sobre as questfes afetas a sua
unidade e os pedidos de certiddes, quando a
matéria ndo for de algada superior;
- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;
- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgaos;
- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;
VIl - autenticar documentos afetos a sua area;
- manter 0s registros necessarios aos servigos
afetos ao Departamento;
- proceder a avaliagdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;
- comunicar as transferéncias de bens moveis,
para atualizacdo de registro;
- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;
- participar das programacfes oficiais do
Municipio;
- controlar prazos;
- visar os documentos emitidos ou preparados
pelas subunidades que compdem o
Departamento, encaminhando-os a
apreciacao de seu superior imediato;
- solicitar a realizagéo de sindicancias para a
apuragdo de irregularidades no servigo
publico, bem como a instauracdo de
processos  administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;
XVI - zelar e fazer zelar pela conservacéo dos
materiais e demais equipamentos sob sua
responsabilidade;
XVII - manter conduta profissional compativel
com o0s principios reguladores da
Administracdo Publica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacoes;
XVIII - desenvolver outras atribuicdes que Ihe
forem cometidas pelo Secretério da Pasta.
Além das atribuicbes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: dirigir e
supervisionar a equipe de profissionais

PREFEITURA DE

VALINHOS

SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDADE
COM A POLITICA DO GOVERNO DA
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisao das
acOes, especialmente sobre esportes deg
municipio, de acordo com a politica dg
governo;

LIANAI

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execucag
dos programas, acdes, servicos e meta§
afetos ao Departamento nos prazos prewstoé
para sua realizagdo, objetivando
atendimento de politicas de Governo;

SILVA e ®A

3 - Dirigir e orientar seus subordinados ng
realizagéo dos programas, agdes, servicos @
metas afetos ao Departamento;

10 LOP

4 - Participar de forma articulada e integrad&
com as demais estruturas organizacionais ng
planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais o
delegadas.
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esportivos, organizando as diferentes areas e
suas especificidades junto aos
coordenadores; assessorar 0 Secretario na
implantacdo de politicas publicas voltadas
para o esporte de rendimento (competicdes),
formacdo Esportivas (escolas de iniciacdo
esportiva), esporte participativo (Lazer) e
esporte adaptado ou de inclusdo; estabelecer
diretrizes, estratégias e metas para 0s
profissionais de educacao fisica responsaveis
pelas equipes de competicdes; elaborar
planejamento anual dos treinamentos e das
competicbes das equipes, assim como
planilhas mensais de acompanhamento do
plano anual; controlar e fiscalizar o trabalho
dos profissionais de Educacdo Fisica
responsaveis pelas equipes de competicao;
controlar a manutencdo do almoxarifado de
materiais das equipes e escolas esportivas,
checando periodicamente o inventario fisico
dos materiais; exercer outras atribuicbes
afins, legais ou delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

Y, CRISLANIO LOPES DA SILVA e MARKSON ELIANAI VIEIRA

Diretor  Departamento de  Eventos,
Marketing e Comunicagéo

Art. 58. Sdo competéncias de todos os
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicbes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatério de competéncia:

- assessorar o0s titulares dos Orgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracao
Municipal;

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacao;

- decidir sobre as questfes afetas a sua
unidade e os pedidos de certiddes, quando a
matéria ndo for de algada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgaos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia,

VIl - autenticar documentos afetos a sua area;
- manter 0s registros necessarios aos servigos
afetos ao Departamento;

- proceder a avaliagdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens moveis,
para atualizac&o de registro;

Diretor do Departamento de Pubhudadg
Institucional

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER Dlg
DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO Dlg
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DB
TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDADE:
COM A POLITICA DO GOVERNO D
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIAL>2

SCO URBIN

1 - Exercer a direcéo geral e a supervisédo dag

acoes, especialmente sobre publicidadg
institucional do municipio, de acordo com 3
politica de governo; @

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugag,
dos programas, acbes, servicos e meta§
afetos ao Departamento nos prazos previstog
para sua realizacdo, objetivando &
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados n
realizacdo dos programas, acdes, servicos
metas afetos ao Departamento;

oas: EVARDRD REGIS

4 - Participar de forma articulada e mtegrada;
com as demais estruturas organizacionais nq
planejamento da Administracdo Municipal;

(Lei n® 6.506/23)
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- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou preparados
pelas subunidades que compdem o
Departamento, encaminhando-os a
apreciacao de seu superior imediato;

- solicitar a realizagéo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de
processos  administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;

XVI - zelar e fazer zelar pela conservagéo dos
materiais e demais equipamentos sob sua
responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional compativel
com o0s principios reguladores da
Administracdo Publica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacoes;

XVIII - desenvolver outras atribui¢cdes que lhe
forem cometidas pelo Secretario da Pasta.
Além das atribuicdes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: dirigir o
departamento de eventos, marketing e
comunicacdo da Secretaria de Esportes e
Lazer, desenvolvendo projetos esportivos,
captando recursos, patrocinio e divulgando as
acOes promovidas pela secretaria; assessorar
0 Secretéario na implantacao e divulgacdo de
informagBes correlacionadas aos eventos
esportivos de rendimento e de lazer dentro e
fora do municipio; elaborar metas e
estratégias para o processo de divulgacao e
inscricdo das atividades oferecidas pela
Secretaria de Esportes e Lazer; controlar,
fiscalizar e divulgar asacdes da Secretaria
com transparéncia e participacdo do
Profissional responsavel; buscar parcerias
com a iniciativa Privada, Governo Estadual e
Federal através de projetos esportivos;
exercer outras atribuicbes afins, legais ou
delegadas

PREFEITURA DE

VALINHOS

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou
delegadas.

, JOSE AUGUSTO FRANCISCO URBINI, LUCIMARA ROSSI DE GODOY, CRISLANIO LOPES DA SILVA e MARKSON ELIANAI VIEIRA

Diretor Departamento de Administrativo de
Servicos Publicos

Além das atribuicbes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: calcular, analisar e
autorizar a folha de pagamento, emitindo

Diretor do Departamento de Gestdo d
Processos — Servicos Publicos

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER D
DECISAO E ORDENAGCAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE

5Pkssodf® |[EVANDRO REGIS ZANI
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relatérios e relagbes mensais e todos os
demais atos burocraticos relativos aopessoal;
atualizar os registros nos assentamentos dos
servidores e controlar a frequéncia e as
ocorréncias do pessoal; organizar e elaborar
a escala de férias anual; desenvolver,
implantar e operar o sistema de avaliagéo do
desempenho dos servidores  publicos
municipais de acordo com as normas e
diretrizes superiores adotadas pela
Administragdo  Municipal;  realizar as
publicacGes dos editais e informacdes sobre
CONCUrsos e processos seletivos; examinar e
atender requerimentos, memorandos e outros
documentos relativos a pessoal, para efeito de
lotacdo, alteracdo de funcéo, alteragbes na
carga horaria de trabalho; exercer outras
atribuicdes afins, legais ou delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDADE
COM A POLITICA DO GOVERNO DA
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIAL:

IRA

1 - Exercer a direcao geral e a supervisao dag
acles, especialmente sobre atendimento ag
municipe, de acordo com a politica d&
governo;

SON E

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugaé
dos programas, acdes, servicos e metag
afetos ao Departamento nos prazos prewsto&
para sua realizacdo, objetivando
atendimento de politicas de Governo;

ES DA SR/

3 - Dirigir e orientar seus subordinados ng
realizacdo dos programas, acdes, servicos
metas afetos ao Departamento;

ANIE L

=z
S
2
. . - . m
4 - Participar de forma articulada e integrad&.
com as demais estruturas organizacionais n

planejamento da Administragéo Municipal;

Sl DE GODOY

5 - Exercer outras atividades afins, legais
delegadas.

(0]

Diretor Departamento de Limpeza Publica
Art. 58. S&o competéncias de todos os
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicdes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatério de competéncia:

- assessorar o0s titulares dos o6rgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracao
Municipal,

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacao;

- decidir sobre as questbes afetas a sua
unidade e os pedidos de certidbes, quando a
matéria ndo for de algada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgaos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VIl - autenticar documentos afetos a sua area;

an
UCIIARA ROS

Diretor do Departamento de Manuteng
de Limpeza Publica

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DEI
DECISAO E ORDENACAO, 0OS TEMA§
VINCULADOS AO REPERTORIO DE>
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORE®
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDADE
COM A POLITICA DO GOVERNO D@
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIAL%

L
1 - Exercer a direcdo geral e a supervisao da§
acoes, especialmente na direcdo técnica g
gestdo da area de manutencdo de Ilmpezé
publica;

REG

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execuc;a&
dos programas, acles, servicos e metag
afetos ao Departamento nos prazos previstog
para sua realizagdo, objetivando
atendimento de politicas de Governo;
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- manter 0s registros necessarios aos servigos
afetos ao Departamento;

- proceder a avaliagdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens moveis,
para atualizacao de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou preparados
pelas subunidades que compdem o
Departamento, encaminhando-os a
apreciacao de seu superior imediato;

- solicitar a realizagéo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de
processos  administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;

XVI - zelar e fazer zelar pela conservagéo dos
materiais e demais equipamentos sob sua
responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional compativel
com o0s principios reguladores da
Administracdo Publica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacoes;

XVIII - desenvolver outras atribui¢cdes que lhe
forem cometidas pelo Secretéario da Pasta.
Além das atribuicdes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: elaborar planos de
operacionalizagdo de programas de gestéo de
servicos publicos de limpeza publica do
municipio; realizar a gestdo de residuos
sOlidos urbanos e manutencdo da limpeza
publica; realizar a gestdo relacionada ao
encerramento do Aterro Sanitario Municipal;
planejar, supervisionar e orientar acbes de
divulgacdo e mobilizagcdo junto & populacao
sobre alimpeza urbana no Municipio; atuar na
promocdo das politicas e acdes de servicos
urbanos de acordo com as diretrizes da
legislacdo e normas municipais, estaduais e
federais; exercer outras atribuicbes afins,
legais ou delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acdes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administragdo Municipal;

& VIEIRA

5 - Exercer outras atividades afins, legais o
delegadas.

Diretor Departamento de Manutencéao

Art. 58. Sdo competéncias de todos os
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicbes

Diretor do Departamento de Manutencéao
DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER D
DECISAO E ORDENAGCAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE

5 pkssops: EVANDRO REGIS ZANI, JOSE AUGUSTO FRANCISCO URBINI, LUCIMARA ROSSI DE GODOY, CRISLANIO LOPES DA SILVA e MARKSON ELIAN
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especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatério de competéncia:

- assessorar o0s titulares dos o6rgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracao
Municipal,

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacao;

- decidir sobre as questbes afetas a sua
unidade e os pedidos de certidbes, quando a
matéria ndo for de algada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgaos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VIl - autenticar documentos afetos a sua area;
- manter 0s registros necessarios aos servigos
afetos ao Departamento;

- proceder a avaliagdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens méveis,
para atualizacéo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou preparados
pelas subunidades que compdem o
Departamento, encaminhando-os a
apreciacao de seu superior imediato;

- solicitar a realizag&o de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de
processos administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;

XVI - zelar e fazer zelar pela conservacéo dos
materiais e demais equipamentos sob sua
responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional compativel
com o0s principios reguladores da
Administracdo Pdublica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informac®es;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que lhe
forem cometidas pelo Secretario da Pasta.

PREFEITURA DE

VALINHOS

COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDADE
COM A POLITICA DO GOVERNO DA
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIAL:

IRA

1 - Exercer a direcao geral e a supervisao dag
acodes, especialmente na direcao técnica g
gestdo da &rea de manutencao;

N ELIAN

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execucag
dos programas, acdes, servicos e metaé
afetos ao Departamento nos prazos prewstos
para sua realizacdo, objetivando
atendimento de politicas de Governo;

DA SILVRe

3 - Dirigir e orientar seus subordinados ng
realizacdo dos programas, acdes, servicos é
metas afetos ao Departamento;

LANIO Li

4 - Participar de forma articulada e integradg
com as demais estruturas organizacionais n&.
planejamento da Administragéo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais o
delegadas.
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Além das atribuicdes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: planejar,coordenar
e controlar as demandas de manutencéo e
conservacdo de prédios e logradouros
publicos; controlar e conferir a execu¢édo dos
servicos prestados por empresas contratadas
para realizacdo de servicos de manutencao
diversos; acompanhar os deslocamentos,
coordenar e dar suporte a execucao dos
servicos de manutencéo; responsabilizar-se
pela manutencdo preventiva e corretiva dos
préprios municipais; exercer outras
atribuicdes afins, legais ou delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor Departamento de Obras Publicas
Art. 58. Sdo competéncias de todos os
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicbes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatério de competéncia:

- assessorar o0s titulares dos Orgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracao
Municipal,

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacao;

- decidir sobre as questdes afetas a sua
unidade e os pedidos de certidbes, quando a
matéria ndo for de algada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgaos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VIl - autenticar documentos afetos a sua area;
- manter 0s registros necessarios aos servigos
afetos ao Departamento;

- proceder a avaliagdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens moéveis,
para atualizacdo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacfes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou preparados
pelas subunidades que compBem o
Departamento, encaminhando-os a
apreciacao de seu superior imediato;

6 MARKSON ELIANAI VIEIRA

Diretor do Departamento de Gestéo dg
Obras e Planejamento
DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DFg
DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO D@
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUB
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDADE.
COM A POLITICA DO GOVERNO D,§
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIALS
LIJ
1 - Exercer a diregéo geral e a supervisao da@
acOes, especialmente na area de obras @
planejamento, coordenando os estudos e atog
referentes a 4&rea da engenharia d&
mobilidade, licenciamento de obras %’
instalacdes, meio ambiente, obras publicas e.
particulares, projetos urbanos e urbanismo, d&
acordo com a politica de governo;

SCO UR

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execuga@
dos programas, acdes, servigcos e metaé
afetos ao Departamento nos prazos previstos
para sua realizagdo, objetivando
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados n
realizacdo dos programas, acdes, servicos
metas afetos ao Departamento;

GIS ZANP J®SE AUGUST

4 - Participar de forma articulada e integradé
com as demais estruturas organizacionais n@
planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ot
delegadas.
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- solicitar a realizag&o de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de
processos  administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;

XVI - zelar e fazer zelar pela conservacao dos
materiais e demais equipamentos sob sua
responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional compativel
com o0s principios reguladores da
Administracdo Publica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacdes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que lhe
forem cometidas pelo Secretario da Pasta.
Além das atribuicGes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: planejar,
coordenar, controlar e executar programase
atividades de prestacao de servi¢os publicos
relacionadas aos projetos e convénios de
obras publicas, em consonancia com as
diretrizes do governo municipal; expedir atos
administrativos de sua competéncia, bem
como, assinar convénios, contratos, acordos
ou ajustes, observada a sua competéncia e a
legislagdo aplicavel; supervisionar a execucao
de contratos e convénios municipais,
estaduais e federais relacionados ao
Departamento de Obras Publicas; exercer
outras atribui¢es afins, legais ou delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor Departamento de Pragas e Jardins
Art. 58. S&o competéncias de todos os
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuigcbes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatério de competéncia:

- assessorar o0s titulares dos Orgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracao
Municipal;

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacao;

- decidir sobre as questbes afetas a sua
unidade e os pedidos de certiddes, quando a
matéria ndo for de algada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgaos;

Diretor do Departamento de Gestéo
Zeladoria

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER D
DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO Db
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDADIS
COM A POLITICA DO GOVERNO DA
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIAL:§

NEISCODRBINI, LUCIMARA ROSSI DE GODOY, CRISLANIO LOPES DA SILVA e MARKSON ELIANAI VIEIRA

Q
1 - Exercer a direcéo geral e a supervisio dag
acoes, especialmente na direcdo técnica &
gestdo de zeladoria de acordo com a poll’ticé
de governo;

EV,

0as:

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execucag

~ . []
dos programas, acgdes, servicos e metag
afetos ao Departamento nos prazos previstog

(Lei n® 6.506/23)

Pag. 83 de 137

Assinddo

PAGCO MUNICIPAL — PALACIO INDEPENDENCIA — Rua Anténio Carlos, 301 — Centro — Valinhos — SP — CEP: 13270-005

Fone: (19) 3849-8000 — e-mail: imprensa@valinhos.sp.gov.br — Home Page: www.valinhos.sp.gov.br

=

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://valinhos.1doc.com.br/verificacao/F370-2A57-20DF-8D85 e informe o cédigo F370-2A57-20DF-8D85



- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VII - autenticar documentos afetos a sua area;
- manter 0s registros necessarios aos servigos
afetos ao Departamento;

- proceder a avaliagdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens moveis,
para atualizacao de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou preparados
pelas subunidades que compdem o
Departamento, encaminhando-os a
apreciacao de seu superior imediato;

- solicitar a realizagéo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de
processos administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;

XVI - zelar e fazer zelar pela conservacao dos
materiais e demais equipamentos sob sua
responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional compativel
com os principios reguladores da
Administracdo Pdublica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacoes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que lhe
forem cometidas pelo Secretéario da Pasta.
Além das atribuicdes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: planejar e
supervisionar a manutencdo e conservacao

de pracas, jardins e canteiros centrais,
estimulando a arborizagdo urbana e
promovendo acdes que  visem a

sensibilizacdo da populacédo para com zelo
destes espacos publicos; exercer outras
atribuicdes afins, legais ou delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

para sua realizagdo, objetivando
atendimento de politicas de Governo;

(0]

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acdes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

IRA

4 - Participar de forma articulada e integrad&
com as demais estruturas organizacionais n&
planejamento da Administragdo Municipal;

SON ELIAN

5 - Exercer outras atividades afins, legais o
delegadas.

REGIS ZANI, JOSE AUGUSTO FRANCISCO URBINI, LUCIMARA ROSSI DE GODOY, CRISLANIO LOPES DA SILVA e MARK

Diretor Departamento Administrativo e de
Cadastro

Art. 58. Sdo competéncias de todos os
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicdes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatério de competéncia:

Diretor do Departamento de Gestdo de&
Processos — Desenvolvimento Urbano

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER Dk
DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADQOS, OS PROCESSOS DBE

AND!
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- assessorar o0s titulares dos Orgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracdo
Municipal;
- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,
respondendo pela sua atuacao;

decidir sobre as questfes afetas a sua
unidade e os pedidos de certiddes, quando a
matéria ndo for de algada superior;
- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;
- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgaos;
- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;
VIl - autenticar documentos afetos a sua area;
- manter 0s registros necessarios aos servigos
afetos ao Departamento;
- proceder a avaliagdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;
- comunicar as transferéncias de bens moveis,
para atualizacdo de registro;
- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;
- participar das programacfes oficiais do
Municipio;
- controlar prazos;
- visar os documentos emitidos ou preparados
pelas subunidades que compdem o
Departamento, encaminhando-os a
apreciacao de seu superior imediato;
- solicitar a realizagéo de sindicancias para a
apuragdo de irregularidades no servigo
publico, bem como a instauracdo de
processos  administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;
XVI - zelar e fazer zelar pela conservacéo dos
materiais e demais equipamentos sob sua
responsabilidade;
XVII - manter conduta profissional compativel
com os principios reguladores da
Administracdo Publica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacobes;
XVIII - desenvolver outras atribuicdes que Ihe
forem cometidas pelo Secretério da Pasta.
Além das atribuices genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: manutencédo e
atualizacdo das informacdes cadastrais do

PREFEITURA DE

VALINHOS

TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDADE
COM A POLITICA DO GOVERNO DA
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisao das
acles, especialmente sobre atendimento ag
municipe, de acordo com a politica dg
governo;

LIANAI

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execucag
dos programas, acdes, servicos e meta§
afetos ao Departamento nos prazos prewstoé
para sua realizagdo, objetivando
atendimento de politicas de Governo;

SILVA e ®A

3 - Dirigir e orientar seus subordinados ng
realizagéo dos programas, agdes, servicos @
metas afetos ao Departamento;

10 LOP

4 - Participar de forma articulada e integrad&
com as demais estruturas organizacionais ng
planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais o
delegadas.
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Banco de Dados do Cadastro Imobiliario
como: Cadastro de Bairros e Cadastro de
Logradouros, langamento de habite-se,
regularizacdo e emissao de certidbes de
demolicdo, unificacdo e separacdo de
langcamento; atualizacao dos dados
relacionados ao cadastramento do patriménio
publico e privado, inclusive infraestrutura, dos
equipamentos urbanos e dos servigos
publicos, tais como, coleta de lixo,
pavimentacdo, iluminacdo etc; associagao
dos Bancos de Dados com a Planta Genérica
de Valores e Tabelas de Valores para efeito
de cobranca de taxas, possibilitando a
Secretaria da Fazenda a emisséo dos carnés
de IPTU; promover o intercambio das
informagbes cadastrais entre os diversos
orgdos da  administracdo municipal,
principalmente com a Secretaria da Fazenda,
administracdo direta e indireta do Municipio,
do Estado e da Unido; atualizacdo da base
cartogréafica, mantendo atualizadas as plantas
gerais do municipio; implantar e manter
atualizado o sistema de geoprocessamento
do municipio; todas as transagfes imobiliarias
(Inter. Vivos e Causa Mortis) sdo realizadas
com base em Certidées Emitidas; planejar,
desenvolver e gerenciar as atividades ligadas
as areas de financas e orcamento, patriménio,
suprimentos, gestdo de pessoas,informatica
e atividades complementares; promover o
entrosamento de suas atividades financeiras
com o 6rgdo normativo central; elaborar a
proposta or¢camentaria da  Secretaria;
implementar agdes relativas a execucao
orcamentaria; realizar atividades de natureza
contabil e financeira; promover 0
levantamento das necessidades de compras
e contratagdes de servigos, bem como propor
a realizacdo das respectivas licitagao;
planejar, executar e monitorar as atividades
referentes a gestdo dos recursos de
informatica das diversas areas da Secretaria;
exercer o controle permanente do pessoal;
ministrar cursos de capacitagdo profissional;
controlar a movimentacdo de papéis e
documentos de interesse da Secretaria;
apoiar os servicos administrativos de
suprimentos de materiais, de transportes de
bens e pessoas e outros necessarios ao
desempenho de todas as subunidades do

PREFEITURA DE

VALINHOS
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Departamento; fornecer subsidios para a
elaboragdo de programas e projetos, dentro
de sua é&rea especifica; exercer outras
atribuicoes afins, legais ou delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor
Projetos
Art. 58. S&o competéncias de todos os
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicbes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatdrio de competéncia:

- assessorar o0s titulares dos o6rgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracdo
Municipal;

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuagéo;

- decidir sobre as questdes afetas a sua
unidade e os pedidos de certiddes, quando a
matéria ndo for de algada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgaos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VII - autenticar documentos afetos a sua area;
- manter 0s registros necessarios aos servigos
afetos ao Departamento;

- proceder a avaliagdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens méveis,
para atualizacdo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacbes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou preparados
pelas subunidades que compdéem o
Departamento, encaminhando-os a
apreciacao de seu superior imediato;

- solicitar a realizagéo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de
processos administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;

XVI - zelar e fazer zelar pela conservacao dos
materiais e demais equipamentos sob sua
responsabilidade;

Departamento de Geréncia de

Diretor do Departamento de Projetos
Orcamentos — Desenvolvimento Urbano <
DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO, OS TEMASZ
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORE@
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDADE
COM A POLITICA DO GOVERNO DA
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIAL:§

e
<
04

[a)
1 - Exercer a direcéo geral e a supervisao da§
acOes, especialmente sobre projetos
orcamentos do municipio, de acordo com
politica de governo;

RISLAN® ®

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugécfi—
dos programas, acdes, servicos e meta§
afetos ao Departamento nos prazos previstog
para sua realizacdo, objetivando
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados n
realizacdo dos programas, acdes, servi¢cos
metas afetos ao Departamento;

RBINI, LUCTIARA ROSSI BE

4 - Participar de forma articulada e integrad
com as demais estruturas organizacionais n
planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais o
delegadas.
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XVII - manter conduta profissional compativel
com o0s principios reguladores da
Administracdo Publica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacoes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que Ihe
forem cometidas pelo Secretério da Pasta.
Além das atribuicbes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: elaborar estudos
técnicos relacionados ao planejamento
urbano; formular politicas, planos e
instrumentos para planejar e regular o
desenvolvimento urbano-ambiental e orientar
0 ordenamento territorial do Municipio;
compatibilizar politicas e planos com os
instrumentos municipais de planejamento e
orcamento para cumprimento das fungdes
sociais da cidade em atendimento ao Plano
Diretor; no quese refere ao Plano Diretor: a)
subsidiar os processos de implementacao; b)
proporplanos setoriais, programas e projetos
deimplementagéo; c) propor regulamentagdes
adicionais; d) coordenar 0S processos
participativos de elaboracdo, revisdo e de
gestéao; e) subsidiar a DEUSO na elaboracédo
das normas referentes a legislagéo de uso e
ocupacdo do solo; no que se refere
exclusivamente ao Plano Diretor Estratégico:
a) submeter ao Conselho Municipal de
Desenvolvimento  Urbana propostas de
alteracdo; b) monitorar,avaliar e acompanhar
a implementacdo, com apoio da
Coordenadoria de Producdo e Andlise de
Informacdo; participar da concepcdo e
elaboragcdo dos projetos urbanos para
melhorias, ampliacdo e complementacdo dos
sistemas viarios e de transportes publicos,
reestruturacdo de centralidades e corredores
comerciais, bem como dos sistemas
estruturadores e transformadores do espaco
fisico do Municipio; elaborar planos de
desenvolvimento urbano de médio e longo
prazo; subsidiar, em assuntos de sua
competéncia, os trabalhos e funcionamento
dos canais participativos das politicas e a¢cdes
urbanas definidas pela Administracao Publica
Municipal; participar da formulacdo e
implementacdo de politicas urbanas no
ambito do Municipio e da Regido

PREFEITURA DE

VALINHOS
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Metropolitana de Campinas; exercer outras
atribuicdes afins, legais ou delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor Departamento de Meio Ambiente e
do Bem-Estar Animal

Além das atribuices genéricas previstas no
art. 58 desta Lei; planejar, ordenar, coordenar
e orientar as atividades de controle,
monitoramento e gestdo da qualidade
ambiental e da biodiversidade, no que se
refere as atribuicbes da Secretaria como
orgado local do Sistema Nacional do Meio
Ambiente - SISNAMA; estudar, propor, avaliar
e fazer cumprir normas e padrbes pertinentes
a qualidade ambiental do ar, &gua, solo,
ruidos, vibracbes e estética, tomando as
medidas necessarias a sua implementacao;
elaborar e manter atualizados cadastros e
registros relativos ao controle ambiental;
propor, executar e participar de projetos que
visem 0 monitoramento e o0 controle da
gualidade ambiental; orientar outros 6rgaos
do Municipio, dando-lhes suporte técnico nas
guestbes ambientais; participar do sistema
integrado de gerenciamento de recursos
hidricos e demais recursos naturais; participar
do sistema de saneamento; participar dos
sistemas de Defesa Civil nos diversos niveis
de Governo; patrticipar, juntamente com o
Estado, no controle da  producéo,
armazenamento, transporte, comercializacao,
utilizacdo e destino final de substancias, que
comportem risco efetivo ou potencial para a
gualidade de vida e meio ambiente, com
énfase nos produtos quimicos perigosos;
representar a Procuradoria Geral do
Municipio da Secretaria de Assuntos
Juridicos, os casosconcretos de poluicdo ou
degradacdo ambiental, para adocdo das
providéncias  cabiveis; promover o]
desenvolvimento de normas e padrdes de
controle da poluicdo, em todas as suas
formas; promover o acompanhamento,
avaliacdo e controle da qualidade das aguas,
do solo, do ar e dos residuos, em todas as
suas formas; emitir, anualmente, Relatério de
Qualidade do Meio Ambiente do Municipio -
RQMA; promover, em conjunto com o
Departamento de Gestdo Descentralizada, a
definicdo de diretrizes e 0 apoio necessario
para o0 desempenho das funcbes

Diretor do Departamento de Defesa Animal
DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDADE
COM A POLITICA DO GOVERNO DA
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIAL:é

=

1 - Exercer a direcéo geral e a supervisao daé
acoes, especialmente sobre defesa animal dg;
municipio, de acordo com a politica dé
governo;

LOPE

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execuga@
dos programas, acdes, servicos e metast
afetos ao Departamento nos prazos prewsto§
para sua realizacdo, objetivando
atendimento de politicas de Governo;

GODOYSC

3 - Dirigir e orientar seus subordinados n&
realizacdo dos programas, agfes, servicos gg
metas afetos ao Departamento;

ARA RO

4 - Participar de forma articulada e integradz
com as demais estruturas organizacionais n&
planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais o
delegadas.
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fiscalizatérias a serem desenvolvidas pelos
Nucleos de Gestdo Descentralizada;articular
e promover novas politicas para 0s animais
mediante interlocucdo com asociedade civil,
sociedade civil organizada, iniciativa privada,
agéncias nacionais e internacionais e com 0s
demais 6rgdos e setores municipais, outros
poderes e esferas da Federacdo; apoiar e
fortalecer as acdes, projetos e organizacdes
nao governamentais que tém como campo de
atuacdo a protegdo e garantia dos direitos
animais e bem-estar; gerenciar e capacitar,
guando necessario, grupo de voluntarios para
dar suporte a projetos relacionados a causa
animal bem como para prestagédo de servico
voluntario no 6rgéo; planejar e adotar as
providéncias necessérias a garantia do
cumprimento da legislacdo vigente, no &mbito
de suas atribuicdes; combater e averiguar o
abandono e maus- tratos aos animais no
municipio de Valinhos; promover o controle
populacional de animais domésticos no
municipio de Valinhos por meio de cirurgias
de castragéo, atendimento veterinario gratuito
e campanhas educativas; atuar de forma a
promover e difundir o tratamento ético e
respeitoso aos animais por meio de
campanhas educativas e de conscientizacao
acerca dos direitos dos animais; promover o
censo populacional de animais, mapeando as
areas de maior abandono, de pobreza
extrema; promover novas politicas
educacionais para promocdo do respeito a
vida; exercer outras atividades afins legais ou
delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor
Urbano
Art. 58. S&o competéncias de todos os
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicbes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatério de competéncia:

- assessorar o0s titulares dos Orgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracao
Municipal;

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacao;

Departamento de Planejamento

USTO FRANCISCO URBINI, LUCIMARA ROSSI DE GODOY, CRISLANIO LOPES DA SILVA e MARKSON ELIANAI VIEIRA

Diretor do Departamento de Urbanismo
DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DB
DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS,
VINCULADOS AO REPERTORIO DB
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES!
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DIg
TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDADE
COM A POLITICA DO GOVERNO D@
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIAL:%

L
1 - Exercer a direcéo geral e a supervisdo dag
acbes, especialmente sobre urbanismo d
municipio, de acordo com a politica dé-
governo; 5
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- decidir sobre as questbes afetas a sua
unidade e os pedidos de certidbes, quando a
matéria ndo for de alcada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgaos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VIl - autenticar documentos afetos a sua area;
- manter 0s registros necessarios aos servigos
afetos ao Departamento;

- proceder a avaliagdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens moveis,
para atualizacéo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacfes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou preparados
pelas subunidades que compdem o
Departamento, encaminhando-os a
apreciacao de seu superior imediato;

- solicitar a realizagéo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de
processos administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;

XVI - zelar e fazer zelar pela conservacéo dos
materiais e demais equipamentos sob sua
responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional compativel
com os principios reguladores da
Administracdo Publica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informagoes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que Ihe
forem cometidas pelo Secretario da Pasta.
Além das atribuicbes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: elaborar, atualizar
e aplicar as normas urbanisticas, na
fiscalizacdo e aprovacdo de projetos que
envolvam a ocupacdo e o uso do solo, no
Municipio; atualizar o Plano Diretor, na
periodicidade e forma determinada pela
legislacdo, respeitar e atender as suas
diretrizes na aprovacdo de projetos e
realizacdo de obras publicas municipais;
articular as politicas que tratam da questao

PREFEITURA DE

VALINHOS

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugao
dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos
para sua realizagdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados ng
realizagao dos programas, acgoes, servicos &
metas afetos ao Departamento;

LIANAI

4 - Participar de forma articulada e integradgd
com as demais estruturas organizacionais n§
planejamento da Administragdo Municipal;

e MARK

5 - Exercer outras atividades afins, legais o
delegadas.
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urbana em harmonia e concordancia com as
demais secretarias municipais, com outros
orgaos locais e metropolitanos, buscando o
interesse comum e 0 equacionamento dos
interesses locais; exercer as funcdes de
politica administrativa relativa as posturas
municipais e ao zoneamento urbano; elaborar
projetos de obras publicas municipais e
acompanhar a execucdo; opinar sobre
pedidos de aprovacdo de projetos, planos e
propostas de construgdo, conservacao,
reparacdo, restauracdo e demolicdo e de
licenca para o funcionamento de atividades
comerciais, industriais ou prestadoras de
servicos emimoveis tombados na forma da
legislacdo competente; atender ao que esta
fixado na legislacdo quanto ao planejamento
e orientagdo do zoneamento do Municipio,
normas de parcelamento, uso e ocupagaodo
solo; exercer outras atribuicdes afins, legais
ou delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor Departamento de Habitagéo

Art. 58. S&o competéncias de todos os
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicdes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatério de competéncia:

- assessorar o0s titulares dos o6rgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracao
Municipal;

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacgéo;

- decidir sobre as questdes afetas a sua
unidade e os pedidos de certidbes, quando a
matéria ndo for de algada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgaos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VIl - autenticar documentos afetos a sua area;
- manter 0s registros necessarios aos servigos
afetos ao Departamento;

- proceder a avaliagdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens moveis,
para atualizacdo de registro;

Diretor do Departamento de Gestéo
Habitacao
DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER Dlg
DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO Dip
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QU@
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORE$
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDADE
COM A POLITICA DO GOVERNO Dg—
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIAL
o]
1 - Exercer a direcéo geral e a supervisao da§
acOes, especialmente na area de habitacag
social, assistindo e assessorando o governé
com a politica habitacional, incumbido d@
planejamento da cidade, sua forma dg
crescimento habitacional e estrutura territorial
fazendo cumprir as normas disciplinadoras d@;
crescimento fisico da cidade, tendo com@®
finalidade orientar, coordenar e controlar g
programacio territorial, de acordo com &
politica de governo;

DOY ®RISLANIO LOPES DA SILVA e MARKSON ELIANAI VIEIRA

REGIS

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execuc;a&
dos programas, acles, servicos e metag
afetos ao Departamento nos prazos previstog
para sua realizagdo, objetivando
atendimento de politicas de Governo;
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- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou preparados
pelas subunidades que compdem o
Departamento, encaminhando-os a
apreciacao de seu superior imediato;

- solicitar a realizagéo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de
processos  administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;

XVI - zelar e fazer zelar pela conservagéo dos
materiais e demais equipamentos sob sua
responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional compativel
com os principios reguladores da
Administracdo Publica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacoes;

XVIII - desenvolver outras atribui¢cbes que lhe
forem cometidas pelo Secretéario da Pasta.
Além das atribuicbes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: assessorar o
Secretério na direcdo, coordenacao e gestao
dos trabalhos referentes ao licenciamento e
fiscalizagdo do uso, ocupagéo e parcelamento
do solo, de muros de arrimo, de
terraplenagem, residuos da construcao civil,
posturas municipais, passeios de vias
publicas, publicidade ao ar livre, loteamentos
clandestinos; dirigir o controle dos processos
gue tramitam na Secretaria; dirigir, coordenar
e controlar os servicos de fiscalizacdo de
posturas municipais, de publicidade ao ar
livre, dos passeios das vias publicas, dos
loteamentos clandestinos, do comércio ilegal
de lotes, de edificacdes, de residuos da
construcao civil, de terraplenagem, de
parcelamento do solo e de infragcbes e crimes
ambientais dentro da &rea de competéncia da
Secretaria; controlar as acoes, atividades e
servigos de iluminacgédo publica; representar o
Secretario nas audiéncias no Ministério
Pulblico; analisar processos e elaborar
pareceres técnicos; elaborar o programa de
trabalho no ambito de sua area de atuacao;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acdes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administragdo Municipal;

& VIEIRA

5 - Exercer outras atividades afins, legais o
delegadas.
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exercer outras atribuicbes afins, legais ou
delegadas.

Diretor Departamento de Projetos e
Sinalizacéo

Art. 58. Sdo competéncias de todos os
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicbes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatério de competéncia:

- assessorar o0s titulares dos Orgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracéo
Municipal,

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacao;

- decidir sobre as questbes afetas a sua
unidade e os pedidos de certidbes, quando a
matéria ndo for de algada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgaos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VIl - autenticar documentos afetos a sua area;
- manter 0s registros necessarios aos servicos
afetos ao Departamento;

- proceder a avaliagdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens moveis,
para atualizacéo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou preparados
pelas subunidades que compBem o
Departamento, encaminhando-os a
apreciacao de seu superior imediato;

- solicitar a realizagéo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de
processos administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;

XVI - zelar e fazer zelar pela conservacéo dos
materiais e demais equipamentos sob sua
responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional compativel
com 0s principios reguladores da

Diretor do Departamento de Projetos e
Orgamentos — Mobilidade Urbana

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO, OS TEMASZ
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDADE
COM A POLITICA DO GOVERNO Dé
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIAL=

LVA

1 - Exercer a diregdo geral e a supervisdo da$
acdes, especialmente sobre projetos &
orgamentos do municipio, de acordo com éﬁ
politica de governo;

NIO LO

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execucag
dos programas, acles, Servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previsto§-
para sua realizacdo, objetivando
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados n
realizacdo dos programas, acdes, servicos
metas afetos ao Departamento;

IMARA ROSB| DE GOBD

4 - Participar de forma articulada e integrad%
com as demais estruturas organizacionais ng
planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais o
delegadas.
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Administracdo Publica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade,
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacoes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que lhe
forem cometidas pelo Secretario da Pasta.
Além das atribuicdes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: organizar, planejar
e supervisionar contratos de autorizacdo de
servicos relativos a instalacdo de
equipamentos de sinalizacdo; elaborar e
implementar estudos e projetos relativos aos
sistemas de sinalizagdo, bem como os
dispositivose equipamentos de controle viario
de regulamentagdo, de adverténcia, de
indicacdo e de interesse turistico; elaborar
projetos de polos atrativos de transito
(geradores de trafego); elaborar e
implementar estudos visando a
regulamentacdo de espaco para a circulacdo
e estacionamento de veiculos; elaborar
estudos de implantagdo de redutores de
velocidade e equipamentos eletrbnicos;
analisar os pontos criticos de acidentes,

elaborando projetos para aumento da
seguranca viaria, acompanhando sua
implantacdo e avaliando o0s resultados

decorrentes, com base nos dados estatisticos
sobreacidentes de transito; requerer relatérios
mensais das areas subordinadas ao
Departamento; Supervisionar o0s trabalhos
dos: Assistentes Técnicos, Analista de
Transito, Coordenadores e Supervisores;
planejar o sistema de circulacdo viaria do
municipio; exercer outras atribuigbes afins,
legais ou delegadas.

da

Diretor Departamento de Transito
Transporte

Além das atribuicbes genéricas previstas no

e

art. 58 desta Lei, compete: planejar,
coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades do departamento; avaliar a

implantacdo das diretrizes estabelecidaspelos
agentes politicos da municipalidade; subsidiar
0 secretdrio na elaboracdo da politica de
mobilidade; estudos para regulamentacao de
novos servigos, tendo em vista o Plano de
Mobilidade Urbana; supervisionar a
realizacdo de pesquisas nas areas de transito
e transporte; coordenar 0s servicos de
comunicacdo, logisticos de transportes

UST|O FRANCISCO URBINI, LUCIMARA ROSSI DE GODOY, CRISLANIO LOPES DA SILVA e MARKSON ELIANAI VIEIRA

Diretor do Departamento de Transito
DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DB
DECISAO E ORDENAGCAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DB
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES!
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DIg
TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDADE
COM A POLITICA DO GOVERNO D@
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIAL%

L
1 - Exercer a direcéo geral e a supervisdo dag
acbes, especialmente sobre transito d@
municipio, de acordo com a politica dé-
governo; 5
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perigosos; coordenar plano de
regulamentacéo do transporte de produtos no
municipio, estabelecendo rotas; efetuar

pareceres de demandas pertinentes ao
departamento; analisar, aprovar previamente
e acompanhar a realizacdo de eventos,
provas e competi¢cdes esportivas; determinar
normativas de funcionamento das
subunidades subordinadas; exercer outras
atribuicdes afins, legais oudelegadas.

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugao
dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos
para sua realizagdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados ng
realizagcdo dos programas, agoes, servicos &
metas afetos ao Departamento;

LIANAI

4 - Participar de forma articulada e integradg
com as demais estruturas organizacionais n§
planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais o
delegadas.

Diretor Departamento  Administrativo,
Multas e Transporte Interno

Art. 58. Sdo competéncias de todos os
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicbes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatério de competéncia:

- assessorar o0s titulares dos 6rgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracéo
Municipal;

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacao;

- decidir sobre as questbes afetas a sua
unidade e os pedidos de certidbes, quando a
matéria ndo for de algada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgaos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VII - autenticar documentos afetos a sua area;
- manter 0s registros necessarios aos servicos
afetos ao Departamento;

- proceder a avaliagdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens moéveis,
para atualizacdo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

DA BILVA e MARK

Diretor do Departamento de Transporte
DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DB
DECISAO E ORDENAGCAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORE®
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDAD%
COM A POLITICA DO GOVERNO DA
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIALY

1 - Exercer a direg&o geral e a supervisao da§
acOes, especialmente sobre transporte de
municipio, de acordo com a politca dé&
governo; S
2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugé@
dos programas, acdes, servicos e meta
afetos ao Departamento nos prazos previstog§
para sua realizagdo, objetivando @
atendimento de politicas de Governo;

NI, LU

3 - Dirigir e orientar seus subordinados n
realizacdo dos programas, acdes, servicos
metas afetos ao Departamento;

JOSE AUGUBTO FRANG

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais né
planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais o
delegadas.
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- visar os documentos emitidos ou preparados
pelas subunidades que compdem o
Departamento, encaminhando-os a
apreciacao de seu superior imediato;

- solicitar a realizagéo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de
processos  administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;

XVI - zelar e fazer zelar pela conservacao dos
materiais e demais equipamentos sob sua
responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional compativel
com o0s principios reguladores da
Administracdo Publica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacdes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que lhe
forem cometidas pelo Secretario da Pasta.
Além das atribuicdes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: planejar,
coordenar, fiscalizar e avaliar as atividades do
departamento; executar servigos de apoio nas
areas de: recursos humanos, administracao,
finangas, multas, recursos e educagdo no
transito; executar tarefas associadas ao
ambiente organizacional; auxiliar os servigos
administrativos de controle de ponto, registro
de pessoal, altera¢gBes funcionais, cadastros,
férias, faltas e folha de pagamento;
protocolizagéo, tramitag&o e controle do curso
de documentos, tais como memorandos,
cartas, circulares, oficios, relatérios,
requerimentos etc.; orientagdo para o
recebimento, conferéncia, armazenagem e
conservacdo de materiais e  outros
suprimentos; controlar 0s pagamentos
provenientes das receitas das multas de
transito; elaborar relatérios sobre a
arrecadacdo; efetuar o planejamento e
controle financeiro e orgcamentario, em
conjunto com 0O secretdrio; prestar
informagdes sobre os repasses financeiros
determinados pelo Cddigo de Tréansito
Brasileiro; requerer relatérios mensais dos
subordinadas ao Departamento; organizar,
planejar e supervisionar contratos de
autorizacao de servicos relativos a instalacao
de equipamentos de eletrbnicos,
processamento de multas do municipio;
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controlar e avaliar programas, projetos e
atividades de educacéao para o transito, para a

comunidade em geral, estudantes e
condutores profissionais; programar,
coordenador e executar o0s servicos de

transportes de pessoas e materiais; controlar
o consumo de combustivel por quildmetro,
montando mapa estatistico comparativo;
orientar os motoristas nas suas acdes; realizar
manutencao preventiva dos veiculos;fiscalizar
a documentacdo dos veiculos e motoristas,
controlar as apodlices deseguro dos veiculos;
controlar todo o patrimdénio da secretaria, no
gue se referea inclusao, baixa e transferéncia;
exercer outras atribuicbes afins, legais ou
delegadas.

Diretor Departamento da Defesa Civil

Art. 58. S&o competéncias de todos os
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicdes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatério de competéncia:

- assessorar o0s titulares dos o6rgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracéo
Municipal;

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacgéo;

- decidir sobre as questbes afetas a sua
unidade e os pedidos de certidbes, quando a
matéria ndo for de algada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgaos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VIl - autenticar documentos afetos a sua area;
- manter 0s registros necessarios aos servicos
afetos ao Departamento;

- proceder a avaliagdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens moveis,
para atualizacdo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

LOPES DA SILVA e MARKSON ELIANAI VIEIRA

Diretor do Departamento de Defesa Civil
DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DB
DECISAO E ORDENAGAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORE§
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDADE
COM A POLITICA DO GOVERNO D&
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIALZ

<

©
1 - Exercer a diregéo geral e a supervisdo dag
acOes, especialmente sobre defesa civil, d@
acordo com a politica de governo;

O@RBINI, L

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execuca
dos programas, acdes, servicos e metag
afetos ao Departamento nos prazos previstog
para sua realizagdo, objetivando
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados n
realizacdo dos programas, acdes, servicos
metas afetos ao Departamento;

ANI, JOSIPAGEUSTO FIRA

4 - Participar de forma articulada e mtegrada
com as demais estruturas organizacionais ng
planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais o
delegadas.
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- visar os documentos emitidos ou preparados
pelas subunidades que compdem o
Departamento, encaminhando-os a
apreciacao de seu superior imediato;

- solicitar a realizagéo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de
processos  administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;

XVI - zelar e fazer zelar pela conservacao dos
materiais e demais equipamentos sob sua
responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional compativel
com o0s principios reguladores da
Administracdo Publica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacdes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que lhe
forem cometidas pelo Secretario da Pasta.
Além das atribuicbes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: articular,
coordenar, gerenciar, mobilizar e planejar
acOes de defesa civil no municipio; analisar e
recomendar a inclusdo de areas de risco, as
guais deverédo ser resguardadas emtodas as
acles governamentais e particulares no que
concerne ao planejamento de uso e ocupacao
do solo; promover a ampla participacdo da
comunidade nas acbes de defesa civil,
especialmente nas atividades de
planejamento e acdes de respostas a
desastres e reconstrucdo; elaborar e
implementar planos de contingéncias e de
operacdes de defesa civil, bem como projetos
relacionados com o assunto; elaborar o plano
de acdo anual, objetivando o atendimento de
acbes em tempo de normalidade, bem como
em situacdes emergenciais, com a garantia de
recursos do orcamento municipal ou através
do Fundo Municipal de Defesa Civil

- FUMDEC,; prover recursos orcamentarios
proprios necessarios as acgfes relacionadas
com a minimizagdo de desastres e com o0
restabelecimento da situacédo de normalidade,
para serem usados como contrapartida da
transferéncia de recursos da Unido e dos
Estados, de acordo com a legislagdo vigente;
capacitar recursos humanos para as acoes de
defesa civil epromover o desenvolvimento de
associacbes de voluntarios, buscando
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articular, ao maximo, a atuacdo conjuntacom
as comunidades apoiadas; promover a
inclusdo dos principios de Defesa Civil, nos
curriculos escolares da rede municipal de
ensino médio e fundamental, proporcionando
todo apoio a comunidade docente no
desenvolvimento de material pedagdgico-
didatico para esse fim; vistoriar edificacdes e
areas de risco e promover ou articular a
intervencdo preventiva, o isolamento e a
evacuacdo da populacdo de areas de risco
intensificado e das edificagbes vulneraveis;
implantar bancos de dados e elaborar mapas
tematicos sobre  ameacas multiplas,
vulnerabilidades e mobiliamento do territorio,
nivel de riscos esobre recursos relacionados
com oequipamento do territério e disponiveis
para 0 apoio as operacdes; manter o 6rgéo
estadual de defesa civil e a Secretaria
Nacional de Defesa Civil informados sobre a
ocorréncia de desastres e sobre atividades de
defesa civil; realizar exercicios simulados,
com a participacdo da populagdo, para
treinamento das equipes e aperfeicoamento
dos planos de contingéncia; proceder a
avaliacdo de danos e prejuizos das areas
atingidas por desastres, e ao preenchimento
dos formularios de Notificagdo Preliminar de
Desastres - NOPRED e de Avaliacdo de
Danos - AVADAN; propor a autoridade
competente a decretacdo de situacdo de
emergéncia ou de estado de calamidade
publica, de acordo com o0s critérios
estabelecidos pelo Conselho Nacional de
Defesa Civil - CONDEC; vistoriar,
periodicamente, locais e instalacbes
adequadas a abrigos temporarios,
disponibilizando as informag8es relevantes a
populacdo; executar a coleta, a distribuicéo e
0 controle de suprimentos em situacdes de
desastres; planejar a organizagdo e a
administracdo de abrigos provisorios para
assisténcia a populacdo em situacdo de
desastres; integrar-se ao Sistema Nacional de
Defesa Civil - SINDEC, promovendo a criagao
e a interligagdo de centros de operagbes e
incrementar as atividades de monitorizacao,
alerta ealarme, com o objetivo de otimizar a
previsdo de desastres; promover a
mobilizacdo comunitaria e a implantacao de
NUDEC’s, ou entidades correspondentes,
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especialmente  nas escolas de nivel
fundamental e médio e em areas de riscos
intensificados e, ainda, implantar programas
de treinamento de voluntérios; implementar os
comandos operacionais a serem utilizados
como ferramenta gerencial para comandar,
controlar e coordenar as agbes emergenciais
em circunstancias de desastres; articular-se
com as Coordenadorias Regionais Estaduais
de Defesa Civil, ou 6érgaos correspondentes, e
participar ativamente dos Planos de Apoio
Mutuo - PAM, em acordo com o principiode
auxilio matuo entre os Municipios; integrar
acOes de defesa civil no ambito da Regido

Metropolitana de campinas - RMC,
articulando-se com 0s municipios
circunvizinhos, visando implantacdo de

politicas e agdes de prevencao, preparacao,
resposta e recuperacao de desastres; exercer
outras atribuicdes afins, legais ou delegadas.

Diretor Departamento de Planejamento e
Administracao

Art. 58. S&o competéncias de todos os
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicdes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatério de competéncia:

- assessorar o0s titulares dos o6rgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracéo
Municipal;

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacgao;

- decidir sobre as questbes afetas a sua
unidade e os pedidos de certidbes, quando a
matéria ndo for de algada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgaos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VIl - autenticar documentos afetos a sua area;
- manter 0s registros necessarios aos servigos
afetos ao Departamento;

- proceder a avaliagdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens moveis,
para atualizacao de registro;

Diretor do Departamento de Gestdo d
Processos Seguranca Publica
Cidadania

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DB
DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAZ
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DB
TRABALHO, TUDO EM COMPATIBILIDADE
COM A POLITICA DO GOVERNO DA
AUTORIDADE NOMEANTE, EM ESPECIAL:D

GOBDYPJRISLANIO LOPES DA SILVA e MARKSON ELIANAI VIEIRA

1 - Exercer a dire¢do geral e a supervisao da§
a(;oes especialmente sobre atendimento agg
municipe, de acordo com a politica de
governo;

AUGUS

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugag
dos programas, acdes, servicos e meta§
afetos ao Departamento nos prazos preV|stO§
para sua realizacdo, objetivando
atendimento de politicas de Governo;

O REGIS2A

3 - Dirigir e orientar seus subordinados ng
realizagéo dos programas, acles, Servicos é
metas afetos ao Departamento;

EV,

0as:

4 - Participar de forma articulada e integradﬁ‘.g
com as demais estruturas organizacionais nd‘
planejamento da Administracdo Municipal;
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- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou preparados
pelas subunidades que compdem o
Departamento, encaminhando-os a
apreciacao de seu superior imediato;

- solicitar a realizagéo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de
processos  administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;

XVI - zelar e fazer zelar pela conservagéo dos
materiais e demais equipamentos sob sua
responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional compativel
com os principios reguladores da
Administracdo Publica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacoes;

XVIII - desenvolver outras atribui¢cbes que lhe
forem cometidas pelo Secretéario da Pasta.
Além das atribuicdes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: fomentar e
fiscalizar a execucdo das atividades dos
Departamentos que Ihe s&o subordinados,
cumprindo e fazendo cumprir as ordens

emanadas; despachar com o titular da
Secretaria, nos assuntos pertinentes aos
Departamentos vinculados  ao

Departamento de Planejamento e

Administracao; sugerir a lotagcdo de servidores
nos Departamentos vinculados a Diretoria
Administrativa; apresentar ao Secretério 0s
balancetes mensais e, no inicio de cada
exercicio, os balancos anuais, orcamentarios,
financeiros e patrimonial e relativos aos
exercicios  findo, acompanhados  dos
respectivos  graficos demonstrativos; e
exercer outras atribuicbes pertinentes a
aquisicao e compras da Secretéaria; Organizar
0s recursos humanos e beneficios; Exercer
outras atribuicbes afins, legais ou delegadas.

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou
delegadas.
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ANEXO IV — CONSOLIDACAO DAS ATRIBUICOES

ASSESSOR DE SECRETARIA Natureza: Cargo de Provimento em
Comisséo

Descricdo das Atribuicdes

1 - desenvolver assessoria politica nos projetos, estudos e proposi¢des para alinhar a
gestdo administrativa afetos a Secretaria Municipal aos componentes politicos do
Governo e funcionar como facilitador da relacdo entre os Diretores dos Departamentos
da Secretaria, para atingimento das metas do Governo, dependentes e conexas as
competéncias de cada éarea;

2 - assessorar na definicdo de diretrizes, além de planejar, coordenar e supervisionar
ac6es, monitorando resultados e fomentando politicas de mudanca da Secretaria;

3 - auxiliar o Secretario Municipal e demais 6rgdos afins, na direcdo, organizagéo,
orientacdo, coordenacdo, controle e avaliacdo das responsabilidades e atividades do
orgéo;

4 - exercer as tarefas delegadas pelo Secretario, com exceg¢éo das privativas;

5 - despachar com o Secretario;

6 - desempenhar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito
das atribuicdes pertinentes ao cargo politico de adjunto.

Habilidades e Competéncias

Formacao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacéo e exoneracdo

ASSESSOR ESPECIAL DE GABINETE Natureza: Cargo de Provimento em
Comisséo

Descricao das Atribuicdes

1 — Realizar atividades de assessoramento ao Chefe do Executivo Municipal, em
consonancia com as politicas gerais de governo, assistindo-o no planejamento e
organizacdo de acgles gerenciais através da realizacdo de estudos técnicos e
levantamento de dados de assuntos de interesse do macroplano politico instituido pelo
governo, de forma a orienta-lo nas decises de gestao de politicas publicas;

2 - Realizar atividades de atendimento e comunicacdo com os diversos segmentos da
sociedade civil para, em consonancia com as politicas de governo, obter informacdes
necessarias para subsidiar as decisfes prioritarias do governo, por meio da participa¢ao
popular, comprometendo-se a preservar a relacdo de confianca inerente ao seu cargo;

3 - Manter contato com representantes de outros Poderes e Entes Federativos e 6rgdos
de fiscalizacao, a fim de promover a realizacdo de politicas publicas conjuntas;

4 - Assistir o Chefe do Executivo no fomento a interlocugéo entre o Poder Publico e a
sociedade civil e os demais 6rgao governamentais;

5 - Colaborar na recep¢do das informag¢des do publico em geral, ouvindo-o e dando
encaminhamentos pertinentes com as diretrizes de governo;
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6 - Assessorar em outras atividades compativeis com o cargo exercido.

Habilidades e Competéncias

Formacao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacdo e exoneracao

ASSESSOR DE DEPARTAMENTO Natureza: Cargo de Provimento em
Comisséo

Descricao das Atribuicbes

1 — Assessorar politicamente a autoridade nomeante, no nivel departamental, quanto ao
exercicio das atribuigbes e incumbéncias politicas, considerando as competéncias legais
e constitucionais;

2 - Auxiliar politicamente a autoridade nomeante na elaboracdo de planos politicos no
Departamento, programas politicos e projetos politicos relacionados as aces
estratégicas de governo;

3 - Avaliar os resultados das acdes para subsidiar a definicdo das estratégias de politicas
publicas de gestdo do governo, de acordo com a orientacdo da autoridade nomeante,
para o Departamento;

4 - Apresentar propostas de alinhamento politico para a modernizacao de procedimentos,
visando maior dinamizacéo dos trabalhos na sua area de atuacao;

5 - Assessorar em outras atividades compativeis com o cargo exercido.

Habilidades e Competéncias

Formacao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacéo e exoneracdo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
GESTAO ADMINISTRATIVA E | Comisséo
CERIMONIAL

Descricdo das Atribuicbes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das acdes, especialmente sobre gestdo e
expediente afetos ao Departamento em que estiver nomeado, de acordo com a politica
de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execucdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;
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3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, acoes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administragao Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacdo e exoneracao

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
GESTAO E JORNALISMO Comisséo

Descricao das Atribuicdes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisédo das ac¢oes, especialmente sobre a comunicagéo
institucional do municipio, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execucdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizagdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizagdo dos programas, acgdes, servigcos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Estabelecer constante contato com a imprensa;

6 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacéo e exoneracdo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
GESTAO E CONVENIOS Comisséo

Descricao das Atribuicdes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das acdes, especialmente sobre gestéo,
convénios e parcerias institucionais, de acordo com a politica de governo;
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2 - Planejar, monitorar e avaliar a execucdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, acdes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administracdo Municipal e de outras esferas de Governo, no intuito
de promover a vinda de verbas de convénio e repasses para a municipalidade;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacdo e exoneracao

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
SOLIDARIEDADE Comisséo

Descri¢ao das Atribuicdes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das agdes, especialmente sobre acbes de
solidariedade do Chefe do Poder Executivo Municipal, através das ac¢des voluntarias do
Fundo Social, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execucdo dos programas, acoes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, agdes, servigcos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacéo Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacdo e exoneracao

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
ATENDIMENTO AO MUNICIPE Comisséo

Descricdo das Atribuicbes
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DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das acdes, especialmente sobre atendimento
ao municipe, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execucdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, acoes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacdo e exoneracao

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
GESTAO EM LEGISTICA Comisséo

Descricao das Atribuicoes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 Exercer a direcdo geral e a supervisdo das acdes, especialmente sobre gestdo e
expediente afetos ao Departamento em que estiver nomeado, de acordo com a politica
de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execucdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, acoes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacéo Forma de Ingresso
Ensino Superior Completo Livre nomeacdo e exoneracao
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DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
CIDADANIA Comisséo

Descricdo das Atribuicdes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das acles, especialmente sobre politicas
publicas em cidadania municipais, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugcdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizagdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizagdo dos programas, agdes, servigos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Distribuir servigos as divisdes vinculadas, bem como estudar e tomar medidas para
racionalizagdo dos métodos de trabalho e garantir a eficiéncia e efetividade dos
processos;

6 - Preparar e propor ao secretario cronograma de atividades previstas para o exercicio
subsequente, com a indicacdo dos responsaveis pela execucao;

7 - Despachar e visar manifestacdes expedidas pelas divisdes vinculadas;
8 - Fazer elaborar estudos em processos encaminhados pelo secretario;

9 - Dirigir e supervisionar a execucao de servigos administrativo judiciarios das divisdes
vinculadas;

10 - Manter e zelar pelo contato institucional com os 6rgaos institucionais de outros
Poderes e esferas de Governo, comparecendo as reunides agendadas e despachando
processos correlatos, sob supervisdo do secretério;

11 - Fornecer ao secretario, nos prazos estabelecidos, subsidios destinados ao
acompanhamento, avaliacéo e revisdo dos projetos pelos quais é responsavel;

12 - Proceder a distribuic@o especial dos trabalhos referentes a sua area de competéncia;

13 - Decidir sobre qualquer matéria de interesse exclusivo de sua area, ressalvada a
competéncia do secretario;

14 - Fornecer elementos necessarios para a decisdo do secretario;
15 - Elaborar e propor atos normativos internos para o aperfeicoamento do Departamento;

16 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.
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Habilidades e Competéncias

Formacao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacdo e exoneracao

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
RELACOES INSTITUCIONAIS Comisséo

Descricdo das Atribuicdes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das acgles, especialmente sobre relagbes
institucionais do municipio, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizagdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizagdo dos programas, agdes, servigos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacéo Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacéo e exoneracdo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
DEFESA DO CONSUMIDOR Comisséo

Descricao das Atribuicdes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das acles, especialmente sobre defesa do
consumidor, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugcdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, acoes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administracdo Municipal;
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5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacdo e exoneracao

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
GESTAO E FINANCAS Comisséo

Descricao das Atribuicbes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das acgdes, especialmente sobre administracdo
financeira, contabilidade, fiscalizag&o tributaria, orcamento publico e receita tributéaria, de
acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugcdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizagdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizagdo dos programas, agdes, servigcos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacéo Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacéo e exoneracdo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
ARRECADACAO Comissao

Descricdo das Atribuicbes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das acdes, especialmente sobre arrecadacéo
e divida ativa do municipio, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugcdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;
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3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, acoes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administracao Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacéo Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacgdo e exoneracao

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
CONTROLE DE PROCESSOS E | Comisséo
ADMINISTRACAO PATRIMONIAL

Descricao das Atribuicbes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das ac¢des, especialmente sobre controle de
processos e administra¢éo patrimonial do municipio, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugcdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizagdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, acoes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacéo e exoneracdo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
GESTAO DE RECURSOS HUMANOS Comisséo

Descricao das Atribuicdes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcéo geral e a supervisdo das agoes, especialmente sobre administracdo
de pessoal, de acordo com a politica de governo;
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2 - Planejar, monitorar e avaliar a execucdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, acdes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administracao Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacéao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacdo e exoneracao

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
GESTAO FUNCIONAL Comisséo

Descricdo das Atribuicbes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das acdes, especialmente sobre gestédo
funcional, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugcdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, acoes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacao e exoneracao

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
GESTAO DE SUPRIMENTOS E | Comisséo
INFRAESTRUTURA

Descricdo das Atribuicbes
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DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENAGAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcédo geral e a supervisdo das acdes, especialmente sobre gestdo e
expediente afetos ao Departamento em que estiver nomeado, de acordo com a politica
de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, acoes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administracdo Municipal,

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacéo e exoneracdo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
GESTAO DE CONTRATOS E ADITIVOS | Comisséo

Descricao das Atribuicdes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a diregdo geral e a supervisdo das acdes, especialmente sobre gestéo e
expediente afetos ao Departamento em que estiver nomeado, de acordo com a politica
de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execucdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, acoes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacéo | Forma de Ingresso
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Ensino Superior Completo | Livre nomeacéo e exoneracéo

|

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
GESTAO DE COMPRAS E EXPEDIENTE | Comissao

Descricao das Atribuicbes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcéo geral e a supervisdo das acdes, especialmente sobre gestdo e
expediente afetos ao Departamento em que estiver nomeado, de acordo com a politica
de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugcdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizagdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizagdo dos programas, agdes, servigcos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacéo e exoneracdo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
LICITACOES Comissao

Descricao das Atribuicbes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcéo geral e a supervisdo das acoes, especialmente sobre licitagcdes do
municipio, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugcdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, acoes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administracdo Municipal;
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5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacéo e exoneracdo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
GESTAO EM QUALIDADE Comisséao

Descricao das Atribuicdes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENAGCAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a diregdo geral e a supervisdo das acdes, especialmente sobre gestédo e
qualidade, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugcdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, acoes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacéo Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacéo e exoneracdo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
TECNOLOGIA Comisséo

Descricao das Atribuicdes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das a¢oes, especialmente sobre tecnologia do
Municipio, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execucdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, acoes, servicos e
metas afetos ao Departamento;
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4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administracao Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacdo e exoneracao

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
GESTAO DE CULTURA Comisséo

Descricao das Atribuicbes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das acgles, especialmente sobre gestédo de
cultura, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugcdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, acoes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacao e exoneracao

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
GESTAO DE PATRIMONIO CULTURAL | Comissdo

Descricao das Atribuicdes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das ac¢des, especialmente sobre controle de
processos e administracao patrimonial do municipio, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugcdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;
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3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, acoes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administragao Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacdo e exoneracao

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
GESTAQO DE EVENTOS Comisséo

Descricao das Atribuicdes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das acdes, especialmente sobre gestédo e
expediente afetos ao Departamento em que estiver nomeado, de acordo com a politica
de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugcdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, acoes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacéo Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacao e exoneracao

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
EDUCACAO Comisséo

Descricdo das Atribuicbes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcéo geral e a supervisédo das acoes, especialmente sobre educagéo no
municipio, de acordo com a politica de governo;

(Lei n® 6.506/23) Pag. 117 de 137

Assinado por 5 pessoas: EVANDRO REGIS ZANI, JOSE AUGUSTO FRANCISCO URBINI, LUCIMARA ROSSI DE GODOY, CRISLANIO LOPES DA SILVA e MARKSON ELIANAI VIEIRA

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://valinhos.1doc.com.br/verificacao/F370-2A57-20DF-8D85 e informe o cédigo F370-2A57-20DF-8D85

PACO MUNICIPAL — PALACIO INDEPENDENCIA — Rua Anténio Carlos, 301 — Centro — Valinhos — SP — CEP: 13270-005
Fone: (19) 3849-8000 — e-mail: imprensa@valinhos.sp.gov.br — Home Page: www.valinhos.sp.gov.br

=



PREFEITURA DE

VALINHOS

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugcdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, acoes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administracao Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacéo e exoneracdo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
PLANEJAMENTO EDUCACIONAL Comisséo

Descricao das Atribuicdes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das agdes, especialmente sobre planejamento
na area de educacgdo do municipio, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execucdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, acoes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacéo Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacdo e exoneracao

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
INFRAESTRUTURA ESCOLAR | Comissédo
ALIMENTOS

Descricao das Atribuicdes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:
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1 - Exercer a direcdo geral e a superviséo das acdes, especialmente sobre infraestrutura
escolar do municipio, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugcdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, acdes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacéao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacdo e exoneracao

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
INFRAESTRUTURA  ESCOLAR DE | Comisséo
SUPRIMENTOS

Descri¢ao das Atribuicdes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisédo das acdes, especialmente sobre infraestrutura
escolar do municipio, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugcdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizagdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, acoes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacéo e exoneracdo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
EDUCACAO PEDAGOGICA Comisséo

Descricdo das Atribuicbes
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DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcéo geral e a supervisédo das acdes, especialmente sobre educagéo no
municipio, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execucdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, acoes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacao e exoneracao

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
MANUTENCAO — SAUDE Comisséo

Descri¢ao das Atribuicdes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a dire¢do geral e a supervisdo das acdes, especialmente sobre sadde no
municipio, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execucdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, acoes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacéo Forma de Ingresso
Ensino Superior Completo Livre nomeacdo e exoneracao
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DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
GESTAO REMUNERATORIA — SAUDE Comisséo

Descricdo das Atribuicdes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das acdes, especialmente sobre salde no
municipio, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugcdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizagdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizagdo dos programas, agdes, servigos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacéo Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacéo e exoneracdo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
ATENCAO BASICA Comisséo

Descricao das Atribuicoes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das acdes, especialmente sobre atencéo a
saude, dirigir o sistema municipal de satude de acordo com as diretrizes do Sistema Unico
de Saude - SUS;

2 - Coordenar acdes individuais e coletivas para garantia da integralidade da atencéo e
do acesso universal a saude;

3 - Gerenciar as unidades de atencéo basica;
4 - Desenvolver acdes de vigilancia em saude compreendendo a vigilancia sanitaria,
vigilancia epidemioldgica, vigilancia ambiental em saude, controle de zoonoses e salude

do trabalhador;

5 - Gerenciar os sistemas logisticos e de apoio diagnostico e terapéutico as acdes de
saude;
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6 - Supervisionar, coordenar e controlar a administracdo e execucdo de convénios,
contratos e parcerias na area da saude;

7 - Proceder ao controle de compras, patriménio, almoxarifado, medicamentos e insumaos,
suprindo a rede de saude de acordo com as necessidades;

8 - Responsabilizar-se pela manutencéo de equipamentos e instalagoes;
9 - Administrar e gerir os sistemas de informacdes;
10 - Desenvolver a¢des de regulacéo, avaliacdo, controle e auditoria;

11 - Desenvolver agbes de gestdo do trabalho e educagdo permanente em saude, de
acordo com a politica de humanizacéo;

12 - Integrar o sistema municipal ao planejamento regional de redes de atengéo a saude,
em parceria com o estado e outros municipios, de acordo com a politica de governo;

13 - Planejar, monitorar e avaliar a execugdo dos programas, acdes, servigcos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizagdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;

14 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, agdes, servigos e
metas afetos ao Departamento;

15 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administracdo Municipal;

16 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacéo Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacéo e exoneracdo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
ATENCAO ESPECIALIZADA Comisséo

Descricao das Atribuicdes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das acles, especialmente sobre atencéo
hospitalar e ambulatorial;

2 - Dirigir o sistema municipal de salide de acordo com as diretrizes do Sistema Unico de
Saude - SUS;

3 - Planejar e coordenar a politica municipal de salde com participacdo e
acompanhamento do Conselho Municipal de Saude;
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4 - Coordenar acdes individuais e coletivas para garantia da integralidade da atencéo e
do acesso universal a saude;

5 - Gerenciar as unidades de urgéncia e hospitalares;

6 - Gerenciar os sistemas logisticos e de apoio diagndstico e terapéutico as acdes de
saude;

7 - Supervisionar, coordenar e controlar a administracdo e execucdo de convénios,
contratos e parcerias na area da saude;

8 - Proceder ao controle de compras, patriménio, almoxarifado, medicamentos e insumaos,
suprindo a rede de saude de acordo com as necessidades;

9 - Responsabilizar-se pela manutencéo de equipamentos e instalagoes;
10 - Administrar e gerir os sistemas de informacodes;
11 - Desenvolver a¢des de regulacdo, avaliagéo, controle e auditoria;

12 - Desenvolver agbes de gestdo do trabalho e educacdo permanente em saude, de
acordo com a politica de humanizagé&o, de acordo com a politica de governo;

13 - Planejar, monitorar e avaliar a execuc¢do dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;

14 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizagdo dos programas, acoes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

15 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administragdo Municipal;

16 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacéo Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacao e exoneracao

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
PROJETOS E ORCAMENTOS — SAUDE | Comissao

Descricao das Atribuicdes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das acgbes, especialmente sobre projetos e
orcamentos do municipio, de acordo com a politica de governo;
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2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugcdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, acoes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administracao Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacéo e exoneracdo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
VIGILANCIA EM SAUDE Comisséo

Descricao das Atribuicdes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das acgodes, especialmente sobre a gestdo em
saude, dirigir o sistema municipal de satde de acordo com as diretrizes do Sistema Unico
de Saude - SUS;

2 - Planejar e coordenar a politica municipal de saude com participacdo e
acompanhamento do Conselho Municipal de Saude;

3 - Gerenciar os sistemas logisticos e de apoio diagndstico e terapéutico as acdes de
saude;

4 - Supervisionar, coordenar e controlar a administracdo e execugcdo de convénios,
contratos e parcerias na area da saude;

5 - Proceder ao controle de compras, patriménio, almoxarifado, medicamentos e insumos,
suprindo a rede de saude de acordo com as necessidades;

6 - Responsabilizar-se pela manutencdo de equipamentos e instalagoes;
7 - Administrar e gerir os sistemas de informagodes;
8 - Desenvolver acdes que promovam a regulacao, avaliacdo, controle e auditoria;

9 - Integrar o sistema municipal ao planejamento regional de redes de atencao a saude,
em parceria com o estado e outros municipios, de acordo com a politica de governo;

10 - Planejar, monitorar e avaliar a execu¢do dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;
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11 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, acdes, servicos e
metas- afetos ao Departamento;

12 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administracao Municipal;

13 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacéo Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacgdo e exoneracao

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
SUAS Comisséo

Descricao das Atribuicdes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das acgles, especialmente na area de agao
social, buscando o desenvolvimento social do cidaddo propiciando-lhe atendimento,
orientacdo social e, quando for o caso, encaminhamento a instituicbes especializadas,
bem como a qualificagcdo profissional, implantacdo de programas e projetos sociais e
atendimento as entidades sociais e conselhos municipais, de acordo com a politica de
governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugcdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, acoes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacao e exoneracao

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
GESTAO, INDUSTRIA E COMERCIO Comisséo

Descricao das Atribuicdes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:
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1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das acles, especialmente sobre
desenvolvimento econémico do municipio, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugcdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, acdes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Estabelecer contato com a iniciativa privada para fins de incrementacdo do
desenvolvimento econémico;

6 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacéo e exoneracdo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
DESENVOLVIMENTO TURISTICO E | Comisséo
EVENTOS

Descricao das Atribuicoes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das acgles, especialmente sobre
desenvolvimento turistico e eventos do municipio, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugcdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, acoes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacao Forma de Ingresso
Ensino Superior Completo Livre nomeacdo e exoneracao
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DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
TECNOLOGIA E INOVACAO Comissado

Descricdo das Atribuicdes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das acoes, especialmente sobre tecnologia e
inovagdo do municipio, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugcdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizagdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizagdo dos programas, agdes, servigos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacéo Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacéo e exoneracdo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
RECREACAQO E LAZER Comisséo

Descricao das Atribuicoes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das acles, especialmente sobre recreacado e
lazer no municipio, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execucdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, acoes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias
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Formacao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacdo e exoneracao

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
ESPORTES Comisséo

Descricao das Atribuicdes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das acoes, especialmente sobre esportes do
municipio, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugcdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizagdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, acoes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacéo e exoneracdo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
PUBLICIDADE INSTITUCIONAL Comisséo

Descricao das Atribuicdes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisao das acoes, especialmente sobre publicidade
institucional do municipio, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugcdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, acoes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administracdo Municipal;
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5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacdo e exoneracao

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
GESTAO DE PROCESSOS - SERVICOS | Comissdo
PUBLICOS

Descri¢ao das Atribuicdes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcé@o geral e a supervisdo das agbes, especialmente sobre atendimento
ao municipe, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugcdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizagdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizagdo dos programas, agdes, servigcos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacéo Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacéo e exoneracdo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
MANUTENCAO DE LIMPEZA PUBLICA | Comisséo

Descricdo das Atribuicbes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisao das acfes, especialmente na direcao técnica e
gestao da area de manutencao de limpeza publica, de acordo com a politica de governo

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugcdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;
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3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, acoes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administracao Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacéo Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacgdo e exoneracao

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
MANUTENCAO Comissdo

Descricao das Atribuicdes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 — Exercer a direcdo geral e a supervisao das acdes, especialmente na dire¢do técnica
e gestao da area de manutencgéo, de acordo com a politica de governo

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugcdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, acoes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacéo Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacao e exoneracao

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
GESTAO DE OBRAS E | Comisséo
PLANEJAMENTO

Descricao das Atribuicdes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcao geral e a supervisao das acdes, especialmente na &rea de obras e
planejamento,
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coordenando os estudos e atos referentes a &rea da engenharia de mobilidade,
licenciamento de obras e instalacBes, meio ambiente, obras publicas e particulares,
projetos urbanos e urbanismo, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugcdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, acdes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacéao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacdo e exoneracao

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
GESTAO E ZELADORIA Comisséo

Descricdo das Atribuicbes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisao das acfes, especialmente na dire¢ao técnica e
gestao de zeladoria de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugcdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, acoes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacéo Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacao e exoneracao

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
GESTAO DE PROCESSOS — | Comissao
DESENVOLVIMENTO URBANO

Descricdo das Atribuicbes
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DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENAGCAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das acdes, especialmente sobre atendimento
ao municipe, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execucdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, acoes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacao e exoneracao

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
PROJETOS E ORCAMENTOS - | Comissao
DESENVOLVIMENTO URBANO

Descricao das Atribuicdes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a dire¢do geral e a supervisdo das acdes, especialmente sobre projetos e
orcamentos do municipio, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugcdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, acoes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.;
2 - Planejar, monitorar e avaliar a execucdo dos programas, acdes, servicos e metas

afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;
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3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, acoes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administracao Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacéo Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacgdo e exoneracao

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
DEFESA ANIMAL Comisséo

Descricao das Atribuicdes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das a¢bes, especialmente sobre defesa animal
do municipio, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, acoes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacéo Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacao e exoneracao

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
URBANISMO Comisséo

Descricdo das Atribuicbes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a dire¢éo geral e a supervisédo das acoes, especialmente sobre urbanismo do
municipio, de acordo com a politica de governo;
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2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugcdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, acoes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administracao Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacéo e exoneracdo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
GESTAO E HABITACAO Comisséo

Descricao das Atribuicdes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das a¢des, especialmente na area de habitagéo
social, assistindo e assessorando o governo com a politica habitacional, incumbido do
planejamento da cidade, sua forma de crescimento habitacional e estrutura territorial,
fazendo cumprir as normas disciplinadoras do crescimento fisico da cidade, tendo como
finalidade orientar, coordenar e controlar a programacéo territorial, de acordo com a
politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugcdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, acoes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacéo Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacao e exoneracao

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
PROJETOS E ORCAMENTOS - | Comissao
MOBILIDADE URBANA

Descricdo das Atribuicbes
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DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das acgles, especialmente sobre projetos e
or¢camentos do municipio, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execucdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, acoes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.;
2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugcdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizagdo, objetivando o

atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizagdo dos programas, agdes, servigcos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacéo Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacéo e exoneracdo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
TRANSITO Comisséo

Descricdo das Atribuicbes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das acfes, especialmente sobre transito do
municipio, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execucdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;
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3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, acoes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administragao Municipal;
5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacdo e exoneracao

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
TRANSPORTE Comissao

Descri¢ao das Atribuicdes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisédo das acdes, especialmente sobre transporte do
municipio, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugcdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizagdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, acgdes, servigcos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacéo e exoneracdo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
DEFESA CIVIL Comisséo

Descricdo das Atribuicbes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das acdes, especialmente sobre defesa civil,
de acordo com a politica de governo;
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2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugcdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, acoes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administracao Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacéo e exoneracdo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
GESTAO DE PROCESSOS — | Comisséao
SEGURANCA PUBLICA E CIDADANIA

Descricdo das Atribuicbes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENAGCAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO,
TUDO EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcéo geral e a supervisdo das acdes, especialmente sobre atendimento
ao municipe, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugcdo dos programas, acdes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o
atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, acoes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais
no planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.
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