CAMARA MUNICIPAL DE VALINHOS

ESTADO DE SAO PAULO

REQUERIMENTO N° 12024

Instauragio de Comissao Parlamentar de Inquérito
(CPI) para apurar irregularidades no atendimento e
na gestao da Unidade de Pronto Atendimento (UPA)

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

Os Vereadores que este subscrevem requerem, nos termos do art. 9°, inciso
XV, combinado com o art. 39 da Lei Organica Municipal, e ap6s apreciacdo e
aprovagao em Plenario, que seja instaurada Comissio Parlamentar de Inquérito

(CPI) para apurar irreqularidades no atendimento e na gestio da Unidade de
Pronto Atendimento (UPA), pelos fatos e fundamentos a seguir a aduzidos.

A. Dos fundamentos juridicos para a instauragao
As Constituicdes Federal e Estadual, bem como a Lei Orgénica do Municipio de
Valinhos, assim como o Regimento Interno desta Casa Legislativa, estabelecem
requisitos formais similares e harmoniosos para a instauragio de uma Comisséo
Parlamentar de Inquérito (CPI), destacando-se:

I Subscriggio do requerimento por um tergco dos membros da respectiva casa

legislativa;
. Apuragéo de fato determinado; e
. Prazo certo.

Constituicdo Federal:
Art. 58.1...]

§ 3° As comissdes parlamentares de inquérito, que terdo
poderes de investigacéo proprios das autoridades judiciais, além
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de outros previstos nos regimentos das respectivas Casas%
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CAMARA MUNICIPAL DE VALINHOS

ESTADO DE SAQ PAULO

serdo criadas pela Cdmara dos Deputados e pelo Senado
Federal, em conjunto ou separadamente, mediante
requerimento de um terco de seus membros, para a apuragio
de fato determinado e por prazo certo, sendo suas conclusdes,
se for o caso, encaminhadas ao Ministério Publico, para que
promova a responsabilidade civil ou criminal dos infratores.

Constituicdo do Estado de Sao Paulo:
Art. 13.]..]]
§2° - As comissdes parlamentares de inquérito, que terdo

poderes de investigagdo proprios das autoridades judiciais, além
de outros previstos no Regimento Interno, serdo criadas
mediante requerimento de um terco dos membros da
Assembleia Legislativa, para apuracéo de fato determinado e
por prazo certo, sendo suas conclusdes, quando for o caso,
encaminhadas aos 6rgdos competentes do Estado para que
promovam a responsabifidade civil e criminal de quem de direito.

Lei Orgénica do Municipio de Valinhos:

Art. 9°. Compete a Camara Municipal, privativamente, as
seguintes atribui¢des, entre outras:

L4

XV - criar comissbes especiais de inquérito, sobre fato
determinado que se inclua na competéncia municipal, por prazo

certo, sempre que o requerer, pelo menos, um terco de seus

membros; %
Art. 39. As comissGes parlamentares de inquérito terdo poderes %
de investigagdo proprios das autoridades judiciais, além de

outros previstos no Regimento Interno, e seréo criadas med ian%
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CAMARA MUNICIPAL DE VALINHOS

ESTADO DE SAO PAULO

requerimento de vereadores, na forma do inciso XV do art. 9°
desta Lei, para apuragéo de fato determinado, por prazo certo e
instalagdo imediata, sendo suas conclusdes, quando for o caso,
encaminhadas ao Ministério Publico para que promova a

responsabilidade civil ou criminal dos infratores.

Regimento Interno da Camara Municipal de Valinhos:

Art. 48. As Comissoes Parlamentares de Inquérito (CPI) teréo
poderes de investigacao proprios das autoridades judiciais, além
de outros previstos neste Regimento, e serdo criadas mediante
requerimento contendo um terco das assinaturas de Vereador
para apuragéo de fato determinado, por prazo certo e instalagao
imediata, sendo suas conclusées votadas pelo Plenario e,
qguando for o caso, encaminhadas ao Ministério Publico para que

promova a responsabilidade civil ou criminal dos infratores.

Portanto, além das assinaturas aqui obtidas, como se vera, o presente
Requerimento atende plenamente os requisitos exigidos pelas disposicdes normativas
apresentadas, sendo de rigor seu recebimento e consequente instalagio imediata da
Comissé&o Parlamentar de Inguérito para apuragdo dos fatos aqui delineados.

B. Do fato determinado
B.1. Do médico “fantasma™

Através da Lei Ordinaria n. 6.138/2021, a Camara Municipal autorizou o municipio de Q}/«/
Valinhos a integrar o Consorcio Intermunicipal de Salde na Regiao Metropolitana de
Campinas - Norte (CISMETRO), aderindo ao seu estatuto social, apresentado em éo

anexo.

A renovacéo anual deste vinculo fambém encontra-se regular, através da aprovagao
das Leis Ordinarias n. 6.335/2022 e n. 6.499/2023. —é
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CAMARA MUNICIPAL DE VALINHOS

ESTADO DE SAO PAULO

A despeito das opcbes politicas relativas a esta adesdo, o CISMETRO é uma
associagio civil sem fins lucrativos e de carater assistencial que visa disponibilizar aos
municipios consorciados “agdes compartilhadas na érea de Sadde a serem realizadas
dentro dos principios da universalidade, integralidade e equidade, para estabelecer
uma rede de ag¢des e servigos hierarquizados, buscando a melhoria do atendimento

basico, da média e alta complexidade, para as suas acdes e servicos e saude’.

Uma das finalidades do Consorcio, a teor da Clausula Sétima, paragrafo primeiro,
alinea “d” de seu Estatuo Social, é fornecer recursos humanos para a execucdo de

acdes e servigos que atendam o objeto social do consércio:

Clausula Sétima —[...]

Paragrafo primeiro —[...]

d) Prestar a seus associados servigos de qualquer natureza,
fornecendo inclusive recursos humanos e materiais, para
execucao de acdes e servigos objeto do presente contrato
de consércio, que lhes correspondam, nos termos do art. 241
da Constituicdo Federal, e do Contrato de Consércio/Estatuto
Social.

Uma das formas para permitir o fornecimento de recursos humanos aos municipios
associados €& a contratagio de empresas da area de salde, compostas

essencialmente por médicos que prestam diretamente os servigos contratados.

E o caso da empresa SAAS SERVICO DE ATENDIMENTO ASSISTENCIAL EM
SAUDE LTDA, inscrita no CNPJ sob n. 46.011.921/0001-50, com sede na cidade de
Maua/SP e cujo objeto social inciui “atividades de atendimento em pronto-socorro e
unidades hospitalares para atendimento a urgéncias”, conforme extrato expedido pela

Junta Comercial do Estado de Sao Paulo.
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CAMARA MUNICIPAL DE VALINHOS

ESTADO DE SAC PAULO

Esta empresa foi escothida como fornecedora pelo CISMETRO para atender ac

municipio de Valinhos, mais especificamente nos servigcos de pronto atendimento

junto a UPA.

Um de seus sécios, FLAVIO JOSE FERREIRA COSTA, residente no endere¢o sede
da empresa em Maua/SP, é um dos profissionais através da qual a empresa presta
0s servigos, especificamente plantdes médicos de urgéncia e emergéncia, em turnos

de 12 horas, ao custo que segue:

PLANTAO MEDICO-P.S.-URG EMERGENCIA
(ATENDIMENTO HOSPITALAR) - 12 HORAS -2023 | R 1050,00 cada
PLANTAO MEDICO A DISTANCIA - 12 HORAS -2023 | R$ 650,00 cada

Estas informagdes forma obtidas através de relatério de faturamento sintético emitido
pelo préprio CISMETRQO, ora juntado, apontando os faturamentos feitos 4 empresa
SAAS SERVICO DE ATENDIMENTO ASSISTENCIAL EM SAUDE LTDA, em
beneficio do profissional FLAVIO JOSE FERREIRA COSTA.

No periodo de 01/08/2023 a 29/09/2023 foram realizados 45 plantbes pelo
profissional, somando a quantia de R$ 49.250,00, que foram pagas pelo Municipio de
Valinhos, beneficiaria dos servigos.

Contudo, ao se verificar as tabelas de cargas atribuidas aos médicos de todos os b/
setores da UPA, ora também juntados, fica evidenciado que FLAVIO JOSE
FERREIRA COSTA jamais compareceu ou “bateu ponto” na unidade, apesar de ter W/
regularmente recebido os valores do CISMETRO. Quando questionados, os demais
meédicos que atendem no mesmo locai também desconhecem este profissional. 4»

Portanto, esta-se diante de um verdadeiro meédico “fantasma”, cujos servigcos

aparentemente jamais foram prestados, mas os valores relativos aos plantées foram \
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ESTADO DE SAO PAULO

Resta saber, dentre outros questionamentos que possam surgir durante este
procedimento investigatorio:

a) Quem é o médico FLAVIO JOSE FERREIRA COSTA?

b) Qual o periodo completo em que a empresa SAAS SERVICO DE
ATENDIMENTO ASSISTENCIAL. EM SAUDE LTDA aparece como
fornecedora contratada pelo CISMETRO?

c) Qual o periodo completo em que o profissional FLAVIO JOSE FERREIRA
COSTA foi remunerado pelo Municipio de Valinhos através do CISMETRO?

d) Quem era o verdadeiro destinatario das quantias pagas a FLAVIO JOSE
FERREIRA COSTA caso ele nédo as tenha recebido?

Diante do exposto e da gravidade dos fatos aqui apresentados, fica evidente a
necessidade da abertura desta Comissao Parlamentario de Inguérito para se ter maior
acesso a detalhes destes fatos e, sendo ¢ caso, encaminhar o quanto apurado ao

Ministério Publico Estadual.

B.2. Das irregularidades da diretoria téchica e clinica: _
Nos termos das Resolugdoes CFM 1481/97 e 2147/16 e Resolugdes CREMESP 134/06

e 184/08, o Diretor Clinico é o responsavel pela assisténcia médica, coordenagéo e

supervisdo dos servicos médicos de estabelecimento de salde, sendo

obrigatoriamente eleito pelo corpo clinico.

Também representa o corpo clinico perante o corpo diretivo da institui¢do, notificando
ao Diretor Técnico sempre que for necessario ao fiel cumprimento de suas atribuigées.

Por sua vez, o Diretor Técnico € responsavel perante os Conselhos Regionais de
Medicina, autoridades sanitarias, Ministério Pablico, Judiciario e demais autoridades

pelos aspectos formais do funcionamento do estabelecimento assistencial que

= g T <

representa.
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As Unidades de Pronto Atendimento (UPA) sdo estabelecimentos de salide e que,
diante destas normas da entidade de classe a qual se submetem, necessitam de um
Diretor Técnico e de um Diretor Clinico, este devidamente eleito pelo Corpo Clinico.

Apurando entre os profissionais que trabalham na UPA, verificou-se que desde 2021
a unidade n&o possuia Diretor Técnico nomeadoe ou Diretor Clinico eleito. Tal situagéo
80 veio a ser regularizada em 19 de abril de 2024, quando foi publicado no Boletim
Oficial a Portaria n. 18.575/2024, de lavra da Secretaria de Administracéo, que
designou as seguintes servidoras para exercer estas fungtes, com efeitos retroativos
a 5 de abril de 2024

L. Diretor Clinico dos Servigos de Saide, Ref, GR-1, do Anexo Vi da Lei o®
6.206:2021, Scoreturia da Satde, a partir de 08 de abril de 2024:

L1, Ana Paula Alvarengs Teodoro - matricula 26727, ocupante do cargo de
provimento efetive de Médice Clinico Geral, da Secrctaria da Sadde;

2. Dirctor Técnico dos Servigos de Satde, Refl GR-1, do Ancxo Vida Lein® |
6.206:202 1, Sceretaria da Salde, a partir de 03 de abni de 2024: Z

2.1. Juliana Xavier Munhoz - matricula 26176, ccupante do cargo de provi
mente efetive de Médico Clinico Geral, da Sceretaria da Sadde. _

Estas nomeagbes ocorreram aparentemente as pressas, em virtude dos
questionamentos levados a conhecimento do Executive através dos Requerimentos
ns. 517/2024 e 518/2024, de autoria do Vereador Franklin Duarte de Lima e aprovado
pelo Plenario desta Casa de Leis.

Embora apontadas como “ocupante do cargo de provimento efetivo de Médico Clinico
Geral, da Secretaria de Salude”, nenhum dos trabalhadores do UPA reconhecem estas

profissionais.

O agravante maior esta no descumprimento das normas do conselho de classe citadas
acima, de que o Diretor Clinico deve, obrigatoriamente, ser eleito entre seus pares d
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ESTADO DE SAO PAULO

Corpo Clinico, ja que este profissional &€ o responsavel por representa-los perante a
Direcdo Técnica da mesma instituicdo. Esta forma de nomeacéo acabou por tirar a
voz dos médicos do UPA, na medida em que ambas, diregao técnica e clinica, foram
indicagbes do Poder Executivo sem qualquer respaldo ou reconhecimento por parte

dos representados.

Ressalta-se que as funces de Diretor Técnico e de Diretor Clinico tém sua esséncia
no desempenho de fun¢bes inerentes ao gerenciamento e a administragdo do
estabelecimento de salde, a garantia de condigdes de atendimento aos pacientes e
ao cumprimento do dever constitucional atribuido ao Estado de garantir a satide dos
cidaddos, conforme expressamente disposto no art. 196 da CF.

Esta omisséo, tanto pela falta de diretorias no periodo de 2021 a 2024, quanto pela
atual nomeagédo sem a devida eleicdo pelo Corpo Clinico, jA foi abordada na
jurisprudéncia do Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo, conforme ementa:

APELAGAO. SENTENCA QUE JULGOU PROCEDENTE O
PEDIDO MEDIATO. AGAO CIVIL PUBLICA. OBRIGACAO DE
FAZER. Implantagdo de Comissdes Obrigatorias e Diretoria
Clinica em unidades de salide do Municipio de Rio Grande da
Serra. A causa de pedir anuncia o descumprimento de
determinacdes regulamentares [...]. Indispensabilidade da
eleigdo de Diretor Clinico para as unidades de sattde, com
atribuicdo de organizar e supervisionar o trabalho dos
demais profissionais. A UBS Vila Conde n&o possui médico

transferidas as atividades da UBS Central, ndo houve eleicdo de
Diretor Clinico. Inteligéncia do art. 15, da Lei 3.999/61 e do art.
1° da Resolugdo CFM 1342/91. Identificacio de omissao politica ( \

responsavel e na UPA Rio Grande da Serra, para onde foram lg}

(

\

no atendimento de demanda pelo aprimoramento dos servigos W
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medicos prestados para a populagdo local. Insubsisténcia da
alegagdo genérica e evasiva de auséncia de disponibilidade
financeira para a omisséo do ente estatal. Inércia qualificada da
administracdo municipal descortina a situagdo excepcional
autorizadora do controle de politica publica de atendimento do
direito social de salde adequada. Inocorréncia de violagdo ao
principio da autonomia dos poderes. Omissdo do Estado
qualifica e legitima a atividade jurisdicional, sem representar
qualquer ingeréncia indevida na area de competéncia do Poder
Executivo. Precedentes do STF e STJ [...]. Sentenga reformada
apenas para afastar a obrigac¢éo de Instalacdo da Comissao de
Etica Médica. RECURSO PARCIALMENTE PROVIDO E
REJEICAO DA REMESSA NECESSARIA. (TJSP;
Apelacdo/Remessa Necessaria 1000159-83.2016.8.26.0512;
Relator José Maria Camara Junior; Data do Julgamento:
05/10/2020)

Portanto, diante destes fatos e a evidente irregularidade nas nomeagdes ocorridas, é
necessario que esta Casa de Lei cumpra seu papel fiscalizatdrio e promova a devida
investigacdo para apurar o motivo da omissdo estatal até data recente e o
descumprimento das normas classistas, estabelecidas pelo Conselho Regional de
Medicina.

C. Do prazo certo
Os trabalhos da Comissdc Parlamentar de Inquérito serdo executados pelo prazo

minimo de 90 (noventa) dias, podendo ser prorrogado se assim for necessario.

D. Dos pedidos

Diante de todo o exposto, preenchidos os requisitos formais, de rigor a instauragéo

desta Comissao Parlamentar de Inquérito e seu inicio imediato, com a defini(;,éo%

=}
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de seus membros pela Mesa Diretora desta CAmara Municipal, nos termos do art. 48,
§ 2°, do Regimento Interno, a fim de que se apurem as circunstancias e motivagdes
dos atos administrativos a seguir relacionados:

l. Contratagdo e pagamento de servicos médicos ao profissional FLAVIO
JOSE FERREIRA COSTA através do CISMETRO, que, em tese, nunca
esteve presente nos plantdes da Unidade de Pronto Atendimento (UPA) de
Valinhos;

If. Auséncia de diretores técnico e clinico durante o periodo de 2021 a 2024
na Unidade de Pronto Atendimento (UPA), além da nao realizagéo de
elei¢bes para escolha do Diretor Clinico, contrariando disposicéc normativa
do Conselho Regiconal de Medicina.

Valinhos, 23 de abril de 2024.

LYy

Alécio Cau Alexandre “Japa” André Amaral L/ César Rocha
Edinho Garcia Fabio Damasceno “Franklin Duarte de Lima Gabrie!l Bueno

o do i 2 D e Iy ot

Hénrique Cehti ! Lu%’yﬂg Mémica Morandi Marcelo Yoshida

Rodrigo Toloi Simonéﬁe[lin,r B Thiago Samasso Tunico
Y

Aldemar Veiga Jr.
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7

CISMETRO o

PREAMBULO

Os Municipios signatérios do presente CONTRATO DE CONSORCIO / ESTATUTO SOCIAL,
entabularam discussdes sobre a necessidade de agGes compartithadas na 4rea de Saide a serem
realizadas dentro dos principios da universalidade, integralidade e equidade, para estabelecer uma
rede de agdes e servigos hierarquizados, buscando a melhoria do atendimento bdsico, da média ¢
alta complexidade, para as suas agdes e servigos de saide.

A cooperagio proposta e acolhida, se fundamenta no disposto no p. dnico do art. 23, art. 241, art.
173, art. 196 ¢ caput do art. 197, da Constitui¢do Federal e no que dispde o p. 1°do art. 1°¢ 0 p.
2° do art. 6°, da Lei Ordinaria n® 11.107, de 06 de abril de 2005, ficando estabelecida a criagdo de
uma associagdo civil sem fins lucrativos e de cardter assistencial e por tempo indeterminado, nos
termos do art. 44, 1, do Cédigo Civil, a denominar-se como CONSORCIO INTERMUNICIPAL
DE SAUDE NA REGIAQ METROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE - CISMETRO.

A drea de atuagdo do CISMETRO corresponde 4 soma dos territérios dos Municipios signatérios
do presente Protocolo de Intengdes, localizados na Regidio Norte da RMC (Regifio Metropolitana
de Campinas), que poders ser expandida em caso de adesfo futura de novos municipios na forma
prevista estatutariamente, tendo como sede inicial o Municipio da Estincia Turistica de Holambra.

Dentro dos objetivos e limites tragados no presente CONTRATO DE CONSORCIO/ESTATUTO
SOCIAL, ora firmado & que se institui o CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA
REGIAO METROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE - CISMETRO, a ser integrado pelos
Municipios de ARTUR NOGUEIRA e da ESTANCIA TURISTICA DE HOLAMBRA, que se
regerd pelo disposto no p. Unico do art. 23, art. 241, art. 173, art. 196 e caput do art. 197, da
Constitui¢do Federal e no que dispde o p. 1° do art. 1° e o p. 2° do art. 6°, da Lei Ordinéria n°
11.107, de 06 de abril de 20035, Lei Ordinaria n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e Lei Ordindria
n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990.

b
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CISMETRO

ESTATUTO SOCIAL - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO
METROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE — CISMETRO

TITULO I - DAS DISPOSICOES INICIAIS
CAPITULO I - DO CONSORCIAMENTO

CLAUSULA PRIMEIRA - S#o subscritores do Protocolo de Intengdes que deu origem ao
presente CONTRATO DE CONSORCIO / ESTATUTO SOCIAL, os seguintes Municipios:

I — Municipio de Artur Nogueira, com sede na R. 10 de abril, 629 — Centro — Artur Nogueira —
SP, com CNPI n.° 45.735.552/0001-86;

II — Municipio da Estdncia Turistica de Holambra, com sede na Alameda Mauricio de Nassau
n® 444, Holambra/SP., com CNPJ n.° 67.172.437/0001-83;

II1 — Municipio de Cosmépolis, com sede na R. Dr. Campos Sales, 398 — Centro — Cosmépolis
— SP, com CNPJ n® 44.730.331/0001-52;

IV — Municipio de Paulinia, na Avenida Prefeito José Lozano Aratjo, n° 1551 Parque Brasil 500
— Paulinia — SP, com CNPJ n° 45.751.435/0001-06;

V — Municipio de Santo Anténio de Posse, com sede na Praga Chafia Baracat, 351 — Santo
Antbnio de Posse — SP, com CNPJ n® 45.331.196/0001-35;

VI — Municipio de Morungaba, com sede na Avenida José Frare, n° 40 — Centro — Morungaba
SP — com CNPJ: 45.755.238/001-65;

VIl - Municipio de Cordeirdpolis, com sede na Rua Carlos Gomes, 597 — Centro - Cordeirépolis
- SP —~ CEP: 13490-0000, com CNPJ n® 44.660.272/0001-93;

VIII - Municipio de Santa Gertrudes, com sede na Rua 1-A n°® 32 — Centro — Santa Gertrudes ':\.)
SP — CEP: 13510-000, com CNPIJ n° 45.732.377/0001-73; - \

IX - Municipio de Ampare, com sede na Avenida Bernardino de Campos, n° 705 — Centro
Amparo — SP — CEP: 13900-400, com CNPJ n°® 43.465.459/0001-73;

X - Municipio de Iracemdpolis, com sede na Rua Antdnio Joaquim Fagundes, 237 — Centro —
[racemdpolis —SP —CEP: 13495-000, com CNPJ n° 45.786.159/0001-11;

X1 - Municipio de Monte Mor, com sede na Rua Francisco Glicério, 399 — Centro — Monte Mor,
SP - CEP: 13190-000 com CNPJ 45.787.652/0001-56;

XII - Municipio de Jaguaritfina, com sede na Rua Alfredo Bueno, 1235 — Centro - Caixa Postal [/
2{{— Jaguaritina —SP - CEP: 13820-000 com CNPJ n° 46.410.866/0001-71;

REGICTRO CIVIL DAS PEBEDAS sURIOIAS !
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XIII - Municipio de Limeira, com sede na Rua Prefeito Dr. Alberto Ferreira, 179 ~ Centro - —
Limeira — SP - CEP: 13481-900 com CNPJ 45.132.495/000140;

X1V - Municipio de Ipeiina, com sede na Rua 01, n® 275 — Centro — Ipetna-SP. — CEP:13537-
000 com CNPJ 44.660.603/0001-95;

Paragrafo Primeiro - E facultado o ingresso de novos associados ao CONSORCIO, a qualquer
momento e a critério da Assembleia Geral, o que se fard por termo aditivo firmado pelo seu
Presidente e pelos Prefeitos dos Municipios que desejarem consorciar-se, do qual constard a lei

municipal autorizadora.

Pardgrafo Segundo - Integra também o consdrcio, nos termos do paragrafo anterior, do presente
artigo, 0 Municipio de Rio Claro, com sede na Rua Trés, n° 945 — Centro - Rio Claro - SP -
CEP: 13500-313 com CNPJ: 45.774.064/0001-88, por Adesfio aos termos do Contrato de
Consdrcio, formalmente autorizado pelo Legislativo Municipal, conforme Lei Municipal n® 83

de 19 de maio de 2020.

Pardgrafo Terceiro - Todos os Municipios criados através de desmembramento ou de fusfo
quaisquer dos Municipios signatdrios ou consorciados, considerar-s¢-#o signatdrios do Protocol
de Intengbes ou consorciados caso o Municipio-mée ou o que tenha participado da fusfo o
incorporagdo seja respectivamente subscritor ou consorciado.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO METROPOLITANA D}
CAMPINAS - NORTE - CISMETRO, doravante denominado CONSORCIO.

Microfiimado gob o n®

Pardgrafo Primeiro - Somente serd considerado consorciade

Protocolo de Intencées gue o ratificar por meio de lei.

Pardgrafo Segundo - A alteragio do Estatuto Social dependerd de instrumento aprovado pela
assembleia geral, na forma estatutariamente prevista e de acordo com as normas civis aplicaveis
as associagdes privadas, constituidas e regidas em consonéincia com o art. 44, I, da Lei Ordinéria

n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Cédigo Civil). /V

CAPITULO 11 - DOS CONCEITOS

CLAUSULA TERCEIRA - Para os efeitos deste Instrumento e de todos os atos emanados ou
subscritos pelo CONSORCIO e seus drgdos ou por entes consorciados, consideram-se:

I - ASSEMBLEIA GERALOU CONSELHO DE PREFEITOS: érgfo de deliberagdo maxima do
CONSORCIO composto pelos representantes legais dos Municipios consorciados, com //
competéncia para deliberar sobre sua constitui¢fio, exting#io, alteragfio de seu estatuto, orgamentpy

planos de trabalho anuais, contratos de rateio, contratos de programa, termos de parceria, fix

de seu quadro de empregados, elei¢do e nomeaglo de seu representante legal e administradér
(superintendente), eleigiio da COORDENACAO GE ¢ indicagéio do CONSELHO FECNICO:; d‘

Rua Amarills, 118 B Jardim Holanda - Holambra-SP - CEP: 13825.000 Telefone: 3802-2300 3802-2234 38025102
www.clametro.com.br
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II - ATO CONJUNTO: ato normativo do CONSORCIO expedido conjuntamente por dois ou mais
de seus 6rgdos dentro de suas competéncias ou em razo de sua delegacio;

[II - ATO DA SUPERIN’I:ENDE’NCIA - ato normativo de efeitos externos a0 CONSORCIO
expedido pela SUPERINTENCIA dentro de suas competéncias funcionais ou em razdo de sua

delegagéo;

IV - CONSELHO FISCAL - érgio de controle social do CONSORCIO constituido por
representantes dos conselhos municipais da saude ou da assisténcia social com competéncia para
fiscalizar as contas a serem prestadas pela SUPERINTENDENCIA do CONSORCIO.

V — CONSELHO TECNICO: érgdo formado por técnicos indicados pelos Municipios
consorciados, escolhidos em assembleia geral e nomeados pela SUPERINTENDENCIA,
responsavel pelo planejamento das agdes e servigos a serem executados no CONSORCIO, ¢ seu
PLANO DE TRABALHO ANUAL.

VI - CONSORCIO PUBLICO PRIVADO: pessoa juridica composta exclusivamente por entes da
Federagiio, na forma de pessoa juridica de direito privado subordinada ds regras do direito
publico quanto a realizacdo de licitagdes, celebragdo de contratos, prestagdo de conias e
admissdo de pessoal, que serd regida pela CLT, para estabelecer relagdes de cooperaglo federativa
e representacdo com a finalidade da realizagio de objetivos de interesse comum, constituida como
associagfio civil sem fins lucrativos e de cardter assistencial, com personalidade juridica de ente
privado da administra¢do puablica;

VII - CONTRATO DE CONSORCIO OU ESTATUTO SOCIAL - ato juridico de institui¢sio do
CONSORCIO decorrente do PROTOCOLO DE INTENGOES estabelecidos pelos Municipios
consorciados e que fixa as regras das rela¢des associativas, estabelecendo sua existéncia, duragfio,
organizag¢do, funcionamento, financiamento, extingéo ¢ foro.

VIII-CONTRATO DE GESTAO: o instrumento firmado entre o Poder Publico e a entidade
qualificada como organizac#io social, com vistas a formacdo de parceria entre as partes para
fomento e execugdo de atividades previstas no art. 1°da Lei n°. 9.637, de 15 de maio de 1998;

IX — CONTRATO DE PROGRAMA: instrumento pelo qual s3o constituidas ¢ reguladas as “
obrigagdes que um ente da Federagdio, inclusive sua administragfio indireta, tenha para com outro
ente da Federagdo, ou para com consércio publico, no dmbito da prestagdio de SERVICOS
PUBLICOS TARIFADOS por meio de cooperagdo federativa;

X ~ CONTRATO DE RATEIO: contrato por meio do qual os entes consorciados compromete
se a fornecer recursos financeiros para a realiza¢@io das despesas do conséreio piiblico
custeio ou investimentos;

N XI — CREDENCIAMENTO -procedimento voltado a disponibilizar servicos de satde f/
usudrios do CONSORCIO mediante o estabelecimento de uma Tabela de Servicos ¢ Pregos 49

poderd qualquer prestador de servigos devidamente qualificado se vincular sem excl para
prestar servios & escolha dos UsuArigs. |
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X1l - DELIBERACAO: ato normativo do CONSORCIO expedido pelo CONSELHO DE
PREFEITOS em raziio de suas competéncias ou em raz3o de sua delegacio.

XIIl - GESTAO ASSOCIADA DE SERVICOS: exercicio das atividades de planejamento,
regulagdo ou fiscalizagio de servigos publicos por meio de conséreio publico privado ou de
convénio de cooperaglio entre entes federados, acompanhadas ou nfo da prestagdo de servigos
piblicos ou da transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal ¢ bens essenciais &
continuidade dos servigos transferidos, nos termos do art. 241 da Constituicio Federal;

XIV — PLANO DE TRABALHO ANUAL: rol de ag¢des e servigos a serem realizados no perfodo
anual pelo CONSORCIO, vinculados as suas disponibilidades orgamentérias, com elaborag8o sob
responsabilidade do CONSELHO TECNICO;

XV — PORTARIA: ato normativo interno do CONSORCIO expedido pela
SUPERINTENDENCIA dentro de suas competéncias funcionais ou em razfo de sua delegagéo;

XVI — PRESTACAO REGIONALIZADA: aquela em que um tnico prestador atende a dois ou
mais municipios, contiguos ou n3o, com uniformidade de fiscalizagdo e regulagdo dos servigos,
inclusive de sua remuneragio, € com compatibilidade de planejamento;

XVII - RESOLUCAO: ato normativo interno do CONSORCIO expedido pela COORDENACAO
GERAL dentro de suas competéncias funcionais ou em razfio de sua delegagéo;

XVIlI - SECRETARIA EXECUTIVA: érgio gerencial do CONSORCIO, subordinado a
SUPERINTENDENCIA, responsdvel pela execugfio dos trabalhos administrativos, técnicos,
financeiros e de movimentagio dos recursos humanos, do CONSORCIO, chefiada por um
COORDENADOR GERAL, eleito pela ASSEMBLEIA GERAL e nomeado pela
SUPERINTENDENCIA, gerentes e técnicos nomeados pela SUPERINTENDENCIA.

XIX-SUPERINTENTENCIA: érgo de representagio do CONSORCIO junto &s esferas de v
governo, responsavel pela gestdo, administragdo, movimentacéo financeira e de pessoal com
poderes de delegagfio, responsavel pela supervisfio dos trabathos do CONSELHO TECNICO e
SECRETARIA EXECUTIVA.

XX-TERMO DE PARCERIA: o instrumento firmado entre o Poder Publico e entidade qualificada |/ =
como organizagfo da sociedade civil de interesse puablico, destinado a formacfio de vinculo de
cooperagio entre as partes para o fomento e a execugfo de atividades de interesse piiblico previstas

no art. 3° da Lei n°. 9.790, de 23 de margo de 1999.

\ CAPITULO 111 - DA DENOMINACAO, PRAZO E SEDE
CLAUSULA QUARTA - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIA
METROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE - CISMETRO, é um consércio publico privado, w
pessoa juridica de direito privado com natureza juridica de associacgéo civil sem fins lucrativos e

de cardter assistencial instituido sob a regéncia do art. 44, I, do Cédigo Civil.

REGISTED U1Vl SAS PECLOAS JURIDICAS |
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Parigrafo primeiro ~ O Consércio adquirira personalidade juridica com a converséio de seu
Protocolo de Inten¢des em Contrato de Consdrcio Piblico (Clausula Segunda, caput);

Paragrafo segundo — Ao CONSORCIO em raziio se seu cardter assistencial, e prestagdo de
servigos essenciais de satide de forma universalizada, fica reconhecida a sua imunidade tributéria,
ndo sendo incidente aos seus servigos quaisquer fributos.

Pardgrafo terceiro — Como forma de garantir simultaneidade, recomenda-se que as leis de
ratificag@o prevejam a sua entrada em vigor a partir do dia 01 de NOVEMBRO de 2013.

CLAUSULA QUINTA — O Consorcio vigera por prazo indeterminado.

CLAUSULA SEXTA — A sede do Consércio é o Municipio da Esténcia Turistica de Holambra,
a Rua Amarilis, 118 B — Jardim Holanda - Holambra — SP, Estado de S&o Paulo, e sua 4rea de
atuacdo corresponde & soma dos territdrios dos Municipios que o integram, que podera ser
expandida em caso de ades#o futura de novos municipios nos termos estabelecidos no contrato de
consdreio ou estatuto.

Parvgrafo Unice - A Assembleia Geral do Consércio, podera alterar a sede, com a aprovagio de
pelo menos 273 (dois tergos) dos votos dos consorciados.

CAPITULO IV - DAS FINALIDADES
CLAUSULA SETIMA - As finalidades do Consércio so:

[ — Planejar, adotar e executar projetos e medidas conjuntas destinadas a assegurar a assisténcia 4
saide aos cidaddos dos Municipios consorciados, garantindo de forma universalizada,
integralizada e equitativa, a execugfio das agdes e servigos de saiide, nos niveis de complexidade
bésica, média e alta, especialmente atuando para dar efetividade a:

a) Programas de satude familiar.

b) Programas de triagem e encaminhamento a rede hospitalar regional.

¢) Programas de atendimento regional em especialidades médicas, procedimentos de média
complexidade e internagdes (AIH),com énfase ao atendimento a populag#o de baixa renda. -
d) Servigos de diagnéstico laboratorial e por imagens.

¢) Outros programas ¢ a¢des de interesse de parte ou da totalidade dos Municipios congorciados,
de acordo com aprovac8o da Assembleia Geral.

[l — Representar o conjunto dos Municipios que o integram junto 20s érgios mtegran do SUS -

SITEMA UNICO DE SAUDE, em assuntos de interesse comum, perante quaiSquer ou
~ entidades de direito piiblico ou privado, nacionais ou internacionais, inclusive com particip
\ nas Conferéncias Municipais, Regionais, Estaduais ¢ Nacionais de Saude.

- Promover formas articuladas de planej amento do desenvolwmento da saiide regwnal riando
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IV — Desenvolver servigos e atividades de interesse dos Municipios consorciados, na 4rea de satide,
de acordo com 0s contratos de rateio e contratos de programas aprovados pela Assembleia Geral.

Pardgrafo Primeiro - Para o cumprimento de suas finalidades, o CONSORCIO podera:
a) Adquirir os bens que entender necessarios, os quais integrardo o seu patrimonio.

b) Firmar convénios, contratos, contratos de gestdio, termos de parceria, acordos de qualquer
natureza, receber auxilios, contribui¢bes ¢ subvencdes de outras entidades e 6rgéos do Governo
ou da iniciativa privada, aplicando-s¢ inclusive se necessdrio os termos do art. 112 da Lei Ordindria

n® 8.666/90.

c) Contrair empréstimos, abrir, fechar e movimentar contas correntes em estabelecimenios
bancérios, emitir, endossar, aceitar cambiais, notas promissorias, duplicatas, cheques e demais
titulos de crédito, renunciar a direitos e transigir, dar caugdes, avais e fiangas em operagdes de
interesse do Consodreio, observadas as disposiges estatutarias aplicaveis

d) Prestar a seus associados servigos de qualquer natureza, fornecendo inclusive recursos humanos
e materiais, para execugdo de agdes e servigos objeto do presente contrato de conséreio, que lhes
correspondam, nos termos do art. 241 da Constituigio Federal, ¢ do Contrato de
Consdrcio/Estatuto Social.

€) Atuar como gestor dos contratos firmados para prestagfo dos servigos aos Municipios, podendo
inclusive referida gestfio ser remunerada.

TITULO H - DA ORGANIZACAO SOCIAL
CAPITULO I - DOS ORGAOS

CLAUSULA OITAVA - O Consoércio se estruturard em érgfios hierarquicamente estabelecidos e
com autonomia dentro de suas competéncias, especialmente quanto ao poder de fiscali
apresentando a seguinte estrutura basica:

a) Assembleia Geral ou Conselho de Prefeitos.

b} Superintendéncia. I

c) Secretaria Executiva. REGISTRT TI¥IL LAL FEa30AS JURIDICAS
d) Conselho Técnico.

Rya Or. tlhor Sintaa° &14e Mogi Mirim - SP .
¢) Conselho Fiscal. e ‘__? ﬂ 2 Pﬁ | ’
Mireitmatda 20h 0 0%
CAPITULO 11 - Da assembleia geral ou conselho de prefeitos Z Q/
Tg

CLAUSULA NONA - A ASSEMBLEIA GERAL OU CONSELHO DE PREFEITOS ¢ 0 6

de deliberagdo maxima do CONSORCIO integrado pelos prefeitos municipais dos municipios
consorciados, sendo composto por um PRESIDENTE, um VICE PRESIDENTE e MEMBR!
REPRESENTANTES dos municipios.

QAB N° 92 255
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para substitui-los, em suas auséncias ou impedimentos na representagdo de seus municipios junto
ao CONSORCIO.

Pardgrafo Primeiro — Os representantes nomeados somente poderfio ser substituidos mediante
novo cadastro junto a0 CONSORCIO que ndio podera ser procedido em prazo inferior a 48
(quarenta e oito) horas das assembleias gerais.

Pardgrafo Segundo - Nenhum servidor do Consércio poderd representar qualquer ente
consorciado na Assembleias Geral, e nenthum servidor ou membro de um ente consorciado podera
representar outro ente consorciado.

Parigrafo Terceiro - Ninguém podera representar dois ou mais consorciados na mesma
Assembleias Geral.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - A Assembleias Geral ser4 presidida pelo Prefeito de um
dos Municipios consorciados, eleito por aclamagio ou vato, por maioria absoluta, para mandato
de 02 (dois) anos.

Pardgrafo primeiro — Se nenhum candidato obtiver maioria absoluta de votos, proceder-se-4 ao
segundo escrutinio, onde concorrerfio os dois candidatos mais votados na primeira votago.

Pardgrafo segundo — Em caso de rentincia do Presidente, haverd imediata elei¢8o para suprir a
vacdncia, assumindo a Presidéncia o Vice Presidente que convocard assembleia geral ordindria
para, no prazo méximo de 15 (quinze) dias, proceder a elei¢do de novo Presidente.

Sec¢fio I - Do funcionamento

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- A Assembleias Geral serd dirigida pelo Presidente que
indicard um Secretério para auxilia-lo.

CLASULA DECIMA TERCEIRA - A Assembleias Geral reunir-se-4 por convocagio de se
Presidente, sempre que houver pauta para deliberagfio e, extraordinariamente, quando cony
por, a0 menos, 1/5 (um quinto) de seus membros.

Paridgrafo primeiro — As convocagdes deverdo se dar através de edital de convocagiio com ciéncia
inequivoca a todos os membros consorciados, o que poderd ser promovido pela ciéncia no préprio

ato de convocagdo ou através de correspondéncia com aviso de recebimento (A.R.).
Pardgrafo segundo — O prazo enire a convocagdo e a realizagiio da assembleia geral nfio

ser inferior a quarenta e oito horas.

Pardgrafo terceiro — A Assembleias Geral, somente se instalard e deliberara com a presenca

\ mais da metade dos entes consorciados, exceto sobre as matérias que exijam quérum superior nos
termos deste contrato de consdrcio / Estatuto Social.

ou por voto, que serd piblico, nominal e aberto,

Rafael A/ Chaib Lotierzn
'SP N” 92 255

CLAUSULA DECIMA QUARTA - As deliberagdes da Assembleias Gergl serfio por conse /
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - Cada membro do Consdrcio terd um voto, independente dos
bens e recursos que repassar ao Consorcio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - As decisdes serfio sempre por maioria absoluta, com voto de
qualidade do Presidente em casc de empate, ressalvadas as alteragSes contratuais e/ou estatutirias
que obedecerdo ao quérum qualificado de 2/3 (dois tergos).

CLAUSULA DECIMA SETIMA - A Assembleias Geral somente deliberara sobre os assuntos
da pauta, que devem ser especificos, sendo vedada a inclusfio em pauta de tema sob o titulo de
“assuntos gerais™ ou “assuntos de interesse geral” ou expresséo equivalente.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - Os assuntos que vierem & discussfio, sem constar previamente
da pauta, somente poderdio ser objeto de discusséo, se encaminhados para deliberagfio na préxima
sessdo da Assembleias Geral, convocada nos termos do Estatuto Social.

CLAUSULA DECIMA NONA - Os assuntos levados 4 pauta deverdo ser necessariamente objeto
de discussdo pela Assembleias Geral, em busca de decisdo de consenso, sendo levados a
deliberagdo por voto somente depois de esgotadas todas as possibilidades de aprovagdo
consensual.

Sec#io Il - Das competéncias
CLAUSULA VIGESIMA - Compete & Assembleias Geral:

a) Deliberar, em tltima instincia, sobre os assuntos gerais do CONSORCIO. -

b) Aprovar:

1. 0 PLANO DE TRABALHO ANUAL, elaborado pelo CONSELHO TECNICO e apresentado

pela SUPERINTENDENCIA; ﬂv)
2. a PROPOSTA ORCAMENTARIA ANUAL elaborada pela SECRETARIA EXECUTIVA e '
apresentada peta SUPERINTENDENCIA. \
¢) Definir as politicas patrimoniais e financeiras e aprovar os programas ¢ investimentos do
Consércio  elaborados pela SECRETARIA EXECUTIVA e apresentados pela
SUPERINTENDENCIA.

d) Eleger em assembleia geral o SUPERINTENDENTE como representante legal e administrador

do CONSOCIO, para um mandato de quatro anos, com possibilidade de reconduggo, bem como
determinar a perda do mandato, nos casos previstos estatutariamente.

e) Aprovar o relatério anual das atividades do CONSORCIO, elaborado pelos CONSELHO
TECNICO ¢ SECRETARIA EXECUTIVA e apresentados pela SUPERINTENDENCIA.

f) Apreciar, at¢ margo de cada ano, as contas do exercicio anterior, prestadas pel
SUPERINTENDENTE acompanhado do parecer conclusivo do CONSELHO FISCAL.

g) Deliberar sobre as quotas de contribui¢des dos municipios consorciados, especialmente aquelas (‘ \
estabelecidas nos contratos de rateio. /

h) Autorizar a alienagio dos bens do Conséreio, bem como seu oferecimento como g a de
operacdo de crédito,
RIDICAS §
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CISMETRO A

i) Aprovar a solicita¢do dos servidores municipais para a prestago de servigos junto ao Consércio,
nos termos das respectivas leis municipais de origem.

j) Deliberar sobre a suspensdo, exclusdo ¢ penalizagdo de consorciados.

k) Propor, apreciar e deliberar sobre propostas de alteragées do presente Estatuto,

1) Autorizar a entrada de novos consorciados.

m) Deliberar sobre a mudanga de sede.

n) Supervisionar os trabalhos ¢ as atividades desenvolvidas pelo SUPERINTENDENTE.

0) Aprovar o quadro de pessoal, suas altera¢des, € remuneragdo dos empregados do Consdrcio,
inclusive a do Coordenador Geral e dos demais integrantes da Secretaria Executiva, mediante
proposta do SUPERINTENDENTE.

Paragrafo dnico. Para as deliberagfes a que se referem as alineas “d” e “k™ deste artigo ¢ exigida
deliberagdio por assembleias especialmente convocada para esse fim.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — Compete ao Presidente do Conselho de Prefeitos:

a) Presidir as Assembleias Gerais e dar voto de qualidade.

b} Dar posse ao SUPERINTENDENTE.

c) Representar os entes da Federa¢fo consorciados perante outras esferas de governo em assuntos
de interesse comum, dentro dos limites fixados para a representagfio autorizada pela Assembleias
Geral.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA ~ Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente nas
auséncias e impedimentos.

Secdio ITT — Das Atas ~

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - Nas atas da Assembleias Geral serdio registradas, de
forma resumida, cada uma das propostas votadas na Assembleias Geral e a indicagio dos ]‘
resultados da votagdo. \l’

Pardgrafo Primeiro - Somente se reconhecerd sigilo de documentos e declarag8es efetuadas na W

Assembleias Geral mediante decis@o na qual se indiquem expressamente os motivos do sigilo.

Paragrafo Segundo - A ata serd rubricada em todas as suas folhas, por aquele que a lavrou e por
quem presidiu os trabalhos da Assembleias Geral.

Parigrafo terceiro — As atas serfio registradas em livro proprio, devendo ser dadas is mesmas
ampla publicidades com sua publicaggo no sitio da internet do CONSORCIO.

Parigrafo Quarto - As convocagdes das assembleias e reunides deveps ser dada
publicidade com divulgagdo no sitio da internet do CONSORCIOQ.

REGISTRO Ci¥il. L'AS PESSOAS JURIDICAS
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CISMETRO

CAPITULO I1I - Da Superintendéncia

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA — A SUPERINTENDENCIA ¢ o 6rgio de representagfio
responsdvel pela gestdo, administragio, movimentagdo financeira e de pessoal e prestagdo de
contas do CONSORCIO.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - A SUPERINTENDENCIA tem como titular um
SUPERINTENDENTE, com poderes de administracfio do CONSORCIO, que serd assessorado e
auxiliado pelo CONSELHO TECNICO e SECRETARIA EXECUTIVA, podendo delegar
competéncias.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA — O SUPERINTENDENTE ocupar4 emprego em confianga,
por eleigio da Assembleias, com mandato de quatro anos, somente podendo ser demitido por
decisfio justificada do CONSELHO DE PREFEITOS em Assembleias Geral, especificamente
convocada para esse fim, com quorum minimo de 2/3 (dois tergos) para deliberagio e aprovagio,
na qual seré lhe proporcionada a oportunidade para se manifestar em ampla defesa.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA — Compete ao SUPERINTENDENTE:

a) Representar o Consoéreio, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, podendo
firmar contratados ou convénios e atos andlogos, inclusive convengdes coletivas de
trabalho, bem como constituir procuradores: “ad negocia” e “ad judicia”, podendo esta
competéncia ser delegada parcial ou totalmente ao Coordenador Geral da Secretaria
Executiva.

b) Movimentar, em conjunto com o Coordenador Geral da Secretaria Executiva ou com o Diretor
de Administrativo e Financeiro, as contas bancdrias do Consércio, podendo esta competéncia ser &
delegada total ou parcialmente.

¢) Acompanhar e supervisionar os trabalhos desenvolvidos pela SECRETARIA EXECUTIVA e
pelo CONSELHO TECNICO.

d) Aprovar, a proposta de Regimento Interno do Consércio a ser elaborada pela SECRETARIA
EXECUTIVA e suas alteragdes, bem como, resolver e dispor sobre casos omissos. vadc/ k /

§

¢) Aprovar as contratagdes de servigos de terceiros e convénios com 6rgios piiblicos e pri
conforme definidos nos planos e programas de trabalho aprovados pela Assembleia Geral.

f) Apresentar proposta do quadro de pessoal, suas alteragdes, e remunerag@o dos empregados do
Consoércio, inclusive a do Coordenador Geral ¢ dos demais integrantes da Secretaria Executiva,
para aprovagdo da Assembleia Geral.

g) Prestar contas aos 6rgdos publicos ou privados que tenham concedido auxilios e subvencdes
Consércio ¢ a0 TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SA0O PAULO.

CAPITULO IV - DO Conselho Técnico

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - E o érgio formado por pelo menos (2) dois técnicos
indicados por cada um dos Municipios consorciados sendo sempre a composigio paritiria entre

titulares e suplentes, escolhidos em assembleia geral e %ﬂos pela SUPERINTENDE 5
: Rafael & Chalb Lotierzo
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CISMETRO oy

responsave} pelo planejamento das agdes e servigos a serem executados no CONSORCIO, ¢ seu
PLANO DE TRABALHO ANUAL.

&

CLAUSULA VIGESIMA NONA — Compete a0 CONSELHO TECNICO:

a) Incentivar e convidar técnicos e assessores municipais, de empresas e da sociedade civil, para
debater propostas, prioridades ¢ os planos e programas de trabalho do Conséreio podendo, para
isso, constituir Grupos de Trabalho, definindo objetivos, metas e sua composigio.

b) Planejar as agdes ¢ servigos de saide a serem executados pelo CONSORCIO.

c¢) Elaborar o PLANO ANUAL de trabalho.

d) Apresentar o Relatorio Anual de Atividades. e
¢) Deliberar quanto as questdes técnicas que envolvam as agdes e servigos de saide executados

pelo CONSORCIO. ,
f) Escolher e aprovar o DIRETOR TECNICO do CONSORCIO, a ser nomeado pelo

SUPERINTENDENTE.
g) Assessorar o SUPERINTENDENTE quanto as questies de ordem técnica dos servigos e agdes

de saide.
h) Elaborar e aprovar seu Regimento Interno, para publicagfio pela SUPERINTENDENCIA.

02

wean ® g1d
P

L

Pardgrafo Primeiro - As deliberagdes do CONSELHO TECNICO serfio por consenso ou por
voto, um para cada membro, respeitado a maioria absoluta.

N
I
4
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Paragrafo Segundo - O CONSELHO TECNICO elegera um Presidente, com mandato de dois
anos ¢ possibilidade de recondugfio, que exercerd as fungSes de responsdvel por suas reunides e

atividades, com voto de qualidade.

Rua D, -
Wicrgithen ;e

CAPITULO V - Da Secretaria Executiva

CLAUSULA TRIGESIMA - E o orgdo gerencial do CONSORCIO, subordinado 2
SUPERINTENDENCIA, responsavel pela execugfio dos trabalhos administrativos, técnicos,
financeiros ¢ de movimeniaclo dos recursos humanos, do CONSORCIO.

Parigrafo Primeiro - A Secretaria Executiva ¢, chefiada por um COORDENADOR GERAL,
emprego em confianga, escolhido pela ASSEMBLEIA GERAL e nomeado pela

SUPERINTENDENCIA, gerentes e técnicos nomeados pela SUPERINTENDENCIA, confofine
estabelecido no quadro de pessoal e no regulamento de contratagdes do CONSORCIO.

Paragrafo Unico - A Secretaria Executiva executard os planos e programas estabelecidos pel

instincias de deliberagiio do CONSORCIO, e sera constituida além de um Coordenador Geral, pgt
corpo técnico e administrativo, integrado por quadro de pessoal proprio, cedido pelos membros{do
Consércio ou contratado.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - Compete ao Coordenador Geral:

a) Reportar-se ao SUPERINTENDENTE para
assembleia Geral, assim como responder pela ¢}
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CISMETRO

b} Propor a estruturagiio ou reestruturagio administrativa de seus servigos o quadro de pessoal € a
respectiva remunerag8o, a serem submetidos & apreciag@io do SUPERINTENDENTE e aprovagéo

do CONSELHO DE PREFEITOS.
¢) Contratar, enquadrar, promover, demitir e punir empregados, bem como praticar todos os

demais atos relativos a organizagdo do pessoal, em comum acordo com o SUPERINTENDENTE
d) Propor ao SUPERINTENDENTE a solicitacdo de servidores municipais para prestarem

servigos ao Consdrcio.
e) Fornecer a0 CONSELHO DE PREFEITOS, ao SUPERINTENDENTE e aoc CONSELHO

FISCAL todas as informagdes que lhe sejam solicitadas.
f)Elaborar a proposta or¢amentiria anual, a ser submetida ao SUPERINTENDENTE e ao

CONSELHO DE PREFEITOS;
g) Elaborar o balango e o relatorio de atividades anuais, a serem submetidos ao Conselho Fiscal e

Assembleia Geral;
h) Elaborar os balancetes mensais para ciéncia do SUPERINTENDENTE e CONSELHO DE;

PREFEITOS e CONSELHO FISCAL.
i) Elaborar a prestagdo de contas dos contratos de rateio, auxilios e subvengdes concedidas a

CONSORCIO, para ser apresentado pelo SUPERINTENDENTE aos Municipios ou ao or,

Sl JURIDICAS ]
Mirim . gp |

'-‘-' j‘ e
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concedente;
) Publicar, anualmente, no jornal de maior circulagfio dos municipios consorciados, ou jornal d 3

maior circulagiio da regléo, o balango anual do Consércio;
k) Autonzar compras, semg:os ¢ outras despesas dentro dos limites do orcamento aprovado pe pi

Ly
do scr o

—

plano de atividades e programas aprovados pelos mesmos,
) Autenticar, junto com o SUPERINTENDENTE os livros de atas e registros proprios d

Rug Or. Litvey &
| #iecotiis:,

Conséreio;
m) Movimentar, em conjunto com o SUPERINTENDENTE ou com o Diretor de Administratiy -q :
e Financeiro, as contas bancérias do Consorcio. '~

CAPITULO VI - Da eleigio e da destituigo do Presidente e dos Administradores

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - O Presidente do CONSELHO DE PREFEITOS serd
eleito em Assembleia especialmente convocada, podendo ser apresentadas candidaturas nos

primeiros 30 (trinta) minutos.

Paragrafo Primeiro - Exclusivamente para o cargo de Presidente do CONSELH
PREFEITOS somente serdo aceitos como candidatos Chefes do Poder Executivo de ente

consorciado.
Parégrafo segundo - O Presidente do CONSELHO DE PREFEITOS serd eleito por acl
ou voto, por maioria absoluta, para mandato de 02 (dois) anos.

Pardgrafo terceiro — Se nenhum candidato obtiver maioria absoluta de votos, proceder-se-a ao
segundo escrutinio, onde concorrerdo os dois candidatos mais votados na primeira votagfo. l}

Pardgrafo quarto — N&o poderfio se candidatar os Chefes de Executivo de ente consorci
estiver em débito com o CONSORCIO na data da eleigder

Rua Amarilis, 118 B Jardim Holanda - Helambra-SP - GEP: 1 000 Telefone: 3802-2300 3802-2221 3802-5102
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CISMETRO

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA ~ Proclamado o resultado e eleito o Presidente, passard
a Assembleia Geral 2 eleigio do SUPERINTENDENTE e do COORDENADOR GERAL,

utilizando o mesmo procedimento adotado para a eleigfio do Presidente do CONSELHO DE
PREFEITOS.

Pardgrafo primeiro — Escolhide o SUPERINTENDENTE serd designada ao mesmo a
administragio do consércio sendo lhe dada a posse, pelo Presidente do CONSELHO DE

PREFEITOS na prépria assembleia.
Paragrafo segundo — Escolhido o COORDENADOR GERAL ao mesmo sera dada posse em atof =

i
¥
4
:

'3
. $p

préprio & em separado pelo SUPERINTENDENTE. ¢ __{
5 £

L ED
CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - A destituigio do Presidente do CONSELHO Dé D
PREFEITOS ¢ do SUPERINTENDENTE se daré em Assembleia Geral, especialmente fo A
convocada para esse fim, que se instalard ¢ deliberard com o quérum minimo de 2/3 (dois terc;os? :-L ‘
¥ . [~
Pardgrafo tinico — No Procedimento de destituigio serd garantida a ampla defesa. | oo 13
f R :
CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - O Coordenador Geral poderd ser destituido pelo P2
SUPERINTENDENTE ad referendum do CONSELHO DE PREFEITOS. ! s £
[ ™ g
i £)s

CAPITULO VII - Do Conselho Fiscal

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - E o 6rgdo de controle interno do CONSORCIO
constituido por representantes das Secretarias ou Diretorias Financeiras dos Municipios
consorciados, com competéncia para fiscalizar as contas a serem prestadas pela

SUPERINTENDENCIA do CONSORCIO.

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - O Consclho Fiscal serd constituido por 02 (dois)
representantes de cada Municipio, sendo um titular e um suplente, indicados pelos Municipios a

requerimento do SUPERINTENDENTE.

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - O Conselho Fiscal seré dirigido por uma
constituida por um Presidente, um Vice - Presidente, um Secretirio e suplentes, eleitos

escrutinio aberto para o mandato de 02 (dois) anos.

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - O Conselho Fiscal, através de seu Presidente, e por déci
da maioria de seus integrantes, poderéd convocar o SUPERINTENDENTE ou 0 COORDENADOR

N
GERAL, para esclarecimentos ou providéncias quando forem verificadas irregularidades na
escrituragfio contabil, nos atos de gestdio financeira ou patrimonial, ou ainda quando ocorrer

inobservéncia de normas legais, estatutarias ou regimentais. Dx

A haib L.ar
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CISMETRO A

CLAUSULA QUADRAGESIMA - Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar a contabilidade do CONSORCIO.
b) Acompanhar e fiscalizar as operag8es econdmicas ou financeiras da entidade.

¢) Exercer o controle de gestdio e de finalidade do CONSORCIO.

d) Exercer o controle sobre o plano de trabalho, proposta orgamentdria, balangos e relatérios e
prestagBes de contas, a serem submetidos 4 Assembleia Geral.

e) Elaborar e aprovar o seu Regimento Interno para publicagio pelo SUPERINTENDENTE.

f) Eleger seu Presidente, Vice — Presidente e Secretério ¢ respectivos suplentes.

g) Indicar representante para participar de reunides do Conselho Técnico e da Assembleia Geral,
guando convidado.

h) Emitir pareceres quando da prestagfio de contas anuais do consércio antes de sua apreciagdo
pela Assembleia Geral.

i) Exercer o Controle Interno do CONSORCIO.

REGISTRO CIVIL DS PELS0AS JURIDICAS

Sua Dr. Ulhga Cinitan ® E14 - Mog! Mirim - S

Migrofilmado agh 9 n%a raf H :-E g I

TITULO I1I — Dos Recursos Humanos

CAPITULO I - DAS ADMISSOES DE PESS

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - O Consércio terd empregados a serem
contratados nos termos previstos pelo §2°, do art. 6°, da Lei Ordindria, 11.107, de 06 de abril

de 2005, e cujo numero serd fixado em relagio aos servigos, por proposta elaborada pela
SUPERINTENDENCIA e decis#io da Assembleia Geral.

Paragrafo vinico - O nimero de empregados podera ser alterado em razio de aumento ou redugfo
na demanda dos servigos, por decisfio da Assembleia Geral.

Sz

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - O provimento dos empregos se dard por
processo seletivo, € em comissfio para os cargos de diregfio, chefia e assessoramento, respeitadas
as regras de nomeag#o de empregos em confianga estabelecidas para os casos especificos previstos
no Estatuto.

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - A contratagdo de pessoal por tem/

determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse puablico, devera SEE
nas seguintes hipdteses:

a) Nos casos de vacfincia ocasionados por férias, licenga remunerada de qualquer na

afastamento do trabalho por motivo de doenga, morte, pedido de demissfio ou demiss

empregado, limitado ao prazo de um ano, até que seja vidvel a elaboragio de processo ele

para contratagfio;

b) Nos casos de aumento incomum de demanda dos servigos, devidamente justificado e por dedisio
~da Assembleia Geral, pelo prazo maximo de seis meses.

¢) Nos casos de calamidade piblica, estado de emergéncia ¢ nas ocorréncias de epidemias,

devidamente registrados e homologados, conforme o evento. '

d) Nos casos de iminente perigo de supressio dos servigos ocasionado por paralisago ou gyeye de &

empregados, assim como, nas emergéncias, devidamente justi Refael b Lotierzo

0 N° 62.265
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CISMETRO

e) Nos casas em que houver risco se solugfo de continuidade de servigo essencial.

Mog! Mirir SP

Pardgrafo tinico - Ndo se admitird a contrataglo nos moldes previstos no presente inciso fora das
hipéteses previstas nas alineas anteriores, assim como, no se tolerard a perpetuacéo da contratagfio
tempordria.

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - Os salarios dos empregados seguirfio quadro
préprio, ficando limitado a0 minimo dos valores pagos pela respectiva categoria de classe fixado
em convenglo coletiva de trabalho da qual tenha participado o0 CONSORCIO ¢ a0 méximo pelo
teto fixado para os Ministros do Supremo Tribunal Federal.

TITULO IV — DOS CONTRATOS, CONVENIOS E ATOS ANALOGOS

CAPITULO I - DOS CONTRATOS DE GESTAO E TERMOS DE PARCERIA

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA - O CONSORCIO poderd firmar contrato de gestdo
e termos de parceria para consecu¢do de suas finalidades, respeitadas as disposigBes da Lei
9.637/98, que instituiu as Organizagdes Sociais, Contratos de Gest#o ¢ o Programa Nacional de
Publicacdio, e da Lei Federal n.° 9.790, de 23 de margo de 1999, que instituiu as Organizagdes da
Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP e seus respectivos decretos

regulamentadores, devendo os Municipios consorciados providenciar a Legislagdo munici
autorizativa.

Parsigrafo Unico - As contratagdes estipuladas na presente clausula devero necessariamente ser N
previamente aprovadas pelo CONSELHO FISCAL, a quem se encaminhard o protocolo de
intengBes firmado com as entidades civis parceiras, detalhando toda matéria a ser deliberada.

CAPITULO Il - DOS CONVENIOS

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA — O CONSORCIO poder firmar convénios o5 p
de cooperagdo com pessoas juridicas de direito publico ou privado, nacionais ou estrangeiras G’7
podendo receber recursos para tanto. \

CAPITULO 111 - DOS CONTRATOS DE RATEIO

CLAUSULA QUADRAGESIMA SETIMA - O CONSORCIO firmar4 com os Municipi€s
consorciados CONTRATO DE RATEIO, por meio do qual os entes consorciados se obrigay

fornecer recursos financeiros para a realizago das despesas do consércio piblico para seu cibwk
ou investimentos.

Pardgrafo inico — Os contratos de rateio serfio firmados a cada exercicio com base no PLANO L
DE TRABLHO e na PROPOSTA ORCAMENTARIA anuais. ) D\
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CISMETRO

CAPITULO IV — DO CREBDENCIAMENTO

CLAUSULA QUADRAGESIMA OITAVA - O CONSORCIO poderd estabelecer
procedimento de credenciamento, para servigos de saude, com fundamento no caput do art. 25, da
Lei Geral de Licitagdes, devendo nestes casos estabelecer uma TABELA DE PRECOS
UNIFORMES para os servigos a serem contratados e LISTA DE CREDENCIADOS com ampla

publicidade, para que os usudrios possam escolher aquele que melhor lhes aprouver. -
[: R
L ]
TITULO V - DAS FINANCAS g P ;
g 3
CAP{TULO I - PATRIMONIO E RECURSOS FINANCEIROS 2 ‘3’{:\]
(7]
< BO
CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA - O patriménio do Consrcio serd constituido: 2 ¥
by
I - Pelos bens que vier a adquirir a qualquer titulo. 9 € o
11 - Pelos bens que lhe forem doadas por entidades piblicas e privadas. S F °
5 o ¢
5 3 o
Q £ v
CLAUSULA QUINQUAGESIMA - Constituem recursos financeiros do Consércio: f_, 2 E
- & =
® 5 ¢
r g ¥

I - Os repasses dos Municipios procedidos em razfio dos contratos de rateio, previstos no art.
da Lei Ordindria n® 11.107, de 06 de abril de 2005.

I1 - Dos repasses de empresas e entidades, consoante Convénios termos ¢ cooperagio.

I11 - A remuneragdo dos préprios servigos, inclusive os decorrentes da gestio de contratos firmados

pelo consdreio, quando previsto em edital de convocagdo.
IV - Os aux{lios, contribui¢des e subvengdes concedidas por entidades piiblicas ou particulares.
-

V - As rendas de seu patriménio.

VI - Os saldos dos exercicios.

VII - As doagdes ¢ legados.

VIII - O produto da alienagdo de seus bens.

IX - O produto das opera¢des de crédito, permitidas por lei.
X - As rendas eventuais, inclusive as resultantes de depdsito e da aplicagdo de capitais.

XI - O produto da arrecadagio destinado aos Municipios por for¢a do art. 158, I, da
CONSTITUICAO DEFERAL, do imposto da Unifio sobre renda e proventos de qualquer natureza,

incidente na fonte, sobre rendimentos pagos, a qualquer titulo, pela CONSORCIO.
X1I - O produte da arrecadagio do imposto sobre servigos de qualquer natureza dos Municipios

incidente sobre servicos realizados ou tomados pelo CONSORCIO.
TITULO V1 - DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

CAPITULO I - DEMISSAO ou RETIRADA, EXCLUSAO, DISSOLUCAO, DIREITOS
DEVERES

Secdo | — Da Demissfio ou Retirada //
CLAUSULA QUINQUAGESIMA PRIMEIRA - Cada consorciado poderd se retirar a qualguer '

Rua Amarllls, 118 B Jardim Helanda - Holambra-SP - §EP: 13825.000 Telofone: 3802-2300 3802-5102
www.clsmetro.com.br ><
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e oitenta) dias, cuidando os demais consorciados de acertar os termos da redistribui¢io de custos
dos pianos, programas e projetos de que participe o retirante.

Paragrafo Primeiro — S#o condi¢des imprescindiveis para a validade do ato de retirada:

a) estar o ente consorciado quites com 0 CONSORCIQ, sem qualquer débito vencido pendente

liquidagdo; _ - e % J
b) ser autorizado por lei especifica aprovada pela respectiva Camara Municipal do ente retiran 2 g ‘;
E F
Pardgrafo Segundo — Manifestando o ente sua vontade de retirar-se e existindo débitos vencidos B 1
)

pendentes, devera o mesmo providenciar o seu pagamento ou Termo de Confissdo e Parcelamefnfé
de Divida, a ser proposto pelo SUPERINTENDENTE e aprovado pela Assembleia Geral.  f &

”
P

23
x

Pardgrafo Terceiro — Aprovado o parcelamento da divida o ente consorciado ficard
nio recebendo qualquer prestagfo dos servigos, ficando obrigado, todavia, a pagar as d
operacionais do CONSORCIO relativas & cota fixa, até a liquidag#o total de seu débito.

§STRO Civigh
Rua Dr. Uiha: Cetia n ° 814 - M

Microfilmado sob ¢ n°

Pariigrafo quarto — A retirada promovida sem o cumprimento das formalidades previstas h
dispositivos anteriores, sendo considerada irregular por decisdo da Assembleia Geral, implig

em multa civil ao Municipio no percentual de 100% (cem por cento) do débito existente
representagio ao Ministério Publico € ao Tribunal de Contas do Estado de S#o Paulo

formalizada pela SUPERINTENDENCIA.

55

Seciio II — Da Exclusdo

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEGUNDA - Serdo excluidos do quadro social, ouvido -
CONSELHO DE PREFEITOS em Assembleia Geral, os consorciados que tenham deixado d

incluir, no orgamento da despesa, a dotaglio devida aos Conséreios em prejuizo da
responsabilidade por perdas e danos e representagfio aos 6rgfos de fiscalizag¥o (MP ¢ TCESP) a

ser promovida pelo SUPERINTENDENTE.

Pardgrafo dnico ~ O consorciado que deixar de repassar as cotas do contrato de rateio, e ndo |
apresentar proposta de pagamento no prazo de 15 (quinze) dias contados do vencimento, ou que‘
apresentando proposta para pagamento a deixe de cumprir, serd suspenso ad referendum do |
CONSELHO DE PREFEITOS, pelo SUPERINTENDENTE, aplicando-se-The, no que couber, o &\
previsto nos pardgrafos da cldusula anterior, até a quitagiio de seu débito, apos o que serd excluido

do CONSORCIOQ.
Secdio I1I — Da Extingfio /

CLAUSULA QUINQUAGESIMA TERCEIRA - O Consércio somente serd extinto por d
do CONSELHO DE PREFEITOS em Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim '
e pelo voto de, no minimo 2/3 (dois tergos) de seus membros. a

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUARTA - Em caso de extingio, os bens e recursos d
Consdrcio reverter@io ao patriménio dos consorciados, proporcionalmente as inversdes feitas, oM a
entidade com as mesmas finalidades e natureza jurfd icpindicada pela Assembleia Geral
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Parigrafo Primeiro - Os consorciados que participam de um investimento, que o entendam
indiviso, poderdio optar pela reverséio a apenas um deles, escolhido mediante sorteic ou conforme
for acordado pelos participes, na Liquidagio do CONSORCIO, mediante homologagio da
Assembleia Geral.

Parfigrafo Segundo — Os consorciados deverdio providenciar a liquidagiio do CONSORCIO com

a devida quitagdo de todas as obrigagles existentes e as reversdes pertinentes sob penafde o q_{
responsabilidade pessoal de seus representantes. 2 EG’
CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUINTA - Aplicam-se as hipéteses do artigo anterior{sb g
caso de encerramento de determinada atividade do Consorcio, cujos investimentos se tornem N
0ciosos. is o~
D Wl
CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEXTA - Os consorciados que se demitirem (retirarkdi =
espontaneamente) ¢ os excluidos do quadro social somente participario da reversio d0§ ben%% 5 2
recursos da sociedade, quando de sua extingdo ou encerramento, da atividade de que participeths 5 g
Pardgrafo Unico - Qualquer consorciado pode assumir os direitos daquele que saiu, medishtén & s
ressarcimento dos investimentos que este fez na sociedade. e 2

SECAO IV - DIREITOS E DEVERES

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SETIMA - So direitos dos consorciados, 2 utilizacio dos
servigos objeto do consércio nos termos do presente Estatuto, € dos contratos de rateio, desde que
em dia com suas contribuigdes a0 CONSORCIO,

CLAUSULA QUINQUAGESIMA OITAVA - Siio deveres dos conserciados, cumprir ¢ fazer
cumprir o presente Estatuto ¢ os termos dos contratos de rateio.

CAPITULO II - DISPOSICOES FINAIS ’/

CLAUSULA QUINQUAGESIMA NONA - O consércio ora intencionado fica autorizado & Qq
gestdo associada dos servigos objeto do presente termo, dentro de suas finalidades precipuas ja /
\
elencadas e na sua area de atuago, respondendo pelos Municipios consorciados dentro dos limites
da prestagio de servigos contratada.

CLAUSULA SEXAGESIMA - O conséreio também fica autorizado a licitar ou outorg

concessdo, permissdo ou autorizagdo da prestagio dos servigos, nos limites de suas competénceigs,
mediante decisfo, por unanimidade, da Assembleia Geral.

CL.AUSULA SEXAGESIMA PRIMEIRA - Os contratos de programa firmados com drgdo ou é
entidade de um dos entes da Federagio consorciados, para prestagio de servigos, depende e
protocolo prévio de intengdes, aprovado pela Assembleia Geral.

Ratael A b Lotierze Q

O ® 52 255

Run Amarills, 118 B Jardim Holanda - Holambra-SP - CEP: ¥3825.000 Telefone: 3802.-2300 2221 3802-5102
www.clemetro.com.byr X
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CLAUSULA SEXAGESIMA SEGUNDA - Os servigos prestados pelo Consércio deverdo
obedecer aos critérios estabelecidos pelo SUS, dando-se 0 mesmo para os contratos de programa.

!
by

CLAUSULA SEXAGESIMA TERCEIRA - Os Municipios consorciados respondem
subsidiariamente pelas obrigagGes assumidas pela entidade.

Parigrafo Unico — O SUPERINTENDENTE, administrador do CONSORCIO, e os
representantes legais dos consorciados ndo responderdio pessoalmente pelas obrigagdes

contraidas com a ciéncia ¢ em nome do CONSORCIO, mas assumiriio as responsabilidades por
atos praticados de forma contraria a lei ou as disposiges contidas neste Estatuto.

CLAUSULA SEXAGESIMA QUARTA - O primeiro exercicio social do Conséreio encerrar-
se-4 em 31 de dezembro de 2014,

CLAUSULA SEXAGESIMA QUINTA - Os consorciados se obrigam a incluir nos respectivos
orgamentos 0s recursos necessdrios para satisfazer as obrigagOes estabelecidas pela Assembieia
Geral, nos moldes dos contratos de rateio firmados.

Paragrafo Unico - Para o exercicio de 2014, os consorciados comprometem-se a providenciar
abertura de crédito adicional especial, se necessdrio, para os efeitos previstos no “caput” deste
artigo.

CLAUSULA SEXAGESIMA SEXTA - A SUPERINTENDENCIA promoverd o registro do
presente instrumento no Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas, na cidade de sua sede,

para que o Consércio adquira personalidade juridica. N
.

CAPITULO Il - DO FORQ \J

R\

k)

CLAUSULA SEXAGESIMA SETIMA - Para dirimir eventuais controvérsias deste Protocolo
de Intengdes e do Contrato de Consoreio Pablico que ele originar, fica eleito o foro de sua sede.

it de 2020/ /Df ‘
¢ Q@@éﬁ

Holambra, 20 de

\

Dr. Fabio LUiZ Alvee
Sacretario Municipel de Sadde
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

' SAO SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

PAUI.O JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SAO PAULO

SQuERNe, JUCESP

FICHA CADASTRAL COMPLETA

OS DADOS DESTA PRIMEIRA PAGINA CONSTANTES DOS QUADROS CAPITAL - ENDERECO - OBJETO E TITULAR/SOCIO/DIRETORIA
REFEREM-SE A SITUACAO DA EMPRESA NO MOMENTO DE SUA CONSTITUICAO OU AO SEU PRIMEIRO REGISTRO CADASTRADO.

A SEGUIR, SAO INFORMADOS OS EXTRATOS DOS ARQUIVAMENTOS POSTERIORMENTE REALIZADOS, SE HOUVER.

A AUTENTICIDADE DESTA FICHA CADASTRAL COMPLETA PODERA SER CONSULTADA NO SITE WWW.JUCESPONLINE.SP.GOV.BR, MEDIANTE
O CODIGO DE AUTENTICIDADE INFORMADO AO FINAL DESTE DOCUMENTO.

PARA EMPRESAS CONSTITUIDAS ANTES DE 1.992, OS ARQUIVAMENTOS ANTERIORES A ESTA DATA DEVEM SER CONSULTADOS NA FICHA
DE BREVE RELATO (FBR).

EM SEGUIDA, SAO APRESENTADOS TODOS ATOS ARQUIVADOS EM ORDEM CRONOLOGICA

EMPRESA

SAAS SERVICO DE ATENDIMENTO ASSISTENCIAL EM SAUDE LTDA

TIPO: LIMITADA UNIPESSOAL (M.E.)

NIRE MATRIZ DATA DA CONSTITUICAO EMISSAO
35238938556 12/04/2022 23/04/2024 14:06:50
INICIO DE ATIVIDADE CNPJ INSCRIGCAO ESTADUAL
12/04/2022 46.011.921/0001-50
CAPITAL

R$ 100.000,00 (CEM MIL REAIS)

ENDERECO
LOGRADOURO: RUA JAGUARA NUMERO: 239
BAIRRO: CAMPESTRE COMPLEMENTO: APTO 02
MUNICIPIO: SANTO ANDRE CEP: 09070-590 UF: SP
OBJETO SOCIAL

ATIVIDADES DE ATENDIMENTO EM PRONTO-SOCORRO E UNIDADES HOSPITALARES PARA ATENDIMENTO A URGENCIAS
TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL
UTI MOVEL
SERVICOS DE REMOGCAO DE PACIENTES, EXCETO OS SERVICOS MOVEIS DE ATENDIMENTO A URGENCIAS
ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL COM RECURSOS PARA REALIZACAO DE PROCEDIMENTOS CIRURGICOS

TITULAR / SOCIOS / DIRETORIA

JONATAN TERRAZAS TORRES, RAGA/COR: NAO DECLARADA., NACIONALIDADE BOLIVIANA, CPF: 702.778.301-09, RG/RNE: V863641E,
RESIDENTE A RUA JAGUARA, 239, APTO 02, CAMPESTRE, SANTO ANDRE - SP, CEP 09070-590, NA SITUAGAO DE SOCIO E ADMINISTRADOR,
ASSINANDO PELA EMPRESA. COM VALOR DE PARTICIPACAO NA SOCIEDADE DE $ 100.000,00

ARQUIVAMENTOS

Documento Gratuito Péagina 1 de 2
Proibida a Comercializagdo
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NUM.DOC: 386.574/22-4 SESSAO: 12/08/2022

CAPITAL DA SEDE ALTERADO PARA $ 150.000,00 (CENTO E CINQUENTA MIL REAIS).

ADMITIDO FLAVIO JOSE FERREIRA COSTA, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 019.436.301-51,
RG/RNE: 5062560 - GO, RESIDENTE A RUA TATUI, 15, APTO. 101, JARDIM HAYDEE, MAUA - SP, CEP 09370-290, NA SITUAGAO
DE SOCIO E ADMINISTRADOR, ASSINANDO PELA EMPRESA, COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA SOCIEDADE DE $ 73.500,00.

ADMITIDO FERNANDO DOS SANTOS MORALES, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA, CPF:
316.307.688-20, RG/RNE: 29059100-4 - SP, RESIDENTE A RUA BENEDITO MONTENEGRO, 586, APTO. 04, PARQUE MARAJOARA,
SANTO ANDRE - SP, CEP 09111-350, NA SITUAGAO DE SOCIO, COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA SOCIEDADE DE $ 31.500,00.

ADMITIDO VITOR VIANA COSTA, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RACA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 043.114.191-63, RG/RNE:
1126837 - TO, RESIDENTE A AVENIDA ESCOLA POLITECNICA, 5950, APTO. 101, RIO PEQUENO, SAO PAULO - SP, CEP 05350-
000, NA SITUAGCAO DE SOCIO, COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA SOCIEDADE DE $ 45.000,00.

RETIRA-SE DA SOCIEDADE JONATAN TERRAZAS TORRES, NACIONALIDADE BOLIVIANA, RAGA/COR: NAO DECLARADA., CPF:
702.778.301-09, RG/RNE: V863641-E, RESIDENTE A RUA JAGUARA, 239, APTO 02, CAMPESTRE, SANTO ANDRE - SP, CEP 09070-
590, NA SITUAGCAO DE SOCIO E ADMINISTRADOR, ASSINANDO PELA EMPRESA, COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA
SOCIEDADE DE $ 100.000,00.

ALTERAGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA / OBJETO SOCIAL DA SEDE PARA ATIVIDADES DE ATENDIMENTO EM PRONTO-
SOCORRO E UNIDADES HOSPITALARES PARA ATENDIMENTO A URGENCIAS, TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO
PROFISSIONAL E GERENCIAL, ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL COM RECURSOS PARA REALIZAGAO DE PROCEDIMENTOS
CIRURGICOS, SERVICOS DE REMOGAO DE PACIENTES, EXCETO OS SERVICOS MOVEIS DE ATENDIMENTO A URGENCIAS,
ATIVIDADE MEDICA AMBULATORIAL COM RECURSOS PARA REALIZAGAO DE EXAMES COMPLEMENTARES., DATADA DE:
30/05/2022.

ENDERECO DA SEDE ALTERADO PARA RUA TATUI, 15, APTO. 101, JARDIM HAYDEE, MAUA - SP, CEP 09370-290. , DATADA DE:
30/05/2022.

CONSOLIDAGAO CONTRATUAL DA MATRIZ.

NUM.DOC: 1.210.307/23-6 SESSAO: 01/11/2023

ALTERAGAO DE SOCIOS/TITULAR/DIRETORIA..

REDISTRIBUICAO DO CAPITAL DE FLAVIO JOSE FERREIRA COSTA, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO
DECLARADA, CPF: 019.436.301-51, RG/RNE: 5062560 - GO, RESIDENTE A RUA TATUI, 15, APT 101, JARDIM HAYDEE, MAUA - SP,
CEP 09370-290, NA SITUAGAO DE SOCIO E ADMINISTRADOR, ASSINANDO PELA EMPRESA, COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA
SOCIEDADE DE $ 105.000,00.

REDISTRIBUICAO DO CAPITAL DE FERNANDO DOS SANTOS MORALES, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO
DECLARADA, CPF: 316.307.688-20, RG/RNE: 29059100-4 - SP, RESIDENTE A RUA BENEDITO MONTENEGRO, 586, APT 04,
PARQUE MARAJOARA, SANTO ANDRE - SP, CEP 09111-350, NA SITUAGAO DE SOCIO, COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA
SOCIEDADE DE $ 45.000,00.

RETIRA-SE DA SOCIEDADE VITOR VIANA COSTA, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RACA/COR: NAO DECLARADA, CPF:
043.114.191-63, RG/RNE: 1126837 - TO, RESIDENTE A AVENIDA ESCOLA POLITECNICA, 5950, APTO. 101, RIO PEQUENO, SAO
PAULO - SP, CEP 05350-000, NA SITUAGAO DE SOCIO, COM VALOR DE PARTICIPAGAO NA SOCIEDADE DE $ 45.000,00.

CONSOLIDAGAO CONTRATUAL DA MATRIZ.

FIM DAS INFORMAGOES PARA NIRE: 35238938556
DATA DA ULTIMA ATUALIZAGCAO DA BASE DE DADOS: 23/04/2024

-. SAO decumente Ficha Cadastral Completa. Documento certificado por JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SAO PAULO. A Junta
JUCESP 5&[-!';0 di;ﬁ‘;:{‘;‘:ﬁte Comercial do Estado de S&o Paulo, garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no portal

DO ESTADS

www.jucesponline.sp.gov.br sob o nimero de autenticidade 236716790, terca-feira, 23 de abril de 2024 as 14:06:50.

Documento Gratuito NIRE: 35238938556 Péagina 2 de 2
Proibida a Comercializagdo



-@? CISMETRO

Rua Amarilis, n° 118, Jardim Holanda, Holambra - SP CEP - 13825000

c‘s M ET Ro (19) 3802-2300 - contato@cismetro.com.br

Consorcio Intermunicipal de Satide
da Regiao Metropolitana de Campinas.

Faturamento Sintético

Filtros

Periodo: 01/08/2023 a 21/10/2023, Emissdo: 22/10/2023 as 11:31:30, Tipo de Fornecedor: Todos; Fornecedor: Todos 1762 selecionados; Profissional: Flavio Jose Ferreira Costa, Flavio Jose Ferreira Costa, Flavio Jose Ferreira Costa; Municipio: Valinhos; Unidade de Salde: Todas; Procedimento: Plant&o;
Especificagdo: 14 de 131 selecionadas; Status: Realizado; Saldo: Todos

MUNICIPIO VALINHOS Total: 45 R$ 49.250,00
FORNECEDOR SAAS SERVICO DE ATENDIMENTO ASSISTENCIAL EM SAUDE LTDA | 46011921000150 Total: 45 R$ 49.250,00
PROFISSIONAL FLAVIO JOSE FERREIRA COSTA

Data Procedimento Qtd Valor Unitario Valor Total
01/08/2023 PLANTAO MEDICO-P.S.-URG EMERGENCIA (ATENDIMENTO HOSPITALAR) - 12 HORAS -2023 1 R$ 1.650,00 R$ 1.650,00
02/08/2023 PLANTAO MEDICO A DISTANCIA - 12 HORAS -2023 1 R$ 650,00 R$ 650,00
03/08/2023 PLANTAO MEDICO-P.S.-URG EMERGENCIA (ATENDIMENTO HOSPITALAR) - 12 HORAS -2023 1 R$ 1.650,00 R$ 1.650,00
04/08/2023 PLANTAO MEDICO A DISTANCIA - 12 HORAS -2023 1 R$ 650,00 R$ 650,00
07/08/2023 PLANTAO MEDICO A DISTANCIA - 12 HORAS -2023 1 R$ 650,00 R$ 650,00
08/08/2023 PLANTAO MEDICO-P.S.-URG EMERGENCIA (ATENDIMENTO HOSPITALAR) - 12 HORAS -2023 1 R$ 1.650,00 R$ 1.650,00
09/08/2023 PLANTAO MEDICO A DISTANCIA - 12 HORAS -2023 1 R$ 650,00 R$ 650,00
09/08/2023 PLANTAO MEDICO-P.S.-URG EMERGENCIA (ATENDIMENTO HOSPITALAR) - 12 HORAS -2023 1 R$ 1.650,00 R$ 1.650,00
11/08/2023 PLANTAO MEDICO A DISTANCIA - 12 HORAS -2023 1 R$ 650,00 R$ 650,00
14/08/2023 PLANTAO MEDICO A DISTANCIA - 12 HORAS -2023 1 R$ 650,00 R$ 650,00
16/08/2023 PLANTAO MEDICO A DISTANCIA - 12 HORAS -2023 1 R$ 650,00 R$ 650,00
17/08/2023 PLANTAO MEDICO-P.S.-URG EMERGENCIA (ATENDIMENTO HOSPITALAR) - 12 HORAS -2023 1 R$ 1.650,00 R$ 1.650,00
18/08/2023 PLANTAO MEDICO A DISTANCIA - 12 HORAS -2023 1 R$ 650,00 R$ 650,00
18/08/2023 PLANTAO MEDICO-P.S.-URG EMERGENCIA (ATENDIMENTO HOSPITALAR) - 12 HORAS -2023 1 R$ 1.650,00 R$ 1.650,00
21/08/2023 PLANTAO MEDICO A DISTANCIA - 12 HORAS -2023 1 R$ 650,00 R$ 650,00

CISMETRO Pagina1de 3



Data Procedimento Qtd Valor Unitario Valor Total

23/08/2023 PLANTAO MEDICO A DISTANCIA - 12 HORAS -2023 1 R$ 650,00 R$ 650,00
24/08/2023 PLANTAO MEDICO-P.S.-URG EMERGENCIA (ATENDIMENTO HOSPITALAR) - 12 HORAS -2023 1 R$ 1.650,00 R$ 1.650,00
25/08/2023 PLANTAO MEDICO A DISTANCIA - 12 HORAS -2023 1 R$ 650,00 R$ 650,00
25/08/2023 PLANTAO MEDICO-P.S.-URG EMERGENCIA (ATENDIMENTO HOSPITALAR) - 12 HORAS -2023 2 R$ 1.650,00 R$ 3.300,00
28/08/2023 PLANTAO MEDICO A DISTANCIA - 12 HORAS -2023 1 R$ 650,00 R$ 650,00
30/08/2023 PLANTAO MEDICO A DISTANCIA - 12 HORAS -2023 1 R$ 650,00 R$ 650,00
30/08/2023 PLANTAO MEDICO-P.S.-URG EMERGENCIA (ATENDIMENTO HOSPITALAR) - 12 HORAS -2023 2 R$ 1.650,00 R$ 3.300,00
31/08/2023 PLANTAO MEDICO-P.S.-URG EMERGENCIA (ATENDIMENTO HOSPITALAR) - 12 HORAS -2023 2 R$ 1.650,00 R$ 3.300,00
04/09/2023 PLANTAO MEDICO A DISTANCIA - 12 HORAS -2023 1 R$ 650,00 R$ 650,00
06/09/2023 PLANTAO MEDICO A DISTANCIA - 12 HORAS -2023 1 R$ 650,00 R$ 650,00
08/09/2023 PLANTAO MEDICO A DISTANCIA - 12 HORAS -2023 1 R$ 650,00 R$ 650,00
11/09/2023 PLANTAO MEDICO A DISTANCIA - 12 HORAS -2023 1 R$ 650,00 R$ 650,00
11/09/2023 PLANTAO MEDICO-P.S.-URG EMERGENCIA (ATENDIMENTO HOSPITALAR) - 12 HORAS -2023 1 R$ 1.650,00 R$ 1.650,00
12/09/2023 PLANTAO MEDICO-P.S.-URG EMERGENCIA (ATENDIMENTO HOSPITALAR) - 12 HORAS -2023 1 R$ 1.650,00 R$ 1.650,00
13/09/2023 PLANTAO MEDICO A DISTANCIA - 12 HORAS -2023 1 R$ 650,00 R$ 650,00
15/09/2023 PLANTAO MEDICO A DISTANCIA - 12 HORAS -2023 1 R$ 650,00 R$ 650,00
18/09/2023 PLANTAO MEDICO A DISTANCIA - 12 HORAS -2023 1 R$ 650,00 R$ 650,00
18/09/2023 PLANTAO MEDICO-P.S.-URG EMERGENCIA (ATENDIMENTO HOSPITALAR) - 12 HORAS -2023 1 R$ 1.650,00 R$ 1.650,00
19/09/2023 PLANTAO MEDICO-P.S.-URG EMERGENCIA (ATENDIMENTO HOSPITALAR) - 12 HORAS -2023 1 R$ 1.650,00 R$ 1.650,00
20/09/2023 PLANTAO MEDICO A DISTANCIA - 12 HORAS -2023 1 R$ 650,00 R$ 650,00
22/09/2023 PLANTAO MEDICO A DISTANCIA - 12 HORAS -2023 1 R$ 650,00 R$ 650,00
25/09/2023 PLANTAO MEDICO A DISTANCIA - 12 HORAS -2023 1 R$ 650,00 R$ 650,00
27/09/2023 PLANTAO MEDICO A DISTANCIA - 12 HORAS -2023 1 R$ 650,00 R$ 650,00
27/09/2023 PLANTAO MEDICO-P.S.-URG EMERGENCIA (ATENDIMENTO HOSPITALAR) - 12 HORAS -2023 1 R$ 1.650,00 R$ 1.650,00
28/09/2023 PLANTAO MEDICO-P.S.-URG EMERGENCIA (ATENDIMENTO HOSPITALAR) - 12 HORAS -2023 1 R$ 1.650,00 R$ 1.650,00
29/09/2023 PLANTAO MEDICO A DISTANCIA - 12 HORAS -2023 1 R$ 650,00 R$ 650,00

CISMETRO Pagina 2 de 3



Procedimento

Valor Unitario Valor Total

29/09/2023 PLANTAO MEDICO-P.S.-URG EMERGENCIA (ATENDIMENTO HOSPITALAR) - 12 HORAS -2023 R$ 1.650,00 R$ 1.650,00
Total PROFISSIONAL: | 45 R$ 49.250,00
Total Geral: R$ 49.250,00
CISMETRO Pagina3de 3




07HO00 AS 19H00

sAUDE

PREFEITURA DE
VALINHOS

SECRETARIA DA

UPA VALINHOS - CLINICA MEDICA

Av. Gessy Lever, 550 - Lenheiro
SETEMBRO 2023

19H00 AS 07H00

LEGENDA

ESTATUTARIOS

PJ FIXOS (CISMETRO)

SMW FIXOS

SMW COBERTURAS

VAGO

UPR2h

UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

sexta-feira, 1 sabado, 2 domingo, 3
ALEXANDRE TEIXEIRA
DE MAGALHAES  |FLYNE Dlégsﬁls 180.620| o OBERTA PARMA
GUAZELLIN33454 v
LUIZ FELIPE PAIVARIO | £ A N c1SCO NOGUEIRA|  PEDRO JULIANO

DE OLIVEIRA/ 137954 v

BRENNO BARRETO DOUGLAS BRENNO BARRETO
NASCIMENTO/167696 v | CAVALCANTE 235.696 | NASCIMENTO/167696 v
ALINE SIMOES MARIANI GHIZZI (07-13) FRANCISCO
MARTINS / 207636 213.817 NOGUEIRA (13-19)
(CISM) CISM ELYNE ASSIS
E‘;?;:g'; 1;‘1“9“0“2 6‘9 RAMON JORGE GUIU | LUIZ FELIPE PAIVA RIO
s 237.684 DE OLIVEIRA/ 137954 v

LINDSAY LEMES
PEDROTTI 246.567

LUIS AUGUSTO
216.097

ROMULO AUGUSTO DE
ARAUJO FARIAS/104040

v
VIVIANA ANDREA
VICTORIA LUIZA ALVES
DE SOUZA / 241357 PEDRO JULIANO ZAAVA:.;; (G}S;:LARCE

sexta-feira, 8

sabado, 9

1S 19H00

segunda-feira, 4

terca-feira, 5

quarta-feira, 6

quinta-feira, 7
07h as 19h VICTORIA

domingo, 10

KAMILLA GODOI ,

236.911 SMW (07-13h) / A CAROLLINE LUIZA ALVES DE

MARIA ISABEL ANTONIO DE OLIVEIRA GROBERIO SOUZA /241357 13h as KAMILLA GODOI DOUGLAS ELYNE ASSIS
RIBEIRO 216.104 CISM FILGUEIRAS/93489 v PINTO/192084 19h CAROLLINE 236.911 SMW CAVALCANTI 235.696

(13-19h) GROBERIO
PINTO/192084 v

MARINA DEL SARTO ALINE SIMOES THAYLANE LOPES ALEXANDRE TE!XEIRA VICTORIA LUIZA ALVES MARIANI GHIZZ1 FRANCISCO NOGUEIRA

LINEK/125353 v MARTINS /207.636 MILHOMEM / 232.446 DE MAGALHAES DE SOUZA / 241357 213.817 214.071

(CISM) (CISM) GUAZELLI/1N33454 CISM ’




= KAMILLA GODOI
[—]
3 MARIANI GHIZZI RAFAEL PARRA 236.911 SMW (07-13h) / TIAGO DE SOUZA CAROLINA MARANO |ELYNE DE ASSIS 180.620) KAMILLA GODOI
= 213.817 ESTRADA /190.269 MARIA ISABEL NAKAMOTO/151450 v CUNHA247.490 CISM 236.911 SMW
CISM (CISM) RIBEIRO 216.104 CISM ’ B
(13-19h)
07h as 13h RAFAEL
E‘;TAIE:EE I;Al‘;}‘gg MICHEL OLIVEIRA 1;?;‘?&‘;%‘}‘;?; {% CHRISLAYNEDE | THAIS FORTES OSORIO| | KATIANE ANDRADE
(CISM) NEVES 241.662 KAMILLA GODOI CAMPOS 229.253 BUSTANTE 2417.532 214.853
236.911 SMW
HAYLGTON ROBERTO | HAYLGTON ROBERTO |ANTONIO DE OLIVEIRA JAV;fIl;igﬁiLlo RN MARCO ANTONIO CHRISLAYNE DE
>
g TORRES/67103 TORRES/67103 FILGUEIRAS/93489 v LOPES/103831 CANIPOS 220255 LIMA/153754 CAMPOS 229.253
s FELIPE RITCHIE MICHEL OLIVEIRA | RICARDO VIEIRADA | TIAGO DE SOUZA PEDRO JULIANG E‘;ﬁfﬁgk 1;‘:‘;}‘;;9 VICTORIA LUIZA ALVES
'g BITTENCOURT 242.503 NEVES 241.662 SILVA/69823 v NAKAMOTO/151450 (CISM) : DE SOUZA / 241357
=]
= VIVIANA ANDREA | ROMULO AUGUSTO DE RAFAEL PARRA
N
a ZAAVALA GALARCE |ARAUJO FARIAS/104040 "U'sz‘:‘é'gl;sm PEDRO JULIANO ESTRADA /190.269 ARTHUR BELLONI KAZD;;I;% SGMO\B ol
182.696 v : (CISM) PEREZ COUTO 226.133 )
segunda-feira, 11 terca-feira, 12 quarta-feira, 13 quinta-feira, 14 sexta-feira, 15 sabado, 16 domingo, 17
KAMILLA GODOI
236.911 SMW (07-13h) / . CAROLLINE ALEXANDRE TEIXEIRA | ALEXANDRE TEIXEIRA ROBERTA BORIN
MARIA ISABEL Al;ffg&&gigg:;‘;'ﬁ/‘ GROBERIO DE MAGALHAES DE MAGALHAES ELYNE D légslgls 180.620 PREVITALE CRM
RIBEIRO 216.104 CISM PINTO/192084 v GUAZELLI/133454 v GUAZELLI/133454 v 239.361
(13-19h)
[—J
S ALINE SIMOES THAYLANE LOPES
T MARINA DEL SARTO MARINA DOMINGUES CHRISLAYNE DE
= LINEK/125353 MARTINS 207.636 MILHOMEM / 232.446 FEITOSA 245,036 GEORGIA CARVALHO |FRANCISCO NOGUEIRA CAMPOS 229,253
»n (CISM) (CISM)
'z KAMILLA GODOI
[—]
z MARIANI GHIZZI RAFAEL PARRA 236.911 SMW (07-13h) / TIAGO DE SOUZA MICHEL OLIVEIRA MICHEL OLIVEIRA
s 213.817 ESTRADA /190.269 MARIA ISABEL NAKAMOTO/151450 NEVES 241.662 NEVES 241,662 GABRIELA PUCCINI
CISM (CISM) RIBEIRO 216.104 CISM - ' :
(13-19h)
RAFAEL PARRA MICHEL OLIVEIRA MICHEL OLIVEIRA CAROLLINE ALINE MARTINS (07- | \\\ona nomINGUES | G2Priela Puccini/ Roberta
ESTRADA /190.269 NEVES 241 662 NEVES 241,662 GROBERIO 13h) RAMON GUIU (13- FEITOSA 245.036 Borin/ Chrislayne de
(CISM) : : PINTO/192084 v 19h) : Campos
. VICTORIA LUIZA
HAYLGTON ROBERTO | RAMON JORGE GUIU (ANTONIO DE OLIVEIRA| 0 n 0 oo KAMILA GODOI PIRES MARCO ANTONIO KAMILLA GODOI
§ TORRES/67103 v 237.684 FILGUEIRAS/93489 241257 236.911 LIMA/153754 236.911 SMW
bt G'SXQS:NRT%[;R(;I(&ES MARCO ANTONIO RICARDO VIEIRA DA TIAGO DE SOUZA FELIPE RITCHIE ARTHUR BELLONI CHRISLAYNE DE
'g 534,30 LIMA/153754 SILVA/69823 v NAKAMOTO/151450 | BITTENCOURT 242.503 | PEREZ COUTO 226.133 CAMPOS 229.253
S .
T
3 szx::: éﬁfﬁ& VICTORIA LUIZA ALVES| THOMAS BISMARCK | OL(;%?R\gigl:{T N E‘;ﬁfﬁgk 1;‘:‘;}‘;;9 MICHEL OLIVEIRA |VICTORIA LUIZA ALVES
—p— DE SOUZA / 241357 CRM 209913 B (CISM) : NEVES 241.662 DE SOUZA / 241357




segunda-feira, 18
KAMILLA GODOI CRM

terca-feira, 19

quarta-feira, 20

quinta-feira, 21

sexta-feira, 22

sabado, 23

domingo, 24

216.104 CISM  (13-19h)
v

239.911 (07-13h) / MARIA | MARINA DOMINGUES %:%(LLEL;% DGEE(?:S\I,‘:L‘:‘%DEIS;‘; DOUGLAS Dﬁﬂf;;%‘;‘g S RAFAEL DE CASTRO
ISABEL l};ﬁ:ﬂRO 13- | FEITOSA245.036 NI O 92084 CANTOS 238326 CAVALCANTE 235.696 (C1sv DA SILVA CRM 220815 v
- THAYLANE LOPES
S | MARINA DEL SARTO MAjﬂfNS;l;‘oglg . |MILHOMEM 232446 07- A"iXEAmGRELTfEEES'RA MARINA DOMINGUES | ALINE,MARINAD., |FRANCISCO NOGUEIRA
2 LINEK/125353 v s 13h)/MARIAISABEL | o000 eries FEITOSA 245.036 MARIANI G. 214071 v
% RIBEIRO (13-19)
S
(=]
=
'5 MARIANI RAFAEL PARRA KAMILLA GODOI CRM TIAGO DE SOUZA ALINE SIMOES MARINA DOMINGUES MARINA DOMINGUES
GHIZZIMARIANI ESTRADA /190.269 239.911 NAKAMOTO/151450 MARTINS 207.636 FEITOSA 245.036 FEITOSA 245.036v
GHIZZI/ 213.817 - CISM (CISM) ’ - (CISM) ; - ; -
RAFAEL PARRA RAFAEL PARRA VICTORIA LUIZA
MICHEL OLIVEIRA MICHEL OLIVEIRA DOUGLAS
ESTRADA /190.269 ESTRADA /190.269 ALVES DE SOUZA MARIANI GHIZZI
(I NEVES 241.662 (I e NEVES 241.662 CAVALCANTE 235.696 v
AMANDA JAVIER AURELIO RAFAEL DE CASTRO |ROMULO AUGUSTO DE
- HA¥16(;’11;(I;1;/;{7(1)£E‘I/{T0 ALBUQUERQUE M. Mlgggéso;ﬂ‘;g“ MIRANDA TERI\IKITIEIJ‘; Ap- DA SILVA CRM 220815 |ARAUJO FARIAS/104040
=] o
: FONSECA CRM 242773 LOPES/103831 R adeset v v
% | RAMONJORGEGUIU | ., :&Lﬁ'}’;s cru | RICARDO VIEIRADA |  TIAGO DE SOUZA ANDREIA NUNES E‘;?;:g'; 1;‘1“9“0“2 6‘ X MICHEL OLIVEIRA
S 237.684 SILVA/69823 v NAKAMOTO/151450 | GONCALVES / 166470 v : NEVES 241.662 v
: 235.696 (CISM)
(=)
= VI ‘VI‘A‘Ei éﬁgﬁa Amanda Albuquerque / | THOMAS BISMARCK | ANDREIA NUNES E‘;?;:g'; 1;‘ 1“9“0“2 6‘ o ANDREIA NUNES ANDREIA NUNES
ZAA 162,696 Douglas Cavalcante CRM 209913 GONCALVES / 166470 v/ e GONCALVES / 166470 v | GONCALVES / 166470 v
segunda-feira, 25 terca-feira, 26 quarta-feira, 27 quinta-feira, 28 sexta-feira, 29 sabado, 30
FELIPE R.
KAMILLA GODOI (07- BITTERNCOURT 07-13 / | ALEXANDRE TEIXEIRA CAROLLINE MARIA ISABEL C
13h)/ MARIA ISABEL. | ROBERTA PARMA v | GEORGIA ANDRESSA | DE MAGALHAES GROBERIO IBEIRG 216104
RIBEIRO (13-19h) v DE CARVALHO E LIMA | GUAZELLI/133454 v PINTO/192084 :
SANTOS 238326
S
E MARINA DEL SARTO ALINE SIMOES GEORGIA ANDRESSA DOUGLAS MARINA DOMINGUES
S LINEK/125353 v MARTINS 207.636 KAMILLA GODOI | DE CARVALHO ELIMA | (. \ v\ c ANTE 235.696 FEITOSA 245.036
z CIsM) SANTOS 238326 v N 235, >
S THAYLANE LOPES
= MILHOMEM / 232.446
=z )
S MARIANI GHIZZI E‘;‘;&gk l;"l‘;f{z‘:g (CISM) 07-13HY / MARIA|  TIAGO DE SOUZA | MARINA DOMINGUES MARIﬁ%ﬁHIZZI
213817 s v ISABEL RIBEIRO | NAKAMOTO/151450 v |  FEITOSA 245.036 pavee




RAFAEL PARRA RAFAEL PARRA CAROLLINE
ESTRADA /190.269 “I’\Illgl-l:SL ;ﬁ"ég’qf‘ ESTRADA /190.269 GROBERIO ALINE MARTINS MK;‘IENI;E;SC%{E@; s
CIsM) v : (CISM) PINTO/192084
HAYLGTON ROBERTO | HAYLGTON ROBERTO | MICHEL OLIVEIRA U AL LA LY MALSTGR PN U S
s TORRES/67103 v TORRES/67103 NEVES 241.662 MIRANDA ALVES DE SOUZA LI E RO
g : LOPES/103831 v 241.357 PEREZ COUTO 226.133
-
2 | sem Aﬁ}i;k’%‘fl L6703 | VICTORIA LUIZA ALVES| RICARDO VIEIRA DA | TIAGO DE SOUZA LETIiCIA TEIXEIRA | MARINA DOMINGUES
< » DE SOUZA 241.257 v SILVA/69823 NAKAMOTO/151450 v | MARCONDES 215.040 FEITOSA 245.036
=}
=
s zmﬁi é‘iLDgé‘E RAMON JORGE GUIU | ANDREIA NUNES MICHEL OLIVEIRA Eg?;ig]; 1;‘?;‘(;1‘2“69 MARIA ISABEL C.
L8s 00 237.684 GONCALVES /166470 v | NEVES 241.662 v s RIBEIRO 216.104

)BSERVACOES

Férias Dr. Luiz Felipe, 20 dias a partir do dia 15/09

LUIZ FELIPE PAIVA RIO DE OLIVEIRA passa plantdo dias 07 e 08/09

DR ANTONIO FILGUEIRAS FERIAS A PARTIR DE 19/09 - 15 DIAS

DR MARCO ANTONIO LIMA AFASTADO PELA PAULIPREV retorna em setembro

ALEXANDRE TEIXEIRA DE MAGALHAES GUAZELLI PASSA PLANTAO DIA 29/09 POR CONTA DO TETO

4

v

GEORGIA ANDRESSA DE CARVALHO E LIMA SANTOS 238.326 EM OUTUBRO FARA AS QUINTAS EMPRESA SMW QUANDO ESTATUTARIO ATINGIR O LIMITE.

ROBERTA PARMA A PARTIR DE OUTUBRO FIXO AOS DOMINGOS DIURNO

ALINE MARTINS FIXO: Ter¢a-feira 12h 7 as 19h / Sexta-feira 12h 7 as 19h a cada 15dias 12h 7 as 19h

VICTORIA LUIZA ALVES DE SOUZA /241357 FIXO DOMINGO NOITE

MICHEL OLIVEIRA NEVES 241.662 FIXO: TERCAS DIURNO

ELYNE DE ASSIS 180.620 FIXO: primeiro, terceiro ¢ o quinto sdbado de cada més (quando hé) e o segundo e quarto domingo de cada més DIURNO

LUIS AUGUSTO 216.097 PJ FIXO: QUARTAS NOTURNO QUANDO ESTATUTARIO ALCANCAR O LIMITE DE PLANTAO

FRANCISCO NOGUEIRA 214.071 FIXO: primeiro, terceiro e quinto sdbados e segundo e quarto domingo de cada més.

JOAO VITOR MONTEIRO DORTA 226.221 FIXO: QUINTAS NOTURNO QUANDO ESTATUTARIO CHEGAR AO LIMITE DE PLANTOES

MARIANI GHIZZI 213.817

FIXO SEGUNDA E SABADO DIURNO

MARIA ISABEL RIBEIRO 216.104 FIXO: segunda e quarta porta 7 as 19h Primeiro domingo do més porta 7 as 19h




PREFEITURA DE
VALINHOS

SECRETARIA DA
SAUDE

UPA VALINHOS - CLINICA MEDICA
Av. Gessy Lever, 550 - Lenheiro

SETEMBRO_2023

0 AS | 07H00 AS 19H00

19HO
07HO

LEGENDA

ESTATUTARIOS

PJ FIXOS (CISMETRO)

SMW FIXOS

SMW COBERTURAS

VAGO

segunda-feira, 4

terca-feira, 5

quarta-feira, 6

quinta-feira, 7

sexta-feira, 1

EMERSON ISSAMU
MONIWA SEO/199428

UPA2h

UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

sabado, 2

LAURA BOREM

domingo, 3

GUILHERME FRANCA

RODRIGO
CAVALCANTE JIKLE RAMIREZ PEDRO JORDAO
SERRANO/164249
X X X
ESTENIO FELIPE LIRA GERALDO TARCISIO

sexta-feira, 8

sabado, 9

domingo, 10

segunda-feira, 11

terca-feira, 12

quarta-feira, 13

quinta-feira, 14

sexta-feira, 15

sabado, 16

s i ] CARLOS EDUARDO RODRIGO EMERSON ISSAMU
g PEDRO JORDAO GERALDO TARCISIO BELLATO MENDES CAVALCANTE MONIWA SEO/199428 MATHEUS SOARES THIAGO BERTHOLO
I FILHO/162925 SERRANO/164249
z RODRIGO
E LAURA BOREM LAURA BOREM GERALDO TARCISIO | GERALDO TARCISIO CAVALCANTE JIKLE RAMIREZ LUIS AUGUSTO
= SERRANO/164249

2 < BRENNO BARRETO LUCAS BOTOSSI o o = X

'g § NASCIMENTO/167696 TRINDADE/135016

% = AMINE Wg‘]ﬁl“,‘g&?xiif £ | MATHEUS PICHARA | THIAGO BERTHOLO AMINE THIAGO BERTHOLO | GERALDO TARCISIO

domingo, 17

segunda-feira, 18

terca-feira, 19

quarta-feira, 20

quinta-feira, 21

sexta-feira, 22

sabado, 23

2. } CARLOS EDUARDO RODRIGO EMERSON ISSAMU

s g PEDRO JORDAO LAURA BOREM BELLATO MENDES CAVALCANTE MONIWA SEO/199428 MATHEUS SOARES GUILHERME FRANCA
=2 FILHO/162925 SERRANO/164249

= LAURA BOREM GERALDO TARCISIO GERALDO TARCISIO GERALDO TARCISIO MATHEUS SOARES JIKLE RAMIREZ PEDRO JORDAO

2 X MATHEUS SOARES MATHEUS SOARES X X X X

< = -

SE WILLIAM GOMES DE PRISCILLA DE FATIMA JOAO PEDRO ALMEIDA ICARO CASTILHO .

g s FELIPE LIRA OLIVEIRA/173849 BALI;I&%}:?ZS““ THIAGO BERTHOLO 244.621 VIEIRA CRM 173445 GERALDO TARCISIO

domingo, 24

BALBINO/142544

- CARLOS EDUARDO RODRIGO

= ~ , EMERSON ISSAMU e - e .
= PEDRO JORDAO GERALDO TARCISIO BELLATO MENDES CAVALCANTE MONIWA SEO/199428 MATHEUS SOARES MATHEUS SOARES
5 FILHO/162925 SERRANO/164249

= . , HALLISSON THIAGO

g MATHEUS SOARES MATHEUS SOARES GERALDO TARCISIO GERALDO TARCISIO MATHEUS SOARES CORREIA DIAS 244.118 LAURA BOREM
% X BRENNO BARRETO LUCAS BOTOSSI X X X X

s NASCIMENTO/167696 TRINDADE/135016

b 7

< PRISCILLA DE FATIMA

o Edmilson Altomani WILLIAM GOMES DE JOAO PEDRO ALMEIDA| HALLISSON THIAGO P

E CRM 80.138 OLIVEIRA/173849 FIRO THIAGO BERTHOLO 244.621 CORREIA DIAS 244.118 GERALDO TARCISIO




segunda-feira, 25 terca-feira, 26 quarta-feira, 27 quinta-feira, 28 sexta-feira, 29 sabado, 30
CARLOS EDUARDO
PEDRO JORDAO LAURA BOREM BELLATO MENDES GUILHERME FRANCA EMERSON ISSAMU MATHEUS SOARES
MONIWA SEO/199428
FILHO/162925
RODRIGO
LAURA BOREM GERALDO TARCISIO GERALDO TARCISIO GERALDO TARCISIO CAVALCANTE

SERRANO/164249

ICARO CASTILHO CRM
173445

o
S
=
e\
—
7}

<
o
S
==
=
S

Meu nome é Priscilla, sou
concursada... Passei meu
plantiio de quarta 06/09
pro Matheus Pichara

Precisa passar adiante (para a empresa) esses plantoes: SEXTAS NOTURNO FICHAS:01/09, 08/09, 15/09, 22/09, 29/09




PREFEITURA DE UPA VALINHOS - SAMYV 192 @
VALINHOS Av. Gessy Lever, 550 - Lenheiro UPA24'I1

SECRETARIA DA
sAUDE SETEMBRO 2023 UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO
- LEGENDA sexta-feira, 1 sabado, 2 domingo, 3
w2
< o ESTATUTARIOS
<s i LUIZ GARCIA MORAES| EMERSON ISSAMU .
z 5 (EEEES TR NET0/99020 MONIWA SE0/199428 | CERALDO TARCISIO
S SMW FIXOS
% SMW COBERTURAS
28  [meo LUIZ GARCIA MORAES | WILLIAM GOMES DE | MATHEUS DE PAULA
EE NET0/99020 OLIVEIRA/173849 MALAGUTI/167498

segunda-feira, 4 terca-feira, 5 quarta-feira, 6 quinta-feira, 7 sexta-feira, 8 sabado, 9 domingo, 10
v
g § MATHEUS DE PAULA ERICH LEARDINE AND](?;ZMAACCI:{I(S)TINA DGEE(?EIS\I’QL?-IT)DEIE?;I[Z LUIZ GARCIA MORAES EMERSON ISSAMU EMERSON ISSAMU
=)
£ MALAGUTI/167498 FUENTES /152821 VARONI/130777 SANTOS 238.326 NET0/99020 MONIWA SEO/199428 MONIWA SEO/199428
v
< o 9.q o2
= = HENRY MARCEL RICARDO ALVES DE Geraldo Tarcisio Ledo RAIL LUIZ GARCIA MORAES RE MATHEUS DE PAULA
E E CASANOVA/141023 CAMARGO/120014 Neto, Crm 210.847 GE DO TARCISIO NETO/99020 AMINE T K MALAGUTI/167498
segunda-feira, 11 terca-feira, 12 quarta-feira, 13 quinta-feira, 14 sexta-feira, 15 sabado, 16 domingo, 17
v
; % MATHEUS DE PAULA MATHEUS SOARES ANDléliZl‘\j: ACCI::(S)TINA (l;gﬁlljgi (;Z &Iljz?\ll:)l;(s) LUIZ GARCIA MORAES EMERSON ISSAMU EMERSON ISSAMU
=) .
£ MALAGUTI/167498 DIAS 222.417 VARONI/130777 FILHO/162925 NET0/99020 MONIWA SEO/199428 MONIWA SEO/199428
v
< o ANDREZA CRISTINA
== HENRY MARCEL . LUIZ GARCIA MORAES MATHEUS DE PAULA
s E CASANOVA/141023 GERALDO TARCISIO CAMACHO GERALDO TARCISIO NET0/99020 GUILHERME FRANCA MALAGUTI/167498
) VARONI/130777
segunda-feira, 18 terca-feira, 19 quarta-feira, 20 quinta-feira, 21 sexta-feira, 22 sabado, 23 domingo, 24
v
'§ S MATHEUS DE PAULA ERICH LEARDINE ANDREZA CRISTINA MATHEUS SOARES LUIZ GARCIA MORAES EMERSON ISSAMU
S = CAMACHO GERALDO TARCISIO
=) .
£ MALAGUTI/167498 FUENTES /152821 VARONI/130777 DIAS 222.417 NET0/99020 MONIWA SEO/199428
'; S HENRY MARCEL l;,%IECl\II-,II,;l; /15 zlsljf Geraldo Tarcisio Ledao GERALDO TARCISIO LUIZ GARCIA MORAES | WILLIAM GOMES DE MATHEUS DE PAULA
= E CASANOVA/141023 Neto, Crm 210.847 NETO0/99020 OLIVEIRA/173849 MALAGUTI/167498
5 (TROCA AUT)
segunda-feira, 25 terca-feira, 26 quarta-feira, 27 quinta-feira, 28 sexta-feira, 29 sabado, 30
v
; % MATHEUS DE PAULA ERICH LEARDINE AND](?;ZIC:ACCI;I(S)TINA MATHEUS SOARES LUIZ GARCIA MORAES EMERSON ISSAMU
=) .
£ MALAGUTI/167498 FUENTES /152821 VARONI/130777 DIAS 222.417 NETO0/99020 MONIWA SEO/199428
v
'; E HENRY MARCEL l;‘%l]fﬁl‘tgﬁsglsgf ANDI::];%\? A((::li_II(S)TINA MATHEUS SOARES LUIZ GARCIA MORAES Ryana do Val
S CASANOVA/141023 DIAS 222.417 NETO/99020 y

(TROCA AUT) VARONI/130777




|07/09 - PASSOU PLANTAO DR CARLO BELATO COBERTURA DEVIDO AO TETO




07H00 AS 19H00

PREFEITURA DE
VALINHOS

SECRETARIA DA
SAUDE

UPAMI VALINHOS - PEDIATRIA
Av. Brasil, 53 — Vila Santana

SETEMBRO_2023

T9HU
0AS
07HO

LEGENDA

ESTATUTARIOS

PJ FIXOS (CISMETRO)

SMW FIXOS

SMW COBERTURAS

VAGO

segunda-feira, 4

terca-feira, 5
MARIANNA FATIMA

quarta-feira, 6

quinta-feira, 7

UPR2h

UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO
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CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA

RESOLUGAO CFM N° 1.481, DE 8 DE AGOSTO DE 1997

Diario Oficial da Uniao; Poder Executivo, Brasilia, DF, n. 172, 8 set. 1997. Secéo 1, p.19.802

Diario Oficial da Unido; Poder Executivo, Brasilia, DF, n. 190, 2 out. 1997. Secao 1 p. 22.138 - Retificacao
Diario Oficial da Unido; Poder Executivo, Brasilia, DF, n. 190, 2 out. 1997. Sec&o 1 p. 22.138 - Retificacao
Diario Oficial da Unido; Poder Executivo, Brasilia, DF, n. 94, 20 mai. 1998. Secéo 1. p.106 - Retificacdo
REVOGA A RESOLUCAO CFM N° 1.445, DE 29-09-1994

O CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA, no uso das atribuicées conferidas pela Lei n° 3.268, de 30 de
setembro de 1957, regulamentada pelo Decreto n° 44.045, de 19 de julho de 1958 e,

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer diretrizes gerais para a elaboracao de Regimentos
Internos dos estabelecimentos de assisténcia médica do Pais, que assegurem condicoes de
relacionamento harmonioso entre instituicoes e profissionais visando a melhoria da assisténcia
prestada a salde da populacao;

CONSIDERANDO que nesses Regimentos devem estar claramente expressos os deveres e direitos
dos médicos e dos dirigentes das instituicoes prestadoras de assisténcia médica, visando garantir
o0 exercicio ético da Medicina;

CONSIDERANDO, ainda, ser obrigatorio o registro e aprovacao desses Regimentos nos Conselhos
Regionais de Medicina, conforme disp6e a Resolucao CFM 1.124/83;

CONSIDERANDO o aprovado em Sessao Plenaria de 08 de agosto de 1997,
RESOLVE:

Art. 1°. Determinar que as instituicoes prestadoras de servicos de assisténcia médica no Pais
deverao adotar nos seus Regimentos Internos do Corpo Clinico as diretrizes gerais abaixo
relacionadas.

Art. 2°. Os Diretores Técnico e Clinico das Instituicoes acima mencionadas terdao o prazo de 60
dias para encaminhar ao Conselho Regional de Medicina da jurisdicao em que atuam
documentacao comprobatoria do atendimento a esta Resolucao, a saber:

Paragrafo 1°. Copia do Regimento Interno com as devidas alteracoes;

Paragrafo 2°. Copia da ata da Assembléia de Corpo Clinico que aprovou o Regimento Interno com
as alteracoes previstas nesta Resolucao.

Paragrafo 3°. Caso o Regimento Interno da Instituicao ja atenda o previsto nesta Resolucao, os
Diretores Técnico e Clinico deverao encaminhar copia do mesmo e da ata da Assembléia que o
aprovou.

Art. 3°. Revogar a Resolucao CFM n° 1.445/94.
Art. 4°. Esta Resolucao entra em vigor na data da sua publicacao.
Brasilia-DF, 08 de agosto de 1997.

WALDIR PAIVA MESQUITA
Presidente
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ANTONIO HENRIQUE PEDROSA NETO
Secretario-Geral

"DIRETRIZES GERAIS PARA OS REGIMENTOS INTERNOS DE CORPO CLINICO DAS ENTIDADES
PRESTADORAS DE ASSISTENCIA MEDICA NO BRASIL"

DEFINICAO: O Corpo Clinico é o conjunto de médicos de uma instituicdo com a incumbéncia de
prestar assisténcia aos pacientes que a procuram, gozando de autonomia profissional, técnica,
cientifica, politica e cultural.

Obs. Nas instituicoes em que a expressao "corpo clinico" designar a totalidade de profissionais de
nivel superior que nela atuem, estas diretrizes aplicar-se-ao ao conjunto de médicos reunidos
sob qualquer outra denominacao.

OBJETIVOS: O Corpo Clinico tera como objetivos, entre outros:

contribuir para o bom desempenho profissional dos médicos;

- assegurar a melhor assisténcia a clientela da Instituicao;

colaborar para o aperfeicoamento dos médicos e do pessoal técnico da Instituicao;

estimular a pesquisa médica;
- cooperar com a administracao da Instituicao visando a melhoria da assisténcia prestada;

- estabelecer rotinas para a melhoria da qualidade dos servicos prestados.

COMPOSICAO: O Regimento Interno devera prever claramente as diversas categorias de médicos
que compodem o Corpo Clinico, descrevendo suas caracteristicas, respeitando o direito do médico
de internar e assistir seus pacientes em hospitais privados com ou sem carater filantropico, ainda
que nao faca parte do seu corpo clinico, respeitadas as normas técnicas da instituicao (Art. 25 do
Codigo de Etica Médica).

ORGANIZACAO DO CORPO CLINICO: O Regimento Interno devera prever a existéncia do Diretor
Técnico e do Diretor Clinico, sendo este obrigatoriamente eleito pelo Corpo Clinico, de forma
direta e secreta, com mandato de duracao definida. Da mesma forma se procedera em relacao a
Comissdo de Etica da Instituicdo. A existéncia de Conselhos e outras Comissdes e de outros
Orgaos devera ser explicitada, prevendo-se a representacdo do Corpo Clinico. As competéncias
dos Diretores Técnico e Clinico e da Comissdo de Etica estdo previstas em Resolucdes especificas
do Conselho Federal de Medicina.

ELEICAO: O Diretor Clinico, seu substituto e os membros da Comissao de Etica serdo eleitos por
votacao direta e secreta em Processo Eleitoral especialmente convocado com essa finalidade,
com antecedéncia de pelo menos 10 (dez) dias, por maioria simples de votos.

COMPETENCIAS: O Regimento Interno devera discriminar as competéncias do Corpo Clinico,
garantindo aos seus integrantes, de acordo com sua categoria:

- freqlientar a Instituicao assistindo seus pacientes, valendo-se dos recursos técnicos disponiveis;
- participar das suas Assembléias e Reunioes Cientificas;
- votar e, conforme a categoria pertencente, ser votado;

- eleger o Diretor Clinico e seu substituto, Chefes de Servico, bem como a Comissao de Etica
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Médica;

- decidir sobre a admissao e exclusao de seus membros garantindo ampla defesa e obediéncia as
normas legais vigentes.

- colaborar com a administracao da instituicao, respeitando o Codigo de Etica Médica, os
regulamentos e as normas existentes.

DELIBERACOES: O Corpo Clinico deliberara através de Assembléias convocadas com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias, em primeira convocacao com quérum minimo de 2/3 dos membros e em
segunda convocacao, apds 1 hora, com qualquer numero, decidindo por maioria simples de
votos, exceto para a exclusao de membros, quando serao exigidos 2/3 dos votos. Mediante
requerimento de 1/3 dos seus membros, o Corpo Clinico podera convocar assembléias
extraordinarias, com antecedéncia minima de 24 horas.

DIREITOS E DEVERES: O Regimento Interno devera prever os direitos dos seus integrantes,
respeitando como fundamentais:

- a autonomia profissional;

- a admissao e exclusao de membros sera decidida pelo Corpo Clinico garantindo-se ampla defesa
e obediéncia as normas legais vigentes;

0 acesso a Instituicao e seus servicos;

a participacao nas Assembléias e Reunioes;

o direito de votar, e conforme o caso, ser votado;
- de receber a remuneracao pelos servicos prestados de forma o mais direta e imediata possivel;

- compete aos membros do Corpo Clinico, a decisao final sobre a prestacao do servico médico do
hospital. Fica resguardado no limite dos preceitos éticos o direito do médico decidir
autonomamente em atender pacientes vinculados a convénios mesmo quando aceitos pelo Corpo
Clinico.

- comunicar falhas observadas na assisténcia prestada pela Instituicao e reivindicar melhorias
que resultem em aprimoramento da assisténcia aos pacientes.

Os deveres dos integrantes do Corpo Clinico também deverdao ser claramente expressos,
prevendo-se, inclusive, a possibilidade de punicées no ambito da Instituicdo, por fatos de
natureza administrativa, através de sindicancia, garantindo-se ampla defesa aos acusados. A
penalidade de exclusao devera ser homologada em assembléia do Corpo Clinico. Devem ser
claramente mencionados os deveres de:

- obediéncia ao Codigo de Etica Médica, ao Estatuto e ao Regimento Interno da Instituicio;

- assistir os pacientes sob seu cuidado com respeito, consideracao, e dentro da melhor técnica,
em seu beneficio;

- colaborar com seus colegas na assisténcia aos seus pacientes, quando solicitado;

- participar de atos médicos em sua especialidade ou auxiliar colegas, quando necessario. Para a
pratica, em outra area diferente da que foi admitido deve o médico interessado cumprir as
formalidades previstas para o ingresso no Corpo Clinico.

https://www.cremesp.org.br/library/modulos/legislacao/versao_impressao.php?id=3005&versao=integra 3/4



23/04/2024, 19:37 CREMESP - Conselho Regional de Medicina do Estado de S&o Paulo - Versdo para impressdo - Area de Legislagéo

- cumprir as normas técnicas e administrativas da Instituicao;

- elaborar prontuario dos pacientes com registros indispensaveis a elucidacao do caso em
qualquer momento;

- colaborar com as Comissoes especificas da Instituicao.

- devera também o médico restringir sua pratica a(s) area(s) para a(s) qual(is) foi admitido,
exceto em situacoes de emergéncia.

Cabera aos médicos que se julgarem prejudicados por decisdes de qualquer natureza, recurso ao
Conselho Regional de Medicina da jurisdicao em que se encontra registrada a Instituicao.

RETIFICACAO

Diario Oficial da Uniao; Poder Executivo, Brasilia, DF, n. 173, 9 set. 1997. Secéo 1, p.19.936

No D.O.U. de 8-9-97, Secao 1, pag. 19802,
onde-se |é: Resolucao n°® 1.841, DE 8 DE AGOSTO DE 1997, |
eia-se: Resolucao n° 1.481, DE 8 DE AGOSTO DE 1997.

RETIFICAGAO

Diario Oficial da Unido; Poder Executivo, Brasilia, DF, n. 190, 2 out. 1997. Secao 1 p. 22.138

Na Resolucao CFM n° 1.481, de 08 de agosto de 1997, publicada no D.0O.U., de 08 de setembro de
1997, secao |, pagina 19802,

onde se |é: a admissao ao Corpo Clinico através de mecanismos claramente definidos e de forma
aberta e democratica.

leia-se: a admissao e exclusao de membros sera decidida pelo Corpo Clinico garantindo-se ampla
defesa e obediéncia as normas legais vigentes. onde se lé: decidir sobre a aceitacao de
convénios. leia-se: decidir sobre a prestacao dos servicos médicos no hospital, resguardando-se o
direito do médico de decidir autonomamente sobre o atendimento a convénios, resguardados os
principios éticos.

RETIFICACAO

Diario Oficial da Unido; Poder Executivo, Brasilia, DF, n. 94, 20 mai. 1998. Secéo 1. p.106

Na Resolucao CFM n° 1.481, de 08 de agosto de 1997, publicada no Diario Oficial da Uniao de 08-
09-97, secao 1, pagina 19802,

onde se |é: - decidir sobre a prestacao dos servicos médicos no hospital, resguardando-se o
direito do médico de decidir autonomamente sobre o atendimento a convénios, resguardados os
principios éticos.

leia-se: - compete aos membros do corpo clinico, a decisao final sobre a prestacao do servico
médico do hospital. Fica resguardado no limite dos preceitos éticos o direito do médico decidir
autonomamente em atender pacientes vinculados a convénios mesmo quando aceitos pelo Corpo
Clinico.

onde se lé: - participar de atos médicos em sua especialidade ou auxiliar colegas, quando
necessario.

leia-se: - participar de atos médicos em sua especialidade ou auxiliar colegas, quando
necessario. Para a pratica, em outra area diferente da que foi admitido deve o médico
interessado cumprir as formalidades previstas para o ingresso no Corpo Clinico.

imprimir
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CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE SAO PAULO
RESOLUGAO CREMESP N° 184, DE 21 OUTUBRO DE 2008

Diario Oficial do Estado; Poder Executivo, Sao Paulo, SP, 4 nov. 2008. Secéo |, p.120

Regulamenta o processo de escolha do médico para o cargo de Diretor Clinico no ambito dos
Hospitais Universitarios e de Ensino.

O Conselho Regional de Medicina do Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes conferidas
pela Lei n°. 3.268/57, regulamentada pelo Decreto n°. 44.045/58 e,

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar a Resolucao CFM n°. 1.481/97 as peculiaridades
dos hospitais localizados no Estado de Sao Paulo;

CONSIDERANDO o disposto na Resolucao CREMESP n°. 134/06;

CONSIDERANDO a necessidade de adequacao do processo eleitoral para Diretor Clinico no ambito
das instituicoes de salde publicas e privadas;

CONSIDERANDO que o Diretor Clinico é cargo eminentemente representativo do Corpo Clinico nas
instituicoes de saude;

CONSIDERANDO a definicao de Hospital de Ensino prevista na Portaria MS/MEC 2400/07;

CONSIDERANDO as caracteristicas especiais em termos de Corpo Clinico dos Hospitais
Universitarios e/ou de Ensino, cuja missao de assisténcia, pesquisa e ensino implicam em
organizacao hierarquica tipicamente académica;

CONSIDERANDO que os Hospitais Universitarios e/ou de Ensino, na dependéncia de sua natureza
juridica e organizacional, se sujeitam aos regimentos e regulamentos proprio superiores; e,

CONSIDERANDO finalmente o decidido em Reuniao de Diretoria de 20 de outubro de 2008;
RESOLVE:

Artigo 1°. A escolha do médico Diretor Clinico no ambito dos Hospitais Universitarios e de Ensino
devera obedecer aos critérios desta Resolucao.

Artigo 2°. O Corpo Clinico dos hospitais universitarios e/ou de ensino, certificados pelo MS/MEC,
devera realizar as eleicdes na forma prevista nos seus estatutos, garantindo a participacao
integral dos médicos.

Paragrafo primeiro. O Regimento Interno do Corpo Clinico podera estabelecer requisitos minimos
a serem preenchidos pelos candidatos a Direcao Clinica.

Paragrafo segundo. A forma de escolha do Diretor Clinico devera constar do Regimento Interno,
bem como se submeter a analise e aprovacao do Conselho Regional de Medicina do Estado de Sao
Paulo, que devera ser encaminhado junto com o Estatuto da instituicao.

Artigo 3°. A presente Resolucdo entrara em vigéncia na data da sua publicacdo, revogando-se as
disposicoes em contrario.

Dr. Henrique Carlos Goncalves
Presidente do CREMESP
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HOMOLOGADA NA 39142 SESSAO PLENARIA, REALIZADA EM 21/10/2008.
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CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE SAO PAULO
RESOLUGAO CREMESP N° 134, DE 21 MARCO DE 2006

Diario Oficial do Estado; Poder Executivo, Sao Paulo, SP, 7 Abr. 2006. Secéo 1, p. 140.

Diario Oficial do Estado; Poder Executivo, Sao Paulo, SP, 11 abr. 2006. Secéo 1, p.104 - Retificacao
Diario Oficial do Estado; Poder Executivo, Sao Paulo, SP, 13 Abr. 2006. Secéo |, p.120 - Retificacao
REGULAMENTA A RESOLUC_Z\O CFM N° 1.481, DE 08-08-1997

ALTERADA PELA RESOLUCAO CREMESP N° 185, DE 28-10-2008

Regulamenta a Resolucao CFM n° 1481/97 e estabelece as diretrizes gerais para a elaboracao de
Regimentos Internos dos estabelecimentos de assisténcia médica no Estado de Sao Paulo.

O Conselho Regional de Medicina do Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicoes conferidas
pela Lei n°® 3.268/57, regulamentada pelo Decreto n° 44045/58 e,

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentacao da Resolucao CFM n°® 1481/97;
CONSIDERANDO o decidido em reuniao de Diretoria realizada em 20/03/2006;

RESOLVE:

“Art® 1° - O Regimento Interno se constitui em instrumento juridico que regula as relacoes dos
médicos do Corpo Clinico entre si e, entre estes e as entidades, sendo sua elaboracao e
aprovacao de responsabilidade do préprio Corpo Clinico, reunido em Assembléia especialmente
convocada para este fim.”  (NOVAREDACAO DADA PELA RESOLUCAO CREMESP N° 185, DE 28-10-2008)

Artigo 2°. O Regimento Interno do Corpo Clinico, para produzir seus efeitos, devera ser
devidamente registrado pelo CREMESP, fazendo-se acompanhar da Ata da Assembléia do Corpo
Clinico que deliberou pela sua aprovacao e copia simples do referido documento.

Artigo 3°. O Responsavel Técnico da entidade perante o CREMESP deve apresentar o referido
documento para registro junto ao Conselho, responsabilizando-se pelo seu teor e respectiva
adequacao a normativa vigente.

Artigo 4°. O Regimento Interno do Corpo Clinico devera conter as diretrizes minimas indicadas na
Resolucao CFM n° 1.481/97, regulamentadas pela presente Resolucao por intermédio do ANEXO |
e sera automaticamente registrado no CREMESP, atendidos os requisitos formais de apresentacao
indicados no artigo 2° e 3°, sendo emitido Termo de Registro de Regimento Interno, conforme
ANEXO Il da presente Resolucao.

Artigo 5°. O Regimento Interno do Corpo Clinico tem por objetivo regulamentar a atuacao dos
médicos dentro das instituicoes prestadoras de assisténcia médica, nao sendo cabivel a insercao
de artigos ou clausulas que criem obrigacoes a entidade.

Artigo 6°. Qualquer conflito existente entre o Regimento Interno e a normativa vigente, sempre
prevalecera o entendimento contido na norma, sem prejuizo de responsabilizacdo individual pela
elaboracao contraria as regras existentes.

Disposicoes Transitorias:
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Artigo 7°. Os Regimentos Internos atualmente aguardando aprovacao pelo CREMESP ficam
automaticamente registrados, dentro dos preceitos determinados na presente Resolucao.

Artigo 8°. Uma vez aprovados os Regimentos Internos com base na presente Resolucao, a Secao
de Registro de Empresas providenciara a liberacao dos registros das entidades de assisténcia
médica perante o CREMESP que, por ventura, estejam aguardando somente a aprovacao deste
documento.

Artigo 9°. Os pareceres, despachos e orientacdes anteriores a data da publicacdo da presente
Resolucao que contrariem as diretrizes ora indicadas ficam automaticamente revogados.

Artigo 10°. Os Regimentos Internos que possuam previsdes contrarias a presente regulamentacao
tem o prazo de 6 (seis) meses para adequacao, sendo que, em havendo qualquer conflito entre a
previsao regimental e a normativa prevalece sempre a normativa vigente.

Artigo 11°. A presente Resolucao entra em vigor na data da sua publicacao.

Sao Paulo, 15 de marco de 2006.

Dr. ISAC JORGE FILHO
Presidente

HOMOLAGADA NA 34542 REUNIAO PLENARIA REALIZADA EM 21/03/2006
ANEXO |

Diretrizes gerais para elaboracao de Regimento Interno do Corpo Clinico das entidades
prestadoras de assisténcia médica no Estado de Sao Paulo.

O presente ANEXO tem por objetivo fornecer algumas diretrizes para que os Regimentos Internos
estejam adequados a normativa vigente, sem distanciar-se da realidade das entidades
prestadoras de assisténcia médica no ambito do Estado de Sao Paulo.

1. Conceitos:

Corpo Clinico: O Corpo Clinico é o conjunto de médicos de uma instituicao com a incumbéncia de
prestar assisténcia aos pacientes que a procuram, gozando de autonomia profissional, técnica,
cientifica, politica e cultural.

1.1. Os demais profissionais da area da salde, levando-se em consideracao que sempre deve ser
incentivado o corpo multidisciplinar, poderao estar incluidos nesta definicdo, mas nao terao
qualquer ingeréncia do presente Regimento Interno em suas atividades, resguardando-se, ainda,
a atividade fiscalizatoria de cada Conselho.

1.2. Os demais profissionais da area da saude poderao, a critério exclusivo do Diretor Clinico,
participar como ouvintes nas Assembléias do Corpo Clinico.

2. Objetivos principais do Corpo Clinico.

2.1. O Corpo Clinico tem como principal objetivo reunir o conjunto de médicos de uma entidade
prestadora de assisténcia médica, visando, sempre, a melhoria no atendimento ao paciente, o
bom desempenho profissional, a constante busca pelo aperfeicoamento profissional, o estimulo a
pesquisa médica e a cooperacao constante com a administracao para a melhoria do servico como
um todo.

2.2. O Regimento Interno deve prever os objetivos principais do Corpo Clinico, dentro dos
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parametros estabelecidos na presente Resolucdao e na Resolucdo Federal, além do Cddigo de
Etica Médica.

3. Composicao do Corpo Clinico.

3.1. O Regimento Interno deve prever de maneira clara as categorias de médicos existentes no
Corpo Clinico, sendo livre a denominacao a ser utilizada, bem como as formas de acesso entre
elas, nao sendo permitido, entretanto, qualquer elemento discriminatério que obste a
movimentacao dos médicos entre as diferentes categorias.

3.2. Quando houver a previsao de estagiarios ou estudantes no Regimento Interno, estas
categorias nao se enquadram na previsao de membros do Corpo Clinico, bem como os residentes
que, apesar de médicos, devem sempre estar acompanhados de um preceptor, este sim membro
do Corpo Clinico.

3.3. Ainda que nao conste previsao expressa no Regimento Interno, o médico tem direito de
internar e assistir seus pacientes, nos termos do artigo 25 do Codigo de Etica Médica, sendo
responsabilidade do Diretor Clinico a sua entrada e do Diretor Técnico a sua atuacao, frente as
condicbes e normas técnicas da instituicao.

3.4. Categorias de meédicos com carater temporario, como médicos visitantes ou médicos
consultores, nao fazem parte do Corpo Clinico para efeitos da presente normativa, posto que nao
exercem suas atividades médicas na instituicao, devendo obediéncia ao Regimento Interno pelo
curto periodo em que estiverem nas dependéncias da entidade, nao podendo participar das
Assembléias e demais atos proprios dos membros do Corpo Clinico, exceto como ouvintes.

3.5. Em existindo uma categoria especifica de médicos na modalidade cadastrados, geralmente
caracterizados pelos profissionais que, esporadicamente, exercem suas atividades médicas na
instituicao, esta categoria faz parte do Corpo Clinico, podendo ser limitado seu acesso a cargos
de Direcdo e Comissdo de Etica Médica, mas garantido seu direito a voto.

3.6. O Regimento Interno pode estabelecer prazo para que o membro cadastrado, indicado no
item anterior, seja automaticamente excluido como membro do Corpo Clinico, apés determinado
prazo sem atuacao no hospital; indica-se como razoavel, um prazo minimo de 2 (dois) anos. Em
realizando o recadastramento, automaticamente retoma a condicao de membro do Corpo
Clinico.

4. Comissoes Obrigatorias.

4.1. O Regimento Interno deve prever, de maneira clara e objetiva, as comissdoes obrigatorias,
que atualmente sao:

1. Comissao de Etica Médica,
2. Comissao de Revisao de Prontuarios Médicos,
3. Comissao de Controle de Infeccao Hospitalar e

4. Comissao de Revisao de obitos, cada uma regulamentada por normativa propria.

4.2. O Regimento Interno pode prever outras Comissoes, de carater nao obrigatério, no sentido
de incentivar a pesquisa e o aprimoramento da profissao médica, tendo sempre como alvo a
melhoria no atendimento ao paciente.

5. Diretoria Clinica e Técnica.
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5.1. Tanto a Diretoria Clinica quanto a Técnica, cargos privativos de médicos, possuem suas
atribuicées definidas na Resolucao CFM n° 1.342/91 ou outra que por ventura a substitua,
devendo constar expressamente no Regimento Interno as funcdes de ambos, de forma clara e
objetiva.

5.2. O Diretor Técnico se constitui em cargo de confianca da Diretoria da Instituicao, podendo
ser nomeado médico nao integrante do Corpo Clinico, posto que o Regimento Interno nao pode
criar obrigacées que vinculem a administracao do hospital.

5.3. O Diretor Clinico se constitui em cargo de representacao médica dentro da instituicao,
motivo pela qual deve ser eleito pelo préprio Corpo Clinico.

5.4. A eleicao para o cargo de Diretor Clinico deve ser realizada por votacao direta e secreta,
nao sendo permitido voto por procuracao, mediante convocacao especifica do Corpo Clinico para
este fim com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

5.5. Para o cargo de Diretor Clinico é admitida a formacao de chapas onde conste o candidato ao
cargo bem com o seu Vice sendo considerada eleita a chapa que obtiver a maioria simples dos
votos.

5.6. Na hipotese de candidatura individual, sera considerado eleito Diretor Clinico o candidato
que obtiver a maioria simples dos votos, sendo o segundo candidato mais votado
automaticamente alcado ao cargo de Vice-Diretor Clinico.

5.7. E aconselhavel a criacdo de uma Comissdo Eleitoral temporaria, com membros indicados
pelo Corpo Clinico em Assembléia ou pelo proprio Diretor Clinico, para conducao dos trabalhos
eleitorais, podendo deliberar sobre eventuais ocorréncias nas eleicoes, encaminhando ao
CREMESP como espécie de 6rgao recursal, quando nao houver solucao pela propria Comissao.

5.8. O Regimento Interno devera indicar prazo maximo para mandato, sendo admissivel a
reeleicao nos termos definidos pelo proprio Regimento.

5.9. A renlincia ao Cargo de Diretor Clinico deve ser feita por escrito, com informacao ao proprio
Corpo Clinico e ao CREMESP, devendo assumir o Vice-Diretor Clinico imediatamente.

5.10. Na vacancia total do cargo, o Presidente da Comissao de Etica Médica, o Diretor Técnico ou
qualquer membro do Corpo Clinico devera deflagrar novo processo eleitoral imediatamente para
a realizacao de nova eleicao, para que seja estabelecida a direcao do Corpo Clinico até o
término do mandato, quando deverao ser realizadas novas eleicoes.

5.11. Os Chefes de Clinicas ou Departamento poderdo ser eleitos pelo proprio Corpo Clinico,
sendo que sua nomeacao pela Diretoria Clinica ndao implica em contrariedade a presente norma.

6. Das Assembléias do Corpo Clinico.

6.1. Todos os membros do Corpo Clinico tem direito de freqiientar as Assembléias Gerais,
inclusive as Extraordinarias, tendo direito a voto acerca de todas as matérias colocadas em
pauta.

6.2. Segundo os critérios estabelecidos na presente normativa, alguns médicos podem assistir as
Assembléias somente como ouvinte, cabendo ao Diretor Clinico a decisao quanto a permanéncia,
na Assembléia, de outros profissionais da area a saude.

6.3. As Assembléias do Corpo Clinico deverdao sempre ser convocadas com antecedéncia minima
de 10 (dez) dias, exceto para a realizacao de Assembléias Extraordinarias, quando o Corpo
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Clinico devera observar a antecedéncia minima de 24 horas e requerimento prévio subscrito por,
no minimo, 1/3 dos membros.

6.4 As deliberacoes em Assembléia deverao observar um quorum minimo de 2/3 dos membros em
primeira convocacao e segunda convocacao, apés uma hora, com qualquer nimero, decidindo
por maioria simples de voto.

7. Da admissao ao Corpo Clinico.

7.1. A admissao de médico ao Corpo Clinico deve respeitar as normas administrativas da
instituicao, principalmente quanto as vagas existentes;

7.2. A Assembléia Geral do Corpo Clinico compete homologar a admissao de novos médicos ao
Corpo Clinico, podendo negar esta entrada, desde que apresente justificativa juridicamente
admissivel.

7.3. A admissao ao Corpo Clinico feita com base em concurso publico, sendo o contrato de
trabalho regido pela lei n° 8.112/90, dispensa qualquer homologacao por parte da Assembléia
Geral.

7.4. A contratacao de médicos regidos pela Consolidacao das leis do Trabalho também deve ser
submetida a apreciacdo da Assembléia Geral para que emita parecer sobre a contratacao a
administracao, mas sem forca vinculativa.

8. Das penalidades aos membros do Corpo Clinico.

8.1. A aplicacao de qualquer penalidade a membro do Corpo Clinico deve ser precedida de
sindicancia a ser realizada pela Comissao de Etica Médica, com posterior envio ao CREMESP, nos
termos da normativa especifica.

8.2. O Regimento Interno deve prever de forma clara e objetiva as penalidades possiveis, sendo
que, quando da conclusao pela exclusao do médico devera haver deliberacao da Assembléia
homologando-a. Para tanto, € exigivel votacdao qualificada, sendo que 2/3 dos votos dos
membros presentes a Assembléia devem se posicionar de forma favoravel a exclusao.

8.3. Quando ha, no Regimento Interno, pena de suspensao das atividades no Corpo Clinico,
devera haver um prazo maximo de suspensao a ser aplicada.

8.4. Quando a contratacao é feita com base na lei n°® 8.112/90, a exclusao deve ser realizada nas
normas proprias do servico publico, sem prejuizo de averiguacao pela Comissao de. Etica Médica.

8.5. Quando a contratacao é feita com base na Consolidacao das Leis do Trabalho, o médico
empregado pode ser demitido a qualquer tempo por seu empregador, nos termos da legislagao
trabalhista, sem prejuizo de averiguacao pela Comissao de Etica Médica.

8.6. A exclusdao, demissao ou exoneracao do médico mantém o direito do mesmo em internar e
assistir seus pacientes, nos termos do artigo 25 do Codigo de Etica Medica.

9. Diretos e Deveres

9.1. Além dos direitos e deveres ja explicitados na presente Resolucao, aos médicos do Corpo
Clinico é garantida plena autonomia nas suas funcoes, sendo um dever a comunicacao de falhas
na assisténcia prestada pela instituicdo ao Diretor Clinico e reivindicacdo de melhorias que
resultem aprimoramento da assisténcia aos pacientes.
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9.2. Os médicos do Corpo Clinico devem obediéncia ao Cédigo de Etica Médica e ao Estatuto
Administrativo da Instituicdo, no que nao conflitar com o Regimento Interno devidamente
aprovado e elaborado a luz da normativa vigente.

Orientacoées finais.

1. A presente Resolucao tem por objetivo regulamentar a Resolucao CFM n° 1.481/97, fornecendo
maiores subsidios para a elaboracao do Regimento Interno do Corpo Clinico, documento exigido
para o regular funcionamento das entidades prestadoras de assisténcia médica.

2. A presente Resolucao, que deve sempre ser analisada em conjunto com a Resolucao CFM n°
1.481/97 ou outra que a substitua, nao impede que sejam criadas normas regimentais mais
especificas dentro da atuacao de cada instituicao, respeitando se sempre as Resolucoes do
Conselho Federal e Regional de Medicina, além da legislacao vigente pertinente a matéria.

3. E de extrema importancia que os responsaveis pela elaboracdo do Regimento interno
observem a presente Resolucao atentamente, adequando-a para cada entidade prestadora de
assisténcia médica, dentro de suas proprias peculiaridades sem, contudo, contrariar as diretrizes
indicadas.

ANEXO I
TERMO DE REGISTRO DE REGIMENTO INTERNO

O presente Regimento Interno do Corpo Clinico esta sendo registrado com base na Resolucao CFM
n° 1.481/97 e CREMESP n° 134/06, mediante a entrega de cépia simples do documento e da Ata
da Assembléia do Corpo Clinico que o aprovou, devidamente subscrito pelo Responsavel Técnico
perante o CREMESP.

Fica o requerente ciente que a Resolucao CFM n°® 1.481/97 bem como a Resolucao CREMESP n°
134/06 indicam uma série de diretrizes minimas a serem observadas na pratica, sendo que, o
registro do Regimento Interno do Corpo Clinico concedida por intermédio do presente termo nao
exime a instituicao de eventual procedimento fiscalizatério para comprovacao de sua situacao de
fato, ficando estabelecido que qualquer conflito entre o documento ora registrado e as normas
de conduta ética existentes, prevalecem sempre estas Ultimas.

Sao Paulo, ---de ------ de ----- .
Presidente do CREMESP

RETIFICACAO

Diario Oficial do Estado; Poder Executivo, Sao Paulo, SP, 11 abr. 2006. Secéo 1, p.104

Na Portaria CREMESP n° 134/06, publicada em 07/04/06, no DOE - Secdo | - Pagina 140 - coluna 4
- Ministérios e Orgaos Federais - Conselho Regional de Medicina do Estado de Sao Paulo, no anexo
1,

onde se |é: "... 6.3 As deliberacdes..."

leia-se "... 6.4 As deliberacoes...".

Na Portaria CREMESP n° 134/06, publicada em 07/04/06, no DOE - Secao | - Pagina 140 - coluna 4
- Ministérios e Orgdos Federais - Conselho Regional de Medicina do Estado de Sdo Paulo, no anexo
[, item 7.3,

onde se lé: "... Lein® 8.112/93...",

leia-se "... lei n°® 8.112/90...".

Na Portaria CREMESP n° 136/06, publicada em 07/04/06, no DOE - Secao | - Pagina 140 - coluna 1
- Ministérios e Orgaos Federais - Conselho Regional de Medicina do Estado de Sao Paulo, no 1°
paragrafo,
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onde se |é: "... lei n° 30 de setembro de 1957...",
leia-se "... lei n°® 3.268, de 30 de setembro de 1957...".

Sao Paulo, 10 de abril de 2006.
Dr. Desiré Carlos Callegari - Presidente

RETIFICACAO

Diario Oficial do Estado; Poder Executivo, Sao Paulo, SP, 13 Abr. 2006. Secéo |, p.120

Na Retificacao publicada em 11/04/06, no DOE - Secao | Pagina 104 - coluna 4 - Ministérios e
orgaos Federais Conselho Regional de Medicina do Estado de Sao Paulo,

onde se |é: "... Portaria CREMESP n° 134/06 e n° 136/06...",

leia-se "...RESOLUCAO CREMESP n° 134/06 e n° 136/06...".

Sao Paulo, 11 de abril de 2006.
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CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA

RESOLUGAO CFM N° 2.147, DE 17 DE JUNHO DE 2016

Diario Oficial da Unido; Poder Executivo, Brasilia, DF, 27 out. 2016. Secéo |, p.332-334
REVOGA A RESOLUCAO CFM N° 1.342, DE 08-03-1991
REVOGA A RESOLUCAO CFM N° 1.352, DE 17-01-1992

Estabelece normas sobre a responsabilidade, atribuicoes e direitos de diretores técnicos,
diretores clinicos e chefias de servico em ambientes médicos.

O CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA, no uso das

atribuicées que lhe confere a Lei n° 3.268, de 30 de setembro de 1957, alterada pela Lei n°
11.000, de 15 de dezembro de 2004, regulamentada pelo Decreto n° 44.045, de 19 de julho de
1958, alterado pelo Decreto n° 6.821, de 15 de abril de 2009 e Lei n° 12.842, de 10 de julho de
2013; e

CONSIDERANDO o artigo 28 do Decreto n® 20.931, de 11 de janeiro de 1932, que declara que
qualquer organizacao hospitalar ou de assisténcia médica, publica ou privada obrigatoriamente
tem que funcionar com um diretor técnico, habilitado para o exercicio da Medicina, como
principal responsavel pelos atos médicos ali realizados;

CONSIDERANDO o artigo 15 da Lei n° 3.999, de 15 de dezembro de 1961, que impde que 0s cargos
ou funcdes de chefia de servicos médicos somente podem ser exercidos por médicos habilitados
na forma da lei;

CONSIDERANDO o artigo 12 do Decreto n° 44.045, de 19 de julho de 1958, e a Lei n° 6.839, de 30
de outubro de 1980, que estabelecem que as pessoas juridicas de prestacao de assisténcia
médica estao sob a acao disciplinar e de fiscalizacao dos Conselhos de Medicina;

CONSIDERANDO o artigo 11 da Resolucao CFM n° 997, de 23 de maio de 1980, que estabelece que
o diretor técnico, principal responsavel pelo funcionamento dos estabelecimentos de saude, tera
obrigatoriamente sob sua responsabilidade a supervisao e coordenacao de todos 0s servicos
técnicos do estabelecimento, que a ele ficam subordinados hierarquicamente;

CONSIDERANDO a Resolucao CFM n° 1.481, de 08 de agosto de 1997, que determina que as
instituicoes prestadoras de servicos de assisténcia médica no pais deverao adotar nos seus
Regimentos Internos do Corpo Clinico as diretrizes daquela resolucao;

CONSIDERANDO a Resolucao CFM n° 1.657, de 11 de dezembro de 2002, ou sucedanea, que
estabelece normas de organizagdo, funcionamento e eleicao, competéncias das Comissées de
Etica Médica dos estabelecimentos de saude, e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a Resolucao CFM n° 1.980, de 07 de dezembro de 2011, que dispde sobre as
atribuicoes, deveres e direitos dos diretores técnicos, diretores clinicos e responsaveis pelos
servicos na area meédica;

CONSIDERANDO a Resolucao CFM n° 2.007 de 10 de janeiro de 2013, que determina que para
exercer o cargo de diretor técnico ou de supervisao, coordenacao, chefia ou responsabilidade
médica pelos servicos assistenciais especializados é obrigatdria a titulacado em especialidade
médica, registrada no Conselho Regional de Medicina (CRM);

CONSIDERANDO o inciso Il do artigo 5° da Lei n° 12.842, de 10 de julho de 2013 (Lei do Ato
Médico), que disciplina ser ato privativo do médico a coordenacao e supervisao vinculadas, de
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forma imediata e direta, as atividades privativas de médico;

CONSIDERANDO a interpretacao do STF na Representacao n° 1.056-2, de 04 de maio de 1983, de
que o diagnostico, a prescricao, a execucao e/ou supervisao de atos particulares na medicina,
bem como a alta do paciente sao insitos ao médico especialista na area;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 9.656, de 03 de junho de 1998, que disciplina a existéncia de
planos e seguros de saude, cooperativas e empresas de autogestao na area médica, notadamente
0 que consta nos artigos 1° em seus incisos |, Il e paragrafos 1° e 2°;

CONSIDERANDO principalmente o artigo 8° que trata da obrigatoriedade da inscricao nos
Conselhos de Medicina, definindo suas obrigacoes;

CONSIDERANDO a Resolucao CFM n° 2.056, de 20 de setembro de 2013, que estabelece critérios
para a autorizacao de funcionamento dos servicos médicos de quaisquer naturezas, bem como
estabelece critérios minimos para seu funcionamento, vedando o funcionamento daqueles que
nao estejam de acordo, e em especial o artigo 16, que define ambiente médico;

CONSIDERANDO o decidido pelo plenario em sessao realizada em 17 de junho de 2016, resolve:

Art. 1° Instituir competéncias, direitos e deveres de diretores técnicos e diretores clinicos,
adotando o contido no anexo | desta Resolucao;

Art. 2° Esta Resolucao e seu anexo entrarao em vigor no prazo de 180 dias, contados a partir de
sua publicacdao, quando serao revogadas a Resolucoes CFM n°® 1.342, de 08 de marco de 1991, e
n°® 1.352, de 17 de janeiro de 1992.

CARLOS VITAL TAVARES CORREA LIMA
Presidente do Conselho

HENRIQUE BATISTA E SILVA
Secretario-Geral

ANEXO

Capitulo |
DO ALCANCE DAS ATRIBUICOES

Art. 1° A prestacao de assisténcia médica e a garantia das condicoes técnicas de atendimento nas
instituicoes publicas ou privadas sdao de responsabilidade do diretor técnico e do diretor clinico,
os quais, no ambito de suas respectivas atribuicoes, responderao perante o Conselho Regional de
Medicina.

Capitulo Il ,
DOS DEVERES DA DIRECAO TECNICA

Art. 2° O diretor técnico, nos termos da lei, é o responsavel perante os Conselhos Regionais de
Medicina, autoridades sanitarias, Ministério PUblico, Judiciario e demais autoridades pelos
aspectos formais do funcionamento do estabelecimento assistencial que represente.

§ 1° O provisionamento do cargo, ou funcao de diretor técnico, se dara por designacao da
administracao publica ou, nas entidades privadas de qualquer natureza, por seu corpo societario
ou mesa diretora.

§ 2° Nos impedimentos do diretor técnico, a administracao devera designar substituto médico
imediatamente enquanto durar o impedimento.
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§ 3° Sao deveres do diretor técnico:

[) Zelar pelo cumprimento das disposicoes legais e regulamentares em vigor;

II) Assegurar condicoes dignas de trabalho e os meios indispensaveis a pratica médica, visando ao
melhor desempenho do corpo clinico e dos demais profissionais de saude, em beneficio da
populacao, sendo responsavel por faltas éticas decorrentes de deficiéncias materiais,
instrumentais e técnicas da instituicao;

l1l) Assegurar o pleno e autdnomo funcionamento das Comissdes de Etica Médica;

IV) Certificar-se da regular habilitacao dos médicos perante o Conselho de Medicina, bem como
sua qualificacao como especialista, exigindo a apresentacao formal dos documentos, cujas copias
devem constar da pasta funcional do médico perante o setor responsavel, aplicando-se essa
mesma regra aos demais profissionais da area da saude que atuem na instituicao;

V) Organizar a escala de plantonistas, zelando para que nao haja lacunas durante as 24 horas de
funcionamento da instituicao, de acordo com regramento da Resolucao CFM n° 2.056, de 20 de
setembro de 2013;

VI) Tomar providéncias para solucionar a auséncia de plantonistas;

VIl) Nas areas de apoio ao trabalho médico, de carater administrativo, envidar esforcos para
assegurar a correcao do repasse dos honorarios e do pagamento de salarios, comprovando
documentalmente as providéncias tomadas junto das instancias superiores para solucionar
eventuais problemas;

VIII) Assegurar que as condicoes de trabalho dos médicos sejam adequadas no que diz respeito
aos servicos de manutencao predial;

IX) Assegurar que o abastecimento de produtos e insumos de quaisquer natureza seja adequado
ao suprimento do consumo do estabelecimento assistencial, inclusive alimentos e produtos
farmacéuticos, conforme padronizacao da instituicao;

X) Cumprir o que determina a Resolucao CFM n° 2056/2013, no que for atinente a organizacao
dos demais setores assistenciais, coordenando as a¢cdes e pugnando pela harmonia intra e
interprofissional;

XI) Cumprir o que determina a norma quanto as demais comissoes oficiais, garantindo seu pleno
funcionamento;

XIl) Assegurar que as propagandas institucionais obedecam ao disposto na Resolucao CFM n°
1.974, de 14 de julho de 2011, ou aquela que a suceder;

Xll) Assegurar que os médicos que prestam servico no estabelecimento assistencial médico,
independente do seu vinculo, obedecam ao disposto no Regimento Interno da instituicao;

XIV) Assegurar que as pessoas juridicas que atuam na instituicao estejam regularmente inscritas
no CRM;

XV) Assegurar que os convénios na area de ensino sejam formulados dentro das normas vigentes,
garantindo seus cumprimentos.

XVI) Nao contratar médicos formados no exterior sem registro nos Conselhos de Medicina.

§ 4° Os diretores técnicos de planos de salde, seguros saude, cooperativas médicas e prestadoras
de servico em autogestao se obrigam a zelar:
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I) Pelo que estiver pactuado nos contratos com prestadores de servico, pessoas fisicas e pessoas
juridicas por eles credenciados ou contratados, de acordo com previsdes da Lei n° 13.003, de 24
de junho de 2014;

Il) Para que, por meio DA SUPERVISAO de seus auditores sejam garantidas as condicdes fisicas e
ambientais oferecidas por seus contratados a seus pacientes;

[ll) Para que, pela supervisao de suas auditorias, seja garantida a qualidade dos servicos
prestados, notadamente a vigilancia sobre o uso de materiais, insumos e equipamentos utilizados
nos procedimentos médicos;

IV) Para que sua relacao ocorra sempre de modo formal com o médico, pessoa fisica e através do
diretor técnico médico quando se tratar de pessoas juridicas;

V) Para que, na OCORRENCIA de glosas das faturas apresentadas, seja descrito o que foi glosado E
suas razoes, SOLICITANDO ao médico, quando pessoa fisica, e ao diretor técnico, quando pessoas
juridicas, as devidas explicacées, DEVENDO AS respostas ou justificativas ser formalizadas por
escrito;

VI) Para que as auditorias de procedimentos médicos sejam realizadas exclusivamente por
auditores médicos;

VIl) Para que nenhuma troca de informacOes entre o contratante, o qual ele representa, e
prestadores de servicos médicos sejam realizados por terceiros, obrigando-se a ser o responsavel
pelas tratativas com os contratados seja em que cenario for que envolva o ato médico;

VIIl) Para que sejam garantidos anualmente os reajustes previstos em lei e acordados entre as
partes;

IX) Para que sejam asseguradas, quando houver prestacao direta de assisténcia através de
servicos médicos proprios, suas perfeitas condicoes de funcionamento, quer seja diretamente, se
for também seu diretor técnico, ou por meio do diretor técnico designado, podendo se dirigir ao
diretor clinico quando a instituicao assistencial médica deste dispuser;

X) Pelo respeito aos protocolos e diretrizes clinicas baseados em evidéncias cientificas;

XI) Pela verificacao da condicao de regularidade de seus contratados, quer pessoa fisica, quer
pessoa juridica, perante os Conselhos Regionais de Medicina;

Xll) Para que nao sejam realizadas auditorias a distancia.

Capitulo Il ,
DOS DIREITOS DA DIRECAO TECNICA

Art. 3° E assegurado ao diretor técnico o direito de suspender integral ou parcialmente as
atividades do estabelecimento assistencial médico sob sua direcao quando faltarem as condicées
funcionais previstas nessa norma e na Resolucao CFM n° 2056/2013, devendo, na consecucao
desse direito, obedecer ao disposto nos artigos 17 e 18, mais paragrafos desse dispositivo.

Paragrafo Unico. Quando se tratar do disposto no paragrafo 4° do artigo 2° deste dispositivo, as
acoes devem obedecer ao estabelecido nos contratos e em acordo com a legislacao especifica
que rege este setor.

Capitulo IV ,
DO ALCANCE DAS ATRIBUICOES DO DIRETOR CLINICO
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Art. 4° O diretor clinico é o representante do corpo clinico do estabelecimento assistencial
perante o corpo diretivo da instituicao, notificando ao diretor técnico sempre que for necessario
ao fiel cumprimento de suas atribuicoes.

Paragrafo Unico. O diretor clinico € o responsavel pela assisténcia médica, coordenacao e
supervisao dos servicos médicos na instituicao, sendo obrigatoriamente eleito pelo corpo clinico.

Art. 5° Sao competéncias do diretor clinico:
[) Assegurar que todo paciente internado na instituicao tenha um médico assistente;

II) Exigir dos médicos assistentes ao menos uma evolucao e prescricao diaria de seus pacientes,
assentada no prontuario;

[11) Organizar os prontuarios dos pacientes de acordo com o que determina as Resolucoes CFM n°
1.638/2002 e n° 2.056/2013;

IV) Exigir dos médicos plantonistas hospitalares, quando chamados a atender pacientes na
instituicdo, o assentamento no prontuario de suas intervencoes médicas com as respectivas
evolucoes;

V) Disponibilizar livro ou meio digital para registro de ocorréncias aos médicos plantonistas;

VI) Determinar que, excepcionalmente nas necessidades imperiosas com risco de morte que
possam caracterizar omissao de socorro, os médicos plantonistas de UTIs e dos Servicos
Hospitalares de Urgéncia e Emergéncia Médica nao sejam deslocados para fazer atendimento
fora de seus setores.

Capitulo V ,
DOS DEVERES DA DIRECAO CLINICA

Art. 6° Sao deveres do diretor clinico:
) Dirigir e coordenar o corpo clinico da instituicao;

II) Supervisionar a execucao das atividades de assisténcia médica da instituicdo, comunicando ao
diretor técnico para que tome as providéncias cabiveis quanto as condicées de funcionamento de
aparelhagem e equipamentos, bem como o abastecimento de medicamentos e insumos
necessario ao fiel cumprimento das prescricoes clinicas, intervencées cirdrgicas, aplicacao de
técnicas de reabilitacdo e realizacdo de atos periciais quando este estiver inserido em
estabelecimento assistencial médico;

[I) Zelar pelo fiel cumprimento do Regimento Interno do Corpo Clinico da instituicao;

IV) Supervisionar a efetiva realizacdo do ato médico, da compatibilidade dos recursos
disponiveis, da garantia das prerrogativas do profissional médico e da garantia de assisténcia
disponivel aos pacientes;

V) Atestar a realizacao de atos médicos praticados pelo corpo clinico e pelo hospital sempre que
necessario;

VI) Incentivar a criacdo e organizacao de centros de estudos, visando a melhor pratica da
medicina;

VIl) Recepcionar e assegurar, aos estagiarios (académicos e médicos) e residentes médicos,
condicoes de exercer suas atividades com os melhores meios de aprendizagem, com a
responsabilidade de exigir a sua supervisao.
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Capitulo VI )
DOS DIREITOS DA DIRECAO CLINICA

Art. 7° E assegurado ao diretor clinico dirigir as assembleias do corpo clinico, encaminhando ao
diretor técnico as decisdes para as devidas providéncias, inclusive quando houver indicativo de
suspensao integral ou parcial das atividades médico-assistenciais por faltarem as condicoes
funcionais previstas na Resolucao CFM n° 2056/2013, em consonancia com disposto no artigo 20 e
paragrafos desse mesmo dispositivo. E, ainda, direito do diretor clinico comunicar ao Conselho
Regional de Medicina e informar, se necessario, a outros 6rgaos competentes.

Capitulo VIl
DA CIRCUNSCRICAO E ABRANGENCIA DA ACAO DE DIRETORES TECNICOS E CLINICOS

Art. 8° Ao médico sera permitido assumir a responsabilidade, seja como diretor técnico, seja
como diretor clinico, em duas instituicdes publicas ou privadas, prestadoras de servicos médicos,
mesmo quando tratar-se de filiais, subsidiarias ou sucursais da mesma instituicao.

§ 1° Excetuam-se dessa limitacao as pessoas juridicas de carater individual em que o médico é
responsavel por sua prépria atuacao profissional.

§ 2° Sera permitida exercer a direcao técnica em mais de dois estabelecimentos assistenciais
quando preencher os requisitos exigidos na Resolucao CFM n°® 2127/2015.

§3°E possivel ao médico exercer, simultaneamente, as funcoes de diretor técnico e de diretor
clinico. Para tanto, é necessario que o estabelecimento assistencial tenha corpo clinico com
menos de 30 (trinta) médicos.

§ 4° O diretor técnico somente podera acumular a funcao de diretor clinico quando eleito para
essa funcao pelos médicos componentes do corpo clinico com direito a voto.

Capitulo VI ) ] )
DA TITULACAO PARA O EXERCICIO DA DIRECAO TECNICA E DIRECAO CLINICA

Art. 9° Sera exigida para o exercicio do cargo ou funcao de diretor clinico ou diretor técnico de
servicos assistenciais especializados a titulacdo em especialidade médica correspondente,
registrada no Conselho Regional de Medicina (CRM).

§ 1° Supervisor, coordenador, chefe ou responsavel por servicos assistenciais especializados
deverao possuir titulo de especialista na especialidade oferecida pelo servico médico, com o
devido registro do titulo pelo CRM, e se subordinam ao diretor técnico e diretor clinico em suas
areas respectivas, nao se lhes aplicando a limitacao prevista no caput do artigo 8°

§ 2° O diretor técnico de servicos médicos especializados em reabilitacao devera
obrigatoriamente ser médico especialista, ainda que sejam utilizadas técnicas fisioterapicas.

§ 3° Nos estabelecimentos assistenciais médicos nao especializados, basta o titulo de graduacao
em medicina para assumir a direcao técnica ou direcao clinica;

Capitulo IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 10 Em caso de afastamento ou substituicdo do diretor técnico ou do diretor clinico em
carater definitivo, aquele que deixa o cargo tem o dever de imediatamente comunicar tal fato,
por escrito e sob protocolo, ao Conselho Regional de Medicina.

Paragrafo Unico. A substituicao do diretor afastado devera ocorrer imediatamente, obrigando o
diretor que assume o cargo a fazer a devida notificacao ao Conselho Regional de Medicina, por
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escrito e sob protocolo.

Art. 11. E obrigatdrio o exercicio presencial da direcéo técnica e da direcéo clinica.
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Valinhos, sexta-feira, 19 de abril de 2024

41

Atos Oficiais

1. titular: Valquiria Sperancin Mancebo;
2. suplente: Vanessa Cristiane dos Reis;

§ 1° Consideram-se empossados os membros com o inicio da vigéncia do
presente Decreto, independentemente de quaisquer formalidades.

§ 2° O mandato dos membros ora nomeados, coincidirda com o dos demais
membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, biénio 2023/2025.

§ 3° A funcdo dos componentes, honorifica e ndo remunerada, ¢ considerada
de relevante interesse publico.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Valinhos, 17 de abril de 2024.

LUCIMARA ROSSI DE GODOY
Prefeita Municipal

JOSE AUGUSTO FRANCISCO URBINI
Secretario de Assuntos Juridicos em exercicio

ARGEU ALENCAR DA SILVA
Secretéario de Assisténcia Social em exercicio
Redigido e lavrado consoante os elementos constantes no Processo Administrativo n°
21.708/23 — PMV.

Evandro Régis Zani
Diretor do Departamento de Gestao em Legistica

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N° 18.571/ 2024
EXONERAR, A PEDIDO

de acordo com o artigo 131, inciso I, da Lein°2.018, de 17 de janeiro de 1986
(Regime Juridico dos Funcionarios Publicos do Municipio de Valinhos) c/c artigo 30,
inciso I da Lei n° 3.182/1998, o servidor:

Wellington Maximiano — Matricula 27582, portador do CPF n® XXX.823.
XXX-XX e do RG n°® XX.338.XXX-X, do cargo de provimento efetivo de Guarda
Civil Municipal da Secretaria de Seguranga Publica e Cidadania, a partir de 08 de abril
de 2024, em conformidade com os elementos constantes do expediente administrativo
Protocolo Servidor Eletronico n® 14.458/2024.

Valinhos, 19 de abril de 2024.
PORTARIA N° 18.572 / 2024

considerando os elementos constantes do expediente Processo Administrati-
vo Eletronico n°® 6.205/2024, resolve:

NOMEAR

com fundamento no artigo 17, inciso II, da Lei n° 2.018, de 17 de janeiro
de 1986 (Regime Juridico dos Funcionarios Publicos do Municipio de Valinhos) c/c
artigo 28, inciso II da Lei n® 3.182/1998, os seguintes servidores:

1. Luciana Borin Moraes de Souza — Matricula 63447, portadora do CPF n°
XXX.497.XXX-XX e do RG n° XX.111.XXX-X, para exercer o cargo de provimento
em comissao de Assessor de Politicas de Direitos Humanos, Ref. CC-4, do Anexo VI
da Lei n® 6.206/2021, da Secretaria de Assisténcia Social, a partir de 17 de abril de
2024,

2. Marcilene Cristina Trigo — Matricula 60333, portadora do CPF n°
XXX.480.XXX-XX e do RG n® XX.568. XXX-X, para exercer o cargo de provimento
em comissdo de Assessor de Politicas para Igualdade Racial, Ref. CC-4, do Anexo
VI da Lei n° 6.206/2021, da Secretaria de Assisténcia Social, a partir de 18 de abril
de 2024.

Valinhos, 19 de abril de 2024.
PORTARIA N° 18.573 / 2024

considerando os elementos constantes do expediente Processo Administrati-
vo Eletronico n® 6.394/2024, resolve:

REVOGAR

a designagdo para o exercicio da Gratificagdo, a partir de 05 de abril de 2024,
dos servidores, na seguinte conformidade:

1. Supervisor de Servigos de Assisténcia Social, da Secretaria de Assisténcia
Social:
1.1. Welinton Ferreira dos Santos — matricula 23577,

2. Supervisor de Centro de Referéncia de Assisténcia Social, da Secretaria de
Assisténcia Social:
2.1. Marta Cristina do Nascimento — matricula 24600;

3. Supervisor de Centro Municipal de Convivéncia do Idoso, da Secretaria
de Assisténcia Social:
3.1. Marisa Adriana Galvao Mathias da Silva— matricula 22653.

Valinhos, 19 de abril de 2024.

PORTARIA N° 18.574 / 2024

considerando os elementos constantes do expediente Processo Administrati-
vo Eletronico n® 6.394/2024, resolve:

DESIGNAR

com fundamento na Lei n® 6.602, de 05 de abril de 2024 (Dispde sobre as
fungdes de confianga, privativas de servidores publicos efetivos da Prefeitura Muni-
cipal de Valinhos), c¢/c no inciso I do artigo 279, da Lei n° 2018, de 17 de janeiro de
1986 (Regime Juridico dos Funcionarios Publicos do Municipio de Valinhos), para o
exercicio da Fungdo de Confianga, os servidores, na seguinte conformidade:

1. Coordenador de Divisdo de Contratos e Parcerias, Ref. FC-2, do Anexo
III da Lei n°® 6.602/2024, Secretaria de Assisténcia Social, a partir de 05 de abril
de 2024:

1.1. Silvia Cristina Ardoino — matricula 22024, ocupante do cargo de provi-
mento efetivo de Agente Administrativo I, Secretaria de Assisténcia Social;

2. Coordenador de Divisdo de Gestdo Financeira, Ref. FC-2, do Anexo
III da Lei n°® 6.602/2024, Secretaria de Assisténcia Social, a partir de 05 de abril
de 2024:

2.1. Virginia de Fatima Motta Benatti — matricula 23507, ocupante do cargo
de provimento efetivo de Assistente Social, Secretaria de Assisténcia Social;

3. Coordenador de Divisdo de Educa¢do Permanente, Ref. FC-2, do Anexo
III da Lei n® 6.602/2024, Secretaria de Assisténcia Social, a partir de 05 de abril de
2024:

3.1. Marislei Linares de Padua — matricula 21704, ocupante do cargo de pro-
vimento efetivo de Psicologo, Secretaria de Assisténcia Social,

4. Coordenador de Divisdo de Gestdo Administrativa, Ref. FC-2, do Anexo
III da Lei n® 6.602/2024, Secretaria de Assisténcia Social, a partir de 05 de abril de
2024:

4.1. Welinton Ferreira dos Santos — matricula 23577, ocupante do cargo de
provimento efetivo de Agente Administrativo II, Secretaria de Assisténcia Social;

5. Coordenador de Divisdo de Coordenadoria da Mulher, Ref. FC-2, do Ane-
xo IIT da Lei n® 6.602/2024, Secretaria de Assisténcia Social, a partir de 05 de abril
de 2024:

5.1. Marta Cristina do Nascimento — matricula 24600, ocupante do cargo de
provimento efetivo de Assistente Social, Secretaria de Assisténcia Social;

6. Coordenador de Divisdo do Idoso, Ref. FC-2, do Anexo III da Lei n°
6.602/2024, Secretaria de Assisténcia Social, a partir de 05 de abril de 2024:

6.1. Marisa Adriana Galvao Mathias da Silva — matricula 22653, ocupante
do cargo de provimento efetivo de Monitor Técnico, Secretaria de Assisténcia Social;

7. Coordenador de Divisdo de Fortalecimento da Familia, Ref. FC-2, do Ane-
xo III da Lei n°® 6.602/2024, Secretaria de Assisténcia Social, a partir de 05 de abril
de 2024:

7.1. Dilce Ferreira dos Santos Costa — matricula 21818, ocupante do cargo de
provimento efetivo de Assisténcia Social, Secretaria de Assisténcia Social.

Valinhos, 19 de abril de 2024.
PORTARIA N° 18.575/ 2024

considerando os elementos constantes do expediente administrativo Memo-
rando/CI n°® 4.370/2024, resolve:

DESIGNAR

com fundamento no artigo 70 e seus paragrafos, da Lei n° 6.206, de 23 de
dezembro de 2021 (Estabelece a estrutura administrativa e a estrutura de cargos
da Prefeitura do Municipio de Valinhos), c¢/c no inciso X do artigo 279, da Lei
n°® 2018, de 17 de janeiro de 1986 (Regime Juridico dos Funcionarios Publicos
do Municipio de Valinhos), para o exercicio da Gratificagdo, dos servidores, na
seguinte conformidade:

1. Diretor Clinico dos Servigos de Saude, Ref. GR-1, do Anexo VI da Lei n®
6.206/2021, Secretaria da Satde, a partir de 05 de abril de 2024:

1.1. Ana Paula Alvarenga Teodoro — matricula 26727, ocupante do cargo de
provimento efetivo de Médico Clinico Geral, da Secretaria da Saude;

2. Diretor Técnico dos Servigos de Saude, Ref. GR-1, do Anexo VI da Lei n°
6.206/2021, Secretaria da Satde, a partir de 05 de abril de 2024:

2.1. Juliana Xavier Munhoz — matricula 26176, ocupante do cargo de provi-
mento efetivo de Médico Clinico Geral, da Secretaria da Saude.

Valinhos, 19 de abril de 2024.

PORTARIA N° 18.576 / 2024
DESIGNAR

com fundamento no artigo 73, Anexo 11, item A, Cargos Efetivos, inciso I, da
Lein® 6.206, de 23 de dezembro de 2021, os seguintes servidores:

1. Lisiane Rocha Azevedo de Carvalho — Matricula 27218, ocupante do cargo
de provimento efetivo de Agente Administrativo II, para desempenhar suas fun¢des
junto a Secretaria da Cultura desde 17 de abril de 2024, conforme expediente adminis-
trativo Memorando/CI Eletronico n°® 5.009/2024;

2. Matheus Silveira dos Reis — Matricula 27342, ocupante do cargo de pro-
vimento efetivo de Agente Administrativo 11, para desempenhar suas fungdes junto a
Secretaria da Fazenda desde 15 de abril de 2024, conforme expediente administrativo
Memorando/CI Eletronico n°® 4.120/2024.

Valinhos, 19 de abril de 2024.
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