CAMARA MUNICIPAL DE VALINHOS

ESTADO DE SAO PAULO

MOGAO N° 324/2023

promova uma mudanca de referéncia e
elevagao salarial para os cargos de Auxiliar
de Topografia, Técnico Agrimensor e
Tecnoélogo em Obras de Solo.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

O Vereador Alécio Cau que subscreve apresenta, nos
termos regimentais, para a devida apreciacdo e votagdo em Plenario, a presente
Mocao de Apoio a Prefeita Lucimara Rossi de Godoy para que promova uma
mudanca de referéncia e elevagao salarial para os cargos de Auxiliar de
Topografia, Técnico Agrimensor e Tecnélogo em Obras de Solo, nos seguintes

termos.
Justificativa

Funcionarios e Municipes da Prefeitura Municipal de
Valinhos, procuraram o presente vereador, expondo tais consternamentos e
apresentaram o numero de processo 571/2023, na qual pedem uma readequacao
salarial. De acordo com o portal da transparéncia de Valinhos os salarios bases dos

respectivos cargos em 2017 e atualmente em 2023 sao:

1. Engenheiros e Arquitetos:
- Salario em 2017: 6.194,89 reais
- Salario em 2023: 11.565,18 reais
2. Técnicos Agrimensores:
- Salario em 2017: 2.058,44 reais
- Salario em 2023: 3.003,33 reais

3. Auxiliares de Topografia:
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- Salario em 2017: 1.406,87 reais
- Salario em 2023: 2.051,93 reais
Utilizando como referéncia a classe de engenheiros e
arquitetos, apresentamos abaixo os calculos que mostram como os salarios
evoluiram em termos percentuais ao longo desse periodo para cada categoria de
cargo.
1. Engenheiros:
Diferenga Percentual = [(11.565,18 - 6.194,89) / 6.194,89] x 100
Diferenca Percentual = [(5.370,29 / 6.194,89)] x 100 = 86,63%
2. Técnicos Agrimensores:
Diferenca Percentual = [(3.003,33 - 2.058,44) / 2.058,44] x 100
Diferenca Percentual = [(944,89 / 2.058,44)] x 100 = 45,90%
3. Auxiliares de Topografia:
Diferenca Percentual = [(2.051,93 - 1.406,87) / 1.406,87] x 100
Diferenga Percentual = [(645,06 / 1.406,87)] x 100 = 45,83%

Portanto, as diferengas percentuais nos salarios de 2017
a 2023 para os diferentes cargos sao as seguintes:
e Engenheiros: Aumento de aproximadamente
86,63%.
e Técnicos Agrimensores: Aumento de
aproximadamente 45,90%.
e Auxiliares de Topografia: Aumento de

aproximadamente 45,83%.

Neste sentido, busca-se a correcdo desta desigualdade
existente, tendo em vista que apesar de cargos distintos e desempenharem fungdes
e atribuigdes diferentes, ficou evidente que ao longo dos anos, aqueles que
possuem um salario base menor, tiveram seus reajustes subestimados, quando

comparados a classe de engenheiros por exemplo. A simples corre¢cado dos dissidios
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aplicados anualmente e previstos por lei, ndo refletem a disparidade e
proporcionalidade dos salarios em questdo. Queremos também ressaltar, que
usamos como parametro, o salario de engenheiros e arquitetos, pois tais cargos
citados atuam muitas vezes nas mesmas Secretarias do municipio que os
postulantes a readequagdo. Ao dizer isto, ndo estamos comparando as
responsabilidades, atribuicdes, educagao, qualificacdo e experiéncia profissional.
Questionamos a disparidade salarial de uma classe em detrimento a outra.

Cabe ainda dizer que um aumento salarial representa
dignificar o funcionarismo publico. Um aumento salarial reduzindo tamanha
desigualdade, pode motivar, reter e atrair talentos qualificados, podendo ainda, a um
aumento na qualidade do trabalho, eficiéncia e satisfacdo dos funcionarios. Uma
estrutura salarial proporcionalmente equitativa € reconhecer o valor relativo das
diferentes fungdes dentro da organizagao.

Como forma de reconhecimento ao funcionalismo publico
da Prefeitura do Municipio de Valinhos, este Vereador requer ao Poder Executivo
que estude a possivel mudanca de referéncia, e consequentemente, a elevagcao

salarial dos trabalhadores ocupantes dos cargos citados.

Valinhos, 8 de novembro de 2023.

AUTORIA: ALECIO CAU
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