PREFEITURA DE

VALINHOS

MENSAGEM N° 40/2023

Excelentissimo Senhor Presidente,

Cumprimentando Vossa Exceléncia, encaminho para a
devida apreciacao dessa insigne Casa de Leis o incluso Projeto de Lei que “Dispde
sobre a estrutura das atribuic6es dos cargos de provimento em comissao que

especifica da Prefeitura Municipal de Valinhos e da outras providéncias.”.

Esta propositura, oriunda da Procuradoria Geral do
Municipio, juntada ao Processo Administrativo Eletrénico n° 20.445/23, tem como
objetivo reestruturar as atribuicdbes de cargos de provimento em comissdo da

Prefeitura Municipal de Valinhos.

A técnica legislativa adotada considera a aplicacao literal
da disciplina contida no inciso | do art. 7° da Lei Federal n°® 95, de 26 de fevereiro
de 1998, confira-se:

Art. 7° O primeiro artigo do texto indicara o objeto da lei e o respectivo
ambito de aplicacdo, observados o0s seguintes principios:
| - excetuadas as codificacdes, cada lei tratar4 de um Unico objeto;

Cada norma juridica, portando, em nao se tratando de
Cddigo, dispora sobre “um unico objeto”, neste caso, a revisao de expressoes e

atribuicdes de cargos de provimento em comissao especificados.

Recentemente, foi ajuizada a Acédo Direta de
Inconstitucionalidade n° 2004121-37.2023.8.26.0000, em tramite no Org&o Especial
do Tribunal de Justica do Estado de S&o Paulo, com o objetivo de declarar a
inconstitucionalidade das seguintes expressdes da Lei Municipal n® 6.206, de 23 de
dezembro de 2021:
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“Assessor Especial da Prefeita”

“Assessor Especial para Assuntos Legislativos”

“Assessor Especial de Politicas Publicas”

“Diretor do Departamento Administrativo do Gabinete”

“Diretor do Departamento de Comunicagao”

“Diretor do Departamento de Convénios”

“Diretor do Departamento de Fundo Social de Solidariedade”

“Diretor do Departamento de Expediente e Protocolo Geral”

“Diretor do Departamento Técnico-Legislativo”

“Assessor Especial de Relacionamento com a Comunidade”

“Diretor do Departamento de Gestdo Administrativa e Suporte aos Conselhos
Municipais”

“Diretor do Departamento de Assuntos Institucionais”

“Diretor do Departamento de Protecado e Defesa do Consumidor -PROCON”

“Diretor do Departamento de Finangas”

“Diretor do Departamento de Receitas”

“Diretor do Departamento de Arquivo e Patrimdnio”

“Diretor do Departamento de Recursos Humanos”,

“Diretor do Departamento de Saude Ocupacional e Meio Ambiente do Trabalho”,

“Diretor do Departamento de Suprimentos e Infraestrutura”,

“Diretor do Departamento de Contratos e Aditivos”

“Diretor do Departamento de Compras e Expediente”

“Diretor do Departamento de Licitagdes”

“Diretor do Departamento de Qualidade”

“Diretor do Departamento de Tecnologia da Informagao”

“Diretor do Departamento de Cultura”,

“Diretor do Departamento de Patriménio Cultural”,

“Diretor do Departamento Eventos”

“Diretor do Departamento Administrativo da Educacao”

“Diretor do Departamento de Planejamento e Administragdo”
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“Diretor do Departamento de Alimentagao Escolar’

“Diretor do Departamento de Compras da Educacgao”

“Diretor do Departamento Pedagdgico”

“Diretor do Departamento de Gerenciamento e Manutengéo”

“Diretor do Departamento de Unidades de Pronto Atendimentos”

“Diretor do Departamento Administrativo da Saude”

“Diretor do Departamento de Atengao Basica”

“Diretor do Departamento de Atencao Especializada”

“Diretor do Departamento de Odontologia”

“Diretor do Departamento de Programas e Projetos”

“Diretor do Departamento de Vigilancia em Saude”

“Diretor do Departamento de Gestao do SUAS”

“Diretor do Departamento de Protecédo Social Basica”

“Diretor do Departamento de Protecao Social Especial”

“Diretor do Departamento de Desenvolvimento e Fortalecimento da Familia”

“Diretor do Departamento de Industria, Comércio e Servigos”

“Diretor do Departamento de Desenvolvimento Turistico”

“Diretor do Departamento de Inovacao”

“Assessor de Politicas para Juventude”

“Diretor do Departamento Administrativo de Esportes e Lazer”

“Diretor do Departamento de Esportes”

“Diretor do Departamento de Eventos, Marketing e Comunicagao”

“Diretor do Departamento Administrativo de Servigos Publicos”

“Diretor do Departamento de Limpeza Publica”

“Diretor do Departamento de Manutengao”

“Diretor do Departamento de Obras Publicas”

“Diretor do Departamento de Pracgas e Jardins”

“Diretor do Departamento Administrativo e de Cadastro”

“Diretor do Departamento de Geréncia de Projetos”

“Diretor do Departamento de Meio Ambiente e do Bem-Estar Animal”
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“Diretor do Departamento de Planejamento Urbano”

“Diretor do Departamento de Habitagao”

“Diretor do Departamento de Projetos e Sinalizagao”

“Diretor do Departamento de Transito e Transportes”

“Diretor do Departamento Administrativo, Multas e Transporte Interno”

“Diretor do Departamento da Defesa Civil”

“Diretor do Departamento de Planejamento e Administracao”

Nesta senda, objetivando adequar a conformidade das
atribuicdes dos cargos de provimento em comissdo do Municipio, realizou-se
trabalho de analise da constitucionalidade, a luz de atribuicbes declaradas
constitucionais em razdo da improcedéncia de acbes diretas de
inconstitucionalidade contra outras leis municipais, de outros Municipios, bem como
da perspectiva da Procuradoria Geral de Justica do Estado de Sao Paulo em casos

analogos.

Sobre a confianga inerente ao cargo em comissao,
Adilson de Abreu Dallari, citando Marcio Cammarosano, bem diferencia as

situacdes, explicando:

“Nao &, portanto, qualquer plexo unitario de competéncias que reclama seja
confiado seu exercicio a esta ou aquela pessoa, a dedo escolhida,
merecedora da absoluta confianga da autoridade superior, mas apenas
agueles que dada a natureza das atribuicoes a serem exercidas pelos seus
titulares, justificam exigir-se deles ndo apenas o dever elementar de
lealdade as instituicdes constitucionais e administrativas a que servirem,
comum a todos os funcionarios, como também um comprometimento
politico, uma fidelidade as diretrizes estabelecidas pelos agente politicos,

uma lealdade pessoal a autoridade superior.”

No mesmo sentido (MELLO, 2006, p. 280):
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“‘Os cargos de provimento em comissao (cujo provimento dispensa
concurso publico) sdo aqueles vocacionados para serem ocupados em
carater transitério por pessoa de confianga da autoridade competente para
preenché-los, a qual também pode exonerar ad nutum, isto &, livremente,

quem os esteja titularizando”.

N&o é o nome do Cargo de Provimento em Comisséo,
portanto, que define a caracteristica inerente a direcéo, chefia ou assessoramento,
mas sim as atividades ou as atribuicdes é que formam os atributos que indicam a
natureza da espécie. Sao as atribuicbes que expdem a natureza tipica dos Cargos
Comissionados, somadas estas com as competéncias dos O0rgdos que serao

chefiados ou dirigidos.

E, a respeito dos cargos de provimento em comissao da
Prefeitura Municipal, a partir desta remodelagem proposta, demonstram previsédo
clara do exercicio de atribuicdes de direcao, chefia e assessoramento, em que pese
possuam verbos que ndo se restringem aos léxicos dirigir ou direcionar, chefiar e

assessorar.

Salienta-se, desde logo, que as atribuicbes dos cargos
de provimento em comissdo, utilizadas como paradigmas neste projeto, foram
declarados constitucionais pelo Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo, por
exemplo, na Acao Direta de Inconstitucionalidade n° 2141103-97.2019.8.26.0000,
em acorddo da Relatoria do Des. Moacir Andrade Peres, em 12 de fevereiro de

2020, confira-se:

ii. CARGOS NOS QUAIS SAO EXERCIDAS FUNCOES DE DIRECAO,
CHEFIA E ASSESSORAMENTO, COMPATIVEIS COM O PROVIMENTO
EM COMISSAO Cargos de “Assessor de Departamento”, “Assessor de
Secretario Municipal”’, “Diretor de Departamento”, “Procurador Geral’,
“‘Assessor Especial da Prefeita”, “Superintendente de Unidade” e

“Secretario de Assuntos Juridicos” Ainda que algumas das competéncias
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atribuidas a esses cargos encerrem atividades burocraticas, técnicas e

profissionais, outras sdo exemplos tipicos de funcbes de

direcdo, chefia ou assessoramento e que revelam a necessidade de
especial relagdo de confianca entre o servidor e seu superior hierdrquico
Vicio inexistente.

(..

ASSESSOR DE DEPARTAMENTO

Auxiliar na elaboracé&o de planos, programas e projetos relacionados ao
Departamento de atuacdo sempre primando pelas politicas publicas
definidas no Plano de Governo.

Acompanhar e reunir 0s resultados sobre processos gerenciais e
operacionais implementados nas diferentes areas de atuacéo.

Executar outras atividades compativeis com o cargo exercido.

(...)

ASSESSOR DE SECRETARIO MUNICIPAL

Auxiliar o secretario municipal na elaboracdo de planos, programas e
projetos relacionados as acfes estratégicas de governo.

Avaliar sistematicamente os resultados para subsidiar a definicdo de
politicas publicas de gestéo.

Apresentar propostas de modernizacdo de procedimentos, visando maior
dinamizacéo dos trabalhos na sua area de atuacao.

Executar outras atividades compativeis com o cargo exercido.

(...

DIRETOR DE DEPARTAMENTO

Coordenar os trabalhos do Departamento, sugerindo as medidas
necessarias a racionalizacdo, a eficiéncia e ao aperfeicoamento dos
Servigos.

Prover as necessidades de pessoal e de material do Departamento, de
acordo com a disponibilidade orcamentaria e financeira.

Adotar as providéncias necessarias ao pleno desempenho das atividades
cometidas ao Departamento.

Definir diretrizes, planejar, coordenar e supervisionar a¢des, monitorando

resultados e fomentando politicas de mudanca.

(..)
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ASSESSOR ESPECIAL DO PREFEITO

Assessorar o Chefe do Executivo em questdes de natureza juridica.

Verificar, previamente, a constitucionalidade e legalidade dos atos
administrativos praticados pelo Prefeito.

Estabelecer articulacdo com todas as secretarias sobre assuntos de
natureza juridica de interesse da Prefeita.

Revisar os projetos e atos normativos antes de suas formalizagdes.
Executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no
ambito das atribuicdes pertinentes ao cargo e area. (...)
SUPERINTENDENTE DE UNIDADE

Assessorar diretamente o Prefeito com os assuntos correlatos a Unidade.
Coordenar os trabalhos da Unidade, em sincronia com o plano de governo.
Adotar diretrizes, coordenar e supervisionar acdes necessarias para o
desenvolvimento das func¢des confiadas a Unidade.

Exercer outras atividades correlatas ou que lhe sejam delegadas pelo
Prefeito Municipal. (...)

Oposta é a conclusdao com relagdo aos cargos de “Assessor de
Departamento”, “Assessor de Secretario Municipal”, “Diretor de
Departamento”, “Procurador Geral’, “Assessor Especial da Prefeita”,
“Superintendente de Unidade” e “Secretario de Assuntos Juridicos”. Ainda
gue algumas das competéncias atribuidas a esses cargos encerrem
atividades burocraticas, técnicas e profissionais (...), outras sdo exemplos
tipicos de funcées de direcdo, chefia ou assessoramento e que revelam a
necessidade de especial relacdo de confianca entre o servidor e seu
superior hierarquico: “Acompanhar e reunir os resultados sobre processos
gerenciais e operacionais implementados nas diferentes areas de atuagao”
(Assessor de Departamento)

“‘Auxiliar o secretario municipal na elaboragdo de planos, programas e
projetos relacionados as agdes estratégicas de governo.” (Assessor de
Secretario Municipal)

“Coordenar e gerenciar os trabalhos da Unidade de Gerenciamento do
Programa de Mobilidade Urbana Sustentavel de Santo André, sugerindo as
medidas necessarias a execucdo dos projetos relativos ao programa,

visando a eficiéncia e aperfeicoamento das acdes; Adotar as providéncias
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necessarias ao pleno desempenho das atividades cometidas a Unidade;

Definir diretrizes, planejar, coordenar e supervisionar a¢des, monitorando
resultados e fomentando politicas de mudancga.” (Diretor Geral)
“‘Coordenar os trabalhos do Departamento, sugerindo as medidas
necessarias a racionalizacdo, a eficiéncia e ao aperfeicoamento dos
servicos; [...] Adotar as providéncias necessarias ao pleno desempenho das
atividades cometidas ao Departamento; Definir diretrizes, planejar,
coordenar e supervisionar agdes, monitorando resultados e fomentando
politicas de mudanga” (Diretor de Departamento) “Exercer as funcgdes
estratégicas de planejamento, orientacdo, coordenacao, controle e revisdo
dos trabalhos das chefias de procuradoria interna no ambito de sua
atuacdo, de modo a oferecer condi¢cbes de tramitacdo mais rapida de
processos na esfera administrativa e judicial” (Procurador Geral)
“‘Assessorar o Chefe do Executivo em questbes de natureza juridica;
Verificar, previamente, a constitucionalidade e legalidade dos atos
administrativos praticados pelo Prefeito;
Estabelecer articulacdo com todas as secretarias sobre assuntos de
natureza juridica de interesse da Prefeita” (Assessor Especial da Prefeita)
“Assessorar diretamente o Prefeito com os assuntos correlatos a Unidade;
Coordenar os trabalhos da Unidade, em sincronia com o plano de governo”
(Superintendente de Unidade)
“Coordenar e supervisionar os Departamentos da Secretaria de Assuntos
Juridicos” (Secretario de Assuntos Juridicos)
N&o se verifica, portanto, inadequacéo a conceituacdo constitucional de
cargo em comisséo, razdo pela qual ndo é inconstitucional a previsdo de
provimento comissionado nem a descri¢cao das atribui¢cdes relativas a esses
cargos.
(AC;AO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE n. 2141103-
97.2019.8.26.0000, Des. Rel. Dr. MOACIR PERES, data: 12 de fevereiro
de 2020)
O julgamento acima declarou a constitucionalidade, por
votacdo unanime, dos cargos de provimento em comissdo de “Assessor de
Departamento”, “Assessor de Secretario Municipal”, “Diretor de Departamento”,

“Procurador Geral”, “Assessor Especial da Prefeita”, “Superintendente de Unidade”
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e “Secretario de Assuntos Juridicos” e contou com a participagdo dos Exmos.
Desembargadores PINHEIRO FRANCO, FERREIRA RODRIGUES, EVARISTO
DOS SANTOS, MARCIO BARTOLI, JOAO CARLOS SALETTI, FRANCISCO
CASCONI, RENATO SARTORELLI, CARLOS BUENO, FERRAZ DE ARRUDA,
ALVARO PASSOS, BERETTA DA SILVEIRA, ANTONIO CELSO AGUILAR
CORTEZ, ALEX ZILENOVSKI, GERALDO WOHLERS, ELCIO TRUJILLO,
CRISTINA ZUCCHI, JACOB VALENTE, JAMES SIANO, ADEMIR BENEDITO,
LUIS SOARES DE MELLO, RICARDO ANAFE, XAVIER DE AQUINO E ANTONIO
CARLOS MALHEIROS.

E apds embargos de declaracao, nos referidos autos de
Acao Direta de Inconstitucionalidade, corrigiu-se ainda erro material, para constar
a constitucionalidade de ainda outro cargo de provimento em comissdo, o de

“Diretor Geral”, confira-se:

Portanto, corrigindo-se erro material:

1. onde se |, na ementa, “i. CARGOS NOS QUAIS SAO EXERCIDAS
FUNCOES DE DIRECAO, CHEFIA E ASSESSORAMENTO,
COMPATIVEIS COM O PROVIMENTO EM COMISSAO Cargos de
'‘Assessor de Departamento’, 'Assessor de Secretario Municipal', 'Diretor de
Departamento’, 'Procurador Geral', 'Assessor Especial da Prefeita’,
'Superintendente de Unidade' e 'Secretario de Assuntos Juridicos”, leia-se
“li. CARGOS NOS QUAIS SAO EXERCIDAS FUNCOES DE DIRECAO,
CHEFIA E ASSESSORAMENTO, COMPATIVEIS COM O PROVIMENTO
EM COMISSAO Cargos de 'Assessor de Departamento’, 'Assessor de
Secretéario Municipal’, 'Diretor de Departamento’, 'Diretor Geral’, 'Procurador
Geral', 'Assessor Especial da Prefeita’, 'Superintendente de Unidade' e

'Secretario de Assuntos Juridicos” (fls. 723);

2. onde se |é, afls. 742, “Oposta é a conclusdo com relagao aos cargos de
'‘Assessor de Departamento’, 'Assessor de Secretario Municipal', 'Diretor de
Departamento’, 'Procurador Geral', 'Assessor Especial da Prefeita’

'Superintendente de Unidade' e 'Secretario de Assuntos Juridicos'.”, leia-se

‘Oposta € a conclusdao com relagdo aos cargos de 'Assessor de
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Departamento’, 'Assessor de Secretario Municipal’, ‘'Diretor de

Departamento’, 'Diretor Geral', 'Procurador Geral', 'Assessor Especial da
Prefeita’, 'Superintendente de Unidade' e 'Secretario de Assuntos

Juridicos'.”

Ante 0 exposto, ndo se conhecem dos embargos de declaracdo opostos
pela Associagdo Nacional dos Procuradores Municipais e acolhem-se
parcialmente os embargos de declaracao ofertados pelo Procurador Geral
de Justica do Estado de Sao Paulo, apenas para se reconhecer e corrigir
erro material, sem modificacdo do julgado.

(EMBARGOS DE DECLARACAO NA ACAO DIRETA DE
INCONSTITUCIONALIDADE n. 2141103-97.2019.8.26.0000, Des. Rel. Dr.
MOACIR PERES, data: 12 de fevereiro de 2020)

Sendo vejamos a atribuichio do Diretor Geral,
considerado constitucional na legislacdo municipal de Santo André, utilizada aqui
como paradigma:

Porém, embora o cargo de Diretor Geral tenha sido mencionado diversas
vezes no relatério e na fundamentacao do v. acordao, ndo constou da sua

ementa nem de trecho da motivacao.

De fato, toda a legislacdo impugnada no que toca ao cargo de Diretor Geral
foi transcrita (fls. 727 e 730). Ademais, as atribuicbes descritas na lei para
esse cargo foram utilizadas a fim de ilustrar funcdes de direcdo, chefia e
assessoramento que ensejam 0 provimento comissionado, nos seguintes

termos:

(..)

“Coordenar e gerenciar os trabalhos da Unidade de Gerenciamento do
Programa de Mobilidade Urbana Sustentavel de Santo André, sugerindo as
medidas necessarias a execucdo dos projetos relativos ao programa,
visando a eficiéncia e aperfeicoamento das acdes; Adotar as providéncias
necessarias ao pleno desempenho das atividades cometidas a Unidade;
Definir diretrizes, planejar, coordenar e supervisionar agdes, monitorando

resultados e fomentando politicas de mudanga.”
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(Diretor Geral)

(EMBARGOS DE DECLARACAO NA ACAO DIRETA DE
INCONSTITUCIONALIDADE n. 2141103-97.2019.8.26.0000, Des. Rel. Dr.
MOACIR PERES, data: 12 de fevereiro de 2020)

Ainda noutro caso paradigma, quanto ao Municipio de
Campo Limpo Paulista, na Acdo Direta de Inconstitucionalidade n° 2237617-
78.2020.8.26.0000, da Relatoria do Des. Antonio Celso Aguilar Cortez, em 14 de
julho de 2021, teve os cargos de “Diretor” todos declarados constitucionais, que
serviram de parametro para as atribuicdes do Diretor Geral de Valinhos. Aquela

ocasiao o acordao do TISP asseverou:

“Nestes autos, o Procurador-Geral de Justica impugnou a criacao de outros
cargos comissionados que apresentam a mesma denominacdo dos
anteriormente declarados inconstitucionais, de modo que cabe perquirir
se a alteracdo legislativa levada a cabo é suficiente para preservar a
constitucionalidade de tais postos de trabalho.

E, de fato, comparando-se as antigas atribuicbes com as atuais, €
possivel concluir que o vicio de inconstitucionalidade ndo mais
subsiste relativamente aos cargos de “Diretor”, na medida em que nao
so foi eliminada a alta carga de generalidade constante das definicdes
anteriores, como também ficou patente a designacao de atividades ao
menos em sua maior parte diregdo, chefia e assessoramento.

(-..)

Afasta-se, assim, a alegacdo de inconstitucionalidade relativa aos
seguintes cargos: “Diretor do Departamento de Transito e Transporte”;

“Diretor do Departamento de Comunicagao”; “Diretor do Departamento de
Desenvolvimento Econdmico”; “Diretor do Departamento de Administragao
Municipal”; “Diretor do Departamento de Consultoria e Cidadania”; “Diretor
do Departamento de Contas e Assuntos Ministeriais”; “Diretor do
Departamento de Finangas”; “Diretor do Departamento de Recursos
Humanos”, “Diretor do Departamento de Convénios”; “Diretor do
Departamento Pedagdgico”; “Diretor do Departamento de Gestao
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Educacional”’; “Diretor do Departamento de Cultura®; “Diretor do

",

Departamento de Gestao em Saude”; “Diretor do Departamento de Atengao
a Saude”; “Diretor do Departamento de Atencédo Hospitalar, Urgéncia e

Emergéncia”; “Diretor Técnico Hospitalar”; “Diretor de Gestao de Servigos
Urbanos”; “Diretor Técnico de Servigos Urbanos”; “Diretor do Departamento
de Acao Social”; “Diretor do Departamento de Seguranga Integrada”;
“Diretor do Departamento de Obras e Planejamento” e “Diretor

»ny"

do Departamento de Habitagao”.

Oportunamente, na Acao Direta de Inconstitucionalidade
n°® 2005849-84.2021.8.26.0000, a respeito dos cargos do Municipio de Mairipora, o
D. Des. Torres de Carvalho, em relacdo ao cargo de Secretario Adjunto, teceu

relevantes consideracdes:

Os cargos de Secretario Adjunto e Chefe de Gabinete sdo cargos em que
insita a especial confianca de quem nomeia, pois fez a nomeacao; e que,
exatamente pela maior responsabilidade envolvida, ndo se adequam ao
provimento efetivo, que impede a renovacgéao e a designacéo de diretores e
assessores mais competentes ou adequados conforme evolui a gestéao

municipal.

Destarte, vejamos as atribuicbes declaradas
constitucionais para o cargo de Secretario Adjunto da Prefeitura Municipal de
Mairipora:

| - auxiliar o Secretario Municipal e demais oOrgédos afins, na direcéo,
organizagcdo, orientacdo, coordenagcao, controle e avaliacdo das
responsabilidades e atividades do 6rgao;

Il - exercer as tarefas delegadas pelo Secretario, com excecdo das
privativas;

Il - despachar com o Secretario;

IV - substituir automética e eventualmente o Secretario em suas auséncias
impedimentos ou afastamentos legais;

V - desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribuicbes dentro

das normas superiores de delegacdes de competéncias.
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Ademais, os cargos de provimento em comissao, com a
modelagem atribuida no presente projeto, detém natureza tipica de direcdo, chefia
e assessoramento, a justificar a necessidade de fidlcia entre a autoridade
nomeante e 0 agente nomeado, porguanto suas atribuicbes demonstram
cabalmente tais componentes, em conformidade com o Tema n° 1.010 do Supremo

Tribunal Federal.

Além disso, vale consignar que a Procuradoria de

Justica do Estado de Sao Paulo, nos autos da Acao Direta de Inconstitucionalidade

n. 2202715-65.2021.8.26.0000, mediante manifestacdo da lavra do Dr. Wallace

Paiva Martins Junior, Subprocurador-Geral de Justi¢ca, concordou com a extingao

do processo em casos que houve alteracao legislativa, seja para adequacdo das

atribuicdes de cargos comissionados questionados, seja também pelo percentual
da reserva de vagas a servidores efetivos, confira-se:

CONSTITUCIONAL.ADMINISTRATIVO. AQAO DIRETA

DEINCONSTITUCIONALIDADE. SUPERVENIENCIA DA RESOLUCAO N.

302, DE19 DE JULHO DE 2022, DA CAMARA MUNICIPAL DE

PAULiNIA.ADEQUACAO AO ORDENAMENTO CONSTITUCIONAL.

CORREQAO DOSVICIOS APONTADOS NA EXORDIAL. EXTINQAO DO

PROCESSO.1. Edicdo das Resolugdes n. 297, n. 298, n. 299 e n. 300,

todas de 03 de maio de 2022, da Resolucao n. 301, de 10 de maio de 2022,

da Lei n. 4.068, de 13 de maio de 2022, e da Lei n. 4.075, de 18 de maio

de 2022, que revogaram as normas originalmente impugnadas, mas

dispuseram sobre a matéria objeto desta acdo direta de

inconstitucionalidade, e que reproduziam em parte o0s vicios de

inconstitucionalidade apontados na exordial.2. Vicios apontados em

manifestacao anterior que foram corrigidos com a edi¢cao superveniente da

Resolucéo n. 302, de19 de julho de 2022, da Camara Municipal de Paulinia,

em adequacédo aos parametros constitucionais.3. Desnecessidade da tutela

jurisdicional pretendida. Parecer pela extingdo do processo.

Naturalmente, na mesma linha, no &ambito do

Protocolado n. 29.0001.0066767.2018-44 (29 de setembro de 2019), da lavra da
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Dra. Teresa de Almeida Prado Franceschi, aprovado pelo Dr. Wallace Paiva Martins

Junior, Subprocurador-Geral de Justica da Procuradoria de Justica do Estado de

Sao Paulo, confira-se:

CONSTITUCIONAL.  ADMINISTRATIVO. REPRESENTACAO DE
CONSTITUCIONALIDADE. RESOLUCAO 20, DE 06 DE JUNHO DE 2018,
DO MUNICIPIO DE SANTOS. SUPERVENIENTE REVOGA(;AO.
RESOLUQAO Ne 18, DE 08 DE AGOSTO DE 2019, DO MUNICIPIO DE
SANTOS. PERDA DO OBJETO. FALTA DE INTERESSE DE AGIR.
ARQUIVAMENTO.

(...

A Camara Municipal de Santos apresentou informacdes. Em linhas gerais,
informa ter sido contratada consultoria especializada para prestacdo de
servicos técnicos especializados para reformulacdo da estrutura
administrativa e organizacional da Casa, compreendendo a adequacéao do
plano de cargos, carreiras e salarios, por meio do contrato administrativo n®
16/2019, celebrado com o Instituto Mais de Gestao e Desenvolvimento.
Posteriormente, a Camara Municipal de Santos encaminhou a Resolu¢éo
n° 18, de 08 de agosto de 2019, que dispde “sobre a estruturagdo dos
cargos de provimento em comissdo da Camara Municipal de Santos, e da
outras providéncias”, que cria cargos de provimento em comissdo contidos
no seu “Anexo I’ e, no art. 4°, e extingue todos os cargos de provimento em
comissdo da Camara Municipal de Santos que n&o estejam previstos na
Resolucéao.

O “Anexo I’ cria os seguintes cargos comissionados: a) 04 cargos de
Secretario; b) um cargo de Chefe de Gabinete da Presidéncia; ¢) um cargo
de Coordenador da Escola do Legislativo; 05 cargos de Assessor da Mesa
e 63 cargos de Assessor Parlamentar, num total de 74 (setenta e quatro)
cargos de provimento em comissao.

No “Anexo II” da Resolugao n. ° 18/19 estdo descritas as atribui¢cdes dos
cargos de provimento em comissao de “Secretario de Planejamento e
Fiangcas”, “Secretario de Gestao”; Secretario de Administracdo” e

“Secretario Legislativo”; “Chefe de Gabinete da Presidéncia”; Coordenador
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da Escola do Legislativo’; “Assessor da Mesa” e de “Assessor

Parlamentar”.

Notadamente, diante da adog&o da melhor técnica para
imprimir contornos de constitucionalidade as atribuicdes dos referidos cargos de
provimento em comissdo, o préprio Tribunal de Contas do Estado de Séao Paulo
também consignou manifestacdo favoradvel ao descritivo adotado, no TC n°.
5625/989/19, da lavra do Conselheiro Dimas Ramalho, de 16 de margo de 2021,

confira-se:

“‘E apos analisar detidamente toda a arquitetura e balizamento normativo
dessa Reestruturagdo Administrativa, incluindo as medidas de extingcéo e
criacdo de cargos, com especial atencdo as alteracdes substancias
formuladas, que incluiram a redefinicdo de requisitos para provimento,
ressignificacdo de competéncias, reclassificacdo de fung¢des, incremento
dos vinculos de confiancga e principalmente a readequacéao das atribuicdes,
encontro-me plenamente convencido da conformidade dos cargos em
comissdo que compde o0 novo organograma da Camara de Santos.

No meu entendimento, ficou evidente a partir da leitura do feixe de
incumbéncias que foi conferido a cada um dos cargos comissionados, que
sdo plenamente consentaneas com as func¢des comissionadas de Direcao,

Chefia e Assessoramento.”

Com a remodelagem das atribuicbes dos cargos de
provimento em comissao proposta no presente projeto, buscou-se garantir a
continuidade da prestagdo dos servigos publicos, com coordenacdo politica,
propondo-se a integracdo ao quadro de cargos de provimento em comissdo da
Prefeitura Municipal de Valinhos, em substituicdo a todas as expressodes
questionadas na Acdo Direta de Inconstitucionalidade n. 2004121-
37.2023.8.26.0000, por 2 (dois) tipos de novos cargos comissionados alinhados aos

precedentes e entendimentos citados:
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NOMENCLATURA Quantidade
Assessor de Secretaria 16
Assessor Especial de Gabinete 04
Assessor de Departamento 25
Diretor de Departamento 56

Em face da relevancia da medida proposta, de justo,

real e legitimo interesse publico e pelos motivos expostos, solicito que a sua

apreciacdo se faca em REGIME DE URGENCIA, na forma das disposicdes

constantes do art. 52 da Lei Organica do Municipio de Valinhos, plenamente

justificada, de modo a possibilitar o desenvolvimento da Administracao

Publica.

Ante ao exposto, coloco-me a inteira disposicdo dessa
lidima Presidéncia para quaisquer outros esclarecimentos que fizerem necessarios,
renovando, ao ensejo, 0s protestos de minha elevada consideracdo e declarado

respeito.

Valinhos, 29 de agosto de 2023.

LUCIMARA ROSSI DE GODOY

Prefeita Municipal

Anexos: i. Projeto de Lei;
ii. Declaracdo de impacto orgcamentario-financeiro;

iii. Estimativa de Impacto Orgamentario Financeiro.

AO

Excelentissimo Senhor,

SIDMAR RODRIGO TOLOI

Presidente da Egrégia Camara Municipal

Valinhos/SP
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PROJETO DE LEI

Dispbe sobre a estrutura das atribui¢cdes dos cargos

de provimento em comissao que especifica da
Prefeitura Municipal de Valinhos e d& outras

providéncias.

LUCIMARA ROSSI DE GODOQY, Prefeita do Municipio
de Valinhos, no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo art. 80, inciso llI,

da Lei Organica,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ela

sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Os cargos de provimento em comisséo dos
guadros da Prefeitura Municipal de Valinhos sdo de livre nomeacdo e exoneracao
pelo Chefe do Poder Executivo.

§ 1° A nomeacao de servidores publicos comissionados
pode ser delegada aos demais agentes politicos do Poder Executivo, considerando
a fiducia entre a autoridade nomeante e o nomeado.

§ 2° Aplica-se o vinculo administrativo do regime juridico
Unico estatutario, no que couber, aos servidores publicos de livre homeacéo e

exoneracao.

Art. 2° Para efeito desta Lei, cargo de provimento em
comissao é aquele que por sua natureza pressupde vinculo de confianca entre a
autoridade nomeante e o agente nomeado, podendo ser provido livremente por
qualquer individuo que atender aos demais requisitos exigidos por sua respectiva
lei de criacdo, sendo também livre de motivacéo o ato de exoneracdo do Chefe do
Poder Executivo Municipal.

Paragrafo Uunico. Os Secretarios Municipais podem ser
as autoridades a nomear ou designar seus Assessores e Diretores, no ambito de
sua Secretaria.
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Art. 3° Integra a estrutura ja existente de cargos publicos

de provimento em comissédo, de livre nomeacdo e exoneracdo, da Prefeitura
Municipal de Valinhos, as expressdes desta Lei, considerando a redenominagao
dos 6rgéos, conforme Anexo | desta Lei.

Art. 4° Ficam criadas as expressdes de cargos de
provimento em comissao contidos no Anexo Il desta Lei.

8 1° O anexo a que se refere o caput deste artigo define
a nomenclatura, o quantitativo e a referéncia do cargo de provimento em comissao.

§ 2° Ficam alteradas as atribuicbes dos cargos de
provimento em comisséo questionados na A¢ao Direta de Inconstitucionalidade n.
2004121-37.2023.8.26.0000, em tramite no Org&o Especial do Tribunal de Justica
do Estado de Sao Paulo, criadas pela Lei Municipal n° 6.206, de 23 de dezembro
de 2021, consoante Anexo lll desta Lei.

8 3° As atribuicdes e requisitos para ocupar o cargo de
provimento em comissao ficam consolidadas no Anexo IV da presente Lei.

§ 4° A nomeacdao para provimento de cargo em comissao
sera efetuada por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal, ou mediante
delegacéo, pelo agente politico com que se estabelecer a fiducia.

§ 5° Ao exercicio de cargo de provimento em comisséo
nao sera atribuido o pagamento de horas extras.

8§ 6° Fica reservado quantitativo equivalente a 15%
(quinze por cento) das vagas de cargos de livre provimento em comissao, existentes
no quadro da Prefeitura Municipal de Valinhos, a servidores publicos concursados,

titulares de cargo de provimento efetivo.

Art. 5° Os servidores publicos efetivos do Municipio,
contratados mediante aprovacao em concurso publico, podem ocupar posi¢des de
direcdo e assessoramento, mediante nomeacgéo para provimento de cargo em
comissao.

Paragrafo Unico. O servidor publico efetivo do
Municipio, no exercicio de cargos de provimento em comissdo, nao tera direito ao

pagamento de horas extras.
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Art. 6° Os servidores designados em cargos de livre

provimento, ndo fardo jus a qualquer incorporacéo salarial apds a revogacao do ato

de nomeagao.

Art. 7° Ficam renomeados o0s Orgdos da estrutura
administrativa da Prefeitura Municipal de Valinhos, consoante Anexo IV desta lei.

8§ 1° Cada Secretaria Municipal terd& um cargo de
Assessor de Secretério.

8§ 3° Os Departamentos denominados por esta lei
municipal terdo um respectivo cargo de provimento em comissdo de Diretor de
Departamento.

8§ 2° As Secretarias Municipais terdo um assessor de
Departamento para assessorar 0os Diretores, podendo ser distribuido mais que um

cargo para as Secretarias que contarem com trés ou mais Diretorias.

Art. 8° As despesas decorrentes da aplicagcdo da

presente lei correrdo a conta de dotacfes proprias, suplementadas se necessario.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicacdo, revogadas todas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Valinhos,

AOS...

LUCIMARA ROSSI DE GODOY

Prefeita Municipal
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ANEXO | - REDENOMINACAO DOS ORGAOS

SITUACAO ATUAL

REDENOMINACAO

Departamento Administrativo do Gabinete

Departamento de Gestdo Administrativa e
Cerimonial

Departamento de Comunicacao

Departamento de Gestdo e Jornalismo

Departamento de Convénios

Departamento de Gestdo e Convénios

Departamento de Fundo Social de

Solidariedade

Departamento de Solidariedade

Departamento de Expediente e Protocolo
Geral

Departamento de Atendimento ao Municipe

Departamento Técnico-Legislativo

Departamento de Gestdo em Legistica

Departamento de Gestdo Administrativa e
Suporte aos Conselhos Municipais

Departamento de Cidadania

Departamento de Assuntos Institucionais

Departamento de Relacdes Institucionais

Departamento de Protecdo e Defesa do
Consumidor -PROCON

Departamento de Defesa do Consumidor

Departamento de Financas

Departamento de Gestéo e Financas

Departamento de Receitas

Departamento de Arrecadacao

Departamento de Arquivo e Patriménio

Departamento de Controle de Processos e
Administracdo Patrimonial

Departamento de Recursos Humanos

Departamento de Gestdo de Recursos
Humanos

Departamento de Salde Ocupacional e
Meio Ambiente do Trabalho

Departamento de Gestdo Funcional

Departamento  de  Suprimentos e
Infraestrutura

Departamento de Gestdo de Suprimentos e
Infraestrutura

Departamento de Contratos e Aditivos

Departamento de Gestdo de Contratos e
Aditivos

Departamento de Compras e Expediente

Departamento de Gestdo de Compras e
Expediente

Departamento de Licitacbes

Departamento de Licitacbes

Departamento de Qualidade

Departamento de Gestdo em Qualidade

Departamento de Tecnologia  da
Informacéo

Departamento de Tecnologia

Departamento de Cultura

Departamento de Gestdo de Cultura

Departamento de Patrimonio Cultural

Departamento de Gestdo de Patrimonio
Cultural

Departamento Eventos

Departamento de Gestdo de Eventos

Departamento Administrativo da Educacéo

Departamento de Educagao

Departamento  de  Planejamento e
Administracédo

Departamento de Planejamento Educacional

Departamento de Alimentacdo Escolar

Departamento de Infraestrutura Escolar de
Alimentos

Departamento de Compras da Educagéo

Departamento de Infraestrutura Escolar de
Suprimentos

Departamento Pedagdgico

Departamento de Educagdo Pedagogica
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Departamento de  Gerenciamento e

Manutencao

Departamento de Manutengdo — Salde

Departamento Administrativo da Salude

Departamento de Gestdo Remuneratoria —
Saude

Departamento de Atencédo Basica

Departamento de Atencdo Basica

Departamento de Atencdo Especializada

Departamento de Atencdo Especializada

Departamento de Programas e Projetos

Departamento de Projetos e Orcamentos —
Saude

Diretor do Departamento de Vigilancia em
Saude

Departamento de Vigilancia em Saude

Departamento de Gestdo do SUAS Departamento de SUAS
Departamento de Industria, Comércio e | Departamento de Gestdo, Indlstria e
Servicos Comércio

Departamento de Desenvolvimento

Turistico

Departamento de Desenvolvimento Turistico
e Eventos

Departamento de Inovagao

Departamento de Tecnologia e Inovacgao

Departamento Administrativo de Esportes e
Lazer

Departamento de Recreagéo e Lazer

Departamento de Esportes

Departamento de Esportes

Departamento de Eventos, Marketing e
Comunicacao

Departamento de Publicidade Institucional

Departamento Administrativo de Servicos
Publicos

Departamento de Gestdo de Processos —
Servicos Publicos

Diretor do Departamento de Limpeza
Publica

Departamento de Manutencdo de Limpeza
Publica

Departamento de Manutencéo

Departamento de Manutencéo

Departamento de Obras Pablicas

Departamento de Gestdo de Obras e
Planejamento

Departamento de Pracas e Jardins

Departamento de Gestdo e Zeladoria

Departamento  Administrativo e de
Cadastro

Departamento de Gestdo de Processos —
Desenvolvimento Urbano

Departamento de Geréncia de Projetos

Departamento de Projetos e Orcamentos —
Desenvolvimento Urbano

Departamento de Meio Ambiente e do
Bem-Estar Animal

Departamento de Defesa Animal

Departamento de Planejamento Urbano

Departamento de Urbanismo

Departamento de Habitagéo

Departamento de Gestdo e Habitacdo

Departamento de Projetos e Sinalizagdo

Departamento de Projetos e Orgamentos
Mobilidade Urbana

Departamento de Transito e Transportes

Departamento de Transito

Departamento Administrativo, Multas e
Transporte Interno

Departamento de Transporte

Departamento da Defesa Civil

Departamento de Defesa Civil

Departamento  de  Planejamento e
Administracédo

Departamento de Gestdo de Processos
Seguranca Publica e Cidadania
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ANEXO Il - NOVOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

DENOMINACAO REFERENCIA | VAGAS
Assessor de Secretaria CC2 16
Assessor Especial de Gabinete CC1 4
Assessor de Departamento CC4 25
Diretor do Departamento de Gestdo Administrativa e

; : CC2 1
Cerimonial
Diretor do Departamento de Gestéo e Jornalismo CC2 1
Diretor do Departamento de Gestao e Convénios CC2 1
Diretor do Departamento de Solidariedade CC2 1
Diretor do Departamento de Atendimento ao Municipe CC2 1
Diretor do Departamento de Gestdo em Legistica CC2 1
Diretor do Departamento de Cidadania CC2 1
Diretor do Departamento de Relag6es Institucionais CC2 1
Diretor do Departamento de Defesa do Consumidor CC2 1
Diretor do Departamento de Gestdo e Financas CC2 1
Diretor do Departamento de Arrecadacéao CC2 1
Diretor do Departamento de Controle de Processos e CC2 1
Administracdo Patrimonial
Diretor do Departamento de Gestdo de Recursos CC2 1
Humanos
Diretor do Departamento de Gestdo Funcional CC2 1
Diretor do Departamento de Gestdo de Suprimentos e CC2 1
Infraestrutura
Diretor do Departamento de Gestdo de Contratos e CC2 1
Aditivos
Diretor do Departamento de Gestdo de Compras e CC2 1
Expediente
Diretor do Departamento de Licitagdes CC2 1
Diretor do Departamento de Gestdo em Qualidade CC2 1
Diretor do Departamento de Tecnologia CC2 1
Diretor do Departamento de Gestéo de Cultura CC2 1
Diretor do Departamento de Gestdo de Patrimonio CC2 1
Cultural
Diretor do Departamento de Gestéo de Eventos CC2 1
Diretor do Departamento de Educacao CC2 1
Diretor do Departamento de Planejamento CC2 1
Educacional
Diretor do Departamento de Infraestrutura Escolar de CC2 1
Alimentos
Diretor do Departamento de Infraestrutura Escolar de CC2 1
Suprimentos
Diretor do Departamento de Educagéo Pedagogica CC2 1
Diretor de Departamento de Manutencdo - Saude CC2 1
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Diretor de Departamento de Gestdo Remuneratoria - CC2 1
Saude
Diretor do Departamento de Atencdo Basica CC2 1
Diretor do Departamento de Atencéo Especializada CC2 1
Diretor do Departamento de Projetos e Orcamentos - CC2 1
Saude
Diretor do Departamento de Vigilancia em Saude CC2 1
Diretor do Departamento de SUAS CC2 1
Diretor do Departamento de Gestdo, Industria e CC2 1
Comércio
Diretor do Departamento de Desenvolvimento CC2 1
Turistico e Eventos
Diretor do Departamento de Tecnologia e Inovacao CC2 1
Diretor do Departamento de Recreacao e Lazer CC2 1
Diretor do Departamento de Esportes CC2 1
Diretor do Departamento de Publicidade Institucional CC2 1
Diretor do Departamento de Gestdo de Processos — CC2 1
Servicos Publicos
Diretor do Departamento de Manutencéo de Limpeza CC2 1
Publica
Diretor do Departamento de Manutencgéo CC2 1
Diretor do Departamento de Gestdo de Obras e CC2 1
Planejamento
Diretor do Departamento de Gestao e Zeladoria CC2 1
Diretor do Departamento de Gestdo de Processos — CC2 1
Desenvolvimento Urbano
Diretor do Departamento de Projetos e Orgcamentos — CC2 1
Desenvolvimento Urbano
Diretor do Departamento de Defesa Animal CC2 1
Diretor do Departamento de Urbanismo CC2 1
Diretor do Departamento de Gestéo e Habitagédo CC2 1
Diretor do Departamento de Projetos e Orgcamentos — CC2 1
Mobilidade Urbana
Diretor do Departamento de Transito CC2 1
Diretor do Departamento de Transporte CC2 1
Diretor do Departamento de Defesa Civil CC2 1
Diretor do Departamento de Gestdo de Processos — CC2

L . . 1
Seguranca Pablica e Cidadania
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ANEXO Il - ALTERACAO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS DE
PROVIMENTO EM COMISSAO QUESTIONADOS NA ACAO DIRETA DE
INCONSTITUCIONALIDADE N° 2004121-37.2023.8.26.0000, CRIADAS PELA
LEI MUNICIPAL N° 6.206, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2021

SITUACAO ATUAL

SITUACAO NOVA

Assessor Especial de Politicas Pablicas

assessorar diretamente o Prefeito, o0s
Secretarios ou o Chefe de Gabinete do
Prefeito na implantacdo das politicas
publicas previstas no Plano de Governo da

Administracdo Municipal; desempenhar
fungbes de integracdo e colaboragédo
politica e técnica com o0s demais

Municipios integrantes da RMC — Regido
Metropolitana de Campinas; desempenhar
fungbes de integragdo e colaboragédo
politica e técnica com os diversos 6rgaos
publicos municipais, estaduais e federais;
desenvolver estudos e agdes de cunho
politico e técnico em relacdoaos seguintes
temas, exemplificativamente:
administracdo regional, recursos hidricos,
logistica, preservagdo do  patrimonio
historico e/ou cultural; dirigir e controlar os
trabalhos que lhe sdo afetos, respondendo
pelos encargos a eles atribuidos; exarar, nos
processos e  outros  documentos,
informacGes, pareceres de sua alcada,
prolatando despachos interlocutérios ou
ordenatdrios; decidir sobre as questfes
afetas a sua competéncia, quando a matéria
ndo for de alcada superior; controlar a
tramitacdo de papéis e documentos de
interesse  administrativo  sob  sua
responsabilidade; controlar prazos; propor
ao seu superior imediato as medidas
necessarias ao aperfeicoamento ou a melhor
execucdo dos servicos; prestar ao superior
imediato informacgdes e esclarecimentos
sobre assuntos em fase final de decisao;
apresentar, anualmente, ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos sob sua responsabilidade.

Assessor Especial de Gabinete

1 — Realizar atividades de assessoramento
ao Chefe do Executivo Municipal, em
consonancia com as politicas gerais de
governo, assistindo-o no planejamento e
organizacdo de acGes gerenciais através da
realizacdo de estudos técnicos e
levantamento de dados de assuntos de
interesse  do  macroplano  politico
instituido pelo governo, de forma a
orientad-lo nas decisdes de gestdo de
politicas pablicas;

2 - Realizar atividades de atendimento e
comunicacdo com o0s diversos segmentos
da sociedade civil para, em consonancia
com as politicas de governo, obter
informacgdes necessarias para subsidiar as
decisdes prioritarias do governo, por meio
da participacdo popular, comprometendo-
se a preservar a relacdo de confianca
inerente ao seu cargo;

3 - Manter contato com representantes de
outros Poderes e Entes Federativos e
orgdos de fiscalizacdo, a fim de promover
a realizacdo de politicas publicas
conjuntas;

4 - Assistir o Chefe do Executivo no
fomento a interlocugdo entre o Poder
Publico e a sociedade

civil e os demais 6rgdo governamentais;

5 - Colaborar na recepcao das informagdes
do publico em geral, ouvindo-o e dando
encaminhamentos pertinentes com as
diretrizes de governo;
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6 - Assessorar em outras atividades
compativeis com o cargo exercido.

Diretor Departamento Administrativo do
Gabinete

Art. 58. Sdo competéncias de todos o0s
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicdes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatorio de competéncia:
- assessorar 0s titulares dos Orgéos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracdo
Municipal;
- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,
respondendo pela sua atuacéo;
- decidir sobre as questdes afetas a sua
unidade e os pedidos de certid@es, quando a
matéria ndo for de alcada superior;
- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;
- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos érgéos;
- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;
VIl - autenticar documentos afetos a sua
area;
- manter 0S registros necessarios aos
servigos afetos ao Departamento;
- proceder a avaliacdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;
- comunicar as transferéncias de bens
moveis, para atualizacao de registro;
- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatorio sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;
- participar das programacdes oficiais do
Municipio;
- controlar prazos;
- visar o0s documentos emitidos ou
preparados pelas subunidades que compdem
0 Departamento, encaminhando-os a
apreciagdo de seu superior imediato;
- solicitar a realizacdo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de
processos  administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;

Diretor do Departamento de Gestao
Administrativa e Cerimonial

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER
DE DECISAO E ORDENACAO, OS
TEMAS VINCULADOS AO
REPERTORIO DE COMPETENCIAS
DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, 0S SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE

TRABALHO, TUDO EM
COMPATIBILIDADE COM A
POLITICA DO GOVERNO DA
AUTORIDADE = NOMEANTE, EM

ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo
das acOes, especialmente sobre gestdo e
expediente afetos ao Departamento em que
estiver nomeado, de acordo com a politica
de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execucao
dos programas, acOes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos
previstos para sua realizacdo, objetivando
o0 atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacéo dos programas, agoes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e
integrada com as demais estruturas
organizacionais no planejamento da
Administragdo Municipal,

5 - Exercer outras atividades afins, legais
ou delegadas.
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XVI - zelar e fazer zelar pela conservacgéo
dos materiais e demais equipamentos sob
sua responsabilidade;

XVIlI - manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores da
Administracdo Puablica, especialmente o0s
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacdes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que
Ihe forem cometidas pelo Secretario da
Pasta.

Além das atribuices genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: assessorar
diretamente ao Chefe do Gabinete na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracdo
Municipal; planejar, coordenar, fiscalizar e
avaliar as atividades de sua unidade
administrativa; implantar as diretrizes
estabelecidas pelos agentes politicos da
Municipalidade; executar servigos de apoio
nas areas de recursos  humanos,
administracdo, finangas e logistica; executar
tarefas associadas ao ambiente
organizacional, realizar instrucéo,
elaboracdo fundamentacdo e pareceres em
expedientes ou processos, dando o
encaminhamento pertinente; auxiliar nos
servigos administrativos de controle de
ponto, registro de pessoal, alteracdes
funcionais, cadastros, férias, faltas e folha de
pagamento;  distribuir processos
administrativos a seus subordinados;
protocolizacdo, tramitacdo e controle do
curso de documentos, tais como
memorandos, cartas, circulares, oficios,
relatorios, requerimentos etc; recebimento e
instrucdo de requerimentos e pProcessos
administrativos, observando normas, prazos
e procedimentos legais; coordenar as agoes
do sistema 156; dirigir os trabalhos das
Coordenadorias sob sua hierarquia; exercer
outras atribuicdes afins, legais ou delegadas.

Diretor Departamento de Comunicacgao
Art. 58. S8o competéncias de todos o0s
Diretores de Departamentos e equiparados,

Diretor do Departamento de Gestdo e
Jornalismo
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sem prejuizos de outras atribuicdes especificas
fixadas em Lei, Decreto ou Ato delegatorio de
competéncia:

- assessorar o0s titulares dos &rgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas pablicas previstas no
Plano de Governo da Administracio
Municipal,

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacao;

- decidir sobre as questoes afetas a sua unidade
e os pedidos de certiddes, quando a matéria
n&o for de alcada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgaos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VII - autenticar documentos afetos a sua area;
- manter 0s registros necessarios aos servigos
afetos ao Departamento;

- proceder a avaliagdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens mdveis,
para atualizacdo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacOes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou preparados
pelas subunidades que compdem O
Departamento, encaminhando-0s a apreciacao
de seu superior imediato;

- solicitar a realizagdo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de processos
administrativos, na forma estabelecida no
Estatuto dos Servidores;

XV1 - zelar e fazer zelar pela conservagdo dos
materiais e demais equipamentos sob sua
responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores da
Administracdo Publica, especialmente 0s
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacdes;

PREFEITURA DE
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DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER
DE DECISAO E ORDENACAO, OS
TEMAS VINCULADOS AO
REPERTORIO DE COMPETENCIAS
DO ORGAO EM QUE ESTIVER

LOTADO, 0S SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM
COMPATIBILIDADE COM A
POLITICA DO GOVERNO DA
AUTORIDADE NOMEANTE, EM
ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo
das acOes, especialmente sobre a
comunicacdo institucional do municipio,
de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugéo
dos programas, acOes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos
previstos para sua realizacdo, objetivando
o0 atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acdes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e
integrada com as demais estruturas
organizacionais no planejamento da
Administracdo Municipal;

5 - Estabelecer constante contato com a
imprensa;

6 - Exercer outras atividades afins, legais
ou delegadas.
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XVIII - desenvolver outras atribuicdes que lhe
forem cometidas pelo Secretério da Pasta.

Além das atribuicGes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: assessorar
diretamente ao Chefe do Gabinete na
implantacéo das politicas publicas previstas no
Plano de Governo da Administracao
Municipal; planejar, coordenar, fiscalizar e
avaliar as atividades de sua unidade
administrativa;  implantar as  diretrizes
estabelecidas pelos agentes politicos da
Municipalidade; estabelecer a politica de
comunicagdo para a AdministracdoMunicipal;
relacionar-se com a midia regional, mantendo
contato com jornais impressos, emissoras
de TV, réadios e publicagdes digitais;
realizar a gestdo do site da Prefeitura;
coordenar a equipe de jornalistas; coordenar a
criacdo e veiculacdo de reportagens e
matérias; coordenar a distribuicdo diaria de
material institucional; coordenar a publicacéo
do Boletim Municipal Eletrénico; coordenar a
criagio e o processo de divulgagdo de
campanhas de utilidade publica; coordenar a
producdo de artes da Administragdo
Municipal;  dirigir os trabalhos das
Coordenadorias sob sua hierarquia exercer
outras atribuicdes afins, legais ou delegadas.

Diretor Departamento de Convénios Diretor do Departamento de Gestéo e
Convénios

Art. 58. Sdo competéncias de todos o0s
Diretores de Departamentos e equiparados, | PIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
sem prejuizos de outras atribuicdes | DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS

especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato 2:/(IJN|\/(|:FL>JELTA|%DN%?ASA80 %Eggggog'v? QBE
delegatoério de competéncia:
- assessorar 0s titulares dos Orgéos ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES

L. . . . SUBORDINADQOS, OS PROCESSOS DE
administrativos que estejam ligados na|tpagal HO TUDO EM

implantacéo das politicas puablicas previstas | coMPATIBILIDADE COM A POLITICA
no Plano de Governo da Administracdo |p0 GOVERNO DA AUTORIDADE

Municipal; NOMEANTE, EM ESPECIAL:

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as

atividades da unidade, 1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das
respondendo pela sua atuag&o; acoes, especialmente sobre gestdo, convénios e

- decidir sobre as questdes afetas a sua parcerias institucionais, de acordo com a
unidade e os pedidos de certidGes, quando a | Politica de governo;

matéria ndo for de algada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugéo dos
programas, acdes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua
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- emitir pareceres sobre as consultas que Ihe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgéos;
- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VII - autenticar documentos afetos a sua
area;

- manter 0S registros necessarios aos
servigos afetos ao Departamento;

- proceder a avaliacdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens
moveis, para atualizacdo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatorio sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar 0s documentos emitidos ou
preparados pelas subunidades que compdem
o Departamento, encaminhando-os a
apreciacdo de seu superior imediato;

- solicitar a realizagéo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de
processos  administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;
XVI - zelar e fazer zelar pela conservacéo
dos materiais e demais equipamentos sob
sua responsabilidade;

XVIlI - manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores da
Administracdo Publica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informagdes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que
Ihe forem cometidas pelo Secretario da
Pasta.

Além das atribuicbes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: controlar o0s
convénios que envolvam a Prefeitura
Municipal de Valinhos; realizar os contatos
para convénios de cooperacdo técnica e de
financiamento de projetos especiais com
instituicGes publicas e privadas, nacionais e
internacionais;  elaborar, a partir de
informacBes das Secretarias interessadas, as
propostas de repasse, subvencdo ou
convénios; acompanhar a preparacdo de
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realizacdo, objetivando o atendimento de
politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acdes, Servigos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal e de
outras esferas de Governo, no intuito de
promover a vinda de verbas de convénio e
repasses para a municipalidade;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou
delegadas.
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projetos destinados a captar 0S recursos
disponiveis, juntamente com o Orgao
interessado; Acompanhar 0s processos de
aprovacdo e desembolso de financiamentos;
manter o controle do desenvolvimento dos
convénios e projetos especiais; organizar e
acompanhar a publicagdo de convénios;
acompanhar a aplicagdo dos recursos oriundos
de convénios firmados com a Unidoou com o
Estado; participar, com as Secretarias
envolvidas nos convénios, das prestacdes de
contas de recursos financeiros oriundos de
outras esferas de governo;informar o prazo de
validade dos convéniose propor prorrogacdo
ou anulagdo ao Chefe do Executivo; manter
atualizado os dados e informacbes que
constam nas clausulas dos respectivos
convénios; manter contato com 0s 0rgaos,
instituicGes ou entidades que forem parceiras
nos convénios, para atualizacdo de
informacBes; acompanhar a aplicacdo dos
recursos captados, através de relatorios de
execucdo fisica e financeira e dos informes de
sua equipe para adocéo de medidas corretivas
em casos de desvios do programa para
representacdo dos o6rgdos patrocinadores;
Identificar 6rgdos financeiros que estejam
propensos a participar de convénios, bem
como iniciar contatos e orientar na estratégia a
serempregada; zelar pela guarda de termos de
conveénios e demais documentos relacionados;
dirigir os trabalhos das Coordenadorias sob
sua hierarquia;exercer outras atribuicdes afins,
legais ou delegadas.

Diretor Departamento Fundo Social de | Diretor do Departamento de Solidariedade
Solidariedade

Art. 58. Sdo competéncias de todos o0s
Diretores de Departamentos e equiparados, | DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
sem prejuizos de outras atribuicdes | DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato | VINCULADOS = AO  REPERTORIO  DE
delegatério de competéncia: COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
- assessorar 0s titulares dos Orgéos ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
administrativos que estejam ligados na SUBORDINADOS, 0S_PROCESSOS DE
. ~ Coe - . TRABALHO, TUDO EM
implantacdo das politicas publlcas_p_rewst?s COMPATIBILIDADE COM A POLITICA
no Plano de Governo da Administracdo |po GOVERNO DA AUTORIDADE

Municipal; NOMEANTE, EM ESPECIAL:

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as

atividades da unidade, 1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das
respondendo pela sua atuacéo; acOes, especialmente sobre acdes de

solidariedade do Chefe do Poder Executivo
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- decidir sobre as questdes afetas a sua
unidade e os pedidos de certid@es, quando a
matéria ndo for de alcada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos érgéos;
- proferir despachos no ambito de sua
competéncia,;

VIl - autenticar documentos afetos a sua
area;

- manter 0S registros necessarios aos
servicos afetos ao Departamento;

- proceder a avaliacdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens
moveis, para atualizacdo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar 0s documentos emitidos ou
preparados pelas subunidades que compdem
0 Departamento, encaminhando-os a
apreciagéo de seu superior imediato;

- solicitar a realizacdo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de
processos  administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;
XVI - zelar e fazer zelar pela conservacgéo
dos materiais e demais equipamentos sob
sua responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores da
Administracdo Publica, especialmente o0s
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacodes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que
Ihe forem cometidas pelo Secretario da
Pasta.

Além das atribuicbes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: promover
levantamento das principais necessidades e
vulnerabilidades da sociedade local; definir
e encaminhar politicas para obtencdo de

PREFEITURA DE

VALINHOS

Municipal, através das acfes voluntérias do
Fundo Social, de acordo com a politica de
governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugao dos
programas, acdes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua
realizacdo, objetivando o atendimento de
politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acdes, Servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou
delegadas.
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meios e solugcbes para 0s problemas
assistenciais do Municipio; levantar recursos
humanos, materiais, financeiros e outros
mobilizaveis na comunidade; valorizar,
estimular e apoiar iniciativas  da
comunidade, voltadas para a solucdo dos
problemas sociais; promover articulagdo e
entrosamento com 0s Orgdos da
Administracdo Publica Direta e/ou outras
entidades publicas ou privadas; dirigir 0s
trabalhos das Coordenadorias sob sua
hierarquia; exercer outras atribuicoes afins,
legais ou delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor Departamento de Expediente e
Protocolo Geral

léem das atribuicdes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: orientar o0s
servidores lotados em sua unidade para
melhor atendimento  aos  municipes;
providenciar 0 encaminhamento  dos
protocolos aos Orgdos ou unidades que
compdem a estrutura administrativa da
Prefeitura, solicitar complementacfes de
informacBes nos requerimentos
incompletos, promover estudos visando a
implementacao de processo digital; dirigir os
trabalhos das Coordenadorias sob sua
hierarquia; exercer outras atribuicdes afins,
legais ou delegadas.

Diretor do Departamento de Atendimento
ao Municipe

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO, 0OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM
COMPATIBILIDADE COM A POLITICA
DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a dire¢do geral e a supervisao das
acoes, especialmente sobre atendimento ao
municipe, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugéo dos
programas, acgoes, servigos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua
realizacdo, objetivando o atendimento de
politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acdes, servigos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou
delegadas.

Diretor Departamento Técnico-Legislativo

Art. 58. Sdo competéncias de todos o0s
Diretores de Departamentos e equiparados,

Diretor do Departamento de Gestdo em
Legistica
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de

outras
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatdrio de competéncia:

sem  prejuizos atribuicGes

- assessorar 0s titulares dos Orgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracdo
Municipal;

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacéo;

- decidir sobre as questdes afetas a sua
unidade e os pedidos de certiddes, quando a
matéria ndo for de alcada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que Ihe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgéos;
- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VII - autenticar documentos afetos a sua
area;

- manter 0s registros necessarios aos
servicos afetos ao Departamento;

- proceder a avaliacdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens
moveis, para atualizacdo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatorio sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar 0s documentos emitidos ou
preparados pelas subunidades que compdem
0 Departamento, encaminhando-os a
apreciagéo de seu superior imediato;

- solicitar a realizacéo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servigo
publico, bem como a instauracdo de
processos  administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;
XVI - zelar e fazer zelar pela conservacgéo
dos materiais e demais equipamentos sob
sua responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores da
Administracdo Publica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,

PREFEITURA DE

VALINHOS

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER
DE DECISAO E ORDENACAO, OS
TEMAS VINCULADOS AO
REPERTORIO DE COMPETENCIAS
DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, 0S SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE

TRABALHO, TUDO EM
COMPATIBILIDADE COM A
POLITICA DO GOVERNO DA
AUTORIDADE NOMEANTE, EM
ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo
das acOes, especialmente sobre gestdo e
expediente afetos ao Departamento em que
estiver nomeado, de acordo com a politica
de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execu¢ao
dos programas, acOes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos
previstos para sua realizacéo, objetivando
o0 atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, agoes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e
integrada com as demais estruturas
organizacionais no planejamento da
Administragdo Municipal,

5 - Exercer outras atividades afins, legais
ou delegadas
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da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informagoes;
XVIII - desenvolver outras atribuicdes que
Ihe forem cometidas pelo Secretario da
Pasta.
Além das atribuicBes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: formalizar projetos,
registrar e fazer publicar leis, decretos
e outros instrumentos legais p ertinentes
aos atos do Chefe do Executivo; elaborar
mensagens de encaminhamento a Camara e
vetos a projetos de Lei; controlar, através de
sistema apropriado, 0s prazos legais para
sancdo de autografos de projetos de lei
aprovados pela Camara Municipal e devetos;
arquivar e proceder, no inicio de cada
exercicio, a encadernacdo, em volumes
separados, de todos os atos oficiais expedidos
pelo Chefe do Executivo; alimentar sistemas
informatizados vinculados as atividades;
dirigir os trabalhos das Coordenadorias sob
sua hierarquia exercer outras atribuigdes afins,
legais ou delegadas.

Diretor Departamento de Gestéo Diretor do Departamento de Cidadania
Administrativa e Suporte aos Conselhos
Municipais DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE

Art. 58. S30 competéncias de todos os|DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
Diretores de Departamentos e equiparados, \C/(IJNI\/ICF%JEI:I"AI:EDNCC):?ASA(E))O %E;CEARSOEII\/CI) QBE
m  prejuiz r ribui

Zipecif?cgjsufi;;dasd:m If)(git Egecrziot:)uuggfg ESTIVER LO@piDC—0% SERVIDORES
‘- a N SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE

delegatorio de competéncia: | TRABALHO, TUDO EM

- assessorar o0s titulares dos 0rgaos | coMPATIBILIDADE COM A POLITICA

administrativos que estejam ligados na|po GOVERNO DA AUTORIDADE

implantacdo das politicas publicas previstas | NOMEANTE, EM ESPECIAL:

no Plano de Governo da Administracdo

Municipal, 1 - Exercer a diregdo geral e a supervisdo das
- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as | ac0es, especialmente sobre politicas piblicas
atividades da unidade, em cidadania municipais, de acordo com a

respondendo pela sua atuagio; politica de governo;

- decidir sobre as questdes afetas a sua
unidade e os pedidos de certiddes, quando a programas, acdes, servicos e metas afetos ao

matéria ndo for de a}Iga_da superior, Departamento nos prazos previstos para sua
- controlar a frequéncia de seus servidores realizacio, objetivando o atendimento de

subordinados; politicas de Governo;
- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgdos; | 3 - Dirigir e orientar seus subordinados na

- proferir despachos no ambito de sua |realizacdo dos programas, agdes, servicos e
competéncia; metas afetos ao Departamento;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugao dos

Pag. 34 de 159

PACO MUNICIPAL — PALACIO INDEPENDENCIA — Rua Anténio Carlos, 301 — Centro — Valinhos — SP — CEP: 13270-005
Fone: (19) 3849-8000 — e-mail: imprensa@valinhos.sp.gov.br — Home Page: www.valinhos.sp.gov.br



VII - autenticar documentos afetos a sua
area,;

- manter 0S registros necessarios aos
servigos afetos ao Departamento;

- proceder a avaliacdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens
moveis, para atualizacdo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do

Municipio;
- controlar prazos;
- visar o0s documentos emitidos ou

preparados pelas subunidades que compdem
o Departamento, encaminhando-os a
apreciacdo de seu superior imediato;
- solicitar a realizagdo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de
processos  administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;
XVI - zelar e fazer zelar pela conservacéo
dos materiais e demais equipamentos sob
sua responsabilidade;
XVIlI - manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores da
Administracdo Publica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informagdes;
XVIII - desenvolver outras atribuicdes que
Ihe forem cometidas pelo Secretario da
Pasta.
Além das atribuicbes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: gerenciar,
monitorar e apoiar administrativo e
tecnicamente para a efetivacao dasatribuicdes
de controle social, exercidas pelos conselhos
municipais; realizar os registros e publicagdes
dos regimentos internos e dos processos para
registro e inscrigdo de entidades da sociedade
civil na participacdo dos conselhos; dar apoio
a Casa do Conselho para realizacdo das
reunides ordinarias e extraordinarias bem
como suporte necessario, visando maior
participacdo da sociedade civil; exercer outras
atribuicdes afins, legais ou
delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Distribuir servigos as divisdes vinculadas,
bem como estudar e tomar medidas para
racionalizacdo dos métodos de trabalho e
garantir a eficiéncia e efetividade dos
processos;

6 - Preparar e propor ao secretario cronograma
de atividades previstas para 0 exercicio
subsequente, com a indicacéo dos responsaveis
pela execucao;

7 - Despachar e visar manifestacfes expedidas
pelas divisdes vinculadas;

8 - Fazer elaborar estudos em processos
encaminhados pelo secretario;

9 - Dirigir e supervisionar a execugdo de
servicos administrativo judiciérios das divisdes
vinculadas;

10 - Manter e zelar pelo contato institucional
com o0s 6rgdos institucionais de outros Poderes
e esferas de Governo, comparecendo as
reunides agendadas e despachando processos
correlatos, sob supervisdo do secretario;

11 - Fornecer ao secretario, nos prazos
estabelecidos, subsidios destinados ao
acompanhamento, avaliagdo e revisdo dos
projetos pelos quais € responsavel;

12 - Proceder a distribuicdo especial dos
trabalhos referentes a sua area de competéncia;

13 - Decidir sobre qualquer matéria de
interesse exclusivo de sua area, ressalvada a
competéncia do secretério;

14 - Fornecer elementos necessarios para a
decisdo do secretario;

15 - Elaborar e propor atos normativos internos
para o aperfeicoamento do Departamento;

16 - Exercer outras atividades afins, legais ou
delegadas.
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Diretor Departamento de Assuntos
Institucionais

Art. 58. Sdo competéncias de todos 0s
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicdes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatorio de competéncia:

- assessorar os titulares dos 6rgéaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracao
Municipal;

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacéo;

- decidir sobre as questdes afetas a sua
unidade e os pedidos de certiddes, quando a
matéria ndo for de alcada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos
orgaos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia,;

VII - autenticar documentos afetos a sua
area;

- manter 0s registros necessarios aos
servicos afetos ao Departamento;

- proceder a avaliacdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens
moveis, para atualizacdo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatorio sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou
preparados pelas subunidades que
compdem o Departamento, encaminhando-
0s & apreciagdo de seu superior imediato;

- solicitar a realizacdo de sindicancias para
a apuracéo de irregularidades no servicgo
publico, bem como a instauracédo de
processos administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;

Diretor do Departamento de Relagcbes
Institucionais

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM
COMPATIBILIDADE COM A POLITICA
DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das
acbes,  especialmente  sobre  relacGes
institucionais do municipio, de acordo com a
politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugao dos
programas, acgoes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua
realizacdo, objetivando o atendimento de
politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acdes, servigos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou
delegadas.
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XVI1 - zelar e fazer zelar pela conservagao
dos materiais e demais equipamentos sob
sua responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores
da Administracdo Pablica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacdes;

XVIII - desenvolver outras atribui¢des que
Ihe forem cometidas pelo Secretario da
Pasta.

Além das atribuices genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: acompanhar as
solugdes dos requerimentos aprovados pela
Céamara Municipal; preparar audiéncias
publicas de esclarecimento de atos do Poder
Executivo para a Céamara Municipal;
implantar as diretrizes estabelecidas pelos
agentes politicos da Municipalidade;
praticar outros atos correlativos em que se
faca necessaria a sua atuagdo; exercer outras

atribuicdes afins, legais ou
delegadas.

Diretor Departamento de Protecdo e Defesa
do Consumidor PROCON

Além das atribui¢bes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: coordenar 0s
trabalhos voltados a politica municipal de
protecdo e defesa do consumidor; ratificar a
solicitacdo de seus subordinados & policia
judiciéria para instauragdo de inquérito a fim
de apurar delito contra o consumidor, nos
termos da legislacdo vigente; ratificar a
representacdo da equipe de trabalho juntoao
Ministério Publico competente, para fins de
adocao de medidas processuais, penais e Civis;
levar ao conhecimento dos 6rgdoscompetentes
as infracbes de ordem administrativa que
violarem interessesdifusos,  coletivos  ou
individuais  dos consumidores; coordenar
a fiscalizagdo e aplicacdo de sancdes
administrativas previstas na Lei n° 8.078, de
1990, e em outras normas pertinentes a defesa
dos consumidores; encaminhar ao
PROCONY/SP relatério mensal das atividades
do o6rgdo local, na condicdo de Diretor

Diretor do Departamento de Defesa do
Consumidor

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO, 0OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM
COMPATIBILIDADE COM A POLITICA
DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das
acOes, especialmente sobre defesa do
consumidor, de acordo com a politica de
governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugao dos
programas, acgoes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua
realizacdo, objetivando o atendimento de
politicas de Governo;
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responsavel, especificando o numero de
consultas, reclamacdes, trabalhos técnicos e
outras atividades realizadas, especialmente, a
celebragéo de convénios, acordos ou trabalhos
realizados junto com outras entidades de
defesa do consumidor;coordenar a elaboracao

PREFEITURA DE

VALINHOS

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acdes, Servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais no

e divulgacio do Cadastro Municipal de planejamento da Administragdo Municipal;

reclamacbes fundamentadas contra o
fornecedor de produtos ou servicos, conforme
prevé o art. 44 da Lei n° 8.078, de 1990,
remetendo cépia ao PROCON/SP;
desenvolver atividades de controle do
Departamento sob seu comando, reportando-se
sempre &s instrucdes e politicas definidas pelo
Secretario  Municipal e equipe de governo,
relativamente aos aspectos de gestdo;
coordenar e superintender as atividades do
Departamento da Secretaria Municipal a qual
pertenga; planejar  estrategicamente  as
atividades do Departamento, observadas as
diretrizes de governo e as exigéncias técnicas,
além de desenvolver projetos, cumprir metas e
programas estabelecidos pelos dirigentes e
Orgaos superiores; propor planos e programas
de trabalho voltados as atividades meio e fim;
organizar, coordenar e supervisionar 0s
servicos administrativos e funcionais; cumprir
ou fazer cumprir as determinagdes dos
dirigentes ou Orgdos superiores, nos prazos
previstos; alinhar o exercicio da Dire¢do as
competéncias fixadas legalmente para o
Departamento sob sua responsabilidade;
exercer outras atribuicGes afins, legais ou
delegadas.

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou
delegadas.

Diretor Departamento de Financas Diretor do Departamento de Gestdo e
Finangas

Art. 58. Sdo competéncias de todos o0s

Diretores de Departamentos e equiparados,

sem prejuizos de outras atribuicOes

especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato

delegatorio de competéncia:

- assessorar 0s titulares dos Orgdos

administrativos que estejam ligados na

implantacdo das politicas publicas previstas

no Plano de Governo da Administracdo

Municipal,

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as

atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacéo;

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO, 0S TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM
COMPATIBILIDADE COM A POLITICA
DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das
acOes, especialmente sobre administracdo
financeira, contabilidade, fiscalizagdo
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- decidir sobre as questdes afetas a sua
unidade e os pedidos de certid@es, quando a
matéria ndo for de alcada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos érgéos;
- proferir despachos no ambito de sua
competéncia,;

VIl - autenticar documentos afetos a sua
area;

- manter 0S registros necessarios aos
servicos afetos ao Departamento;

- proceder a avaliacdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens
moveis, para atualizacdo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar 0s documentos emitidos ou
preparados pelas subunidades que compdem
0 Departamento, encaminhando-os a
apreciagéo de seu superior imediato;

- solicitar a realizacdo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de
processos  administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;
XVI - zelar e fazer zelar pela conservacgéo
dos materiais e demais equipamentos sob
sua responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores da
Administracdo Publica, especialmente o0s
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacodes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que
Ihe forem cometidas pelo Secretario da
Pasta.

Além das atribuicbes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: dirigir as
atividades de guarda e movimentacdo de
numerdrio e demais valores financeiros
municipais, de escrituracdo contabil do

PREFEITURA DE

VALINHOS

tributaria, orcamento publico e receita
tributaria, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugéo dos
programas, acdes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua
realizacdo, objetivando o atendimento de
politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acdes, Servigos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou
delegadas.
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Municipio, inclusive a aplicacéo das receitas
provenientes dos repasses recebidos da
Unido e do Estado; exercer outras
atribuicdes afins, legais ou delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor Departamento de Receitas

Art. 58. Sdo competéncias de
todos os Diretores de Departamentos e
equiparados, sem prejuizos de outras
atribuicdes especificas fixadas em Lei,
Decreto ou Ato delegatorio de competéncia:
- assessorar 0s titulares dos Orgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracdo
Municipal;
- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,
respondendo pela sua atuacéo;
- decidir sobre as questdes afetas a sua
unidade e os pedidos de certiddes, quando a
matéria ndo for de alcada superior;
- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;
- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgéos;
- proferir despachos no ambito de sua
competéncia,;
VII - autenticar documentos afetos a sua
area;
- manter 0s registros necessarios aos
servicos afetos ao Departamento;
- proceder a avaliacdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;
- comunicar as transferéncias de bens
moveis, para atualizagdo de registro;
- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatorio sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;
- participar das programacdes oficiais do
Municipio;
- controlar prazos;
- visar 0s documentos emitidos ou
preparados pelas subunidades que compem
0 Departamento, encaminhando-os a
apreciagéo de seu superior imediato;
- solicitar a realizacdo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de

Diretor do Departamento de Arrecadacao

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO, 0S TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM
COMPATIBILIDADE COM A POLITICA
DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das
acoes, especialmente sobre arrecadagdo e
divida ativa do municipio, de acordo com a
politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugéo dos
programas, acdes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua
realizagdo, objetivando o atendimento de
politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acles, Servigos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou
delegadas.
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processos  administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;
XVI - zelar e fazer zelar pela conservacgéo
dos materiais e demais equipamentos sob
sua responsabilidade;

XVIlI - manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores da
Administracdo Puablica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacdes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que
Ihe forem cometidas pelo Secretario da
Pasta.

Além das atribuices genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: dirigir as
atividades de fiscalizacdo e arrecadacao de
tributos e demais rendas municipais,
planejando e desenvolvendo acdes em
conjunto com os demais 6rgdos da Secretaria
e da Administracdo voltadas a ampliacdo da
receita; exercer outras atribui¢bes afins,
legais ou delegadas

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor Departamento de Arquivo e
Patrimdnio

Art. 58. Sdo competéncias de todos os
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuigdes especificas
fixadas em Lei, Decreto ou Ato delegatdrio de
competéncia:

- assessorar os titulares dos 6rgdos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracao
Municipal,

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuagéo;
- decidir sobre as questdes afetas a sua unidade
e 0s pedidos de certiddes, quando a matéria
néo for de algada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgaos;
- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VII - autenticar documentos afetos a sua area;

Diretor do Departamento de Controle de
Processos e Administracdo Patrimonial

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM
COMPATIBILIDADE COM A POLITICA
DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das
acOes, especialmente sobre controle de
processos e administragdo patrimonial do
municipio, de acordo com a politica de
governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugéo dos
programas, acdes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua
realizacdo, objetivando o atendimento de
politicas de Governo;
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- manter 0s registros necessarios aos servigos
afetos ao Departamento;

- proceder a avaliacdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens moveis,
para atualizacdo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar 0s documentos emitidos ou preparados
pelas subunidades que compdem O
Departamento, encaminhando-0s & apreciacéo
de seu superior imediato;

- solicitar a realizacdo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de processos
administrativos, na forma estabelecida no
Estatuto dos Servidores;

XVI - zelar e fazer zelar pela conservacao dos
materiais e demais equipamentos sob sua
responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores da
Administracdo Publica, especialmente o0s
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informagdes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que Ihe
forem cometidas pelo Secretario da Pasta.

Além das atribuicbes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: gerenciar as
questdes pertinentes as areas dealmoxarifado
e patrimonio, informando & autoridade
diretamente superior sobre o andamento das
areas; propor medidas de organizacdo da area
de almoxarifado de forma a permitir
integracdo de dados com oDepartamento de
Suprimentos, otimizando as compras e
zelando pela qualidade dosprodutos; propor
medidas organizacionais de forma a permitir
que a area de patrimobnio tenha controles
precisos de localiza¢do dos bens suscetiveis de
registro, auxiliando inclusive levantamentos
de almoxarifado e suprimentos; prover 0s
servicos de limpeza no edificio-sede da
Prefeitura; organizar e manter infraestrutura
de apoio para conservacdo de moveis e

PREFEITURA DE
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3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acdes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou
delegadas.
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instalacBes, executando pequenos reparos e
providenciando recursos externos quando
necessario; coordenar todas as atividades
relacionadas a patrimonio e servigos gerais;
organizar e manter permanentemente
atualizado o cadastro de bens patrimoniais da
municipalidade, procedendo a sua adequada
identificacdo e movimentagdo; promover a
incorporacdo de bens recebidos como
pagamento de créditos, divida ativa ao
patrimdnio daPrefeitura; propor o descarte ou
0 leildo de materiais e equipamentos da
Prefeitura, quando cabivel; guardar, avaliar e
promovera alienagéo de bens; coordenar todas
as atividades do Arquivo Geral, gue tem como
atribuices: a) organizar e manter o arquivo de
processos e documentos legais que Ihe forem
confiados, instruindo-se quanto aos prazos
necessarios de arquivamento; b) atender as
requisicdbes de  processos,  permitindo
eventuais vistas no préprio local, desde que
autorizadas por autoridade competente; c)
proceder a guarda de documentos historicos e
outros arquivados, que estiverem sob sua
custodia; coordenar todas as atividades do
Almoxarifado Central, que tem como
atribuicdes: a) planejar e controlar os estoques
de materiais, mantendo atualizado um
catélogo para orientacdo interna; b) proceder a
recepcao, a guarda e ao controledo material de
estoque; c) dar atendimento as requisicdes
internas de material, fazendo o controle de
sua entrega; d) elaborar balancetes de
estoques e de consumo; exercer outras
atribuicdes afins, legais oudelegadas.

Art. 58. Sdo competéncias de todos o0s
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicGes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatoério de competéncia:

- assessorar 0s titulares dos Orgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracdo
Municipal;

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacéo;

- decidir sobre as questdes afetas a sua
unidade e os pedidos de certiddes, quando a
matéria nao for de alcada superior;

PREFEITURA DE

VALINHOS
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- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que Ihe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgéos;
- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VIl - autenticar documentos afetos a sua
area;

- manter 0S registros necessarios aos
servigos afetos ao Departamento;

- proceder a avaliacdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens
moveis, para atualizacdo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatorio sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar 0s documentos emitidos ou
preparados pelas subunidades que compdem
o Departamento, encaminhando-os a
apreciacdo de seu superior imediato;

- solicitar a realizacéo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de
processos  administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;
XVI - zelar e fazer zelar pela conservacéo
dos materiais e demais equipamentos sob
sua responsabilidade;

XVIlI - manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores da
Administragdo Publica, especialmente o0s
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informagoes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que
Ihe forem cometidas pelo Secretario da
Pasta.

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor do Departamento de Recursos
Humanos
Art. 58. S&o competéncias de todos os
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuigdes especificas
fixadas em Lei, Decreto ou Ato delegatério de
competéncia:
- assessorar 0s titulares
administrativos que estejam

dos Orgéos
ligados na

Diretor do Departamento de Gestéo de
Recursos Humanos

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
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implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracao
Municipal,

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacao;

- decidir sobre as questdes afetas a sua unidade
e 0s pedidos de certiddes, quando a matéria
néo for de alcada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgaos;

- proferir despachos no &ambito de sua
competéncia;

VII - autenticar documentos afetos a sua area;
- manter 0s registros necessarios aos servicos
afetos ao Departamento;

- proceder a avaliagdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens moveis,
para atualizacdo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programagdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou preparados
pelas subunidades que compdem ©
Departamento, encaminhando-0s a apreciacéo
de seu superior imediato;

- solicitar a realizacdo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de processos
administrativos, na forma estabelecida no
Estatuto dos Servidores;

XV1 - zelar e fazer zelar pela conservacdo dos
materiais e demais equipamentos sob sua
responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores da
Administracdo Publica, especialmente 0s
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacdes;

XVIII - desenvolver outras atribui¢des que Ihe
forem cometidas pelo Secretario da Pasta.
Além das atribuicBes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: desenvolver,
implantar e manter normas e préticas

PREFEITURA DE
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SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM
COMPATIBILIDADE COM A POLITICA
DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das
acoes, especialmente sobre administracdo de
pessoal, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugéo dos
programas, acoes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua
realizagdo, objetivando o atendimento de
politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acdes, servigos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou
delegadas.
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concernentes a gestdo de pessoas, envolvendo
capacitacdo e treinamento, administracdo de
cargos e salarios, beneficios e folha de
pagamento; organizar e promover concursos,
provas de selecdo e testes de aptiddo para
provimento de cargos ou funcdes; organizar,
coordenar e promover atividades e programas
de capacitacdo e desenvolvimento de pessoas
da Prefeitura promover programas de
integracdo e de melhoria de clima
organizacional, prestando suporte técnico em
iniciativas articuladas pelas diferentes areas da
Prefeitura;  coordenar  programas  de
movimentacdo de servidores; planejar e
gerenciar programas de beneficios; elaborar
pesquisas, pareceres e relatérios sobre os
recursos humanos da Prefeitura; coordenar
todas as atividades da Area de Administracio
de Pessoal, que tem como atribuicdes: a)
executar as rotinas de administragdo do
pessoal, cuidando dos registros e controles
legais; b) proceder ao preparo da folha de
pagamentos de pessoas contratadas e aos
recolhimentos decorrentes, de acordo com a
legislagdo vigente; c) emitir documentos e
prestar informacGes sobre a situacdo funcional
do pessoal; d) controlar a movimentacdo de
servidores; e) realizar, gerenciar e coordenar o
controle de frequéncia dos servidores
publicos, observando-se as  diretrizes
estabelecidas pela Secretaria de
Administragdo; coordenar todas as atividades
da Area de Desenvolvimento Institucional,
que tem como atribuicdes: a) desenvolver
atividades ligadas a acesso e promocéo; b)
coordenar e executar atividades de
capacitacdo e desenvolvimento de recursos
humanos em conjunto com as unidades,
subunidades e/ou secretarias; c) propor
atividades  formativas sobre
procedimentos  das diversas  areas da
administracdo; d) coordenar a realiza¢do de
concursos publicos; e) gerir o Plano de Cargos
e Salarios; f) administrar a concessdo e a
manutencdo de beneficios; g) coordenar o
processo de avaliagdo dos servidores
municipais; h) coordenar o processo de
remanejamento de servidores na Prefeitura;
arquivar e proceder, no inicio de cada
exercicio, a encadernacdo, em volumes
separados, das Portaria e Termo de Posse
expedidos; exercer outras atribuigdes afins,
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legais ou delegadas.
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Diretor Departamento de Saude
Ocupacional e Meio Ambiente do Trabalho
Art. 58. Sdo competéncias de todos 0s
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicdes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatorio de competéncia:

- assessorar 0s titulares dos Orgéos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracdo
Municipal;

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacéo;

- decidir sobre as questdes afetas a sua
unidade e os pedidos de certid@es, quando a
matéria ndo for de alcada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos érgéos;
- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VIl - autenticar documentos afetos a sua
area;

- manter 0S registros necessarios aos
servigos afetos ao Departamento;

- proceder a avaliacdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens
moveis, para atualizacdo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatorio sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar o0s documentos emitidos ou
preparados pelas subunidades que compdem
0 Departamento, encaminhando-os a
apreciagdo de seu superior imediato;

- solicitar a realizacdo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de
processos  administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;

Diretor do Departamento de Gestao
Funcional

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO, 0S TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM
COMPATIBILIDADE COM A POLITICA
DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das
acoes, especialmente sobre gestdo funcional,
de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugéo dos
programas, acdes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua
realizagdo, objetivando o atendimento de
politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acdes, Servigos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou
delegadas.
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XVI - zelar e fazer zelar pela conservacgéo
dos materiais e demais equipamentos sob
sua responsabilidade;

XVIlI - manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores da
Administracdo Puablica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacdes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que
Ihe forem cometidas pelo Secretario da
Pasta.

Além das atribuicGes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: elaborar, propor e
implementar Programa de Controle Médico de
Salde Ocupacional - PCMSO, com o objetivo
de promocdo e preservacdo da salde do
conjunto dos servidores; Gerenciar e aplicar
seguranca de Trabalho nas reparticbes da
Municipalidade; dimensionar e estabelecer
normas de uso de equipamentos de protecdo
individual; acompanhar a realizagdo de
exames admissionais e periodicos; gerenciar e
coordenar os médicos de trabalho; fazer gestao
e realizar atividades voltadas para prevengdo
do absenteismo dos servidores; promover
estudos para evitar acidentes de trabalho;
gestdo e coordenar as readaptagbes e
reabilitagbes, controlar os afastamentos
médicos; criar junta médicapara emissdo de
pareceres médicos; promover, proteger e
apresentar atividades para recuperacdo da
salde dos servidores; apresentar proposta de
Normas voltadas para apurar infragdes a
legislagbes sanitérias; coordenar todas as
atividades do Servico de Engenharia de
Seguranca e Medicina do Trabalho-SESMT,
gue tem como atribuicdes: a) prestar servicos
especializados em Engenharia de Seguranca e
em Medicina do Trabalho-SESMT, com a
finalidade de promover a salde e proteger a
integridade do servidor publico municipal no
seu local de trabalho, nos termos da NR- 4 -
Normas Regulamentadoras de Seguranca e
Saude do Trabalho, tratada na Portaria MTB
n® 3.214, de 08 de junho de 1978, e
subsequentes alteracfes; b) desenvolver
acbes com vistas & promocgdo, protecéo,
recuperacdo e reabilitacdo da salde do
servidor publico municipal submetido a riscos

PREFEITURA DE

VALINHOS
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e agravos advindos das condigdes e processos
de trabalho; c) promover estudos e pesquisas
sobre a seguranca e saude do servidor publico
municipal; d) cuidar das atividades
relacionadas a seguranca do trabalho na
Prefeitura; €) propor capacitacbes e
orientagbes  aos  servidores  publicos
municipais, em especial as chefias, em
conjunto com a area dedesenvolvimento de
recursos humanos da Prefeitura; f) exercer as
competéncias previstas no item 4.12 da NR-4
- Normas Regulamentadoras de Seguranca e
Saude doTrabalho, tratada na Portaria MTB n°
3.214, de 1978, e subsequentes alteracdes;
exercer outras atribuicGes afins, legais ou
delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor Departamento de Suprimentos e
Infraestrutura

Art. 58. Sdo competéncias de todos o0s
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicGes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatdrio de competéncia:
- assessorar 0s titulares dos Orgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracdo
Municipal;
- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,
respondendo pela sua atuacéo;
- decidir sobre as questdes afetas a sua
unidade e os pedidos de certiddes, quando a
matéria ndo for de alcada superior;
- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;
- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgdos;
- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;
VIl - autenticar documentos afetos a sua
area;
- manter 0S registros necessarios aos
servigos afetos ao Departamento;
- proceder a avaliacdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;
- comunicar as transferéncias de bens
moveis, para atualizagdo de registro;

Diretor do Departamento de Gestdo de
Suprimentos e Infraestrutura

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER
DE DECISAO E ORDENACAO, OS
TEMAS VINCULADOS AO
REPERTORIO DE COMPETENCIAS

DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, 0S SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM
COMPATIBILIDADE COM A
POLITICA DO GOVERNO DA
AUTORIDADE NOMEANTE, EM
ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a superviséo
das acOes, especialmente sobre gestdo e
expediente afetos ao Departamento em que
estiver nomeado, de acordo com a politica
de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugéo
dos programas, acOes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos
previstos para sua realizacdo, objetivando
0 atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, agdes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e
integrada com as demais estruturas
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- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatorio sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar 0s documentos emitidos ou
preparados pelas subunidades que compdem
o Departamento, encaminhando-os a
apreciacdo de seu superior imediato;

- solicitar a realizacéo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de
processos  administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;
XVI - zelar e fazer zelar pela conservacdo
dos materiais e demais equipamentos sob
sua responsabilidade;

XVIlI - manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores da
Administracdo Publica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informagoes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que
Ihe forem cometidas pelo Secretario da
Pasta.

Além das atribui¢cbes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: promover a
elaboracdo de especificacdo de material,
visando a padronizagdo; manter sistematica de
acompanhamento das requisi¢cbes de compra
expedidas até o seu efetivo cumprimento;
preparar e manter quadros estatisticos de
compra e consumo, de acordo com orientagdo
superior;  organizar e proceder ao
arquivamento dos documentos e processos
licitatorios; assegurar o abastecimento dos
insumos e materiais utilizados  pela
Administracdo; realizar agestdo da area de
suprimentos  visando identificar  as
necessidades dos 6rgdos; estudar alternativas
que melhorem a relagdo de custo beneficio
para aAdministracdo Municipal; gerenciar a
equipe de suprimentos, concedendo-lhe
condicBes para o controle de qualidade, prazo
de validade e procedimentos formais de
entrega de materiais; adotar procedimentos
administrativos para evitar 0
desabastecimento; planejar e supervisionar as

PREFEITURA DE

VALINHOS

organizacionais no planejamento da

Administracdo Municipal,

5 - Exercer outras atividades afins, legais

ou delegadas
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atividades, visando assegurar a organizacao e
integridade dos materiais estocados; definir
niveis minimos eméaximos de estoques de
materiais e métodos de controle, visando
garantir o0 continuo abastecimento das
necessidades da Administracdo; exercer
outrasatribuigdes afins, legais ou delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor
Aditivos

Departamento de Contratos e

Art. 58. Sdo competéncias de todos o0s
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicdes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatdrio de competéncia:

- assessorar 0s titulares dos Orgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracdo
Municipal;

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacéo;

- decidir sobre as questdes afetas a sua
unidade e os pedidos de certiddes, quando a
matéria nao for de alcada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgéos;
- proferir despachos no ambito de sua
competéncia,;

VII - autenticar documentos afetos a sua
area;

- manter 0S registros necessarios aos
servigos afetos ao Departamento;

- proceder a avaliacdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens
moveis, para atualizagdo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar 0s documentos emitidos ou
preparados pelas subunidades que compem
0 Departamento, encaminhando-os a
apreciacéo de seu superior imediato;

Diretor do Departamento de Gestdo de
Contratos e Aditivos

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO, 0S TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM
COMPATIBILIDADE COM A POLITICA
DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das
acoes, especialmente sobre gestdo e expediente
afetos ao Departamento em que estiver
nomeado, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execucao dos
programas, acgdes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua
realizacdo, objetivando o atendimento de
politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acles, Servigos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou
delegadas.
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- solicitar a realizacéo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de
processos  administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;
XVI - zelar e fazer zelar pela conservacéo
dos materiais e demais equipamentos sob
sua responsabilidade;

XVIlI - manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores da
Administracdo Publica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informagdes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que
Ihe forem cometidas pelo Secretario da
Pasta.

Além das atribui¢fes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: dirigir,
operacionalizar e controlar os contratos de
servigos; definir cronogramas, escopos e
recursos; analisar solicitagbes comerciais e
encaminhar aos gestores, adaptando as
clausulas de acordo com as exigéncias;
acompanhar cronograma para atender o0s
prazos determinados e condicOes
estabelecidas em contrato; elaborar as minutas
dos contratos e termos aditivos realizados
entre 0 Municipio de Valinhos,tendo como
fundamento a legislacdo pertinente e
orientagbes da Procuradoria Geral do
Municipio, Controladoria Geral do Municipio
bem como as orientagbes do Tribunal de
Contas do Estado de S&o Paulo; promover a
publicacdo dos extratos de contratos
aditivos e apostilamentos firmados,
observando 0s prazos legais; manter o registro
dos atos relativos acontratos, termos aditivos
e apostilamentos no Portal do Tribunal de
Contas; promover toda execugdo de tarefas
referente  ao planejamento, controle e
execucdo dos contratos firmados, bem como
sua respectiva prestacdo de contas; inserir no
Sistema de Contratos e Convénios e Portal da
Transparéncia dados relativos aos contratos
termos aditivos e apostilamentos, nos termos
exigidos pela Controladoria Geral do
Municipio e pelo Tribunal de Contas do
Estado; efetuar as alteragcBes necessérias no
Sistema de Contratos a fim de garantir o
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equilibrio  orcamentario/financeiro dos
contratos, termos aditivos, e apostilamentos;
responder as diligéncias oriundas da
Controladoria Geral do Municipio acerca de
assuntos pertinentes aos contratos, termos
aditivos e apostilamentos; acompanhar a
vigéncia dos contratos e termos aditivos, e
proceder com revisdo conforme interesse da
administracdo; orientar osdepartamentos, bem
como os gestores e fiscais de contratos quanto
aosprocedimentos Nnecessarios ao
planejamento, execu¢do e controle na
formalizacdo de contratos aditivos e
apostilamentos, nos termos da legislagdo;
analisar as documentagbes com vistas a
habilitacdo dos prestadores de servico e
fornecedores;  promover a instrugdo
processual nos termos exigidos pela legislacéo
pertinente nos processos de contratos aditivos
e apostilamentos; manter arquivo atualizado
dos  contratos, termos  aditivos e
apostilamentos celebrados; exercer outras
atribuigdes afins, legais oudelegadas

Diretor Departamento de Compras e Diretor do Departamento de Gestdo de
Expediente Compras e Expediente

Art. 58. Sdo competéncias de todos o0s

Diretores de Departamentos e equiparados, | DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER

sem prejuizos de outras atribuicbes| DE DECISAO E ORDENACAO, OS

especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato | TEMAS VINCULADOS AO
delegatdrio de competéncia: REPERTORIO DE COMPETENCIAS
- assessorar 0s titulares dos o6rgdos| DO ORGAO EM QUE ESTIVER
administrativos que estejam ligados na|LOTADO, oS SERVIDORES
implantagdo das politicas publicas previstas | SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
no Plano de Governo da Administracdo | TRABALHO, TUDO EM
Municipal; COMPATIBILIDADE COM A
- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as|POLITICA DO GOVERNO DA
atividades da unidade, AUTORIDADE NOMEANTE, EM
respondendo pela sua atuacéo; ESPECIAL.:

- decidir sobre as questdes afetas a sua
unidade e os pedidos de certiddes, quando a |1 - Exercer a direcdo geral e a supervisao

matéria ndo for de alcada superior; das acOes, especialmente sobre gestdo e
- controlar a frequéncia de seus servidores | expediente afetos ao Departamento em que
subordinados; estiver nomeado, de acordo com a politica

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe | de governo;
forem formuladas pelos titulares dos 6rgéos;
- proferir despachos no ambito de sua

competéncia; 2 - Planejar, monitorar e avaliar a execucéo
VIl - autenticar documentos afetos a sua|dos programas, acdes, servicos e metas
area; afetos ao Departamento nos prazos
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- manter 0S registros necessarios aos
servigos afetos ao Departamento;

- proceder a avaliacdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens
moveis, para atualizacdo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatorio sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar 0s documentos emitidos ou
preparados pelas subunidades que compdem
o Departamento, encaminhando-os a
apreciacdo de seu superior imediato;

- solicitar a realizagdo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de
processos  administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;
XVI - zelar e fazer zelar pela conservacéo
dos materiais e demais equipamentos sob
sua responsabilidade;

XVIlI - manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores da
Administracdo Publica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informagoes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que
Ihe forem cometidas pelo Secretario da
Pasta.

Além das atribuicbes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: dirigir e orientar
as relagbes com o mercado fornecedor de
bens, servigos e obras, através da elaboracéo
de editais e quadros demonstrativos relativos
as licitacbes promovidas, planejando o
cronograma decompras/licitagcdes, emitindo
Certificados de Registro (CRC) para editais
de Tomada dePregos, bem como a inscrigéo,
atendimento, intimacdo, entrega das
licitagbes e a entrega dos contratos
firmados, procedimentos necessarios ao
andamento dos processos licitatérios,
documentacao deacordo com as solicitacdes
do Tribunal de Contas do Estado de Séo
Paulo, elaboracdo de atas e pareceres,

PREFEITURA DE

VALINHOS

previstos para sua realizacdo, objetivando
o0 atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, agoes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e
integrada com as demais estruturas
organizacionais no planejamento da
Administragdo Municipal,

5 - Exercer outras atividades afins, legais
ou delegadas
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homologando os resultados das Tomadas de
Precos e dos Convites; exercer outras
atribuices afins, legais ou delegadas

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor Departamento de Licitagdes
Art. 58. Sdo competéncias de todos o0s
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicdes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatorio de competéncia:

- assessorar 0s titulares dos Orgéos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracdo
Municipal;

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacao;

- decidir sobre as questdes afetas a sua
unidade e os pedidos de certid@es, quando a
matéria ndo for de alcada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos érgéos;
- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VIl - autenticar documentos afetos a sua
area;

- manter 0S registros necessarios aos
servigos afetos ao Departamento;

- proceder a avaliacdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens
moveis, para atualizacao de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatorio sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar o0s documentos emitidos ou
preparados pelas subunidades que compdem
0 Departamento, encaminhando-os a
apreciagdo de seu superior imediato;

- solicitar a realizacdo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de
processos  administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;

Diretor do Departamento de Licitag0es

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER
DE DECISAO E ORDENACAO, OS
TEMAS VINCULADOS AO
REPERTORIO DE COMPETENCIAS
DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, 0S SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE

TRABALHO, TUDO EM
COMPATIBILIDADE COM A
POLITICA DO GOVERNO DA
AUTORIDADE = NOMEANTE, EM

ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisao das
acoes, especialmente sobre licitacbes do
municipio, de acordo com a politica de
governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execu¢ao
dos programas, acles, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos
previstos para sua realizacdo, objetivando
o0 atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, agoes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e
integrada com as demais estruturas
organizacionais no planejamento da
Administragdo Municipal,

5 - Exercer outras atividades afins, legais
ou delegadas
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XVI - zelar e fazer zelar pela conservacgéo
dos materiais e demais equipamentos sob
sua responsabilidade;

XVIlI - manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores da
Administracdo Puablica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacdes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que
Ihe forem cometidas pelo Secretario da
Pasta.

Além das atribuicbes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei compete: organizar,
operacionalizar, controlar e avaliar asanalises
dos pedidos, planilhas, termos de
referéncia/projetos  baésicos, memoriais
descritivos e demais anexos dos pedidos,
atividades relacionadas a elaboragéo deeditais
relativos as  licitagbes e  quadros
demonstrativos, emissdo de processos de
dispensa e inexigibilidade e as publica¢des de
chamada dos editais nos veiculos de
comunicacao, bem como informar aoTribunal
de Contas do Estado de S&o Paulo, proceder o
atendimento aos fornecedores/licitantes e a
entrega dos editais, intimacdo das empresas
licitantes, promovendo 0 recebimento,
abertura ejulgamento das licitacOes; exercer
outras atividades afins legais ou delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor Departamento de Qualidade

Art. 58. Sdo competéncias de todos 0s
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicdes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatorio de competéncia:

- assessorar 0s titulares dos 6rgdos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracao
Municipal,

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacéo;

- decidir sobre as questdes afetas a sua
unidade e os pedidos de certiddes, quando a
matéria ndo for de algada superior;

Diretor do Departamento de Gestdo em
Qualidade

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER
DE DECISAO E ORDENACAO, OS
TEMAS VINCULADOS AO
REPERTORIO DE COMPETENCIAS
DO ORGAO EM QUE ESTIVER

LOTADO, 0S SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM
COMPATIBILIDADE COM A
POLITICA DO GOVERNO DA
AUTORIDADE NOMEANTE, EM
ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisao das
acoes, especialmente sobre gestdo e qualidade,
de acordo com a politica de governo;
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- controlar a frequéncia de seus servidores

subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe

forem formuladas pelos titulares dos

orgaos;

- proferir despachos no ambito de sua

competéncia;

VII - autenticar documentos afetos a sua

area;

- manter 0s registros necessarios aos

servicos afetos ao Departamento;

- proceder a avaliacdo do desempenho dos

servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens

moveis, para atualizacdo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior

imediato, relatorio sobre os trabalhos

desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do

Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou

preparados pelas subunidades que

compdem o Departamento, encaminhando-

0s a apreciacdo de seu superior imediato;

- solicitar a realizacdo de sindicancias para

a apuracao de irregularidades no servico

publico, bem como a instauracdo de

processos administrativos, na forma

estabelecida no Estatuto dos Servidores;

XVI - zelar e fazer zelar pela conservagao

dos materiais e demais equipamentos sob

sua responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional

compativel com os principios reguladores

da Administracdo Publica, especialmente os

principios da legalidade, da impessoalidade,

da moralidade, da publicidade, da

razoabilidade e da eficiéncia, preservando o

sigilo das informacodes;

XVIII - desenvolver outras atribui¢des que

Ihe forem cometidas pelo Secretario da

Pasta.
Além das atribuicbes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: coordenar a
implantacéo, 0 acompanhamento e a avaliagéo
da Politica Municipal de Atendimento ao
Cidadéao; coordenar o Sistema Integrado de
Atendimento do Cidaddo — SIAC; articular e
coordenar as acdes, fluxos e procedimentos
para aprimorar e otimizar 0s Servi¢os de

PREFEITURA DE

VALINHOS

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execucéo
dos programas, acOes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos
previstos para sua realizacdo, objetivando
o0 atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, agoes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e
integrada com as demais estruturas
organizacionais no planejamento da
Administragdo Municipal,

5 - Exercer outras atividades afins, legais
ou delegadas
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PREFEITURA DE

VALINHOS

atendimento ao publico da Prefeitura do
Municipio de Valinhos; planejar, organizar e
avaliar o desempenho dos canais de
atendimento ao cidaddo e dos servigcos
prestados pela Prefeitura do Municipio de
Valinhos; propor a reestruturacao,
implantacdo ou aquisicdo de sistemas
ligados a modernizacdo e aos equipamentos
relacionados ao atendimento ao cidadéo;
apoiar tecnicamente, estimular, desenvolver,
promover e coordenar emparceria com 6rgaos
da Administragdo Publica Municipal, acdes e
projetos de divulgacdo dos canais de
atendimento e servigos existentes, visando a
melhoria da qualidade dos servigos; propor
solucbes gerenciais para o levantamento e
sistematizacdo de informagOes; definir e
difundir indicadores e pardmetros de
qualidade de atendimento e execucdo de
Sservicos, em conjunto com 0s Orgaos
competentes; coordenar a producdo de
informacdes que subsidiem a melhoria
constante da prestacdo de servicos na Cidade
e promover a transparéncia ativa; exercer
outras atribuicdes afins, legais oudelegadas

Diretor Departamento de Tecnologia da Diretor do Departamento de Tecnologia
Informacao

Art. 58. Sdo competéncias de todos 0s
Diretores de Departamentos e equiparados, |DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
sem prejuizos de outras atribuicdes DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato | VINCULADOS ~AO REPERTORIO DE
delegatério de competéncia: COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
- assessorar 0s titulares dos 6rgaos ESEIgIESINIA%BAéDOé s OSR OSgERS\,QC[)) g RSE
administrativos que estejam ligados na \

. ~ oy /¥ ; TRABALHO, TUDO EM
implantacédo das politicas pablicas previstas COMPATIBILIDADE COM A POLITICA
no Plano de Governo da Administracao DO GOVERNO DA AUTORIDADE
Municipal; o ; NOMEANTE, EM ESPECIAL:

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as

atividades da unidade, 1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das
respondendo pela sua atuacéo; acOes, especialmente sobre tecnologia do
- decidir sobre as questdes afetas a sua Municipio, de acordo com a politica de

unidade e os pedidos de certiddes, quando a | 90Verno,
matéria ndo for de algada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores 2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugéo dos

programas, acbes, servigcos e metas afetos ao

subo_rt(_jlnados, b It m Departamento nos prazos previstos para sua
- EmIlir pareceres sobre as consultas que Ine realizacdo, objetivando o atendimento de

fore~m formuladas pelos titulares dos politicas de Governo;
orgdos;

- proferir despachos no &mbito de sua
competéncia,;
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VII - autenticar documentos afetos a sua
area;

- manter 0s registros necessarios aos
servigos afetos ao Departamento;

- proceder a avaliacdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens
moveis, para atualizacdo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatorio sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou
preparados pelas subunidades que
compdem o Departamento, encaminhando-
0s a apreciacdo de seu superior imediato;

- solicitar a realizagdo de sindicancias para
a apuracéo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracao de
processos administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;
XVI - zelar e fazer zelar pela conservacao
dos materiais e demais equipamentos sob
sua responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores
da Administracdo Pablica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informagdes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que
Ihe forem cometidas pelo Secretario da
Pasta.

Além das atribuicbes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: dirigir e
supervisionar a difuséo e o estimulo acultura
em todos 0s seus aspectos, manutengdo e
administracdo das unidades de difuséo
cultural, a elaborac&o.

PREFEITURA DE

VALINHOS

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acdes, Servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou
delegadas.

Diretor Departamento de Cultura

Além das atribuicBes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: dirigir e
supervisionar a difusdo e o estimulo acultura
em todos 0s seus aspectos, manutencdo e
administracdo das unidades de difusdo

Diretor do Departamento de Gestéo de
Cultura

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
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PREFEITURA DE

VALINHOS

cultural, a elaboragdo acompanhamento, | SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
controle e captacdo de recursos para execucdo | TRABALHO, TUDO EM
de projetosculturais a serem desenvolvidos no | COMPATIBILIDADE COM A POLITICA
Municipio, a promocéo, apoio e incentivo as |[DO GOVERNO DA AUTORIDADE
acoes e eventos que propiciem a integracdo da | NOMEANTE, EM ESPECIAL:

juventude e desta com a comunidade, atraves
de atividades culturais; exercer outras |1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das
atribuigdes afins, legais ou delegadas acoes, especialmente sobre gestdo de cultura,
de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugéo dos
programas, acoes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua
realizagdo, objetivando o atendimento de
politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acdes, servigos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou

delegadas.
Diretor Departamento de Patriménio Diretor do Departamento de Gestdo de
Cultural Patrimonio Cultural
Art. 58. S8o competéncias de todos 0s DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
Diretores de Departamentos e equiparados, |DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
sem prejuizos de outras atribuicdes VINCULADOS = AO REPERTORIO  DE

COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE

especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatorio de competéncia:
- assessorar os titulares dos 6rgéaos

.y - g . TRABALHO, TUDO EM
administrativos que estejam ligadosna | coMPATIBILIDADE COM A POLITICA
implantacdo das politicas publicas previstas ([po  GOVERNO DA AUTORIDADE
no Plano de Governo da Administracao NOMEANTE, EM ESPECIAL:

Municipal;

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as |1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das
atividades da unidade, acOes, especialmente sobre controle de
respondendo pela sua atuacéo; processos e administragdo patrimonial do
- decidir sobre as questdes afetas a sua municipio, de acordo com a politica de

unidade e os pedidos de certiddes, quando a | 9OVENO;

matéria ndo for de alcada superior; . . . <
2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugéo dos

- controlar a frequéncia de seus servidores programas, acdes, servicos e metas afetos ao

subo'r('jlnados; Departamento nos prazos previstos para sua
- emitir pareceres sobre as consultas que Ihe realizacdo, objetivando o atendimento de
forem formuladas pelos titulares dos politicas de Governo;

orgaos;
- proferir despachos no &mbito de sua
competéncia,;
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VII - autenticar documentos afetos a sua
area;

- manter 0s registros necessarios aos
servigos afetos ao Departamento;

- proceder a avaliacdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens
moveis, para atualizacdo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatorio sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou
preparados pelas subunidades que
compdem o Departamento, encaminhando-
0s a apreciacdo de seu superior imediato;

- solicitar a realizagdo de sindicancias para
a apuracéo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracao de
processos administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;
XVI - zelar e fazer zelar pela conservacao
dos materiais e demais equipamentos sob
sua responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores
da Administracdo Pablica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informagdes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que
Ihe forem cometidas pelo Secretario da
Pasta.

Além das atribuicbes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: dirigir e
supervisionar e fomentar a preservacdo do
patrimonio cultural edificado do Municipio,
atraves de programas de protecdo e
valorizagdo, acompanhando 0s servicos
realizados de restauracdo, conservagdo e
manutengdo, promovendo o cadastramentoe
a preservacéo legal dos imoveis de interesse
municipal, bem como projetos especiais de
preservacdo do patrimonio cultural e
edificado; exercer outras atribuicdes afins,
legais ou delegadas

PREFEITURA DE

VALINHOS

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acdes, Servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou
delegadas.
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Diretor Departamento Eventos

Art. 58. Sdo competéncias de todos 0s
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuigdes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatdrio de competéncia:

- assessorar 0s titulares dos 6rgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacédo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracao
Municipal;

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacéo;

- decidir sobre as questfes afetas a sua
unidade e os pedidos de certiddes, quando a
matéria ndo for de alcada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos
6rgédos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VII - autenticar documentos afetos a sua
area;

- manter 0s registros necessarios aos
servigos afetos ao Departamento;

- proceder a avaliacdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens
moveis, para atualizacdo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatorio sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou
preparados pelas subunidades que
compdem o Departamento, encaminhando-
0s & apreciagdo de seu superior imediato;

- solicitar a realizacdo de sindicancias para
a apuracéo de irregularidades no servicgo
publico, bem como a instauracédo de
processos administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor do Departamento de Gestdo de
Eventos

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER
DE DECISAO E ORDENACAO, OS
TEMAS VINCULADOS AO
REPERTORIO DE COMPETENCIAS
DO ORGAO EM QUE ESTIVER

LOTADO, 0S SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM
COMPATIBILIDADE COM A
POLITICA DO GOVERNO DA
AUTORIDADE NOMEANTE, EM
ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a superviséo
das acOes, especialmente sobre gestdo e
expediente afetos ao Departamento em que
estiver nomeado, de acordo com a politica
de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugéo
dos programas, acOes, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos
previstos para sua realizacdo, objetivando
o0 atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acdes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e
integrada com as demais estruturas
organizacionais no planejamento da
Administragdo Municipal,

5 - Exercer outras atividades afins, legais
ou delegadas
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XVI1 - zelar e fazer zelar pela conservagao
dos materiais e demais equipamentos sob
sua responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores
da Administracdo Pablica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacdes;

XVIII - desenvolver outras atribui¢des que
Ihe forem cometidas pelo Secretario da
Pasta.

Além das atribuices genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: dirigir e
supervisionar o desenvolvimento de acdes
voltadas a realizacdo de eventos que propicie
a melhoria na qualidade de vida dos
municipes; acompanhar 0s eventos e
promocodes realizados pela Secretaria, desde
a elaboracédo até o desmonte, auxiliando na
busca de parcerias e patrocinios para 0s
eventos desenvolvidos; acompanhar a
recepcdo de visitantes de interesse da
Secretaria, tais como artistas, palestrantes,
oficiantes e outros; exercer outras
atribuicdes afins, legais ou delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor Departamento Administracdo da
Educacéo

Art. 58. Sdo competéncias de todos o0s
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicGes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatorio de competéncia:
- assessorar 0s titulares dos Orgdos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracdo
Municipal,
- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,
respondendo pela sua atuacéo;
- decidir sobre as questdes afetas a sua
unidade e os pedidos de certiddes, quando a
matéria ndo for de algada superior;
- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;
- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgdos;

Diretor do Departamento de Educagéo

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER
DE DECISAO E ORDENACAO, OS
TEMAS VINCULADOS AO
REPERTORIO DE COMPETENCIAS

DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, 0S SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM
COMPATIBILIDADE COM A
POLITICA DO GOVERNO DA
AUTORIDADE NOMEANTE, EM
ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das
acOes, especialmente sobre educagdo no
municipio, de acordo com a politica de
governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugéo dos
programas, acoes, servicos e metas afetos ao
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- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VII - autenticar documentos afetos a sua
area;

- manter 0S registros necessarios aos
servigos afetos ao Departamento;

- proceder a avaliacdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens
moveis, para atualizacdo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatorio sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar 0s documentos emitidos ou
preparados pelas subunidades que compdem
o Departamento, encaminhando-os a
apreciacdo de seu superior imediato;

- solicitar a realizagdo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de
processos  administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;
XVI - zelar e fazer zelar pela conservacdo
dos materiais e demais equipamentos sob
sua responsabilidade;

XVIlI - manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores da
Administracdo Publica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informagoes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que
Ihe forem cometidas pelo Secretario da
Pasta.

Além das atribuicbes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: coordenar,
administrar e supervisionar as atividades
relacionadas as Coordenadorias de Controle e
Suporte  Administrativo, de  Controle
Funcional, de Informatizacdo Escolar e de
Supervisdo de Controle de Materiais; anélisee
despachos em processos que tramitam na
Secretaria da Educacdo; Anélise e respostas
aos Requerimentos, IndicacBes e Autdgrafos
de Vereadores; atendimentos especificos de
processos referentes a Mandados de
Seguranca e a AcgbOes Civis Publicas

PREFEITURA DE

VALINHOS

Departamento nos prazos previstos para sua
realizacdo, objetivando o atendimento de
politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acdes, Servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administragcdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou
delegadas.
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Publico;

Ministério
coordenacdo do atendimento das reclamag@es
do 156 e Ouvidorias Municipais; participacao
nos eventos das escolas junto com o Secretério

promovidas  pelo

da Educacdo; revisao final de toda
correspondéncia interna e externa da
Secretaria da Educacdo; controle da dotacéo
do orcamento mensal (PP); vistar as notas
fiscais referentes aosgastos efetuados com o
orcamento mensal (PP); prestacdo de contas
referente ao pronto pagamento (PP); exercer
outras atribuigdes afins, legais ou delegadas

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor Departamento de Planejamento e
Administracédo

Art. 58. Sdo competéncias de todos 0s
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuigdes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatdrio de competéncia:
- assessorar 0s titulares dos 6rgéos
administrativos que estejam ligados na
implantacédo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracao
Municipal;
- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,
respondendo pela sua atuacéo;
- decidir sobre as questdes afetas a sua
unidade e os pedidos de certiddes, quando a
matéria nao for de alcada superior;
- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;
- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos
orgaos;
- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;
VII - autenticar documentos afetos a sua
area;
- manter 0s registros necessarios aos
servigos afetos ao Departamento;
- proceder a avaliacdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;
- comunicar as transferéncias de bens
moveis, para atualizacao de registro;
- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatorio sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;
- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

Diretor do Departamento de Planejamento
Educacional

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO, 0OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM
COMPATIBILIDADE COM A POLITICA
DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a dire¢do geral e a supervisao das
acoes, especialmente sobre planejamento na
area de educacgdo do municipio, de acordo com
a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugéo dos
programas, acoes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua
realizagdo, objetivando o atendimento de
politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acdes, servigos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou
delegadas.
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- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou
preparados pelas subunidades que

compdem o Departamento, encaminhando-
0s & apreciagdo de seu superior imediato;

- solicitar a realizacdo de sindicancias para
a apuracéo de irregularidades no servicgo
publico, bem como a instauracédo de
processos administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;
XVI1 - zelar e fazer zelar pela conservagao
dos materiais e demais equipamentos sob
sua responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores
da Administracdo Pablica, especialmente 0s
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacdes;

XVIII - desenvolver outras atribui¢des que
Ihe forem cometidas pelo Secretario da
Pasta.

Além das atribuicGes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: assinar convénios
e contratos conjuntamente com o Secretario
e o0 Comandante, promovendo a sua
execucdo; instituir conjuntamente com o
Secretdrio e o Comandante normas e
instrucdes e emitir ordens de servico,
visando organizacao e execugdo dos servigos
da Secretaria de Seguranca Publica e
Cidadania; atender as requisicdes e
diligéncias dos 6rgédos publicos de controle
interno e externo, e outros; Supervisionar e
controlar o cadastro funcional dos
servidores da Secretaria de Seguranca
Publica e Cidadania; promover a execucao
das atividades relativas a execucgdo
orcamentaria, financeira e contabil da
Secretaria de Seguranca Publica e
Cidadania; Controlar os recursos financeiros
da Secretaria de Seguranca Publica e
Cidadania;supervisionar e manter o controle
dos registros de estoques de material e do
patriménio da Secretaria de Seguranga
Publica e Cidadania e de contas bancarias ou
convénio vinculados a pasta; coordenar 0s
gastos da Secretaria de Seguranca Publica e
Cidadania referentes as contas dispendidas

PREFEITURA DE

VALINHOS
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em custeio da unidade; monitorar os gastos
de folha de pagamento e horas-extras dos
servidores da Secretaria de Seguranca
Pablica e Cidadania; determinar a apuracao
de irregularidades de qualquer natureza e
inerentes as atividades administrativas;
exercer outras atribuicGes afins, legais ou
delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor Departamento de Alimentacao
Escolar

Art. 58. Sdo competéncias de todos 0s
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuigdes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatdrio de competéncia:

- assessorar 0s titulares dos 6rgéos
administrativos que estejam ligados na
implantacédo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracao
Municipal;

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacéo;

- decidir sobre as questdes afetas a sua
unidade e os pedidos de certiddes, quando a
matéria nao for de alcada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos
6rgédos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia,;

VII - autenticar documentos afetos a sua
area;

- manter 0s registros necessarios aos
servigos afetos ao Departamento;

- proceder a avaliacdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens
moveis, para atualizacao de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatorio sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

Diretor do Departamento de Infraestrutura
Escolar de Alimentos

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO, 0S TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM
COMPATIBILIDADE COM A POLITICA
DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a dire¢do geral e a supervisao das
acles, especialmente sobre infraestrutura
escolar do municipio, de acordo com a politica
de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugéo dos
programas, acdes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua
realizacdo, objetivando o atendimento de
politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acdes, Servigos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou
delegadas.
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- visar os documentos emitidos ou
preparados pelas subunidades que
compdem o Departamento, encaminhando-
0s a apreciacdo de seu superior imediato;
- solicitar a realizacdo de sindicancias para
a apuracéo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracao de
processos administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;
XVI1 - zelar e fazer zelar pela conservacao
dos materiais e demais equipamentos sob
sua responsabilidade;
XVII - manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores
da Administracdo Pablica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informagdes;
XVIII - desenvolver outras atribuicdes que
Ihe forem cometidas pelo Secretério da
Pasta.
Além das atribui¢bes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: elaboracdo de
Processos de Compras e Editais para compras
de géneros alimenticios para a Diretoria de
Alimentacdo Escolar; planejamento de
compras de géneros  alimenticios;
Administracdo do quadro de funcionarios;
realizacdo de cursos de capacitacdo e
treinamento para funcionarios ligados a
Diretoria de Alimentagdo Escolar;
lancamento e encaminhamento de Notas
Fiscais de Fornecedores; controle de saldos de
empenho dentro da Dotacdo Orcamentaria da
Diretoria de Alimentagdo Escolar; controle de
entradas e saidas de géneros por meio do
Sistema proprio; coordenagdo da equipe
responsavel pela distribuicdo dos géneros
alimenticios; elaboracdo do Plano Plurianual
da Diretoria de Alimentacdo Escolar e
Planejamento Orcamentério Anual; exercer
outrasatribuigdes afins, legais ou delegadas

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor Departamento de Compras e
Educacéo

Art. 58. Séo competéncias de todos o0s
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuigdes especificas
fixadas em Lei, Decreto ou Ato delegatdrio de

Diretor do Departamento de Infraestrutura
Escolar de Suprimentos

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
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competéncia:

- assessorar 0s titulares dos ¢&rgdos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracdo
Municipal,

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuag&o;

- decidir sobre as questdes afetas a sua unidade
e 0s pedidos de certiddes, quando a matéria
néo for de al¢ada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgéos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VI - autenticar documentos afetos a sua area;
- manter 0s registros necessarios aos servi¢os
afetos ao Departamento;

- proceder a avaliacdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens moveis,
para atualizac&o de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacfes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar 0s documentos emitidos ou preparados
pelas subunidades que compdem o
Departamento, encaminhando-0s & apreciagao
de seu superior imediato;

- solicitar a realizagdo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servigo
publico, bem como a instauracao de processos
administrativos, na forma estabelecida no
Estatuto dos Servidores;

XVI - zelar e fazer zelar pela conservagédo dos
materiais e demais equipamentos sob sua
responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores da
Administracdo Publica, especialmente 0s
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacdes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que Ihe
forem cometidas pelo Secretario da Pasta.

PREFEITURA DE

VALINHOS

ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM
COMPATIBILIDADE COM A POLITICA
DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das
acOes, especialmente sobre infraestrutura
escolar do municipio, de acordo com a politica
de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugao dos
programas, acdes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua
realizacdo, objetivando o atendimento de
politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acles, Servigos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administragcdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou
delegadas.
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Além das atribuicBes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: administraco,
supervisdo, controle e fiscalizacdo das
seguintes Coordenadorias: Coordenadoriade
Suporte a Aquisicdo de Bens e Contratagdo de
Servigos, Coordenadoria de Suporte a
Celebracdo de Convénios e Termos de
Colaboracdo, Coordenadoria de Gestao
Transporte Escolar e Universitario e Bolsa de
Estudos; exercer outras atribuicdes afins,
legais ou delegadas

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor Departamento Pedagdgico
Art. 58. Sdo competéncias de todos 0s
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicdes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatorio de competéncia:
- assessorar os titulares dos 6rgéaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracao
Municipal;
- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,
respondendo pela sua atuacao;
- decidir sobre as questdes afetas a sua
unidade e os pedidos de certiddes, quando a
matéria ndo for de alcada superior;
- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;
- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos
orgaos;
- proferir despachos no ambito de sua
competéncia,;
VII - autenticar documentos afetos a sua
area;
- manter 0s registros necessarios aos
servigos afetos ao Departamento;
- proceder a avaliacdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;
- comunicar as transferéncias de bens
moveis, para atualizagdo de registro;
- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatorio sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;
- participar das programacdes oficiais do
Municipio;
- controlar prazos;

Diretor do Departamento de Educacao
Pedagogica

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO, 0S TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM
COMPATIBILIDADE COM A POLITICA
DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das
acOes, especialmente sobre educacdo no
municipio, de acordo com a politica de
governo.

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugao dos
programas, acles, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua
realizagdo, objetivando o atendimento de
politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acgbes, Servigos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou
delegadas.
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- visar os documentos emitidos ou
preparados pelas subunidades que
compdem o Departamento, encaminhando-
0s a apreciacdo de seu superior imediato;

- solicitar a realizacdo de sindicancias para
a apuracéo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracao de
processos administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;
XVI1 - zelar e fazer zelar pela conservacao
dos materiais e demais equipamentos sob
sua responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores
da Administracdo Pablica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informagdes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que
Ihe forem cometidas pelo Secretério da
Pasta.

Além das atribuicbes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: elaborar,coordenar
e desenvolver projetos pedagdgicos junto a
Rede Municipal de Ensino; estabelecimento
de Diretrizes e Normas Pedagdgicas para o
desenvolvimento do Sistema Municipal de
Ensino de Valinhos; acompanhamento nas
acOes das Modalidades de Ensino: Educacgdo
Infantil, Ensino Fundamental | e Il, EJA e
Educacdo Especial do Municipio; elaboragdo
e operacionalizagdo de Programas de
Formacdo Continuada e de Capacitagdo em
Servico para profissionais da educacdo;
identificacdo das demandas de formacéo
continuada, elaborando e operacionalizando
programas de formacdo, voltados amelhoria
da qualidade de ensino das escolasmunicipais;
implantagéo, desenvolvimento e
acompanhamento do Sistema de Avaliacdo
Externa Municipal, Estadual ou Federal;
acompanhamento do desempenho pedagdgico
das escolas municipais e Projetos Escolares;
alinhamento dos objetivos e definicdo de
metas, de acordo com o PPP e PDE, dentre as
diversas escolas municipais, preservando as
caracteristicas e especificidades do ensino e da
comunidade escolar; analise,
acompanhamento e instrumentalizagdo das

PREFEITURA DE

VALINHOS
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PREFEITURA DE

VALINHOS

escolas com materiais didatico-
pedagdgicos e
bibliogréficos; promocao do

desenvolvimento do papel social da escola;
coordenacdo e  acompanhamento  de
programas voltados a salde escolar;
coordenacéo do PNLD - Programa Nacional
do Livro Didatico; estabelecimento de
diretrizes para a elaboracéo do ProjetoPolitico
PedagoOgico; garantia da pertinéncia e
adequacdo dos contetdos trabalhados, de
acordo com as metas estabelecidas, tanto pela
legislagdo educacional, quanto pelo Plano
Escolar; otimizagdo das estratégias e dos
recursos metodoldgicos, de maneira a facilitar
0 processo de aprendizagem, por parte dos
alunos; garantia da integracdo vertical e
horizontal dos contetdos; andlise da
adequacdo dos instrumentos de avaliacdo e
dos processos de aprendizagem;
estabelecimento de diretrizes para as reunides
de HTPC - Horério de Trabalho Pedag6gico
Coletivo; estabelecimento de diretrizes para as
reunides de Conselho de Classe, oferecendo
subsidios para andlise das dificuldades de
aprendizagem apresentadas por determinadas
classes; desenvolvimento de um trabalho
integrado entre a Diretoria Pedagdgica e a
Supervisdo de Ensino; assessoramento para as
escolas na solucdo de problemas pedagogicos
do cotidiano; acompanhamento do processo
de recuperagdo dos alunos, analisando o0s
resultados com a equipe escolar, propondo
solucbes em relacdo aos problemas
encontrados; trabalho, em conjunto com a
Supervisdo, na busca de solucBes para
problemas pedagdgicos; promocao de oficinas
de capacitacho para uso adequado em
materiais  pedagdgicos; capacitacdo de
professores que trabalham com projeto de
reforco e recuperacdo e aceleragdo de
aprendizagem, se houver; elaboragdo, com
coordenadores pedagdgicos e professores,
instrumentos de avaliacdo do curriculo e do
processo de ensino-aprendizagem; analise

dos planos de ensino e asseguramento a
retroinformacdo a Unidade Educacional;
orientacdo da elaboracdo de gréficos de
aproveitamento a fim de analisar padrGesde
desempenho dos alunos, viabilizando
estratégias para solucdo de problemas de
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dos
garantia da implementacéo das diretrizes da
Secretaria da Educacdo a partir da proposta

desempenho insuficiente alunos;

pedagdgica da escola; organizacdo, na
Secretaria da Educacdo, a Biblioteca do
Professor como um centro de informacéo e
atualizacdo dos professores e especialistas;
garantia da eficacia no  processo
educacional; reflexdo sobre a natureza de
cada disciplina, seu papel no curriculo, o
processo de construcdo e aquisicdo do
conhecimento; estabelecimento de um
padrdo minimo de desempenho do aluno, em
cada série/componente curricular que devera
ser ensinado e aprendido por todos, visando
facilitar as atribuicbes do Conselho de
Classe na analise dos casos de retencdo;
exercer outras atribuicbes afins, legais ou
delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor Departamento de Gerenciamento e
Manutencao

Art. 58. Sdo competéncias de todos 0s
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicdes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatoério de competéncia:
- assessorar os titulares dos 6rgéaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracao
Municipal;
- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,
respondendo pela sua atuacéo;
- decidir sobre as questdes afetas a sua
unidade e os pedidos de certiddes, quando a
matéria ndo for de algada superior;
- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;
- emitir pareceres sobre as consultas que lIhe
forem formuladas pelos titulares dos
orgaos;
- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;
VII - autenticar documentos afetos a sua
area;
- manter 0s registros necessarios aos
servicos afetos ao Departamento;

Diretor do Departamento de Manutencéo -
Saude

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER
DE DECISAO E ORDENACAO, OS
TEMAS VINCULADOS AO
REPERTORIO DE COMPETENCIAS
DO ORGAO EM QUE ESTIVER

LOTADO, 0S SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM
COMPATIBILIDADE COM A
POLITICA DO GOVERNO DA
AUTORIDADE NOMEANTE, EM
ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo
das acOes, especialmente sobre saide no
municipio, de acordo com a politica de
governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugéo
dos programas, acles, servicos e metas
afetos ao Departamento nos prazos
previstos para sua realizacdo, objetivando
o0 atendimento de politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacéo dos programas, agoes, servicos e
metas afetos ao Departamento;
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- proceder a avaliacdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;
- comunicar as transferéncias de bens
moveis, para atualizacdo de registro;
- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatorio sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;
- participar das programacdes oficiais do
Municipio;
- controlar prazos;
- visar os documentos emitidos ou
preparados pelas subunidades que
compdem o Departamento, encaminhando-
0s a apreciacdo de seu superior imediato;
- solicitar a realizagdo de sindicancias para
a apuracéo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracao de
processos administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;
XVI1 - zelar e fazer zelar pela conservacao
dos materiais e demais equipamentos sob
sua responsabilidade;
XVII - manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores
da Administracdo Pablica, especialmente o0s
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informagdes;
XVIII - desenvolver outras atribuicdes que
Ihe forem cometidas pelo Secretério da
Pasta.
Além das atribuicbes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: assessorar
diretamente o0 Secretdrio da Saude na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracdo
Municipal; planejar, coordenar, fiscalizar e
avaliar as atividades de sua unidade
administrativa; executar tarefas associadas ao
ambiente  organizacional;  fiscalizar e
gerenciar a equipe alocada em seu
Departamento, no que tange ao cumprimento
de horério, liberacdo e autorizagdo de horas
extras, controle de programacdo de férias,
abono de faltas regulamentadas e substituicéo
de servidores; acompanhar e elaborar quadros
de estatistica de quantitativos em seu
Departamento, necessarios a elaboracdo do
Plano Plurianual da Secretaria de Saude;
acompanhar e fiscalizar os contratos e/ou

PREFEITURA DE

VALINHOS

4 - Participar de forma articulada e
integrada com as demais estruturas
organizacionais no planejamento da
Administragdo Municipal,

5 - Exercer outras atividades afins, legais
ou delegadas.
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convénios; exercer outras atribuicdes afins,
legais ou delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor Departamento Administrativo da
Saude

Art. 58. Sdo competéncias de todos 0s
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuigdes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatdrio de competéncia:
- assessorar 0s titulares dos 6rgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacédo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracao
Municipal;
- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,
respondendo pela sua atuacéo;
- decidir sobre as questdes afetas a sua
unidade e os pedidos de certiddes, quando a
matéria ndo for de alcada superior;
- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;
- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos
6rgédos;
- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;
VII - autenticar documentos afetos a sua
area;
- manter 0s registros necessarios aos
servigos afetos ao Departamento;
- proceder a avaliacdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;
- comunicar as transferéncias de bens
moveis, para atualizacdo de registro;
- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatorio sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;
- participar das programacdes oficiais do
Municipio;
- controlar prazos;
- visar os documentos emitidos ou
preparados pelas subunidades que
compdem o Departamento, encaminhando-
0s a apreciacdo de seu superior imediato;
- solicitar a realizacdo de sindicancias para
a apuracéo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de

Diretor do Departamento de Gestdo
Remuneratoria - Saude

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO, 0S TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM
COMPATIBILIDADE COM A POLITICA
DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das
acles, especialmente sobre salde no
municipio, de acordo com a politica de
governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugao dos
programas, acles, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua
realizagdo, objetivando o atendimento de
politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acles, Servigos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou
delegadas.
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PREFEITURA DE

VALINHOS

processos administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;
XVI1 - zelar e fazer zelar pela conservagao
dos materiais e demais equipamentos sob
sua responsabilidade;
XVII - manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores
da Administracdo Pablica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacdes;
XVIII - desenvolver outras atribui¢des que
Ihe forem cometidas pelo Secretario da
Pasta.
Além das atribuicbes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: assessorar
diretamente ao Secretario da Saude;
responsavel pelo planejamento,
erenciamento e fiscalizagdo de toda Rede
Municipal de Saude nos assuntosrelacionados
na implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administragéo
Municipal; planejar, coordenar, fiscalizar e
avaliar as atividades de sua unidade
administrativa;  implantar as  diretrizes
estabelecidas pelos agentes politicos da
Municipalidade; administrar, controlar e
gerenciar a logistica de atendimento e
distribui¢do de insumos médicos,
medicamentos e equipamentos necessarios ao
funcionamento da rede de atendimento de
salde (UBS), UPA 24 horas, Laboratério
Municipal e Setor deFisioterapia da
Municipalidade,
acompanhando em conjunto com 0s 6rgaos
técnicos as compras e especificacdes exigidas
nas compras da Secretaria; decidira melhor
forma de aplicagdo de recursos na aquisicao
necessaria a atender a demanda destes
materiais, acompanhando a evolucdo
orcamentéria da Secretaria deSaude; fiscalizar
e gerenciar a equipe alocada em seu
Departamento, no quetange ao cumprimento
de horério, liberacdoe autorizacdo de horas
extras, controle de programacdo de férias,
abono de faltas regulamentadas e substituicio
de servidores; elaborar, em conjunto com o
titular da Pasta, as necessidades de
investimento da Secretaria da Saude,
colaborando na decisdo da destinagdo de
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recursos orcamentarios e financeiros e
acompanhando a aplicacdo desses recursos;
acompanhar a liberacéo, aplicacdo, compra e
investimento de verbas oriundas de emendas
parlamentares destinadas a Salde, emitindo
requisicdbes e aprovando as licitagdes
realizadas para este fim; acompanhar e
elaborar quadros deestatistica de quantitativos
em seu Departamento, necessarios a
elaboracdo doPlano Plurianual da Secretaria
de Salde; acompanhar e fiscalizar os contratos
e/ou conveénios; exercer outras atribuicdes
afins, legais ou delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor Departamento de Atencédo Basica
Art. 58. Sdo competéncias de todos 0s
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuigdes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatdrio de competéncia:

- assessorar 0s titulares dos 6rgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacédo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracao
Municipal;

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacéo;

- decidir sobre as questdes afetas a sua
unidade e os pedidos de certiddes, quando a
matéria nao for de alcada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe

forem formuladas pelos titulares dos
orgaos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VII - autenticar documentos afetos a sua
area;

- manter 0s registros necessarios aos
servigos afetos ao Departamento;

- proceder a avaliacdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens
moveis, para atualizagdo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatorio sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

Diretor do Departamento de Atencao
Basica

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM
COMPATIBILIDADE COM A POLITICA
DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a dire¢do geral e a supervisao das
acOes, especialmente sobre atencdo a salde,
dirigir o sistema municipal de saide de acordo
com as diretrizes do Sistema Unico de Sautde -
SuUSs;

2 - Coordenar agdes individuais e coletivas
para garantia da integralidade da atencéo e do
acesso universal a saude;

3 - Gerenciar as unidades de ateng&o bésica;

4 - Desenvolver acdes de vigilancia em salde
compreendendo a vigilancia  sanitéria,
vigilancia epidemioldgica, vigilancia
ambiental em saude, controle de zoonoses e
satde do trabalhador;

5 - Gerenciar os sistemas logisticos e de apoio
diagnostico e terapéutico as acOes de salde;

6 - Supervisionar, coordenar e controlar a
administracdo e execucdo de convénios,
contratos e parcerias na area da saude;
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- controlar prazos;
- visar os documentos emitidos ou
preparados pelas subunidades que
compdem o Departamento, encaminhando-
0s & apreciagdo de seu superior imediato;
- solicitar a realizacdo de sindicancias para
a apuracéo de irregularidades no servicgo
publico, bem como a instauracédo de
processos administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;
XVI1 - zelar e fazer zelar pela conservagao
dos materiais e demais equipamentos sob
sua responsabilidade;
XVII - manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores
da Administracdo Pablica, especialmente 0s
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacdes;
XVIII - desenvolver outras atribui¢des que
Ihe forem cometidas pelo Secretario da
Pasta.
Além das atribuicGes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: assessorar
diretamente o Secretdrio da Saude na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracdo
Municipal; planejar, coordenar, fiscalizar e
avaliar as atividades de sua unidade
administrativa;  implantar as  diretrizes
estabelecidas pelos agentes politicos da
Municipalidade; participar do
planejamento, execucdo e avaliacdo das agdes
de matricialmente; fiscalizar e gerenciar a
equipe alocada em seu Departamento, no que
tange ao cumprimento de horério,
liberacdo e autorizagdo de horas extras,
controle de programacao de férias, abono de
faltas regulamentadas e substituicdo de
servidores; acompanhar e elaborar quadros de
estatistica de  quantitativos em  seu
Departamento, necessarios a elaboracdo do
Plano Plurianual da Secretaria de Saude;
gerenciar e planejar o servigo na atencdo
basica em relagdo aos recursos humanos,bem
como todas atividades inerentes nos
estabelecimentos, na seguinte conformidade:
a. adequar o quadro depessoal compativel em
suas funcdes e competéncia, gerenciar férias,
afastamentose atividades extras; b. promover

PREFEITURA DE

VALINHOS

7 - Proceder ao controle de compras,
patrimdnio, almoxarifado, medicamentos e
insumos, suprindo a rede de salde de acordo
com as necessidades;

8 - Responsabilizar-se pela manutengdo de
equipamentos e instalacfes;

9 - Administrar e gerir 0s sistemas de
informac0es;

10 - Desenvolver acGes de
avaliagdo, controle e auditoria;

regulacao,

11 - Desenvolver ac¢des de gestdo do trabalho e
educacdo permanente em salide, de acordo com
a politica de humanizacéo;

12 - Integrar o sistema municipal ao
planejamento regional de redes de atencdo a
salde, em parceria com 0 estado e outros
municipios, de acordo com a politica de
governo;

13 - Planejar, monitorar e avaliar a execugéo
dos programas, agoes, servicos e metas afetos
ao Departamento nos prazos previstos para sua
realizagdo, objetivando o atendimento de
politicas de Governo;

14 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acdes, servigos e
metas afetos ao Departamento;

15 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal;

16 - Exercer outras atividades afins, legais ou
delegadas.
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treinamento, capacitacdes e protocolos; c.
programar e gerenciar 0S insumos e
equipamentos  utilizados nas  unidades,
acompanhando o consumo e amanutencao;
acompanhar e fiscalizar os contratos e/ou
convénios; exercer outras atribui¢bes afins,
legais ou delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor Departamento de Atencao
Especializada

Art. 58. Sdo competéncias de todos 0s
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuigdes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatdrio de competéncia:
- assessorar 0s titulares dos 6rgéos
administrativos que estejam ligados na
implantacédo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracao
Municipal;
- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,
respondendo pela sua atuacéo;
- decidir sobre as questdes afetas a sua
unidade e os pedidos de certiddes, quando a
matéria nao for de alcada superior;
- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;
- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos
6rgédos;
- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;
VII - autenticar documentos afetos a sua
area;
- manter 0s registros necessarios aos
servigos afetos ao Departamento;
- proceder a avaliacdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;
- comunicar as transferéncias de bens
moveis, para atualizacao de registro;
- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatorio sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;
- participar das programacdes oficiais do
Municipio;
- controlar prazos;
- visar os documentos emitidos ou
preparados pelas subunidades que
compdem o Departamento, encaminhando-
0s a apreciacdo de seu superior imediato;

Diretor do Departamento de Atengéo
Especializada

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO, 0S TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM
COMPATIBILIDADE COM A POLITICA
DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a dire¢do geral e a supervisao das
acoes, especialmente sobre atengdo hospitalar
e ambulatorial;

2 - Dirigir o sistema municipal de saude de
acordo com as diretrizes do Sistema Unico de
Saude - SUS;

3 - Planejar e coordenar a politica municipal de
salide com participacdo e acompanhamento do
Conselho Municipal de Salde;

4 - Coordenar acbes individuais e coletivas
para garantia da integralidade da atencéo e do
acesso universal a saude;

5 - Gerenciar as unidades de urgéncia e
hospitalares;

6 - Gerenciar os sistemas logisticos e de apoio
diagndstico e terapéutico as a¢Oes de saude;

7 - Supervisionar, coordenar e controlar a
administracdo e execugdo de conveénios,
contratos e parcerias na area da salde;

8 - Proceder ao controle de compras,
patriménio, almoxarifado, medicamentos e
insumos, suprindo a rede de salde de acordo
com as necessidades;

Pag. 79 de 159

PACO MUNICIPAL — PALACIO INDEPENDENCIA — Rua Anténio Carlos, 301 — Centro — Valinhos — SP — CEP: 13270-005
Fone: (19) 3849-8000 — e-mail: imprensa@valinhos.sp.gov.br — Home Page: www.valinhos.sp.gov.br



- solicitar a realizacdo de sindicancias para
a apuracéo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracao de
processos administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;
XVI1 - zelar e fazer zelar pela conservacao
dos materiais e demais equipamentos sob
sua responsabilidade;
XVII - manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores
da Administracdo Pablica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informagdes;
XVIII - desenvolver outras atribuices que
Ihe forem cometidas pelo Secretério da
Pasta.
Além das atribui¢cbes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: avaliar, planejare
assessorar as acoes de promocdo, prevencao e
recuperacdo a saude; avaliar, assessorar e
planejar em conjunto com as &reas técnicas da
Secretaria de Salde da implantagdo da
estratégia de  atengdo  especializada,
contribuindo com a consolidacdo de modelo
de atencdo integral a saude; participar da
construgdo de politicas e fluxos municipais
para servicosde Média e Alta Complexidade,
viabilizando a execucdo destas; viabilizar e
participar da implantacdo das linhas de
cuidado; programar, coordenar e controlar as
atividades  administrativas e  técnicas
realizadas; promover a atuagdo do Centrode
Especialidades como referéncia municipal em
consultas e exames especializados; fiscalizar e
gerenciar a equipe alocada em seu
Departamento, no que tange ao cumprimento
de horério, liberacdo e autorizagdo de horas
extras, controle de programacdo de férias,
abono de faltas regulamentadas e substitui¢do
de servidores; acompanhar e elaborar quadros
de estatistica de quantitativos em seu
Departamento, necessarios a elaboracdo do
Plano Plurianual da Secretaria de Saude;
acompanhar e fiscalizar os contratos e/ou
conveénios; exercer outras atribuicdes afins,
legais ou delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

9 - Responsabilizar-se pela manutengdo de
equipamentos e instalacoes;

10 - Administrar e gerir os sistemas de
informacdes;

11 - Desenvolver acGes de
avaliagdo, controle e auditoria;

regulacéo,

12 - Desenvolver acdes de gestdo do trabalho e
educacdo permanente em salde, de acordo com
a politica de humanizacdo, de acordo com a
politica de governo;

13 - Planejar, monitorar e avaliar a execugéo
dos programas, agoes, servicos e metas afetos
ao Departamento nos prazos previstos para sua
realizagdo, objetivando o atendimento de
politicas de Governo;

14 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acOes, Servigos e
metas afetos ao Departamento;

15 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal;

16 - Exercer outras atividades afins, legais ou
delegadas.

Diretor Departamento de Programas e
Projetos

Diretor do Departamento de Projetos e
Orcamentos - Saude
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Art. 58. Sdo competéncias de todos 0s
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuigdes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatdrio de competéncia:

- assessorar os titulares dos 6rgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacédo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracao
Municipal;

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacéo;

- decidir sobre as questdes afetas a sua
unidade e os pedidos de certiddes, quando a
matéria ndo for de alcada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos
6rgédos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VII - autenticar documentos afetos a sua
area;

- manter 0s registros necessarios aos
servigos afetos ao Departamento;

- proceder a avaliacdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens
moveis, para atualizacdo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatorio sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou
preparados pelas subunidades que
compdem o Departamento, encaminhando-
0s a apreciacédo de seu superior imediato;

- solicitar a realizagdo de sindicancias para
a apuracéo de irregularidades no servicgo
publico, bem como a instauracédo de
processos administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;
XVI1 - zelar e fazer zelar pela conservagao
dos materiais e demais equipamentos sob
sua responsabilidade;

PREFEITURA DE

VALINHOS

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO, 0S TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM
COMPATIBILIDADE COM A POLITICA
DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das
acoes, especialmente sobre projetos e
orcamentos do municipio, de acordo com a
politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugao dos
programas, acles, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua
realizagdo, objetivando o atendimento de
politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acOes, Servigos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou
delegadas.
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XVII - manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores
da Administracdo Pablica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informagoes;

XVIII - desenvolver outras atribui¢des que
Ihe forem cometidas pelo Secretério da
Pasta.

Além das atribuicdes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: assessorar
diretamente 0 Secretdrio da Saude na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracdo
Municipal; planejar, coordenar, fiscalizar e
avaliar as atividades de sua unidade
administrativa; implantar as diretrizes
estabelecidas pelos agentes politicos da
Municipalidade;  planejar,  coordenar,
fiscalizar e avaliar os Programas de Saude
desenvolvidos pelo Departamento,
exemplificativamente: Programa de
Atencdo a Crianca, Programa Viva Leite,
Programa Bolsa Familia (Condicionalidade
da Saude), CEMAP (Centro Municipal de
Atendimento Psicopedagdgico e
Fonoaudioldgico), Casa do Adolescente,
CAPS infantil e CAPS Esperanca Adulto
(Centro de Atencéo Psicossocial), CREAPS
(Centro de Referéncia em Atendimento
Psicossocial), Programa de Atencdo a
Saude: Escolar, da Mulher, do Homem, do
Adulto (hipertensos e diabéticos), PICS
(Préticas Integrativas Corporais de Saude —
Liang Gong, Auriculoterapia, Acupuntura,
Reiki, Fitoterapia e Meditacdo), Programa
Melhor em Casa, Planejamento Familiar,
Programa de Ostomizados, Programa de
Prevengd0 &  Obesidade, Programa
Antitabagismo, Servico de Nutricdo,
Educacdo em Saude continuada e
permanente e Ndcleo de Apoio aos
Programas de Saude; realizar Campanhas
Preventivas e Educativas junto a datas
comemorativas do Municipio, do Estado e
da Unido através de parcerias com outras
Secretarias e 0rgdos ndo governamentais;
fiscalizar e gerenciar a equipe alocada em
seu Departamento, no que tange ao

PREFEITURA DE
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cumprimento de horario, liberagdo e
autorizacdo de horas extras, controle de
programacdo de férias, abono de faltas
regulamentadas e substituicao de servidores;
acompanhar e elaborar quadros de estatistica
de quantitativos em seu Departamento,
necessarios a elaboracéo doPlano Plurianual
da Secretaria de Salde; acompanhar e
fiscalizar os contratos e/ou convénios;
exercer outras atribuicGes afins, legais ou
delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor Departamento de Vigilancia em
Saude

Art. 58. Sdo competéncias de todos 0s
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuigdes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatdrio de competéncia:

- assessorar 0s titulares dos 6rgdos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracao
Municipal;

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacéo;

- decidir sobre as questdes afetas a sua
unidade e os pedidos de certiddes, quando a
matéria ndo for de alcada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos
orgaos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VII - autenticar documentos afetos a sua
area;

- manter 0s registros necessarios aos
servigos afetos ao Departamento;

- proceder a avaliacdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens
moveis, para atualizacdo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatorio sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

Diretor do Departamento de Vigilancia em
Saude

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER
DE DECISAO E ORDENACAO, OS
TEMAS VINCULADOS AO
REPERTORIO DE COMPETENCIAS
DO ORGAO EM QUE ESTIVER

LOTADO, 0S SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM
COMPATIBILIDADE COM A
POLITICA DO GOVERNO DA
AUTORIDADE NOMEANTE, EM
ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a superviséo
das acdes, especialmente sobre a gestdo em
salde, dirigir o sistema municipal de satde
de acordo com as diretrizes do Sistema
Unico de Saude - SUS;

2 - Planejar e coordenar a politica
municipal de saude com participacdo e
acompanhamento do Conselho Municipal
de Saude;

3 - Gerenciar os sistemas logisticos e de
apoio diagnostico e terapéutico as acoes de
salde;

4 - Supervisionar, coordenar e controlar a
administracdo e execucdo de convénios,
contratos e parcerias na area da salde;

5 - Proceder ao controle de compras,
patrimonio, almoxarifado, medicamentos e
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- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou
preparados pelas subunidades que
compdem o Departamento, encaminhando-
0s & apreciagdo de seu superior imediato;

- solicitar a realizacdo de sindicancias para
a apuracéo de irregularidades no servicgo
publico, bem como a instauracédo de
processos administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;
XVI1 - zelar e fazer zelar pela conservagao
dos materiais e demais equipamentos sob
sua responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores
da Administracdo Pablica, especialmente 0s
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacdes;

XVIII - desenvolver outras atribui¢des que
Ihe forem cometidas pelo Secretario da
Pasta.

Além das atribuicbes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: exercer o poder de
policia administrativa no desenvolvimento das
acOes de promocdo e protecdo da saude
humana e animal, controle de doencas e
agravos a salde, preservacdo do meio
ambiente, inclusive o de trabalho, e defesa da
vida; promover medidas capazes de eliminar,
diminuir ou prevenir riscos a saude e de
intervir nos problemas sanitarios decorrentes
dasatividades humanas, inclusive do trabalho,
producdo e circulacdo de bens; desenvolver
atividades que proporcionem o conhecimento,
deteccdo ou prevencao dequalquer mudanga
nos fatores determinantes e condicionantes da
saldeindividual e coletiva, com a finalidade
de adotar ou recomendar medidas de
prevencdo e controle das doengas e agravosa
salde, a0 meio ambiente e ao trabalhador;
planejar, implantar e avaliar acbes de
Vigilancia em Saude visando a plena
promog¢do da salde da populacdo de forma
pactuada com os demais gestores do SUS e em
consonancia com o Plano Municipal de Satde
e legislacdo vigente; desenvolver atividades
de licenciamento e concessao dos respectivos
alvaras sanitarios para estabelecimentos

PREFEITURA DE

VALINHOS

insumos, suprindo a rede de salde de
acordo com as necessidades;

6 - Responsabilizar-se pela manutencéo de
equipamentos e instalacdes;

7 - Administrar e gerir os sistemas de
informacdes;

8 - Desenvolver acdes que promovam a
regulagéo, avaliacdo, controle e auditoria;

9 - Integrar o sistema municipal ao
planejamento regional de redes de atengédo
a saude, em parceria com o estado e outros
municipios, de acordo com a politica de
governo;

10 - Planejar, monitorar e avaliar a
execucdo dos programas, acoes, Servicos e
metas afetos ao Departamento nos prazos
previstos para sua realizacdo, objetivando
o0 atendimento de politicas de Governo;

11 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acdes, servicos e
metas- afetos ao Departamento;

12 - Participar de forma articulada e
integrada com as demais estruturas
organizacionais no planejamento da
Administracdo Municipal;

13 - Exercer outras atividades afins, legais
ou delegadas.
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industriais, comerciais e prestadores de
servigos de salde e de interesse da saude;
desenvolver atividades de anélise de fluxo
para estabelecimentos de salude e de
interesse da saude, aprovacdo de projetos
hidrossanitarios e habite-se sanitario paraas
edificagOes; realizar acOes de Vigilancia em
Saude de acordo com a Legislagdo Federal,
Estadual e Municipal vigentes, inclusive a
Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT),
relacionadas direta ou indiretamente a saude
do trabalhador, nos ambientes de trabalho
publicos e privados, estabelecendo a
cooperagdo técnica com 0s municipios da
macrorregido, através doCentro de Referéncia
em Salde do Trabalhador; executar agdes de
inspecdo em ambientes de trabalho, visando
ao cumprimento da legislacdo sanitaria
vigente, incluindo a analise dos processos
laborais que possam colocar em risco a salde
dos trabalhadores e investigacao dos acidentes
e doencas relacionadas ao trabalho,
estabelecendo o nexo causal e controle de
riscos; receber, analisar e julgar,em primeira
instancia, 0S  processos administrativos
gerados por acdes de fiscalizacdo da
Vigilancia em Salde; desenvolver atividades
de registro e informacOes de interesse da
salide, na sua area de competéncia; gerenciar
0 provimento, uso, manutengdo e conservacao
de materiais, insumos e bens moveis
necessarios ao desenvolvimento dasacGes de
Vigilancia em Salde; gerenciar os Recursos
Humanos lotados na Vigilancia em Salde;
assessorar na delegacdo de responsabilidades
as Unidades Locais de Saude, resguardando
como referencial as  situagcbes de
vulnerabilidade de saude da populagdo e a
ordem crescente de complexidade no controle
de riscos e agravos; promover a integracao das
acOes de Vigilancia em Saude através de
atividades interdisciplinares e

descentralizadas, respeitadas suas ag0es
especificas;  assessorar  diretamente 0
Secretario da Saude na implantacdo das
politicas publicas previstas no Plano de
Governo da Administracdo  Municipal;
planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades de sua unidade administrativa;
implantar as diretrizes estabelecidas pelos
agentes  politicos da  Municipalidade;
coordenar, planejar e desenvolver os projetos,
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programas e acbes de intervencdo e
fiscalizacdo pertinentes as seguintes areasde
atuacdo: i. vigilancia epidemioldgica; ii.
vigilancia sanitaria; iii. vigilancia em
zoonoses; iv. saude ambiental; v. satde do
trabalhador; elaborar normas técnicas e
padrBes destinados a promocao e prote¢do da
salide da populagdo, nas suas respectivasareas
de conhecimento e atribuicdo; participar da
organizacdo e acompanhar a manutencao das
bases de dados relativas as atividades de
vigilancia em salde; desenvolver acbes de
investigacdo de casos ou de surtos de doencas,
agravos, acidentes, inclusive os do trabalho,
bem como de condic6es de risco para a saude
da populagdo, com vistas & elaboracdo de
recomendacdes técnicas para o controle dos
determinantes e  condicionantes  de
adoecimento; promover a integracdo das

areas técnicas da vigilancia em salde, bem
como a articulagcdo com a rede de atengdo a
salde e outros 6rgaos da administracdo direta
e indireta do Municipio, quando pertinente;
emitir pareceres, elaborar normas técnicas,
protocolos de condutas e procedimentos,
manuais e boletins, com o0 objetivo de
subsidiar as autoridades municipais para a
adogdo das medidas de controle; desenvolver
competéncias para 0 uso dos métodos e
técnicas da epidemiologia nos processos de
conhecimento dos problemas de saide e no
planejamento das atividades de vigilancia;
elaborar e desenvolver projetos de capacitagdo
dos profissionais envolvidos ematividades de
vigilancia; assumir o controle operacional de
situacdes epidémicas referentes as doencas de
notificacdo compulséria ou agravos inusitados
de salde; coordenar o planejamento, a
previsdo orcamentéria, a execucdo, O
acompanhamento e a avaliacdo dos recursos
financeiros e controlar contratosde servicos e
convénios pertinentes ao Departamento de
Vigilancia em Saude; planejar, coordenar,
monitorar e avaliar 0s programas de
qualificacdo, capacitacdo e desenvolvimento
de competéncias individuais e institucionais,
direcionadas aosservidores do Departamento
de Vigilanciaem Saude, em consonancia com
as diretrizes do CVE/ CVS/MS/Anvisa;
fiscalizar e gerenciar a equipe alocada em seu
Departamento, no que tange ao cumprimento
de horério, liberacdo e autorizagdo de horas
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extras, controle de programacdo de férias,
abono de faltas regulamentadas e substituicdo
de servidores; acompanhar e elaborar quadros
de estatistica de quantitativos em seu
Departamento, necessarios a elaboracdo do
Plano Plurianual da Secretaria de Saude;
acompanhar e fiscalizar os contratos e/ou
conveénios; exercer outras atribuicdes afins,
legais ou delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor Departamento de Gestdo do SUAS
Art. 58. Sdo competéncias de todos 0s
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicdes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatorio de competéncia:

- assessorar os titulares dos 6rgéaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracao
Municipal;

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacao;

- decidir sobre as questbes afetas a sua
unidade e os pedidos de certiddes, quando a
matéria ndo for de alcada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos
orgaos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia,;

VII - autenticar documentos afetos a sua
area;

- manter 0s registros necessarios aos
servigos afetos ao Departamento;

- proceder a avaliacdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens
moveis, para atualizagdo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatorio sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou
preparados pelas subunidades que

Diretor do Departamento de SUAS

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO, 0S TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM
COMPATIBILIDADE COM A POLITICA
DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das
acOes, especialmente na area de acgdo social,
buscando o desenvolvimento social do cidaddo
propiciando-lhe atendimento, orienta¢éo social
e, quando for o caso, encaminhamento a
instituicbes especializadas, bem como a
qualificacdo profissional, implantacdo de
programas e projetos sociais e atendimento as
entidades sociais e conselhos municipais, de
acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugao dos
programas, acles, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua
realizagdo, objetivando o atendimento de
politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acgles, Servigos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou
delegadas.
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compdem o Departamento, encaminhando-
0s a apreciacdo de seu superior imediato;
- solicitar a realizacdo de sindicancias para
a apuracéo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracao de
processos administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;
XVI1 - zelar e fazer zelar pela conservacao
dos materiais e demais equipamentos sob
sua responsabilidade;
XVII - manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores
da Administracdo Pablica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informagoes;
XVIII - desenvolver outras atribuicdes que
Ihe forem cometidas pelo Secretério da
Pasta.
Além das atribui¢bes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: assessorar
diretamente o Secretario na implantacdo das
politicas publicas previstas nos instrumentos
proprios da secretaria; planejar, coordenar,
fiscalizar e avaliar as atividades de sua
unidade administrativa; implantar as diretrizes
estabelecidas pelos agentes politicos da
municipalidade; coordenar as atividades de
planejamento e administrativas da Secretaria;
gerenciar a elaboracdo e atualizacdo do
diagnostico social do Municipio, o Plano
Municipal de Assisténcia Social - PMAS e
Plano Plurianual
- PPA; coordenar a equipe de trabalho
responsavel pelos servigos do Sistema Unico
de Assisténcia Social - SUAS; gerenciar a
elaboracdo da proposta orcamentaria da
assisténcia social no Municipio; coordenar a
elaboracdo e execucdo da politica de recursos
humanos, de acordo com a NOB/RH - SUAS;
desenvolver atividades de controle do
Departamento sob seu comando, reportando-
se sempre asinstrucBes e politicas definidas
pelo Secretdrio Municipal e equipe de
governo, relativamente aos aspectos de gestdo;
coordenar e superintender as atividades do seu
Departamento; planejar
estrategicamente as atividades do
Departamento, observadas as diretrizes de
governo e as exigéncias técnicas, além de

PREFEITURA DE
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desenvolver projetos, cumprir metas e
programas estabelecidos pelos dirigentes e
Orgdos superiores; propor planos e programas
de trabalho voltados as atividades meio e fim;
organizar, coordenar e supervisionar 0s
servicos administrativos efuncionais; cumprir
ou fazer cumprir as determinagfes dos
dirigentes ou 6rgdos superiores, nos prazos
previstos; alinhar o exercicio da Direcdo as
competéncias fixadas legalmente para o
Departamento sob sua responsabilidade;
elaborar instrumentos de gestdo da
Assisténcia Social previstos na Lei Orgénica
da Assisténcia  Social e nas Normas
Operacionais do SUAS; responder pela
alimentacdo dos aplicativos e programas do
Sistema Rede SUAS do Governo Federal,
compreendendo o CADSUAS, SUASWEB,
CNEAS, Censo SUAS, RMA e instrumental
doPMAS do Governo Estadual e outros que se
fizerem necessarios; exercer outras atribuicdes
afins, legais ou delegadas

Diretor Departamento de Industria,
Comércio e Servicos
Art. 58. Sdo competéncias de todos 0s

Diretores de Departamentos e equiparados, | o o o AUTONOMIA, PODER DE

sem prejuizos de outras atribuicdes DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
especificas fixadas em Lei, Decreto ou At |\/\NnCULADOS AO REPE'RTORIO DE

Diretor do Departamento de Gestao,
Industria e Comércio

delegatorio de competéncia: COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
- assessorar 0s titulares dos 6rgéos ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
administrativos que estejam ligados na SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
implantacdo das politicas publicas previstas | TRABALHO, TUDO EM
no Plano de Governo da Administragdo COMPATIBILIDADE COM A POLITICA
Municipal; DO GOVERNO DA AUTORIDADE

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as | NOMEANTE, EM ESPECIAL:
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacéo;

- decidir sobre as questdes afetas a sua
unidade e os pedidos de certiddes, quando a
matéria ndo for de algada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores |2 - planejar, monitorar e avaliar a execucio dos

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das
acoes, especialmente sobre desenvolvimento
econdmico do municipio, de acordo com a
politica de governo;

subordinados; programas, aces, servicos e metas afetos ao
- emitir pareceres sobre as consultas que lhe | Departamento nos prazos previstos para sua
forem formuladas pelos titulares dos realizagdo, objetivando o atendimento de
6rgaos; politicas de Governo;

- proferir despachos no &mbito de sua
competéncia;

VII - autenticar documentos afetos a sua
area;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acbes, Servigos e
metas afetos ao Departamento;
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- manter 0s registros necessarios aos
servigos afetos ao Departamento;

- proceder a avaliacdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens
moveis, para atualizacdo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatorio sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou
preparados pelas subunidades que
compdem o Departamento, encaminhando-
0s a apreciacdo de seu superior imediato;

- solicitar a realizagdo de sindicancias para
a apuracao de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracao de
processos administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;
XVI1 - zelar e fazer zelar pela conservacao
dos materiais e demais equipamentos sob
sua responsabilidade;

XVIlI - manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores da
Administracdo Publica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informagoes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que
Ihe forem cometidas pelo Secretério da
Pasta.

Além das atribuicbes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: planejar e
organizar o desenvolvimento da industria,
comércio e servicos no Municipio;
incentivar e apoiar a instalacdo, ampliacdo e
modernizacdo de inddstrias, comércio e
servicos no  Municipio;  promover,
articuladamente com o Departamento de
Comunicacdo, campanhas de divulgagéo

destacando 0 Municipio como polo
econdbmico e, ressaltando a legislagéo
municipal referente a concessdo de

incentivos fiscais e estimulos materiais as
empresas que se instalarem no seu territorio;
estimular e apoiar a pequena e média
empresa; estimular as industrias para que

PREFEITURA DE

VALINHOS

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Estabelecer contato com a iniciativa privada
para fins de incrementacédo do
desenvolvimento econdémico;

6 - Exercer outras atividades afins, legais ou
delegadas.
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utilizem, tanto quanto possivel matéria-
prima local; apoiar e organizar feiras,
exposicdes e outros eventos de interesse da
industria e comércio do Municipio;
promover campanhas de incentivo a
participacdo da industria e comércio locais
nos eventos realizados pelo Departamento;
estimular a pratica de adocdo de pracas,
concurso de vitrines e outros que tenham a
participacao efetiva da indudstria e comércio
locais; incentivar e apoiar a geracao de novas
oportunidades de trabalho no Municipio;
estimular e apoiar a instalacdo de empresas
produtoras de bens e servicos de informatica
e tecnologia de ponta; exercer outras
atribuicdes afins, legais ou delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor Departamento de Desenvolvimento
Turistico

Art. 58. Sdo competéncias de todos o0s

Diretores de Departamentos e equiparados,

sem prejuizos de outras atribuicdes

especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato

delegatorio de competéncia:

- assessorar 0s titulares dos Orgéos

administrativos que estejam ligados na

implantacdo das politicas publicas previstas

no Plano de Governo da Administracdo

Municipal;

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as

atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacao;

- decidir sobre as questdes afetas a sua

unidade e os pedidos de certidBes, quando a

matéria ndo for de algada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores

subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe

forem formuladas pelos titulares dos 6rgéos;

- proferir despachos no ambito de sua

competéncia;

VIl - autenticar documentos afetos a sua

area;

- manter 0S registros necessarios aos

servigos afetos ao Departamento;

- proceder a avaliacdo do desempenho dos

servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens

moveis, para atualizacdo de registro;

Diretor do Departamento de
Desenvolvimento Turistico e Eventos

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO, 0S TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM
COMPATIBILIDADE COM A POLITICA
DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a dire¢do geral e a supervisao das
acles, especialmente sobre desenvolvimento
turistico e eventos do municipio, de acordo
com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugéo dos
programas, acgoes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua
realizacdo, objetivando o atendimento de
politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acles, servigos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou
delegadas.
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- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatorio sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar 0s documentos emitidos ou
preparados pelas subunidades que compdem
o Departamento, encaminhando-os a
apreciacdo de seu superior imediato;

- solicitar a realizacéo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de
processos  administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;
XVI - zelar e fazer zelar pela conservacdo
dos materiais e demais equipamentos sob
sua responsabilidade;

XVIlI - manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores da
Administracdo Publica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informagoes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que
Ihe forem cometidas pelo Secretario da
Pasta.

Além das atribui¢bes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: formular e
coordenar 0s programas municipais de
fomento ao turismo com énfase ao turismo de
negocios;  elaborar o cadastro de
possibilidades turisticas de Valinhos, bem
como de equipamentos e recursos instalados
para a realizacdo de encontros, simpdsios e
demais eventos de negdcios e coordenar
estudos sobre o0 seu aproveitamento; organizar
reunibes com representantes de entidades
locais, agentes de viagem e de hospedagem
visando discutir e integrar agdes que
possibilitem o incremento do turismo no
municipio; controlar a qualidade dos produtos
turisticos oferecidos no territorio deValinhos;
Gerenciar a aplicacdo e ocumprimento das
metas e atividades a serem previstas no Plano
Municipal de Turismo; participar do Forum
Municipal de Desenvolvimento Econémico
Sustentavel; exercer outras atribuicdes afins,
legais ou delegadas
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Diretor Departamento de Inovagéo

Art. 58. Sdo competéncias de todos 0s
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuigdes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatdrio de competéncia:

- assessorar os titulares dos 6rgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacédo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracao
Municipal;

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacéo;

- decidir sobre as questdes afetas a sua
unidade e os pedidos de certiddes, quando a
matéria ndo for de alcada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos
6rgédos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VII - autenticar documentos afetos a sua
area;

- manter 0s registros necessarios aos
servigos afetos ao Departamento;

- proceder a avaliacdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens
moveis, para atualizacdo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatorio sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou
preparados pelas subunidades que
compdem o Departamento, encaminhando-
0s & apreciagdo de seu superior imediato;

- solicitar a realizacdo de sindicancias para
a apuracéo de irregularidades no servicgo
publico, bem como a instauracédo de
processos administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor do Departamento de Tecnologia e
Inovacgéo

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO, 0S TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM
COMPATIBILIDADE COM A POLITICA
DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das
acoes, especialmente sobre tecnologia e
inovagdo do municipio, de acordo com a
politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugao dos
programas, acles, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua
realizagdo, objetivando o atendimento de
politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acles, Servigos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administragcdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou
delegadas.
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XVI1 - zelar e fazer zelar pela conservagao
dos materiais e demais equipamentos sob
sua responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores
da Administracdo Pablica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacdes;

XVIII - desenvolver outras atribui¢des que
Ihe forem cometidas pelo Secretario da
Pasta.

Além das atribuices genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: organizar,
operacionalizar, controlar e avaliar as
atividades de gestdo e desenvolvimento de
sistemas informatizados do Municipio,
gerindo os projetos na area de Tecnologia da
Informacdo; gerenciar e operacionalizar as
atividades da &rea de suporte técnico ao
usuario, compreendendo hardware, software
e sistemas operacionais de rede, de pesquisa,
analise, avaliacdo, teste e homologacédo de
novas tecnologias de informacdo e
comunicacdo, planos de contingéncia para
sistemas  corporativos, unificacdo de
cadastro; gerenciar, operacionalizar 0
desenvolvimento e  implantacdo e
contratacdo de sistemas informatizados
internos e terceirizados; identificar
necessidade do usuério; exercer outras
atribuicdes afins, legais ou delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor Departamento Administrativo de
Esportes e Lazer

Além das atribuicdes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: responsavel por
dirigir o departamento administrativo da
Secretaria de Esportes e Lazer, planejando,
organizando e supervisionando os proprios
municipais, as manuten¢Bes, recursos
financeiros, licitacbes e RH; assessorar o
Secretario no controle e fiscalizacdo dos
recursos da Secretaria de Esportes e Lazer;
assessorar 0 Secretario na fiscalizacdo dos
contratos vigentes e realizar avaliagOes
periddicas previstas nos contratos; exercer
outras atribuicdes afins, legais ou delegadas.

Diretor do Departamento de Recreacéo e
Lazer

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO, 0S TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM
COMPATIBILIDADE COM A POLITICA
DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das
acdes, especialmente sobre recreacao e lazer no
municipio, de acordo com a politica de
governo;
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2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugdo dos
programas, acles, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua
realizacdo, objetivando o atendimento de
politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acdes, Servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou
delegadas.

Diretor Departamento de Esportes Diretor do Departamento de Esportes
Art. 58. Sdo competéncias de todos o0s
Diretores de Departamentos e equiparados, | DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
sem prejuizos de outras atribuicdes | DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato | VINCULADOS = AO  REPERTORIO  DE
delegatério de competéncia: COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
- assessorar 0s titulares dos Orgéos ESTWER—LOTARE,NOS, SERVIDORES
administrativos que estejam ligados na SUBORDINADSSRRIS FROCESSOS DE
. ~ - s . TRABALHO, TUDO EM
implantacdo das politicas publlcas_p_rewst?s COMPATIBILIDADE COM A POLITICA
no Plano de Governo da Administracdo |po GOVERNO DA AUTORIDADE

Municipal; NOMEANTE, EM ESPECIAL:

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as

atividades da unidade, 1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das
respondendo pela sua atuacéo; acOes, especialmente sobre esportes do

- decidir sobre as questdes afetas a sua|municipio, de acordo com a politica de
unidade e os pedidos de certiddes, quando a | 90Verno,

matéria ndo for de alcada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores

subo_rt(_jlnados, b It |he | Pepartamento nos prazos previstos para sua
- @MITT pareceres sobre as consultas 9“‘{ e: realizacdo, objetivando o atendimento de
forem formuladas pelos titulares dos 6rgaos; | yoliticas de Governo;

- proferir despachos no ambito de sua

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugéo dos
programas, acbes, servigcos e metas afetos ao

competéncia, 3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
VII - autenticar documentos afetos a sua |realizacdo dos programas, acdes, servicos e
area; metas afetos ao Departamento;

- manter 0s registros necessarios aos o _ )
servicos afetos ao Departamento; 4 - Participar de forma articulada e integrada

com as demais estruturas organizacionais no

- proceder a avaliacdo do desempenho dos ‘ - : 9
planejamento da Administracdo Municipal;

servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens
moveis, para atualizagdo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou
delegadas.
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- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar 0s documentos emitidos ou
preparados pelas subunidades que compdem
0 Departamento, encaminhando-os a
apreciagéo de seu superior imediato;

- solicitar a realizacdo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de
processos  administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;
XVI - zelar e fazer zelar pela conservacgéo
dos materiais e demais equipamentos sob
sua responsabilidade;

XVIlI - manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores da
Administracdo Publica, especialmente 0s
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacdes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que
Ihe forem cometidas pelo Secretario da
Pasta.

Além das atribuicBGes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: dirigir e
supervisionar a equipe de profissionais
esportivos, organizando as diferentes areas e
suas especificidades junto aos
coordenadores; assessorar 0 Secretario na
implantacdo de politicas publicas voltadas
para o esporte de rendimento (competicdes),
formacdo Esportivas (escolas de iniciacdo
esportiva), esporte participativo (Lazer) e
esporte adaptado ou de incluséo; estabelecer
diretrizes, estratégias e metas para 0s
profissionais de educagéo fisica
responsaveis pelas equipes de competicoes;
elaborar planejamento anual dos
treinamentos e das competicGes das equipes,
assim como planilhas mensais de
acompanhamento do plano anual; controlare
fiscalizar o trabalho dos profissionais de
Educacdo Fisica responsaveis pelas equipes
de competicdo; controlar a manutencdo do
almoxarifado de materiais das equipes e
escolasesportivas,  checando
periodicamente o inventario fisico dos

PREFEITURA DE
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materiais; exercer outras atribuigdes afins,
legais ou delegadas.
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VALINHOS

Diretor Departamento de Eventos,
Marketing e Comunicacgao

Art. 58. Sdo competéncias de todos 0s
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicdes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatorio de competéncia:
- assessorar os titulares dos 6rgéaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracao
Municipal;
- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,
respondendo pela sua atuacao;
- decidir sobre as questdes afetas a sua
unidade e os pedidos de certiddes, quando a
matéria ndo for de alcada superior;
- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;
- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos
orgaos;
- proferir despachos no ambito de sua
competéncia,;
VII - autenticar documentos afetos a sua
area;
- manter 0s registros necessarios aos
servicos afetos ao Departamento;
- proceder a avaliacdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;
- comunicar as transferéncias de bens
moveis, para atualizagdo de registro;
- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatorio sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;
- participar das programacdes oficiais do
Municipio;
- controlar prazos;
- visar os documentos emitidos ou
preparados pelas subunidades que
compdem o Departamento, encaminhando-
0s & apreciagdo de seu superior imediato;
- solicitar a realizacdo de sindicancias para
a apuracéo de irregularidades no servicgo
publico, bem como a instauracédo de

Diretor do Departamento de Publicidade
Institucional

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM
COMPATIBILIDADE COM A POLITICA
DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das
acles, especialmente sobre publicidade
institucional do municipio, de acordo com a
politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugao dos
programas, acdes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua
realizacdo, objetivando o atendimento de
politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acdes, servigos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou
delegadas.
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processos administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;
XVI1 - zelar e fazer zelar pela conservagao
dos materiais e demais equipamentos sob
sua responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores
da Administracdo Pablica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacdes;

XVIII - desenvolver outras atribui¢des que
Ihe forem cometidas pelo Secretario da
Pasta.

Além das atribuices genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: dirigir o
departamento de eventos, marketing e
comunicagdo da Secretaria de Esportes e
Lazer, desenvolvendo projetos esportivos,
captando recursos, patrocinio e divulgando
as acbes promovidas pela secretaria;
assessorar 0 Secretario na implantagdo e
divulgacdo de informacdes correlacionadas
aos eventos esportivos de rendimento e de
lazer dentro e fora do municipio; elaborar
metas e estratégias para o processo de
divulgacdo e inscricdo das atividades
oferecidas pela Secretaria de Esportes e
Lazer; controlar, fiscalizar e divulgar as
acOes da Secretaria com transparéncia e
participacdo do Profissional responsavel;
buscar parcerias com a iniciativa Privada,
Governo Estadual e Federal através de
projetos  esportivos;  exercer  outras
atribuicgdes afins, legais ou delegadas

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor Departamento de Administrativo de
Servigos Publicos

Além das atribuicbes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: calcular, analisar
e autorizar a folha de pagamento, emitindo
relatérios e relagdes mensais e todos o0s
demais atos burocraticos relativos ao
pessoal; atualizar 0s  registros  nos
assentamentos dos servidores e controlar a
frequéncia e as ocorréncias do pessoal;
organizar e elaborar a escala de férias anual;
desenvolver, implantar e operar o sistema de

Diretor do Departamento de Gestéo de
Processos — Servicos Publicos

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO, 0S TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM
COMPATIBILIDADE COM A POLITICA
DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:
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avaliagcdo do desempenho dos servidores
publicos municipais de acordo com as
normas e diretrizes superiores adotadas pela
Administracdo  Municipal; realizar as
publicacbes dos editais e informacdes sobre
CONCUrsos e processos seletivos; examinar e
atender requerimentos, memorandos e
outros documentos relativos a pessoal, para
efeito de lotacdo, alteracdo de funcéo,
alteracbes na carga horaria de trabalho;
exercer outras atribuicdes afins, legais ou
delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das
acOes, especialmente sobre atendimento ao
municipe, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugao dos
programas, acdes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua
realizacdo, objetivando o atendimento de
politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acdes, Servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou
delegadas.

Diretor Departamento de Limpeza Publica
Art. 58. Sdo competéncias de todos o0s
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicGes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatdrio de competéncia:

- assessorar 0s titulares dos Orgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracdo
Municipal;

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacéo;

- decidir sobre as questdes afetas a sua
unidade e os pedidos de certiddes, quando a
matéria ndo for de algada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos 6rgdos;
- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VIl - autenticar documentos afetos a sua
area;

- manter 0S registros necessarios aos
servigos afetos ao Departamento;

- proceder a avaliacdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens
moveis, para atualizacdo de registro;

Diretor do Departamento de Manutenc¢éo
de Limpeza Publica

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO, 0OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM
COMPATIBILIDADE COM A POLITICA
DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das
acoes, especialmente na direcdo técnica e
gestdo da area de manutencdo de limpeza
publica;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugéo dos
programas, acdes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua
realizacdo, objetivando o atendimento de
politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acgbes, Servigos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal;
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- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatorio sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar 0s documentos emitidos ou
preparados pelas subunidades que compdem
o Departamento, encaminhando-os a
apreciacdo de seu superior imediato;

- solicitar a realizacéo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de
processos  administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;
XVI - zelar e fazer zelar pela conservacdo
dos materiais e demais equipamentos sob
sua responsabilidade;

XVIlI - manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores da
Administracdo Publica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informagoes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que
Ihe forem cometidas pelo Secretario da
Pasta.

Além das atribuicdes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: elaborar planos
de operacionalizacdo de programas de
gestdo de servigos publicos de limpeza
publica do municipio; realizar a gestdo de
residuos solidos urbanos e manutencdo da
limpeza pulblica; realizar a gestéo
relacionada ao encerramento do Aterro
Sanitario Municipal; planejar, supervisionar
e orientar acOes de divulgacéo e mobilizagéo
junto a populacgéo sobre alimpeza urbana no
Municipio; atuar napromocdo das politicas e
acOes de servigos urbanos de acordo com as
diretrizes da legislagdo e normas municipais,
estaduais e federais; exercer outras
atribuicdes afins, legais ou delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou
delegadas.

Diretor Departamento de Manutencao
Art. 58. Sdo competéncias de todos o0s
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicdes

Diretor do Departamento de Manutencéo

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
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especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatorio de competéncia:

- assessorar 0s titulares dos Orgéos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracdo
Municipal;

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacéo;

- decidir sobre as questdes afetas a sua
unidade e os pedidos de certid@es, quando a
matéria ndo for de alcada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos érgéos;
- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VIl - autenticar documentos afetos a sua
area;

- manter 0S registros necessarios aos
servicos afetos ao Departamento;

- proceder a avaliacdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens
moveis, para atualizacdo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatério sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar 0s documentos emitidos ou
preparados pelas subunidades que compdem
0 Departamento, encaminhando-os a
apreciagdo de seu superior imediato;

- solicitar a realizacdo de sindicancias para a
apuracdo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de
processos  administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;
XVI - zelar e fazer zelar pela conservacgéo
dos materiais e demais equipamentos sob
sua responsabilidade;

XVIlI - manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores da
Administracdo Puablica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da

PREFEITURA DE

VALINHOS

ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM
COMPATIBILIDADE COM A POLITICA
DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das
acOes, especialmente na direcdo técnica e
gestdo da &rea de manutencao;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugdo dos
programas, acles, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua
realizagdo, objetivando o atendimento de
politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acles, Servigos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou
delegadas.
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razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacdes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que
Ihe forem cometidas pelo Secretario da
Pasta.

Além das atribui¢bes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: planejar,
coordenar e controlar as demandas de
manutencdo e conservacdo de prédios e
logradouros publicos; controlar e conferir a
execucdo dos servicos prestados por
empresas contratadas para realizacdo de
servicos de  manutengdo  diversos;
acompanhar os deslocamentos, coordenar e
dar suporte a execucdo dos servicos de
manutencéo; responsabilizar-se pela
manutencdo preventiva e corretiva dos
proprios  municipais;,  exercer  outras
atribuicdes afins, legais ou delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor Departamento de Obras Publicas

Art. 58. Sdo competéncias de todos 0s
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuigdes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatdrio de competéncia:

- assessorar 0s titulares dos 6rgdos
administrativos que estejam ligados na
implantacédo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracao
Municipal;

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacéo;

- decidir sobre as questdes afetas a sua
unidade e os pedidos de certiddes, quando a
matéria ndo for de algada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos
orgaos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VII - autenticar documentos afetos a sua
area;

- manter 0s registros necessarios aos
servigos afetos ao Departamento;

Diretor do Departamento de Gestao de
Obras e Planejamento

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO, 0OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM
COMPATIBILIDADE COM A POLITICA
DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das
acOes, especialmente na area de obras e
planejamento, coordenando os estudos e atos
referentes a area da engenharia de mobilidade,
licenciamento de obras e instalagdes, meio
ambiente, obras publicas e particulares,
projetos urbanos e urbanismo, de acordo com a
politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugéo dos
programas, acdes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua
realizacdo, objetivando o atendimento de
politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acgbes, Servigos e
metas afetos ao Departamento;
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- proceder a avaliacdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens
moveis, para atualizacdo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatorio sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou
preparados pelas subunidades que
compdem o Departamento, encaminhando-
0s a apreciacdo de seu superior imediato;

- solicitar a realizagdo de sindicancias para
a apuracéo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracao de
processos administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;
XVI1 - zelar e fazer zelar pela conservacao
dos materiais e demais equipamentos sob
sua responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores
da Administracdo Pablica, especialmente o0s
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informagdes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que
Ihe forem cometidas pelo Secretério da
Pasta.

Além das atribuicdes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: planejar,
coordenar, controlar e executar programase
atividades de prestacéo de servigos publicos
relacionadas aos projetos e convénios de
obras publicas, em consonancia com as
diretrizes do governo municipal; expedir
atos administrativos de sua competéncia,
bem como, assinar convénios, contratos,
acordos ou ajustes, observada a sua
competéncia e a legislacdo aplicavel,
supervisionar a execucdo de contratos e
convénios municipais, estaduais e federais
relacionados ao Departamento de Obras
Publicas; exercer outras atribuicBes afins,
legais ou delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou
delegadas.

Péag. 103 de 159

PACO MUNICIPAL — PALACIO INDEPENDENCIA — Rua Anténio Carlos, 301 — Centro — Valinhos — SP — CEP: 13270-005
Fone: (19) 3849-8000 — e-mail: imprensa@valinhos.sp.gov.br — Home Page: www.valinhos.sp.gov.br



Diretor Departamento de Pragas e Jardins
Art. 58. Sdo competéncias de todos 0s
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicdes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatorio de competéncia:

- assessorar os titulares dos 6rgéaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracao
Municipal;

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacao;

- decidir sobre as questbes afetas a sua
unidade e os pedidos de certiddes, quando a
matéria ndo for de alcada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos
orgaos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia,;

VII - autenticar documentos afetos a sua
area;

- manter 0s registros necessarios aos
servicos afetos ao Departamento;

- proceder a avaliacdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens
moveis, para atualizacdo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatorio sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou
preparados pelas subunidades que
compdem o Departamento, encaminhando-
0s & apreciagdo de seu superior imediato;

- solicitar a realizagdo de sindicancias para
a apuracéo de irregularidades no servicgo
publico, bem como a instauracao de
processos administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;
XVI1 - zelar e fazer zelar pela conservagao
dos materiais e demais equipamentos sob
sua responsabilidade;

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor do Departamento de Gestdo e
Zeladoria

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO, 0S TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM
COMPATIBILIDADE COM A POLITICA
DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das
acOes, especialmente na direcdo técnica e
gestdo de zeladoria de acordo com a politica de
governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugao dos
programas, acles, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua
realizagdo, objetivando o atendimento de
politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acles, Servigos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administragcdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou
delegadas.
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XVII - manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores
da Administracdo Pablica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informagoes;

XVIII - desenvolver outras atribui¢des que
Ihe forem cometidas pelo Secretério da
Pasta.

Além das atribuices genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: planejar e
supervisionar a manutencdo e conservacgao
de pracgas, jardins e canteiros centrais,
estimulando a arborizacdo urbana e
promovendo acfes que visem a
sensibilizacdo da populacdo para com zelo
destes espacos publicos; exercer outras
atribuicdes afins, legais ou delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor Departamento Administrativo e de
Cadastro

Art. 58. Sdo competéncias de todos 0s
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuigdes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatdrio de competéncia:
- assessorar 0s titulares dos 6rgéos
administrativos que estejam ligados na
implantacédo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracao
Municipal;
- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,
respondendo pela sua atuacéo;
- decidir sobre as questdes afetas a sua
unidade e os pedidos de certiddes, quando a
matéria ndo for de algada superior;
- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;
- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos
orgaos;
- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;
VII - autenticar documentos afetos a sua
area;
- manter 0s registros necessarios aos
servigos afetos ao Departamento;

Diretor do Departamento de Gestdo de
Processos — Desenvolvimento Urbano

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO, 0OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM
COMPATIBILIDADE COM A POLITICA
DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das
acOes, especialmente sobre atendimento ao
municipe, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugao dos
programas, acdes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua
realizacdo, objetivando o atendimento de
politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acdes, servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal;
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- proceder a avaliacdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;
- comunicar as transferéncias de bens
moveis, para atualizacdo de registro;
- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatorio sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;
- participar das programacdes oficiais do
Municipio;
- controlar prazos;
- visar os documentos emitidos ou
preparados pelas subunidades que
compdem o Departamento, encaminhando-
0s a apreciacdo de seu superior imediato;
- solicitar a realizagdo de sindicancias para
a apuracéo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracao de
processos administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;
XVI1 - zelar e fazer zelar pela conservacao
dos materiais e demais equipamentos sob
sua responsabilidade;
XVII - manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores
da Administracdo Pablica, especialmente o0s
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informagdes;
XVIII - desenvolver outras atribuicdes que
Ihe forem cometidas pelo Secretério da
Pasta.
Além das atribui¢bes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: manutencdo e
atualizacdo das informacbes cadastrais do
Banco de Dados do Cadastro Imobiliario
como: Cadastro de Bairros e Cadastro de

Logradouros, lancamento de habite-se,
regularizacdo e emissdo de certiddes de
demolicdo, unificacdo e separacdo de
lancamento; atualizacdo  dos  dados

relacionados ao cadastramento do patriménio
publico e privado, inclusive infraestrutura, dos
equipamentos urbanos edos servicos publicos,
tais como, coleta de lixo, pavimentacdo,
iluminacdo etc; associagdo dos Bancos de
Dados com a Planta Genérica de Valores e
Tabelas de Valores para efeito de cobranga de
taxas, possibilitando a Secretaria da Fazenda a
emissdo dos carnés de IPTU; promover o
intercambio das informagdes cadastrais entre

PREFEITURA DE

VALINHOS

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou
delegadas.
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os diversos 6rgdos da administracdo
municipal, principalmente com a Secretaria da
Fazenda, administragdo direta e indireta do
Municipio, do Estado e da Uni&o; atualizacdo
da base cartogréfica, mantendo atualizadas as
plantas gerais do municipio; implantar e
manter  atualizado o  sistema  de
geoprocessamento do municipio; todas as
transacBes imobiliarias (Inter. Vivos e Causa
Mortis) sdo realizadas com base emCertiddes
Emitidas; planejar, desenvolver e gerenciar as
atividades ligadas as areas de financas e
orcamento, patrimonio, suprimentos, gestdo
de pessoas, informatica e atividades
complementares; promover o entrosamento de
suas atividades financeiras com o Orgao
normativo central; elaborar a proposta
orcamentaria da Secretaria; implementar
acOes relativas & execucdo orcamentéria;
realizar atividades de natureza contabil e
financeira; promover o levantamento das
necessidades de compras e contratacGes de
servicos, bem como propor a realizagdo das
respectivas licitacdo; planejar, executar e
monitorar as atividades referentes a gestdo dos
recursos de informatica das diversas areas da
Secretaria; exercer o controle permanente do
pessoal; ministrar cursos de capacitagcdo
profissional; controlar a movimentacdo de
papéis e documentos de interesse da
Secretaria; apoiar 0s servigos administrativos
de suprimentos de materiais, de transportes de
bens e pessoas e outros necessarios ao
desempenho de todas as subunidades do
Departamento; fornecer subsidios para a
elaboracdo de programas e projetos, dentro de
sua area especifica; exercer outras atribuicGes
afins, legais ou delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor Departamento de Geréncia de
Projetos

Art. 58. Sdo competéncias de todos 0s
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicdes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatorio de competéncia:

- assessorar 0s titulares dos 6rgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas

Diretor do Departamento de Projetos e
Orgamentos — Desenvolvimento Urbano

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO, 0S TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM
COMPATIBILIDADE COM A POLITICA
DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:
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no Plano de Governo da Administracao
Municipal;

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacéo;

- decidir sobre as questdes afetas a sua
unidade e os pedidos de certiddes, quando a
matéria ndo for de alcada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos
6rgédos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VII - autenticar documentos afetos a sua
area;

- manter 0s registros necessarios aos
servicos afetos ao Departamento;

- proceder a avaliacdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens
moveis, para atualizacdo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatorio sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar 0s documentos emitidos ou
preparados pelas subunidades que
compdem o Departamento, encaminhando-
0s a apreciacdo de seu superior imediato;

- solicitar a realizacdo de sindicancias para
a apuracao de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracao de
processos administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;
XVI1 - zelar e fazer zelar pela conservagao
dos materiais e demais equipamentos sob
sua responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores
da Administragdo Publica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacdes;

PREFEITURA DE

VALINHOS

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das
acOes, especialmente sobre projetos e
orcamentos do municipio, de acordo com a
politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugéo dos
programas, acdes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua
realizacdo, objetivando o atendimento de
politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acdes, Servigos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou
delegadas.
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PREFEITURA DE

VALINHOS

XVIII - desenvolver outras atribui¢des que
Ihe forem cometidas pelo Secretario da
Pasta.

Além das atribui¢bes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: elaborar estudos
técnicos relacionados ao planejamentourbano;
formular politicas, planos e instrumentos para
planejar e regular odesenvolvimento urbano-
ambiental eorientar o ordenamento territorial
do Municipio; compatibilizar politicas e
planos com os instrumentos municipais de
planejamento e orcamento paracumprimento
das funcgdes sociais da cidade em atendimento
ao Plano Diretor; no quese refere ao Plano
Diretor: a) subsidiar os processos de
implementacdo; b) propor planos setoriais,
programas e projetos de implementacdo; c)
propor regulamentacbes adicionais; d)
coordenar 0s processos participativos de
elaboracdo, revisdo e degestdo; e) subsidiar a
DEUSO na elaboracéo das normas referentes
a legislacéo de uso e ocupacgdo do solo; no que
se refere exclusivamente ao Plano Diretor
Estratégico: a) submeter ao Conselho
Municipal de Desenvolvimento Urbana
propostas de alteragdo; b) monitorar,avaliar e
acompanhar a implementacdo, com apoio da
Coordenadoria de Producdo e Analise de
Informagdo; participar da concepcdo e
elaboracdo dos projetos urbanos para
melhorias, ampliacdo e complementacdo dos
sistemas viarios e de transportes publicos,
reestruturacdo de centralidades e corredores
comerciais, hem como dos sistemas
estruturadores e transformadores do espaco
fisico do Municipio; elaborar planos de
desenvolvimento urbano de médio e longo
prazo; subsidiar, em assuntos de sua
competéncia, os trabalhos e funcionamento
dos canais participativos das politicas e acdes
urbanas definidas pela Administra¢do Pablica
Municipal; participar da formulagdo e
implementac&o de politicas urbanas no &mbito
do Municipio e da Regido Metropolitana de
Campinas; exercer outras atribuicdes afins,
legais ou delegadas.

Diretor Departamento de Meio Ambiente e Diretor do Departamento de Defesa
do Bem-Estar Animal Animal

Além das atribui¢cBes genéricas previstas no
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art. 58 desta Lei; planejar, ordenar, coordenar
e orientar as atividades de controle,
monitoramento e gestdo da qualidade
ambiental e da biodiversidade, noque se refere
as atribuicbes da Secretaria como o6rgao local
do Sistema Nacional do Meio Ambiente -
SISNAMA; estudar, propor, avaliar e fazer
cumprir normas e padrdes pertinentes a
qualidade ambiental do ar, agua, solo, ruidos,
vibracbes e estética, tomando as medidas
necessarias a suaimplementacdo; elaborar e
manter atualizados cadastros e registros
relativos ao controle ambiental; propor,
executar e participar de projetos que visem o
monitoramento e o controle da qualidade
ambiental; orientar outros 6rgdos do
Municipio, dando-lhes suporte técnico nas
questdes ambientais; participar do sistema
integrado de gerenciamento de recursos
hidricos e demais recursos naturais; participar
do sistema de saneamento; participar dos
sistemas de Defesa Civil nos diversos niveis
de Governo; participar, juntamente com o
Estado, no controle da  produgdo,
armazenamento, transporte, comercializagéo,
utilizagdo e destino final desubstancias, que
comportem risco efetivo ou potencial para a
gualidade de vida e meio ambiente, com
énfase nos produtos quimicos perigosos;
representar a Procuradoria Geral do Municipio
da Secretaria de Assuntos Juridicos, os casos
concretos de poluicdo ou degradacdo
ambiental, para adogdo das providéncias
cabiveis; promover o desenvolvimento de
normas e padrfes de controle da polui¢do, em
todas as suas formas; promover o
acompanhamento, avaliacdo e controle da
qualidade das &guas, do solo, do ar e dos
residuos, em todas as suas formas; emitir,
anualmente, Relatério de Qualidade do Meio
Ambiente do Municipio - RQMA; promover,
em conjunto com o Departamento de Gestdo
Descentralizada, adefinicdo de diretrizes e 0
apoio necessario para o0 desempenho das
funcdes fiscalizatorias a serem desenvolvidas
pelos Nucleos de Gestdo Descentralizada;
articular e promover novas politicas para 0s
animais mediante interlocugdo com a
sociedade civil, sociedade civil organizada,
iniciativa privada, agéncias nhacionais e
internacionais e com o0s demais 0Orgdos e
setores municipais, outros poderes e esferas

PREFEITURA DE

VALINHOS

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM
COMPATIBILIDADE COM A POLITICA
DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das
acoes, especialmente sobre defesa animal do
municipio, de acordo com a politica de
governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugéo dos
programas, acdes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua
realizacdo, objetivando o atendimento de
politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acdes, servigos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou
delegadas.
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PREFEITURA DE

VALINHOS

da Federacdo; apoiar e fortalecer as acdes,
projetos e organiza¢cdes ndo governamentais
gue tém como campo deatuacgdo a protecdo e
garantia dos direitos animais e bem-estar;
gerenciar e capacitar, quando necessario,
grupo de voluntarios para dar suporte a
projetos relacionados a causa animal bem
como para prestacdo de servi¢o voluntario no
0rgdo; planejar e adotar as providéncias
necessarias a garantia do cumprimento da
legislacdo vigente, no ambito de suas
atribuicdes; combater e averiguar o abandono
e maus- tratos aos animais no municipio de
Valinhos; promover o controle populacional
de animais domésticos no municipio de
Valinhos por meio de cirurgias de castracéo,
atendimento veterinario gratuito e campanhas
educativas; atuar de forma a promover e
difundir o tratamento ético e respeitoso aos
animais por meio de campanhas educativas e
de conscientizacdo acerca dos direitos dos
animais; promover o censo populacional de
animais, mapeando as areas de maior
abandono, de pobreza extrema; promover
novas politicas educacionais para promogao
do respeito a vida; exercer outras atividades
afins legais ou delegadas.

Diretor Departamento de Planejamento Diretor do Departamento de Urbanismo
Urbano

Art. 58. Sdo competéncias de todos o0s
Diretores de Departamentos e equiparados, | DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
sem prejuizos de outras atribuicdes | DPECISAO E ORDENACAQO, OS TEMAS
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato \C/(IDNI\/CI:#ELTAI:EDN%?ASA(SO %Eggggogl'v? QBE
delegatorio de competéncia:
- assessorar os titulares dos 6rgaos ELSJE(\)/FES |NI,&(|)3TOA§I,DO(’)S OSRongRglslgg RSE

gdministreltivos que ,e_stejam’ Iigados na TRABALHO, TUDO EM
implantacdo das politicas publicas previstas | coMPATIBILIDADE COM A POLITICA
no Plano de Governo da Administracao DO GOVERNO DA AUTORIDADE
Municipal, NOMEANTE, EM ESPECIAL.:

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as

atividades da unidade, 1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das
respondendo pela sua atuagao; a(;()e_s, (_especialmente sobre urbanismo do
- decidir sobre as questdes afetas a sua municipio, de acordo com a politica de

unidade e os pedidos de certiddes, quando a | 9°VEMO;

matéria ndo for de algada superior; . . . <
2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugéo dos

- controlar a frequéncia de seus servidores programas, acdes, servicos e metas afetos a0

Subo'rc'llnados; Departamento nos prazos previstos para sua
- emitir pareceres sobre as consultas que Ihe realizacdo, objetivando o atendimento de
forem formuladas pelos titulares dos politicas de Governo;

orgaos;
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- proferir despachos no &mbito de sua
competéncia;

VII - autenticar documentos afetos a sua
area;

- manter 0s registros necessarios aos
servigos afetos ao Departamento;

- proceder a avaliacdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens
moveis, para atualizacdo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatorio sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou
preparados pelas subunidades que
compdem o Departamento, encaminhando-
0s a apreciacdo de seu superior imediato;

- solicitar a realizagdo de sindicancias para
a apuracéo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracao de
processos administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;
XVI - zelar e fazer zelar pela conservacao
dos materiais e demais equipamentos sob
sua responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores
da Administracdo Pablica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informagoes;

XVIII - desenvolver outras atribui¢des que
Ihe forem cometidas pelo Secretario da
Pasta.

Além das atribuicGes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: elaborar, atualizar
e aplicar as normas urbanisticas, na
fiscalizacdo e aprovacdo de projetos que
envolvam a ocupagdo e o uso do solo, no
Municipio; atualizar o Plano Diretor, na
periodicidade e forma determinada pela
legislacdo, respeitar e atender as suas
diretrizes na aprovacdo de projetos e
realizacdo de obras publicas municipais;
articular as politicas que tratam da questdo
urbana em harmonia e concordancia com as

PREFEITURA DE

VALINHOS

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acdes, Servicos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou
delegadas.
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demais secretarias municipais, com outros
orgaos locais e metropolitanos, buscando o
interesse comum e 0 equacionamento dos
interesses locais; exercer as funcbes de
politica administrativa relativa as posturas
municipais e ao zoneamento urbano;
elaborar projetos de obras publicas
municipais e acompanhar a execucdo;
opinar sobre pedidos de aprovagdo de
projetos, planos e propostas de construcgéo,
conservacdo, reparacdo, restauracdo e
demolicdto e de licenca para o
funcionamento de atividades comerciais,
industriais ou prestadoras de servicos em
imdveis tombados na forma da legislacdo
competente; atender ao que esta fixado na
legislacdo quanto ao planejamento e
orientacdo do zoneamento do Municipio,
normas de parcelamento, uso e ocupagdodo
solo; exercer outras atribuicdes afins, legais
ou delegadas.

PREFEITURA DE

VALINHOS

Diretor Departamento de Habitagéo

Art. 58. Sdo competéncias de todos 0s
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuigdes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatdrio de competéncia:

- assessorar 0s titulares dos 6rgéos
administrativos que estejam ligados na
implantacédo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracao
Municipal;

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacéo;

- decidir sobre as questdes afetas a sua
unidade e os pedidos de certiddes, quando a
matéria ndo for de algada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lIhe
forem formuladas pelos titulares dos
orgaos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;

VII - autenticar documentos afetos a sua
area;

Diretor do Departamento de Gestdo e

Habitacdo

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE

TRABALHO, TUDO

COMPATIBILIDADE COM A POLITICA
DO GOVERNO DA AUTORIDADE

NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das
acOes, especialmente na area de habitacdo
social, assistindo e assessorando 0 governo
com a politica habitacional, incumbido do
planejamento da cidade, sua forma de
crescimento habitacional e estrutura territorial,
fazendo cumprir as normas disciplinadoras do
crescimento fisico da cidade, tendo como
finalidade orientar, coordenar e controlar a
programagéo territorial, de acordo com a

politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugéo dos
programas, acgoes, servigcos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua
realizacdo, objetivando o atendimento de

politicas de Governo;

EM
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PREFEITURA DE

VALINHOS

- manter 0s registros necessarios aos
servicos afetos ao Departamento; 3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
- proceder a avaliacdo do desempenho dos realizacdo dos programas, acdes, Servigos e
servidores lotados no Departamento; metas afetos ao Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens
moveis, para atualizacdo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatorio sobre os trabalhos

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administragcdo Municipal;

desenvolvidos pela - unidade; 5 - Exercer outras atividades afins, legais ou
- participar das programacdes oficiais do delegadas.
Municipio;

- controlar prazos;
- visar os documentos emitidos ou
preparados pelas subunidades que
compdem o Departamento, encaminhando-
0s a apreciacdo de seu superior imediato;
- solicitar a realizagdo de sindicancias para
a apuracao de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracao de
processos administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;
XVI1 - zelar e fazer zelar pela conservacao
dos materiais e demais equipamentos sob
sua responsabilidade;
XVII - manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores
da Administracdo Pablica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informagoes;
XVIII - desenvolver outras atribuices que
Ihe forem cometidas pelo Secretério da
Pasta.
Além das atribui¢bes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: assessorar 0
Secretario na direcdo, coordenacdo e gestdo
dos trabalhos referentes ao licenciamento e
fiscalizagdo do uso, ocupacdo e parcelamento
do solo, de muros de arrimo, de
terraplenagem, residuos da construgdo civil,
posturas municipais, passeios de vias publicas,
publicidade ao ar livre, loteamentos
clandestinos; dirigir o controle dos processos
gue tramitam na Secretaria; dirigir, coordenar
e controlar os servicos de fiscalizagdo de
posturas municipais, de publicidade ao ar
livre, dos passeios das vias publicas, dos
loteamentos clandestinos, do comércio ilegal
de lotes, de edificacdes, de residuos da
construcao civil, de terraplenagem, de
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parcelamento do solo e de infraces e crimes
ambientais dentro da &rea de competéncia da
Secretaria; controlar as acgbes, atividades e
servicos de iluminacdo publica; representar o
Secretario nas audiéncias no Ministério
Publico; analisar processos e elaborar
pareceres técnicos; elaborar o programa de
trabalho no &mbito de sua area de atuagdo;
exercer outras atribuicbes afins, legais ou
delegadas.

Diretor Departamento de Projetos e
Sinalizacao

Art. 58. Sdo competéncias de todos 0s
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuigdes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatdrio de competéncia:
- assessorar 0s titulares dos 6rgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracao
Municipal;
- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,
respondendo pela sua atuacao;
- decidir sobre as questbes afetas a sua
unidade e os pedidos de certiddes, quando a
matéria ndo for de alcada superior;
- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;
- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos
orgaos;
- proferir despachos no ambito de sua
competéncia,;
VII - autenticar documentos afetos a sua
area;
- manter 0s registros necessarios aos
servigos afetos ao Departamento;
- proceder a avaliacdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;
- comunicar as transferéncias de bens
moveis, para atualizagdo de registro;
- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatorio sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;
- participar das programacdes oficiais do
Municipio;
- controlar prazos;

Diretor do Departamento de Projetos e
Orcamentos — Mobilidade Urbana

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO, 0S TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM
COMPATIBILIDADE COM A POLITICA
DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das
acles, especialmente sobre projetos e
orcamentos do municipio, de acordo com a
politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execucao dos
programas, acgoes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua
realizacdo, objetivando o atendimento de
politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acgbes, Servigos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou
delegadas.
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- visar os documentos emitidos ou
preparados pelas subunidades que
compdem o Departamento, encaminhando-
0s a apreciacdo de seu superior imediato;

- solicitar a realizacdo de sindicancias para
a apuracéo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracao de
processos administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;
XVI1 - zelar e fazer zelar pela conservacao
dos materiais e demais equipamentos sob
sua responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores
da Administracdo Pablica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informagdes;

XVIII - desenvolver outras atribuicdes que
Ihe forem cometidas pelo Secretério da
Pasta.

Além das atribuicdes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: organizar,
planejar e supervisionar contratos de
autorizacdo de servicos relativos a instalacédo
de equipamentos de sinalizacéo; elaborar e
implementar estudos e projetos relativos aos
sistemas de sinalizacdo, bem como o0s
dispositivos e equipamentos de controle
viario de regulamentacgdo, de adverténcia, de
indicacdo e de interesse turistico; elaborar
projetos de polos atrativos de tréansito
(geradores de trafego); elaborar e
implementar estudos visando a
regulamentacéo de espaco para a circulagdo
e estacionamento de veiculos; elaborar
estudos de implantacdo de redutores de
velocidade e equipamentos eletronicos;
analisar os pontos criticos de acidentes,
elaborando projetos para aumento da
seguranga viaria, acompanhando sua
implantacdo e avaliando o0s resultados
decorrentes, com base nos dados estatisticos
sobre acidentes de transito; requerer
relatérios mensais das &reas subordinadas ao
Departamento; Supervisionar os trabalhos
dos: Assistentes Técnicos, Analista de
Tréansito, Coordenadores e Supervisores;
planejar o sistema de circulacdo vidria do
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municipio; exercer outras atribuices afins,

legais ou delegadas.

Diretor Departamento de

Transporte

Além das atribuicBes genéricas previstas no

art. 58 desta Lei, compete: planejar,
coordenar,  fiscalizar e avaliar as
atividades do departamento; avaliar a

implantacdo das diretrizes estabelecidaspelos
agentes politicos da municipalidade;subsidiar
0 secretario na elaboracdo da politica de
mobilidade; estudos para regulamentacdo de
novos servicos, tendo em vista o Plano de
Mobilidade  Urbana;  supervisionar a
realizacdo de pesquisas nas areas de transito e
transporte; coordenar 0s servicos de
comunicacdo, logisticos de transportes
perigosos; coordenar plano de regulamentacéo
do transporte de produtos no municipio,
estabelecendo rotas; efetuar pareceres de
demandas pertinentes ao departamento;
analisar, aprovar previamente e acompanhar a
realizacdo de eventos, provas e competi¢oes
esportivas;  determinar  normativas de
funcionamentodas subunidades subordinadas;
exercer outras atribuicGes afins, legais ou
delegadas.

Transito e

Diretor do Departamento de Transito

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM
COMPATIBILIDADE COM A POLITICA
DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das
acles, especialmente sobre transito do
municipio, de acordo com a politica de
governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugao dos
programas, acdes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua
realizacdo, objetivando o atendimento de
politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acles, Servigos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou
delegadas.

Diretor Departamento Administrativo,
Multas e Transporte Interno

Art. 58. Sdo competéncias de todos 0s
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicoes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatoério de competéncia:
- assessorar os titulares dos 6rgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacédo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracdo
Municipal;
- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,
respondendo pela sua atuacéo;

Diretor do Departamento de Transporte

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO, 0S TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM
COMPATIBILIDADE COM A POLITICA
DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das
acoes, especialmente sobre transporte do
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- decidir sobre as questdes afetas a sua
unidade e os pedidos de certiddes, quando a
matéria ndo for de alcada superior;
- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;
- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos
orgaos;
- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;
VII - autenticar documentos afetos a sua
area;
- manter 0s registros necessarios aos
servigos afetos ao Departamento;
- proceder a avaliacdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;
- comunicar as transferéncias de bens
moveis, para atualizacdo de registro;
- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatorio sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;
- participar das programacdes oficiais do
Municipio;
- controlar prazos;
- visar os documentos emitidos ou
preparados pelas subunidades que
compdem o Departamento, encaminhando-
0s a apreciacdo de seu superior imediato;
- solicitar a realizacdo de sindicancias para
a apuracao de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracao de
processos administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;
XVI - zelar e fazer zelar pela conservacao
dos materiais e demais equipamentos sob
sua responsabilidade;
XVII - manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores
da Administragdo Publica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informagdes;
XVIII - desenvolver outras atribui¢des que
Ihe forem cometidas pelo Secretario da
Pasta.
Além das atribui¢bes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: planejar,
coordenar, fiscalizar e avaliar as atividades do
departamento; executar servi¢os de apoio nas

municipio, de acordo com a politica de
governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugao dos
programas, acdes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua
realizacdo, objetivando o atendimento de
politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acdes, Servigos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou
delegadas.
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areas de: recursos humanos, administracao,
financas, multas, recursos e educagdo no
transito; executar tarefas associadas ao
ambiente organizacional; auxiliar os servigos
administrativos de controle de ponto,registro
de pessoal, alteracBes funcionais, cadastros,
férias, faltas e folha de pagamento;
protocolizagéo, tramitacdo e controle do curso
de documentos, tais como memorandos,
cartas, circulares, oficios, relatorios,
requerimentos etc.; orientagdo para o0
recebimento, conferéncia,
armazenagem e
conservacdo de  materiais e  outros
suprimentos; controlar 0s  pagamentos
provenientes das receitas das multas de
transito;  elaborar  relatérios sobre a
arrecadacéo; efetuar o planejamento e controle
financeiro e orcamentario, em conjunto com o
secretario; prestar informagdes sobre 0s
repasses financeiros determinados  pelo
Codigo de Transito Brasileiro; requerer
relatérios mensais dos subordinadas ao
Departamento;  organizar, planejar e
supervisionar contratos de autorizacdo de
servicos  relativos a  instalagdo  de
equipamentos de eletrdnicos, processamento
de multas do municipio; controlar e avaliar
programas, projetos e atividades de educacéo
para o transito, para a comunidade em geral,
estudantes e condutores profissionais;
programar, coordenador e executar 0s Servigos
de transportes de pessoas emateriais; controlar
0 consumo de combustivel por quilémetro,
montando mapa estatistico comparativo;
orientar os motoristas nas suas agoes; realizar
manutencao preventiva dos veiculos;fiscalizar
a documentacdo dos veiculos e motoristas,
controlar as apolices deseguro dos veiculos;
controlar todo o patrimdénio da secretaria, no
gue se referea inclusdo, baixa e transferéncia;
exercer outras atribuicbes afins, legais ou
delegadas.

Diretor Departamento da Defesa Civil
Art. 58. Sdo competéncias de todos 0s
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuicoes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatdrio de competéncia:

Diretor do Departamento de Defesa Civil

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
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- assessorar os titulares dos 6rgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacdo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracao
Municipal;

- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,

respondendo pela sua atuacéo;

- decidir sobre as questdes afetas a sua
unidade e os pedidos de certiddes, quando a
matéria ndo for de alcada superior;

- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;

- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos
orgaos;

- proferir despachos no ambito de sua
competéncia,;

VII - autenticar documentos afetos a sua
area;

- manter 0s registros necessarios aos
servigos afetos ao Departamento;

- proceder a avaliacdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;

- comunicar as transferéncias de bens
moveis, para atualizacdo de registro;

- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatorio sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;

- participar das programacdes oficiais do
Municipio;

- controlar prazos;

- visar os documentos emitidos ou
preparados pelas subunidades que
compdem o Departamento, encaminhando-
0s & apreciagdo de seu superior imediato;

- solicitar a realizacdo de sindicancias para
a apuracéo de irregularidades no servicgo
publico, bem como a instauracédo de
processos administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;
XVI - zelar e fazer zelar pela conservagao
dos materiais e demais equipamentos sob
sua responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores
da Administracao Pablica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da

TRABALHO, TUDO EM
COMPATIBILIDADE COM A POLITICA
DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das
acOes, especialmente sobre defesa civil, de
acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugdo dos
programas, acdes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua
realizacdo, objetivando o atendimento de
politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acles, Servigos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administragcdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou
delegadas.
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razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacdes;

XVIII - desenvolver outras atribui¢des que
Ihe forem cometidas pelo Secretario da
Pasta.

Além das atribuicbes genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: articular,
coordenar, gerenciar, mobilizar e planejar
acBes de defesa civil no municipio; analisar e
recomendar a inclusdo de &reas de risco, as
guais deverdo ser resguardadas emtodas as
acOes governamentais e particulares no que
concerne ao planejamento de uso e ocupagao
do solo; promover a ampla participacdo da
comunidade nas agdes de defesa civil,
especialmente nas atividades de planejamento
e acOes de respostas a desastres e
reconstrucao; elaborar e implementar planos
de contingéncias e de operacGes de defesa
civil, bem como projetos relacionados com o
assunto; elaborar o plano de acdo anual,
objetivando o atendimento de acGes em tempo
de normalidade, bem como em situacBes
emergenciais, com a garantia de recursos do
orcamento municipal ou através do Fundo
Municipal de Defesa Civil

- FUMDEC; prover recursos orcamentarios
proprios necessérios as agdes relacionadas
com a minimizacdo de desastres e com o
restabelecimento da situacdo de normalidade,
para serem usados como contrapartida da
transferéncia de recursos da Unido e dos
Estados, de acordo com a legislagdo vigente;
capacitar recursos humanos para as acfes de
defesa civil epromover o desenvolvimento de
associagbes de voluntarios, buscando
articular, ao maximo, a atuagdo conjuntacom
as comunidades apoiadas; promover a
inclusdo dos principios de Defesa Civil, nos
curriculos escolares da rede municipal de
ensino médio e fundamental, proporcionando
todo apoio a comunidade docente no
desenvolvimento de material pedagdgico-
didatico para esse fim; vistoriaredificagdes e
areas de risco e promover ou articular a
intervencdo preventiva, o isolamento e a
evacuacdo da populacdo de areas de risco
intensificado e das edificacBes vulneraveis;
implantar bancos de dados e elaborar mapas
tematicos  sobre ameacas  multiplas,
vulnerabilidades e mobiliamento do territério,
nivel de riscos esobre recursos relacionados
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com oequipamento do territorio e disponiveis
para 0 apoio as operacdes; manter o Grgao
estadual de defesa civil e a Secretaria Nacional
de Defesa Civil informados sobre aocorréncia
de desastres e sobre atividades de defesa civil;
realizar  exercicios simulados, com a
participacdo da populacédo, para treinamento
das equipes e aperfeicoamento dos planos de
contingéncia; proceder a avaliacdo de danos e
prejuizos das areas atingidas por desastres, e
ao preenchimento dos formularios de
Notificacdo Preliminar de Desastres -
NOPRED e de Avaliagdo de Danos -
AVADAN; propor a autoridadecompetente a
decretacdo de situacdo deemergéncia ou de
estado de calamidade publica, de acordo com
os critérios estabelecidos pelo Conselho
Nacional de Defesa Civil - CONDEC;
vistoriar, periodicamente, locais e instalagdes
adequadas a abrigos temporarios,
disponibilizando as informacdes relevantes a
populacgdo; executar a coleta, a distribuigéo e
0 controle de suprimentos em situagdes de
desastres; planejar a organizacdo e a
administracdo de abrigos provisorios para
assisténcia a populagdo em situacdo de
desastres; integrar-se ao Sistema Nacional de
Defesa Civil - SINDEC, promovendo a
criagho e a interligacdo de centros de
operacBes e incrementar as atividades de
monitorizac&o, alerta ealarme, com o objetivo
de otimizar a previsdo de desastres; promover
a mobilizagdo comunitaria e a implantacdo de

NUDEC’s, ou entidades
correspondentes, especialmente nas escolas
de nivel fundamental e médio e em areas de
riscos intensificados e, ainda, implantar
programas de treinamento de voluntérios;
implementar os comandos operacionais a
serem utilizados como ferramenta gerencial
para comandar, controlar e coordenar as agdes
emergenciais em circunstancias de desastres;
articular-se com as Coordenadorias Regionais
Estaduais de Defesa Civil, ou 6rgaos
correspondentes, e participar ativamente dos
Planos de Apoio Mutuo - PAM, em acordo
com o principiode auxilio matuo entre 0s
Municipios; integrar acdes de defesa civil no
ambito da Regido Metropolitana de campinas
— RMC, articulando-se com 0s municipios
circunvizinhos, visando implantacdo de
politicas e agBes de prevencdo, preparagdo,
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resposta e recuperagdo de desastres; exercer
outras atribuigdes afins, legais ou delegadas.

Diretor Departamento de Planejamento e
Administracédo

Art. 58. Sdo competéncias de todos 0s
Diretores de Departamentos e equiparados,
sem prejuizos de outras atribuigdes
especificas fixadas em Lei, Decreto ou Ato
delegatdrio de competéncia:
- assessorar os titulares dos 6rgaos
administrativos que estejam ligados na
implantacédo das politicas publicas previstas
no Plano de Governo da Administracao
Municipal;
- planejar, coordenar, fiscalizar e avaliar as
atividades da unidade,
respondendo pela sua atuacéo;
- decidir sobre as questdes afetas a sua
unidade e os pedidos de certiddes, quando a
matéria nao for de alcada superior;
- controlar a frequéncia de seus servidores
subordinados;
- emitir pareceres sobre as consultas que lhe
forem formuladas pelos titulares dos
6rgédos;
- proferir despachos no ambito de sua
competéncia;
VII - autenticar documentos afetos a sua
area;
- manter 0s registros necessarios aos
servigos afetos ao Departamento;
- proceder a avaliacdo do desempenho dos
servidores lotados no Departamento;
- comunicar as transferéncias de bens
moveis, para atualizacao de registro;
- apresentar, anualmente ao seu superior
imediato, relatorio sobre os trabalhos
desenvolvidos pela - unidade;
- participar das programacdes oficiais do
Municipio;
- controlar prazos;
- visar os documentos emitidos ou
preparados pelas subunidades que
compdem o Departamento, encaminhando-
0s a apreciacédo de seu superior imediato;
- solicitar a realizacdo de sindicancias para
a apuracéo de irregularidades no servico
publico, bem como a instauracdo de

Diretor do Departamento de Gestdo de
Processos — Seguranca Publica e
Cidadania

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE
DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE
COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE
ESTIVER LOTADO, OS SERVIDORES
SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE
TRABALHO, TUDO EM
COMPATIBILIDADE COM A POLITICA
DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das
acles, especialmente sobre atendimento ao
municipe, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugao dos
programas, acles, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua
realizacdo, objetivando o atendimento de
politicas de Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na
realizacdo dos programas, acOes, Servigos e
metas afetos ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada
com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou
delegadas.
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processos administrativos, na forma
estabelecida no Estatuto dos Servidores;
XVI1 - zelar e fazer zelar pela conservagao
dos materiais e demais equipamentos sob
sua responsabilidade;

XVII - manter conduta profissional
compativel com os principios reguladores
da Administracao Pablica, especialmente os
principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia, preservando o
sigilo das informacdes;

XVIII - desenvolver outras atribui¢des que
Ihe forem cometidas pelo Secretario da
Pasta.

Além das atribuices genéricas previstas no
art. 58 desta Lei, compete: fomentar e
fiscalizar a execucdo das atividades dos
Departamentos que lhe sdo subordinados,
cumprindo e fazendo cumprir as ordens
emanadas; despachar com o titular da
Secretaria, nos assuntos pertinentes aos
Departamentos vinculados  ao
Departamento  de  Planejamento e
Administracdo; sugerir a lotacdo de
servidores nos Departamentos vinculados a
Diretoria Administrativa; apresentar ao
Secretario os balancetes mensais e, no inicio
de cada exercicio, 0s balangos anuais,
orcamentarios, financeiros e patrimonial e
relativos aos exercicios findo,
acompanhados dos respectivos gréaficos
demonstrativos; e exercer outras atribuicoes
pertinentes a aquisicdo e compras da
Secretaria; Organizar 0s recursos humanos e
beneficios; Exercer outras atribui¢des afins,
legais ou delegadas.
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ANEXO IV — CONSOLIDACAO DAS ATRIBUICOES

ASSESSOR DE SECRETARIA Natureza: Cargo de Provimento em
Comissdo

Descricao das Atribuicoes

1 - desenvolver assessoria politica nos projetos, estudos e proposi¢des para alinhar a gestéo
administrativa afetos a Secretaria Municipal aos componentes politicos do Governo e
funcionar como facilitador da relacdo entre os Diretores dos Departamentos da Secretaria,
para atingimento das metas do Governo, dependentes e conexas as competéncias de cada
area;

2 - assessorar na definicdo de diretrizes, além de planejar, coordenar e supervisionar acdes,
monitorando resultados e fomentando politicas de mudanca da Secretaria;

3 - auxiliar o Secretario Municipal e demais 6rgdos afins, na direcdo, organizacao,
orientacdo, coordenacao, controle e avaliacdo das responsabilidades e atividades do 6rgao;

4 - exercer as tarefas delegadas pelo Secretario, com excecao das privativas;
5 - despachar com o Secretario;

6 - desempenhar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito
das atribuicOes pertinentes ao cargo politico de adjunto.

Habilidades e Competéncias

Formacéao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacéo e exoneragéo

ASSESSOR ESPECIAL DE GABINETE Natureza: Cargo de Provimento em
Comissdo

Descri¢do das Atribuicbes

1 — Realizar atividades de assessoramento ao Chefe do Executivo Municipal, em
consonancia com as politicas gerais de governo, assistindo-o no planejamento e
organizacdo de acdes gerenciais atraves da realizacdo de estudos técnicos e levantamento
de dados de assuntos de interesse do macroplano politico instituido pelo governo, de forma
a orienta-lo nas decisdes de gestdo de politicas publicas;

2 - Realizar atividades de atendimento e comunicagdo com os diversos segmentos da
sociedade civil para, em consonancia com as politicas de governo, obter informacGes
necessarias para subsidiar as decisdes prioritarias do governo, por meio da participacdo
popular, comprometendo-se a preservar a relacdo de confianca inerente ao seu cargo;

3 - Manter contato com representantes de outros Poderes e Entes Federativos e 0rgdos de
fiscalizacdo, a fim de promover a realizacdo de politicas publicas conjuntas;

4 - Assistir o Chefe do Executivo no fomento a interlocucéo entre o Poder Pablico e a
sociedade civil e os demais 6rgdo governamentais;
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5 - Colaborar na recepcdo das informacGes do publico em geral, ouvindo-o e dando
encaminhamentos pertinentes com as diretrizes de governo;

6 - Assessorar em outras atividades compativeis com o cargo exercido.

Habilidades e Competéncias

Formacéo Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacéo e exoneragéo

ASSESSOR DE DEPARTAMENTO Natureza: Cargo de Provimento em
Comissdo

Descricdo das Atribuicbes

1 — Assessorar politicamente a autoridade nomeante, no nivel departamental, quanto ao exercicio
das atribuigdes e incumbéncias politicas, considerando as competéncias legais e constitucionais;

2 - Auxiliar politicamente a autoridade nomeante na elaboracdo de planos politicos no
Departamento, programas politicos e projetos politicos relacionados as agOes estratégicas de
governo;

3 - Avaliar os resultados das acOes para subsidiar a defini¢do das estratégias de politicas publicas
de gestdo do governo, de acordo com a orientagdo da autoridade nomeante, para o Departamento;

4 - Apresentar propostas de alinhamento politico para a modernizagdo de procedimentos, visando
maior dinamizacdo dos trabalhos na sua area de atuagéo;

5 - Assessorar em outras atividades compativeis com o cargo exercido.

Habilidades e Competéncias

Formacao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacdo e exoneracdo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: ~ Cargo de Provimento em
GESTAO  ADMINISTRATIVA  E | Comissao
CERIMONIAL

Descricao das Atribuicbes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das agdes, especialmente sobre gestdo e expediente afetos
ao Departamento em que estiver nomeado, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugdo dos programas, agdes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizacao, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realiza¢do dos programas, acdes, servicos e metas afetos
ao Departamento;
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4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacao e exoneracao

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: ~ Cargo de Provimento em
GESTAO E JORNALISMO Comissao

Descricao das Atribuicoes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADQOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a diregdo geral e a supervisdo das acOes, especialmente sobre a comunicagéo
institucional do municipio, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugdo dos programas, agoes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realiza¢do dos programas, agdes, servicos e metas afetos
ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Estabelecer constante contato com a imprensa;

6 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacéo Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacéo e exoneragédo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
GESTAO E CONVENIOS Comissdo

Descricdo das Atribuices

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a dire¢do geral e a supervisdo das acles, especialmente sobre gestdo, convénios e
parcerias institucionais, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugdo dos programas, acgdes, servigos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;
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3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realiza¢do dos programas, a¢des, servicos e metas afetos
ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal e de outras esferas de Governo, no intuito de promover
a vinda de verbas de convénio e repasses para a municipalidade;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formagéo Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacao e exoneracao

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
SOLIDARIEDADE Comissao

Descricdo das Atribuicbes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das ac¢Oes, especialmente sobre acdes de solidariedade do
Chefe do Poder Executivo Municipal, através das acdes voluntarias do Fundo Social, de acordo
com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugdo dos programas, agles, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizacao, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, a¢des, servicos e metas afetos
ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacéao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacéo e exoneragédo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
ATENDIMENTO AO MUNICIPE Comissao

Descricao das Atribuicoes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADQOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:
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1 - Exercer a dire¢do geral e a supervisdo das ac¢les, especialmente sobre atendimento ao municipe,
de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execu¢do dos programas, acdes, servigos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, a¢des, servigos e metas afetos
ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacéo Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacéo e exoneragédo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
GESTAO EM LEGISTICA Comissédo

Descri¢do das Atribuicoes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADQS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL.:

1 Exercer a diregéo geral e a supervisao das agdes, especialmente sobre gestao e expediente
afetos ao Departamento em que estiver nomeado, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execu¢do dos programas, acoes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realiza¢do dos programas, agdes, servicos e metas afetos
ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal,

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacao e exoneracdo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
CIDADANIA Comissdo

Descrigéo das Atribuicoes

Péag. 129 de 159

PACO MUNICIPAL — PALACIO INDEPENDENCIA — Rua Anténio Carlos, 301 — Centro — Valinhos — SP — CEP: 13270-005
Fone: (19) 3849-8000 — e-mail: imprensa@valinhos.sp.gov.br — Home Page: www.valinhos.sp.gov.br



PREFEITURA DE

VALINHOS

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENAGCAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADQOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL.:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisao das acOes, especialmente sobre politicas publicas em
cidadania municipais, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execucdo dos programas, acdes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizacéo, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, a¢des, servigcos e metas afetos
ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Distribuir servigos as divisdes vinculadas, bem como estudar e tomar medidas para
racionalizacdo dos métodos de trabalho e garantir a eficiéncia e efetividade dos processos;

6 - Preparar e propor ao secretario cronograma de atividades previstas para o exercicio subsequente,
com a indicacao dos responsaveis pela execucao;

7 - Despachar e visar manifestaces expedidas pelas divisdes vinculadas;

8 - Fazer elaborar estudos em processos encaminhados pelo secretario;

9 - Dirigir e supervisionar a execucdo de servicos administrativo judiciérios das divisdes vinculadas;
10 - Manter e zelar pelo contato institucional com os 6rgdos institucionais de outros Poderes e
esferas de Governo, comparecendo as reunides agendadas e despachando processos correlatos, sob

supervisdo do secretario;

11 - Fornecer ao secretario, nos prazos estabelecidos, subsidios destinados ao acompanhamento,
avaliagdo e revisdo dos projetos pelos quais é responsavel;

12 - Proceder a distribuicdo especial dos trabalhos referentes a sua area de competéncia;

13 - Decidir sobre qualquer matéria de interesse exclusivo de sua area, ressalvada a competéncia
do secretario;

14 - Fornecer elementos necessarios para a decisdo do secretrio;
15 - Elaborar e propor atos normativos internos para o aperfeicoamento do Departamento;

16 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacéao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacao e exoneracao
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DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: ~ Cargo de Provimento em
RELACOES INSTITUCIONAIS Comissao

Descri¢do das Atribuicoes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENAGCAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADQOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a superviséo das acOes, especialmente sobre rela¢des institucionais do
municipio, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execu¢do dos programas, acgoes, servigos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizacao, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, a¢des, servigos e metas afetos
ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacéao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacéo e exoneracéo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
DEFESA DO CONSUMIDOR Comissédo

Descri¢do das Atribuicoes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADQOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisao das acdes, especialmente sobre defesa do consumidor, de
acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execu¢do dos programas, acdes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizacao, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realiza¢éo dos programas, a¢des, servicos e metas afetos
ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal,

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias
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Formacao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacao e exoneracao

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza:  Cargo de Provimento em
GESTAO E FINANCAS Comissao

Descrigdo das Atribuicoes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADQS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcéo geral e a supervisao das acOes, especialmente sobre administragdo financeira,
contabilidade, fiscalizacdo tributéria, orcamento publico e receita tributaria, de acordo com a
politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugdo dos programas, agoes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realiza¢do dos programas, agdes, servicos e metas afetos
ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacéao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacdo e exoneracdo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: ~ Cargo de Provimento em
ARRECADACAO Comissdo

Descrigdo das Atribuicbes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das ac¢Oes, especialmente sobre arrecadacéo e divida ativa
do municipio, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execu¢do dos programas, acgoes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, a¢des, servigos e metas afetos
ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal,
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5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacao e exoneracao

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
CONTROLE DE PROCESSOS E | Comissao
ADMINISTRACAO PATRIMONIAL

Descrigdo das Atribuicoes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL.:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das acdes, especialmente sobre controle de processos e
administracdo patrimonial do municipio, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execu¢do dos programas, acdes, servigos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, a¢des, servicos e metas afetos
ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacéao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacéo e exoneragéo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
GESTAO DE RECURSOS HUMANOS | Comisséo

Descricdo das Atribuices

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das acOes, especialmente sobre administracdo de pessoal,
de acordo com a politica de governo;
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2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugdo dos programas, agdes, servigos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizagdo, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, a¢des, servigos e metas afetos
ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacéo Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacéo e exoneragédo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
GESTAO FUNCIONAL Comissédo

Descri¢do das Atribuicoes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADQOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das acOes, especialmente sobre gestao funcional, de acordo
com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execu¢do dos programas, acdes, servigos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, a¢des, servicos e metas afetos
ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacéo e exoneragédo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
GESTAO DE SUPRIMENTOS E | Comissio
INFRAESTRUTURA

Descricdo das Atribuices

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:
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1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das agdes, especialmente sobre gestdo e expediente afetos
ao Departamento em que estiver nomeado, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execu¢do dos programas, acgoes, servigos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizagdo, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realiza¢do dos programas, a¢des, servicos e metas afetos
ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formagéo Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacao e exoneracao

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
GESTAO DE CONTRATOS E | Comisséo
ADITIVOS

Descrigdo das Atribuicbes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das agdes, especialmente sobre gestdo e expediente afetos
ao Departamento em que estiver nomeado, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugdo dos programas, acoes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realiza¢do dos programas, a¢des, servicos e metas afetos
ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacéao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacéo e exoneragédo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
GESTAO DE COMPRAS E | Comisséo
EXPEDIENTE

Descricao das Atribuicbes
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PREFEITURA DE
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DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENAGCAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL.:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das a¢des, especialmente sobre gestdo e expediente afetos
ao Departamento em que estiver nomeado, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execucdo dos programas, acdes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizacéo, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, a¢des, servigcos e metas afetos
ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacéo Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacéo e exoneragédo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: ~ Cargo de Provimento em
LICITACOES Comissdo

Descri¢do das Atribuicbes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a diregdo geral e a supervisdo das agdes, especialmente sobre licitagdes do municipio,
de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execucdo dos programas, acgoes, servigos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realiza¢éo dos programas, a¢des, servigcos e metas afetos
ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacéao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacao e exoneracao
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DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza:  Cargo de Provimento em
GESTAO EM QUALIDADE Comissao

Descri¢do das Atribuicoes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENAGCAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADQOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das agdes, especialmente sobre gestdo e qualidade, de
acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execu¢do dos programas, acdes, servigos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, a¢des, servigos e metas afetos
ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacéao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacéo e exoneracéo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
TECNOLOGIA Comissao

Descri¢do das Atribuicoes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADQOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das acdes, especialmente sobre tecnologia do Municipio,
de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execu¢do dos programas, acdes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realiza¢éo dos programas, a¢des, servicos e metas afetos
ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal,

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias
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Formacao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacao e exoneracao

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza:  Cargo de Provimento em
GESTAO DE CULTURA Comissao

Descrigdo das Atribuicoes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADQS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisao das agdes, especialmente sobre gestdo de cultura, de
acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execu¢do dos programas, acdes, servigos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realiza¢&o dos programas, agdes, servicos e metas afetos
ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacdo e exoneracdo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
GESTAO DE PATRIMONIO | Comissdo
CULTURAL

Descri¢do das Atribuicbes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das acdes, especialmente sobre controle de processos e
administracdo patrimonial do municipio, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execu¢do dos programas, acgoes, servigos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realiza¢éo dos programas, a¢des, servicos e metas afetos
ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal,
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5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacao e exoneracao

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza:  Cargo de Provimento em
GESTAO DE EVENTOS Comissao

Descricao das Atribuicoes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADQOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das acgdes, especialmente sobre gestdo e
expediente afetos ao Departamento em que estiver nomeado, de acordo com a politica de
governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execu¢do dos programas, acdes, servigos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realiza¢do dos programas, agdes, servicos e metas afetos
ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacéo e exoneracdo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
EDUCACAO Comissdo

Descricao das Atribuicoes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das acOes, especialmente sobre educa¢do no municipio,
de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugdo dos programas, agdes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;
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3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realiza¢do dos programas, a¢des, servicos e metas afetos
ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacéao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacao e exoneracao

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
PLANEJAMENTO EDUCACIONAL Comissédo

Descri¢do das Atribuicoes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADQOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL.:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das acoes, especialmente sobre planejamento na area de
educacdo do municipio, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execu¢do dos programas, acdes, servigos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, agdes, servicos e metas afetos
ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacao e exoneracao

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
INFRAESTRUTURA ESCOLAR | Comissédo
ALIMENTOS

Descricdo das Atribuices

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das agdes, especialmente sobre infraestrutura escolar do
municipio, de acordo com a politica de governo;
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2 - Planejar, monitorar e avaliar a execucdo dos programas, acdes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizagdo, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realiza¢do dos programas, acdes, servicos e metas afetos
ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formagcéo Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacao e exoneracao

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
INFRAESTRUTURA ESCOLAR DE | Comissao
SUPRIMENTOS

Descrigdo das Atribuicoes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL.:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das acdes, especialmente sobre infraestrutura escolar do
municipio, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execucdo dos programas, acdes, servigos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizacao, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, acdes, servigcos e metas afetos
ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacéao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacéo e exoneragédo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
EDUCACAO PEDAGOGICA Comissédo

Descricao das Atribuicoes
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DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENAGCAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADQOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL.:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das acGes, especialmente sobre educacdo no municipio,
de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execu¢do dos programas, agdes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizacéo, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, a¢des, servigcos e metas afetos
ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacéo Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacéo e exoneragédo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: ~ Cargo de Provimento em
MANUTENCAO - SAUDE Comissdo

Descri¢do das Atribuicbes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das a¢des, especialmente sobre sade no municipio, de
acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execu¢do dos programas, acgdes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realiza¢éo dos programas, a¢des, servigcos e metas afetos
ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacéao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacao e exoneracao
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DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: ~ Cargo de Provimento em
GESTAO  REMUNERATORIA - Comissao
SAUDE

Descricao das Atribuicoes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADQOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL.:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisao das a¢des, especialmente sobre saude no municipio, de
acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugdo dos programas, agoes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realiza¢do dos programas, agdes, servicos e metas afetos
ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administragédo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacdo e exoneracdo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza:  Cargo de Provimento em
ATENCAO BASICA Comissio

Descri¢do das Atribuicbes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das a¢des, especialmente sobre atencdo a saude, dirigir o
sistema municipal de satide de acordo com as diretrizes do Sistema Unico de Saude - SUS;

2 - Coordenar acbes individuais e coletivas para garantia da integralidade da atencdo e do acesso
universal a salde;

3 - Gerenciar as unidades de atencdo basica;

4 - Desenvolver acdes de vigilancia em satde compreendendo a vigilancia sanitaria, vigilancia
epidemioldgica, vigilancia ambiental em satde, controle de zoonoses e satde do trabalhador;

5 - Gerenciar os sistemas logisticos e de apoio diagnostico e terapéutico as acdes de saude;

6 - Supervisionar, coordenar e controlar a administracdo e execugdo de convénios, contratos e
parcerias na area da salde;
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7 - Proceder ao controle de compras, patriménio, almoxarifado, medicamentos e insumos, suprindo
a rede de saude de acordo com as necessidades;

8 - Responsabilizar-se pela manutengéo de equipamentos e instalacdes;
9 - Administrar e gerir os sistemas de informacdes;
10 - Desenvolver agbes de regulagdo, avaliacdo, controle e auditoria;

11 - Desenvolver a¢des de gestdo do trabalho e educacdo permanente em salde, de acordo com a
politica de humanizacao;

12 - Integrar o sistema municipal ao planejamento regional de redes de atencéo a satde, em parceria
com o estado e outros municipios, de acordo com a politica de governo;

13 - Planejar, monitorar e avaliar a execucdo dos programas, acdes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizacao, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;

14 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, agdes, servigos e metas afetos
ao Departamento;

15 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administragdo Municipal;

16 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacéao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacéo e exoneragéo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
ATENCAO ESPECIALIZADA Comissédo

Descri¢do das Atribuicbes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das acdes, especialmente sobre atencdo hospitalar e
ambulatorial;

2 - Dirigir o sistema municipal de saude de acordo com as diretrizes do Sistema Unico de Sadde -
SUS;

3 - Planejar e coordenar a politica municipal de saude com participacdo e acompanhamento do
Conselho Municipal de Salde;

4 - Coordenar agdes individuais e coletivas para garantia da integralidade da atencdo e do acesso
universal a satde;

5 - Gerenciar as unidades de urgéncia e hospitalares;
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6 - Gerenciar os sistemas logisticos e de apoio diagnostico e terapéutico as acdes de salde;

7 - Supervisionar, coordenar e controlar a administracdo e execucdo de convénios, contratos e
parcerias na area da salde;

8 - Proceder ao controle de compras, patriménio, almoxarifado, medicamentos e insumos, suprindo
a rede de satde de acordo com as necessidades;

9 - Responsabilizar-se pela manutengdo de equipamentos e instalacdes;
10 - Administrar e gerir os sistemas de informagdes;
11 - Desenvolver acdes de regulagéo, avaliagdo, controle e auditoria;

12 - Desenvolver agdes de gestdo do trabalho e educacdo permanente em salde, de acordo com a
politica de humanizagéo, de acordo com a politica de governo;

13 - Planejar, monitorar e avaliar a execucdo dos programas, acdes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;

14 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, agdes, servigos e metas afetos
ao Departamento;

15 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal;

16 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacdo e exoneracdo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
PROJETOS E ORCAMENTOS - | Comissdo
SAUDE

Descricao das Atribuicoes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisao das agdes, especialmente sobre projetos e orcamentos do
municipio, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execu¢do dos programas, acdes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realiza¢do dos programas, a¢des, servicos e metas afetos
ao Departamento;
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4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacao e exoneracao

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: ~ Cargo de Provimento em
VIGILANCIA EM SAUDE Comissao

Descricao das Atribuicoes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADQOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das ac¢des, especialmente sobre a gestdo em salde, dirigir
o sistema municipal de salde de acordo com as diretrizes do Sistema Unico de Salde - SUS;

2 - Planejar e coordenar a politica municipal de saude com participagdo e acompanhamento do
Conselho Municipal de Saude;

3 - Gerenciar os sistemas logisticos e de apoio diagndstico e terapéutico as acOes de saude;

4 - Supervisionar, coordenar e controlar a administracdo e execucdo de convénios, contratos e
parcerias na area da saude;

5 - Proceder ao controle de compras, patriménio, almoxarifado, medicamentos e insumos, suprindo
a rede de satde de acordo com as necessidades;

6 - Responsabilizar-se pela manutengdo de equipamentos e instalagoes;
7 - Administrar e gerir os sistemas de informagdes;
8 - Desenvolver agfes que promovam a regulagéo, avaliacdo, controle e auditoria;

9 - Integrar o sistema municipal ao planejamento regional de redes de ateng&o a saude, em parceria
com o estado e outros municipios, de acordo com a politica de governo;

10 - Planejar, monitorar e avaliar a execucdo dos programas, acles, servi¢os e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;

11 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, agoes, servigcos e metas-
afetos ao Departamento;

12 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal,

13 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias
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Formacao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacao e exoneracao

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
SUAS Comissao

Descrigdo das Atribuicoes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADQS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das acoes, especialmente na area de acéo social, buscando
o desenvolvimento social do cidaddo propiciando-lhe atendimento, orienta¢éo social e, quando for
0 caso, encaminhamento a instituigdes especializadas, bem como a qualificagdo profissional,
implantacdo de programas e projetos sociais e atendimento as entidades sociais e conselhos
municipais, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execu¢do dos programas, acdes, servigos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, a¢des, servigos e metas afetos
ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacao e exoneracao

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
GESTAO, INDUSTRIA E COMERCIO | Comissio

Descricao das Atribuicoes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADQS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das acOes, especialmente sobre desenvolvimento
econdmico do municipio, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execu¢do dos programas, acdes, servigos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realiza¢do dos programas, a¢des, servicos e metas afetos
ao Departamento;
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4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Estabelecer contato com a iniciativa privada para fins de incrementacdo do desenvolvimento
econdmico;

6 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacéo Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacéo e exoneragédo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
DESENVOLVIMENTO TURISTICO E | Comisséo
EVENTOS

Descricao das Atribuicbes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADQS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das ag¢oes, especialmente sobre desenvolvimento turistico
e eventos do municipio, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execu¢do dos programas, acoes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, agdes, servi¢os e metas afetos
ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacao e exoneracdo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
TECNOLOGIA E INOVACAO Comissao

Descricdo das Atribuices

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das acOes, especialmente sobre tecnologia e inovagéo do
municipio, de acordo com a politica de governo;
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2 - Planejar, monitorar e avaliar a execu¢do dos programas, acgoes, servigos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizagdo, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, a¢des, servigos e metas afetos
ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacéo Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacéo e exoneragédo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
RECREACAO E LAZER Comissédo

Descri¢do das Atribuicoes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADQOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das acdes, especialmente sobre recreacdo e lazer no
municipio, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execu¢do dos programas, acdes, servigos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, a¢des, servicos e metas afetos
ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacéo e exoneragédo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
ESPORTES Comisséo

Descricao das Atribuicoes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:
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1 - Exercer a direcdo geral e a supervisao das acoes, especialmente sobre esportes do municipio, de
acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execu¢do dos programas, acdes, servigos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizacéo, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, a¢des, servigos e metas afetos
ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacéo Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacéo e exoneragédo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
PUBLICIDADE INSTITUCIONAL Comissédo

Descri¢do das Atribuicoes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADQOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL.:

1 - Exercer a diregdo geral e a supervisao das acOes, especialmente sobre publicidade institucional
do municipio, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execu¢do dos programas, acdes, servigos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizacao, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, acdes, servigcos e metas afetos
ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacéao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacéo e exoneragédo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
GESTAO DE PROCESSOS - | Comissdo
SERVICOS PUBLICOS

Descrigdo das Atribuicoes
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DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENAGCAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADQOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL.:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisao das acGes, especialmente sobre atendimento ao municipe,
de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execucdo dos programas, acdes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizacéo, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, a¢des, servigcos e metas afetos
ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacéo Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacéo e exoneragédo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: ~ Cargo de Provimento em
MANUTENCAO DE LIMPEZA | Comissao
PUBLICA

Descrigdo das Atribuicoes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a dire¢do geral e a supervisao das acdes, especialmente na direcdo técnica e gestdo da
area de manutencdo de limpeza publica, de acordo com a politica de governo

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execu¢do dos programas, acdes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, a¢des, servigos e metas afetos
ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal,

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacéo Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacao e exoneracdo
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DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza:  Cargo de Provimento em
MANUTENCAO Comissao

Descricao das Atribuicoes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADQOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL.:

1 — Exercer a direcdo geral e a supervisdo das a¢des, especialmente na direcdo técnica e gestdo da
area de manutencdo, de acordo com a politica de governo

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execucdo dos programas, agles, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realiza¢do dos programas, agdes, servicos e metas afetos
ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administragédo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacdo e exoneracdo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza:  Cargo de Provimento em
GESTAO DE OBRAS E | Comisséo
PLANEJAMENTO

Descrigdo das Atribuicbes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADQS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das acoes, especialmente na area de obras e planejamento,
coordenando os estudos e atos referentes a &rea da engenharia de mobilidade, licenciamento de
obras e instalagdes, meio ambiente, obras publicas e particulares, projetos urbanos e urbanismo, de
acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execu¢do dos programas, acgoes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, a¢des, servigos e metas afetos
ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal,
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5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacao e exoneracao

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza:  Cargo de Provimento em
GESTAO E ZELADORIA Comissao

Descricao das Atribuicoes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADQOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisao das agoes, especialmente na diregdo técnica e gestdo de
zeladoria de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugdo dos programas, agoes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realiza¢do dos programas, agdes, servicos e metas afetos
ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacdo e exoneracdo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
GESTAO DE PROCESSOS - | Comisséo
DESENVOLVIMENTO URBANO

Descricao das Atribuicoes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das acOes, especialmente sobre atendimento ao municipe,
de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execucdo dos programas, acdes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizagdo, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;
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3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realiza¢do dos programas, a¢des, servicos e metas afetos
ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacéao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacao e exoneracao

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
PROJETOS E ORGCAMENTOS - | Comissdo
DESENVOLVIMENTO URBANO

Descricdo das Atribuicbes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 -1 - Exercer a direcdo geral e a supervisao das a¢Oes, especialmente sobre projetos e orgamentos
do municipio, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugdo dos programas, acdes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, acdes, servigcos e metas afetos
ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.;
2 - Planejar, monitorar e avaliar a execu¢do dos programas, acdes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o atendimento de politicas de

Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, a¢des, servigos e metas afetos
ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal,

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacéo Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacao e exoneracdo
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DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
DEFESA ANIMAL Comissao

Descricao das Atribuicoes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL.:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das acOes, especialmente sobre defesa animal do
municipio, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugdo dos programas, agoes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realiza¢do dos programas, agdes, servicos e metas afetos
ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administragédo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacdo e exoneracdo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
URBANISMO Comissdo

Descri¢do das Atribuicbes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das a¢des, especialmente sobre urbanismo do municipio,
de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execu¢do dos programas, acgdes, servigos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, a¢des, servigos e metas afetos
ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.
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Habilidades e Competéncias

Formacéo Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacéo e exoneragéo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: ~ Cargo de Provimento em
GESTAO E HABITACAO Comissao

Descricao das Atribuicoes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENAGCAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADQOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das acOes, especialmente na &rea de habitacéo social,
assistindo e assessorando o governo com a politica habitacional, incumbido do planejamento da
cidade, sua forma de crescimento habitacional e estrutura territorial, fazendo cumprir as normas
disciplinadoras do crescimento fisico da cidade, tendo como finalidade orientar, coordenar e
controlar a programacdao territorial, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugdo dos programas, acoes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizacao, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realiza¢do dos programas, agdes, servicos e metas afetos
ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacéao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacdo e exoneracdo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
PROJETOS E ORCAMENTOS - | Comisséo
MOBILIDADE URBANA

Descricao das Atribuicoes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADQOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1-1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das acdes, especialmente sobre projetos e orcamentos
do municipio, de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execucdo dos programas, acdes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;
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3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, a¢des, servigos e metas afetos
ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administragédo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.;
2 - Planejar, monitorar e avaliar a execucdo dos programas, acdes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizagdo, objetivando o atendimento de politicas de

Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizac&o dos programas, agdes, servicos e metas afetos
ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formagcéo Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacao e exoneracao

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
TRANSITO Comissio

Descrigdo das Atribuicbes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das a¢des, especialmente sobre transito do municipio, de
acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execu¢do dos programas, agoes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, a¢des, servigos e metas afetos
ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal,
5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacao e exoneracdo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
TRANSPORTE Comissao
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Descrigdo das Atribuicoes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADQOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das acOes, especialmente sobre transporte do municipio,
de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execu¢do dos programas, acgdes, servigos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizagdo, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, a¢des, servigos e metas afetos
ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administracdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formagcéo Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacéo e exoneragéo

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza: Cargo de Provimento em
DEFESA CIVIL Comissdo

Descri¢do das Atribuicbes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENACAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL:

1 - Exercer a direcdo geral e a supervisdo das acoes, especialmente sobre defesa civil, de acordo
com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execu¢do dos programas, acdes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizacdo, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, a¢des, servigos e metas afetos
ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacao | Forma de Ingresso
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| Ensino Superior Completo | Livre nomeacdo e exoneragio
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE | Natureza:  Cargo de Provimento em
GESTAO DE  PROCESSOS - | Comissdo

SEGURANCA PUBLICA E

CIDADANIA

Descricao das Atribuicbes

DIRIGIR COM AUTONOMIA, PODER DE DECISAO E ORDENAGCAO, OS TEMAS
VINCULADOS AO REPERTORIO DE COMPETENCIAS DO ORGAO EM QUE ESTIVER
LOTADO, OS SERVIDORES SUBORDINADQOS, OS PROCESSOS DE TRABALHO, TUDO
EM COMPATIBILIDADE COM A POLITICA DO GOVERNO DA AUTORIDADE
NOMEANTE, EM ESPECIAL.:

1 - Exercer a dire¢do geral e a supervisdo das acles, especialmente sobre atendimento ao municipe,
de acordo com a politica de governo;

2 - Planejar, monitorar e avaliar a execugdo dos programas, agoes, servicos e metas afetos ao
Departamento nos prazos previstos para sua realizacao, objetivando o atendimento de politicas de
Governo;

3 - Dirigir e orientar seus subordinados na realizacdo dos programas, a¢des, servigcos e metas afetos
ao Departamento;

4 - Participar de forma articulada e integrada com as demais estruturas organizacionais no
planejamento da Administragdo Municipal;

5 - Exercer outras atividades afins, legais ou delegadas.

Habilidades e Competéncias

Formacéao Forma de Ingresso

Ensino Superior Completo Livre nomeacéo e exoneragdo
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VALINHOS
ESTADO DE SAO PAULO

DECLARACAO DE IMPACTO ORCGAMENTARIO-FINANCEIRO

Base Legal — artigo 15, 16 e 17 da Lei Complementar n° 101 de 04 de maio 2000.

INTERESSADO: GABINETE DA PREFEITA

OBJETO: ALTERACAO PLANO DE CARGOS COMISSIONADOS

Na qualidade de ordenador da despesa, declaro que o presente gasto
dispoe de suficiente dotagdo e de firme e consistente expectativa de suporte de

caixa, conformando-se as orientagdes do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes

Orcamentarias.

Valinhos, 28 de agosto de 2023.
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MUNICIPIO DE VALINHOS

DEPARTAMENTO DE FINANCAS
ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO FINANCEIRO
Base Legal - artigos 15,16 e 17 da Lei Complementar n.° 101 de 04 de maio de 2000

OBJETO: ALTERAGAQ PLAND DE CARGOS COMISSIONADOS

PROCESSO N° 20.445/2023

CLASSIF, FUNCIONAL: 2.200 OR 2.202 Dotagdo: R$ 1.437.739,34
EXERCICIO DE 2023
R$
- A
Receita orgamentaria prevista 2023 781.200.000,00 B
Disponibilidades orgamentarias e financeiras — 2023 781.200.000,00 Cc
Custo da presente despesa no exercicio de 2023 1.137.739,34 D
Estimativa de impacto orgamentario % 0,146 D/B
Estimativa de impacto financeiro % 0,146 Dic
EXERCICIO DE 2024
R$
Receita estimada para 2024 §02,500.000,00 A
Disponibilidades orgamentarias e financeiras — 2024 802.500.000,00 B
Custo da presente despesa no exercicio de 2024 3.491.984,59 c
Estimativa de impacto orgamentario % 0,435 CIA
Estimativa de impacto financeiro % 0,435 C/B
EXERCICIO DE 2025
R$
Receita estimada para 2025 802.500.000,00 A
Disponibilidades orgamentarias e financeiras - 2025 802.500.000,00 B
Custo da presente despesa no exercicio de 2025 3.491.984,5¢ C
Estimativa de impacto orgamentario % 0,435 CiA
Estimativa de impacto financeiro % 0,435 ciB

Na qualidade de ordenador da despesa, declaro que o presente gasto dispde de suficiente dotagdo e de firme e consistente
expectativa de suporte de caixa, conformando-se as orientagdes do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orgamentérias.
Acima, estimo o impacto trienal da despesa, nisso considerando sua eventual e posterior operagéo. Declaro que no PPA 2022-
2025 estio contempladas as despesas previstas no presente processo, considerando sua eventual e posterior operagdo e as

despesas dela decorrente.

Valinhos, 28 de agosto de 2023. =
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