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Projeto de Resolugéo
NO
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Proc. N 019/0/ L3
Fls. OJ_ﬂ

Resp. /=
Valinhos, aos 09 de setembro de 2013.

Senhores Vereadores.

Passamos as maos de Vossas Exceléncias o
Projeto de Resolugdo que fixa premiag@o aos funciondrios municipais quando
no exercicio de fungbes de apoio a Comissao Parlamentar de Inquérito, a
Comisséao Processante, a Comissdo de Controle Interno e de Pregoeiro. O
valor, ora fixado em R$ 100,00 (cem reais) mensais € nao incorporavel, isto e,

cessa com o término dos trabalhos do funcionario na Comiss&o e nao integra

sua remuneragao para nenhum efeito.

Sem mais, esperando o indispensavel apoio

de Vossas Exceléncias apresentamos nossos antecipados @%des,imentos.
. RN

i‘”rlvaldo Messiasde Oliveira

Data: 09/09/2013

Assunto

Estabelece premiacio na forma que especifica.

2° Secretario

oG EM SESSAO DE Ay /&1 /1D,
Encaminhe-se a (s) Comissdo (des):

St lustica e Redagdo

IXrFinangas e Orcamento

| ] Obras e Servigos Pablicos

[ ] Cultura, Denominagdo e Ass. Social

ROBERTO MONTERO

0014/2013
Autor: LOURIVALDO MESSIAS DE OLIVEIRA,KIKO BELONI,PAULO

N° do Processo: 02990/2013
Tipo: PROJETO DE RESOLUCAO

Ne;

Presidente
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Projeto de Resolugao n° /M3

Resolugao n°

Estabelece premiacao na forma que especifica

A Mesa da Camara Municipal de Valinhos, no uso de

suas atribuicdes legais e nos termos do Projeto de Resolugao n° 13,
aprovado ................ em sessao realizada aos .............cc....
Resolve:

Art. 1°. E estabelecida, com base do que dispde o artigo
279. X e XI, do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio, em R$ 100,00
(cem reais) a premiagao mensal, ndo incorporavel, ao funcionario enquanto no
exercicio de funcdo de apoio a Comissdo Parlamentar de Inquérito, a
Comissao Processante, a Comissao de Controle Interno da Camara Municipal
de Valinhos, a Comissao de Licitagao e de Pregoeiro.

§ 1°. A premiagao estabelecida no caput sera devida uma
dnica vez por més, mesmo que 0 beneficiado esteja, nesse periodo, designado

para apoio em mais de uma comisséo.
Art. 2°. A premiagdo nao impede o servidor de ser
convocado para prestagéo de servigos extraordinarios na forma do que dispde

os artigos 280 a 285 do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio.

Art. 3°. As despesas com a execucao desta Resolugao

correrdo por conta de dotagoes proprias consignadas em Orgamento.
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Art. 4°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicacao.

Valinhos, aos

Padlo Robertol Montero
2° Secretario
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solicitara diaria para cobrir despesas com alimentagao, pousada ou utilizagdo de
veiculo préprio, quando se deslocar temporariamente do Municipio, no desempenho
de suas atribuigoes, ou em missao ou estudo.

Artigo 17 - As bases e o calculo da diaria, de que trata o artigo anterior, seréo fixadas
de acordo com o custo médio dessas despesas, apuradas pelo 6rgdo competente e
fixadas por Ato do Executivo Municipal.

SECAO Il

DAS GRATIFICACOES

Artigo 279 - Seréa concedida gratificagdo ao funcionario:
I - pelo exercicio de fun¢des especificadas em lei,
II- pela prestacao de servigo extraordinario;

Il - pela elaboragdo ou execugdo de trabalho técnico ou cientifico, ou de
utilidade para o servigo publico, fora das atribuigées normais do cargo;

IV- pela execucdo de trabalho de natureza especial, com risco de vida ou
saude;

V - quando designado para fazer parte de 6rgéo legal de deliberagao coletiva;

VI - pelo exercicio do encargo de membro de banca examinadora ou comissao
de concurso, ou seu auxiliar;

VII - pela participacdo como membro em sindicancia ou inquérito administrativo; ,

VIII - quando em miss&o ou estudo fora do Municipio ou em designagao para
funcéo de confianca do Prefeito;

IX - pelo encargo de membro ou auxiliar de Comissdes ou Grupos de Trabalho;

X - pela execucgéo de tarefa ou encargos alheios as atribuigbes normais do
cargo;

XI - pelo encargo de Professor ou auxiliar de curso instituido pela
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Administracao; ReD. T

Xl - quando membro de érgéo permanente.

Paragrafo Unico - As gratificages serdo fixadas pela Autoridade Municipal,
sendo pagas mensalmente ou ap6s a concluséo dos trabathos, quando a lei ou
regulamento nado dispuser de outra forma.

Decreto n° 2870, de 07 de agosto de 1986 que regulamenta o artigo 279 Inciso X da Lei
n° 2018 de 17/01/1986

Artigo 18 - A gratificagio de que trata o inciso X do artigo 279 da Lei ora regulamentada,
sera concedida em decorréncia de determinagio superior ou solicitagdo do titular do
6rgdo a que esteja subordinado o funcionario, desde que devidamente comprovada a
necessidade da execugdo da tarefa ou encargos alheios as atribuigbes normais do
cargo ocupado pelo mesmo.

Paragrafo Gnico - O pagamento da gratificagdo de que trata o "caput" se processara
cumulativamente com o vencimento do funcionario.

SUBSECAO |

DA PRESTACAO DE SERVICO EXTRAORDINARIO

Artigo 280 - Sera considerado servigo extraordinario, para os efeitos deste
Estatuto, aquele necessario a consecugdo de objetivos especificos,
estabelecidos pela Administragdo, da qual dependa o concurso do funcionario
em razdo do exercicio do seu cargo ou de sua peculiar habilitagdo, cuja
prestacdo ndo exceda periodo superior a 12 (doze) meses.

§1° - O funcionario convocado para trabalhar fora do horario de seu expediente
tera direito a gratificagéo por servigo extraordinario.

§2° - O exercicio de cargo de provimento em comissdo de Coordenador e de
Diretor de Departamento exclui a gratificagéo por servigo extraordinario.

Artigo 281 - A convocagdo para a prestagéo de servico extraordinario sera
determinada pela autoridade competente, ouvido o superior imediato do
funcionario.

Artigo 282 - A gratificagdo pela prestagéo de servigo extraordinario sera paga
por hora de trabalho prorrogado ou antecipado, tendo por base de calculo o
valor padrao do cargo e os adicionais.

§1°- Para efeito do calculo do valor da hora extraordinaria, ndo podera ser
computada nenhuma vantagem, a ndo ser as especificadas neste artigo.

§2° - Em se tratando de servigo extraordinario, o valor da hora seré acrescido
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de 25% (vinte e cinco por cento). Resp. S ——

§3° - A prestagdo de servigco extraordinario ndo podera exceder a 70 (setenta)
horas de trabalho mensais.

Artigo 283 - E vedado conceder gratificagao por servigo extraordinario com o
objetivo de remunerar outros servi¢cos ou encargos.

§1° - O funcionario que receber importancia relativa a servigo extraordinario que
ndo prestou, sera obrigado a restitui-la de uma so vez, ficando ainda sujeito a
punicao disciplinar.

§2° - Sera responsabilizada a autoridade que infringir o disposto no "caput"
deste artigo.

Artigo 284 - Sera punido com pena de suspensao e, na reincidéncia, com a
demissao a bem do servigo publico, o funcionario:

| - que atestar falsamente a prestagéo de servigo extraordinario;
Il - que se recusar, sem justo motivo, a prestagéo de servico extraordinario.

Artigo 285 - A gratificagdo pela prestagcdo de servico extraordinario se
incorpora ao vencimento do funcionario, somente durante o tempo da
prestacdo, desde que haja continuidade, num prazo ndo inferior a seis (6)
meses.

SUBSECAO I

DA EXECUCAO DE TRABALHOS TECNICOS OU CIENTIFICOS

Artigo 286 - A gratificagdo pela execugao ou colaboragao em trabalhos tecnicos
ou cientificos sera arbitrada pelo Prefeito Municipal, apés a conclusao dos
trabalhos, ou previamente, quando assim for necessario.

SUBSECAOQ

DO TRABALHO INSALUBRE

Artigo 287 - A Prefeitura observara a legislagao federal pertinente, nos
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CAMARA MUNICIPAL DE VALINHOS

ESTADO DE SAO PAULO G- M. de VALINHOS
proC. Ne 2790713

FLS. N2 Q7

RESP. ﬁ /W :

A Comissdo de Justica e Redagdo, conforme
despacho do Senhor Presidente em Sessdo
dg\dia 10 de setembro de 2013.

S wan A A

Marcos Fureche

Assistente Administrativo
Departamento Parlamentar
11/setembro/2013

Rua Angelo Antonio Schiavinato, n959 - Residencial Sao Luiz - CEP 13270-470 - Valinhos/ S8

PABX: (19) 3829-5355 -~ www.camaravahnhos. sp.gov.br




