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Exmo. Sr. Presidente da Camara Municipal de Valinhos,
Exmo. Srs. Vereadores a Camara Municipal,

apreciacido e sequente aprovagdo desta Casa de Leis, o incluso projeto

Assunto: Adogdo e extensdo da avaliagio e da medida do desempenho prevista no Programa de
Avaliagdo de Desempenho dos Servidores Publicos Municipais em estagio probatério aos servidores
ocupantes de cargos de provimento em comissdo de Assessores e Diretores, no dmbito da Camara

Passo as maos dos nobres Pares para a devida

de

Resolugdo que "adota e estende o Programa de Avaliagdo de Desempenho dos

Servidores Publicos Municipais em estagio probatério aos ocupantes

de

cargos de provimento em comissido, no &mbito da Camara Municipal, na forma

que especifica’.

JUSTIFICATIVA

A Administracdo Municipal atualizou recentemente o
Programa de Avaliagdo de Desempenho dos Servidores Publicos Municipais em

estagio probatorio, a teor das disposigées emergentes do Decreto n° 8.454, de 1° de

agosto de 2013. Referido programa abrange apenas 0s ocupantes de cargos de
provimento efetivo da estrutura administrativa da Prefeitura Municipal e, bem assim,

do DAEV, que se encontram em estagio probatério, em cumprimento a mandamento

constitucional que determina que os servidores nessa condigcdo sé alcancem a

-

Rua Angelo Anténio Schiavinato, n°59 -"R.esidencial Séo Luiz - CEP 13270-470 - Valinhos - SP
Tel: {19) 3829-5355 - Email: imprensa@camaravalinhos.sp.gov.br - www.camaravalinhos.sp.gov.br

.




v
Proc. N© (40744

Fls. /2
- Resp. }_1_./:{__
CAMARA MUNICIPAL DE VALINHOS

Estado de Sao Paulo

efetividade nesses cargos apds terem sido avaliados em seu desempenho, de forma
objetiva. Caso esse desempenho seja considerado satisfatorio e restar aprovado por
comissao instituida com essa finalidade, a autoridade nomeante efetivara o servidor
concursado que, em decorréncia, serd considerado estavel no servigo publico
municipal.

Contudo, ndo se desconhece que a estrutura
administrativa daquelas entidades e, bem assim, desta Casa de Leis, também é
composta por servidores que prestam as suas funcdes em cargos de provimento em
comissao, cuja esséncia para a manutencdo dos seus ocupantes é a confianca que
a autoridade nomeante neles deposita. S&0 os Assessores e 0s Diretores, que, e
regra geral, exercem a gestdo dos Departamentos, unidades administrativas de
inegavel importancia e realce na condugdo dos servigos publicos oferecidos a
populagdo, quer internos, quer externos, com a responsabilidade decorrente desse
exercicio. Assim, seria oportuno e de real valia, estender essa avaliagdo e a medida
de desempenho a esses servidores, até como constatacio da permanéncia dessa
confianga nos ocupantes desses cargos em comissao.

Face aos inegéveis reflexos positivos dessa avaliagio
periddica de desempenho dos servidores no exercicio dos cargos efetivos por eles
ocupados, constitui medida de salutar interesse funcional estender as normas do
Programa aos ocupantes dos cargos de provimento em comissdo, o que permitira,
por certo, a obtengdo de uma leitura periddica, atual e real da forma como se
conduzem no exercicio dos cargos comissionados que ocupam. Cumpre notar que
também estamos apelando ao excelentissimo senhor Prefeito Municipal e ao
ilustrissimo senhor Presidente do DAEV, para que emprestem os seus esforgos e,
sobretudo, a sua vontade politica, inspiragdo e sensibilidade, para que estendam

essa avaliacao e a medida de desempenho a esses servidores comissionados, tudo
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com o objetivo de tornar mais eficaz o Programa de Avaliacdo de Desempenho dos
Servidores Publicos Municipais em estagio probatorio, possibilitando, igualmente, a
avaliaggo do desempenho dos ocupantes dos cargos de provimento em comissio
de Assessores e Diretores, abrangendo, dessa forma, todos os cargos que
compdem a estrutura administrativa, tanto da Prefeitura Municipal como do DAEV,

indistintamente.

De forma que, senhores Vereadores, a presente
propositura busca adotar, no &mbito desta Casa de Leis, esse importante e
necessario instrumento de gestao com a finalidade de nela ser aplicado, cumprindo,
inclusive, mandamento constitucional insculpido no art. 41 da Constituigao Federal,
notadamente a exigéncia de avaliagio periddica de desempenho por comissdo
especialmente instituida para tal finalidade como condiggo para aquisicac de
estabilidade pelo servidor plblico nomeado para cargo de provimento efetivo, sem
prejuizo das disposi¢gdes emergentes do art. 100 da Lei n° 2.018, de 17 de janeiro de
1986, que “dispde sobre o regime juridico dos servidores publicos do Municipio de
Valinhos”, naquilo que for aplicavel.

Ademais disso, a propositura busca, face aos inegaveis
reflexos positivos dessa avaliagio de desempenho dos servidores no exercicio dos
cargos efetivos por eles ocupados, estender as normas do noticiado programa aos
ocupantes dos cargos de provimento em comissao, o gue permitira, por certo, a
obtengdo de uma leitura periddica, atual e real da forma como se conduzem no
exercicio dos cargos comissionados que ocupam. E medida que se afigura de
inegavel relevancia funcional como instrumento de gestso.
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Em suma, a propositura busca: a) instituir no @&mbito desta
Camara Municipal o Programa de Avaliagdo de Desempenho dos Servidores
Publicos Municipais em estagio probatério, a teor das disposices emergentes do
Decreto n°® 8454, de 1° de agosto de 2013; b) ampliar e estender as normas do

referido programa aos ocupantes de cargos comissionados integrantes da estrutura
administrativa desta Casa de Leis.

Contando com o beneplacito dos ilustres Pares a esta
propositura, que se afigura de inegével relevancia funcional, como instrumento de
gestao, agradece o Vereador subscritor pela ateng@o que a ela for dispensada.

Plenario Ulysses Guimaraes, em 31 de janeiro de 2014.

ereador - DEM

N° do Processo: 00242/2014 Data: 03/02/2014

N°  0001/2014 ]
Tipo: PROJETO DE RESOLUGAQ

Assunto
Adogio e extensio da avaliagdo e da medida de desempenho previs
no Programa de Avaliagao de Desempenho dos Servidores Publicos
Municipais em estégio probatério aos servidores ocupantes de cargo
de provimento em comiss&o de Assesscres e Diretores, no ambito ds
Camara Municipal.

Auter: VEIGA
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PROJETO DE RESOLUGCAO N° /2014

RESOLUCAON° /2014

Adota e estende o Programa de Avaliagio de
Desempenho dos Servidores Piblicos Municipais em
estagio probatéric aos ocupantes de cargos de
provimento em comissdo, no ambito da Camara
Municipal, na forma que especifica.

LOURIVALDO MESSIAS DE OLIVEIRA, Presidente da
Camara Municipal de Valinhos, no uso de suas atribuigdes legais e em conformidade
com o Projeto de Resolugdo n® /2014, aprovado em sessdo de  de de
2014,

RESOLVE:

Art. 1°. O Programa de Avaliagdo de Desempenho dos Servidores Publicos
Municipais em estagio probatério, instituido pelo Decreto n° 8.454, de 1° de agosto
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de 2013, é adotado no dmbito desta Casa de Leis e estendido, como instrumento de
gestdo, aos ocupantes de cargos de provimento em comissdo, constantes da
estrutura administrativa, a partir desta data, aplicando-se aos agentes publicos no

exercicio desses cargos as mesmas regras previstas no referido programa.

Art. 2°. A area administrativa competente da Cémara adotara as providéncias
necessarias para operacionalizar a medida constante do artigo primeiro desta
Resolugao.

Art. 3° Esta Resolugao entra em vigor na data da sua publicagao.

Céamara Municipal de Valinhos,
aos de de 2014

Publique-se e cumpra-se.

Lourivaldo Messias de Oliveira
Presidente

José Osvaldo Cavalcante Beloni
1° Secretario

Paulo Roberto Montero
2° Secretario
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