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MENSAGEM N° 64/2011

PROJETO DE LEI

°Z Excelentissimo Senhor Presidente

Cumprimentando Vossa Exceléncia, encaminho para a
devida apreciagédo dessa insigne Casa de Leis o incluso projeto de Lei que “institui o

Plano de Valorizagio da Saide Publica do Municipio de Valinhos”.

Esta propositura, oriunda do expediente administrativo
n° 15.294/2008-PMV, visa realizar profunda modificagdo na area da salde de
Valinhos, notadamente no atendimento a populagéo valinhense nas Unidades Bésicas
de Saulde e no Centro de Atendimento de Urgéncia e Especialidades.

Essencialmente, a medida ora proposta possibilitara o
aumento da qualidade e da produtividade dos servigos médicos oferecidos na rede
publica municipal, o que certamente traduzir-se-a em melhora em todos os setores de

atendimento da salde publica valinhense. —~— T

Para tanto, estdo sendo criados 85 cargos de
provimento efetivo (dentre os quais enfermeiros, farmacéuticos, técnicos de farmécia,
fisioterapeutas, fiscais sanitarios, além de diversas especialidades medicas — vide
anexo | do projeto de lei), vez que as agdes para a realizagdo de concursos publicos ja
estdao em curso. As fungdes gratificadas da Secretaria da Sadde, com fundamentagao
na Lei n° 2.018/86, também estdao sendo alteradas, mediante criagdo de algumas,
extingao e modificagdes de outras, em conformidade com as disposigoes dos anexos II

e Il do projeto de lei ora apresentado.
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Inobstante, pode-se afirmar que ha duas grandes
inovagdes ha medida ora em comento:
a. o estabelecimento de regime de produtividade aos médicos, que passaréao a
ser premiados pelo cumprimento de metas;
b. o incentivo ao fiel cumprimento da jornada semanal, tanto para médicos
plantonistas quanto para médicos do centro de especialidades e das unidades
basicas de salde, que passardo a ser aferidos mediante registro biométrico

eletrénico, sistema conhecido como “ponto eletrénico com leitura da digital”.

Para tanto, os médicos do centro de especialidades e
das unidades basicas de salde passarao a cumprir uma jornada semanal de 12 a 20
horas (remunerada de acordo com o nimero de horas efetivamente trabalhadas), as
quais — associadas ao cumprimento de metas de atendimento supra referido — seréo
premiadas mensalmente de R$ 400,00 (quatrocentos reais) a R$ 1.100,00 (mil e cem
reais).

Outrossim, para receber tal premiagdo, o médico devera
atender a convocacgao formal da Secretaria da Salde e nao podera ter auséncias,
ainda que justificadas (inclusive por atestados médicos), bem como devera atingir a

meta de pontuagao em todas as semanas do periodo mensal de apuragao.

Ja os médicos plantonistas que cumprirem
integralmente e sem auséncias, ainda que justificadas (inclusive por atestados
médicos), os plantdes de seis horas para os quais forem formalmente convocados
serdao premiados em R$201,15 (duzentos e um reais e quinze centavos) por plantéo,
além de perceberem o valor do plantdo propriamente dito. Nestes casos, havera
incentivo ao fiel cumprimento da jornada, nao sendo aplicavel o incentivo ao
cumprimento de metas, tendo em vista que os médicos plantonistas estdo em
disponibilidade e prestam servigos no atendimento de urgéncias, havendo a chamada

“demanda espontanea” da populacao e variagdo no numero didrio de atendimentos.

Estas duas inovagbes supra referidas permitirdo a
melhora gradativa e futura de outras categorias, bem como o avan¢o dos estudos do
Plano de Cargos da Saude.
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Outrossim, 0 necessdrio e pertinente relatério de
impacto orgamentario-financeiro acompanha a presente medida, em cumprimento aos
artigos 16 e 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal — Lei Complementar n° 101/2000,
estando o projeto em consonancia com as disposigdes do PPA e da LDO/2012.

Em face da relevancia da medida proposta, de justo,
real e legitimo interesse publico e pelos motivos expostos, solicito que a sua
apreciacao se faca em regime de urgéncia, na forma das disposi¢des constantes do
artigo 52, da Lei Organica do Municipio de Valinhos, plenamente justificada, para a
continuidade das atividades especificadas no projeto de lei.

Ante o exposto, coloco-me a inteira disposi¢do dessa
lidima Presidéncia para quaisquer outros esclarecimentos que se fizerem necessarios,
renovando, ao ensejo, os protestos de minha elevada consideragdo e declarado
respeito.

Valinhos, 18 d

ovémbro de 2011.

/4 :
Mﬁ COS JOSE DA SILVA—

refeito Municipal

Anexos: Projeto de Lei e Relatério de Impacto Orgamentario-financeiro.

Ao

Excelentissimo Senhor

PAULO ROBERTO MONTERO

Presidente da Egrégia Camara Municipal de

Valinhos/SP (MBAC/mbac)
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PROJETO DE LEI

Institui o Plano de Valorizagcdo da Saiude Publica do
Municipio de Valinhos

MARCOS JOSE DA SILVA, Prefeito do Municipio de
Valinhos, no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas pelo artigo 80, inciso
VI, da Lei Organica do Municipio,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. E instituido, em conformidade com as disposicoes
emergentes da presente Lei, o Plano de Valorizagdo da Saude Publica do
Municipio de Valinhos, visando propiciar:

l. melhores condigdes de atendimento a populagao;

Il. melhores condigdes de trabalho aos servidores da area da saude;

M. aumento de qualidade e de produtividade nos servigos da area da
saude.

§ 1°. O plano instituido por esta Lei sera administrado, em
conjunto, pelas Secretarias da Saude, de Assuntos Internos e da Fazenda, no
ambito de suas competéncias regulamentares, mediante o desenvolvimento
das agdes pertinentes, sem prejuizo de outras politicas que propiciem a
modernizagao do servico de saude e a melhoria do atendimento a coletividade
valinhense.

§ 2°. Sao criados cargos de provimento efetivo na area da
saude, em conformidade com as disposicdes emergentes do anexo | da
presente Lei.
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§ 3°. Sao consolidadas as fungdes gratificadas na area da
saude, em conformidade com as disposi¢coes emergentes dos anexos Il e lll da
presente Lei.

Art. 2°. Os cargos de médicos, incluidas as
especialidades previstas na estrutura de cargos e os plantonistas, na forma da
Lei n° 4.395/2008, modificada pelas Leis ns. 4.513/2009 e 4.574/2010, passam
a exercer as suas atribuicbes em jornada de trabalho em regime de
produtividade.

Art. 3°. A jornada para os cargos de provimento efetivo de
médicos previstos na estrutura de cargos da Prefeitura passa a ser de 12 a 20
horas semanais, aferida mediante registro biométrico eletronico.

§ 1°. A jornada minima referida no caput passa a ser de
12 horas semanais, mantida a referéncia n° 191, sem redugao ou prejuizo dos
atuais vencimentos.

§ 2°. A Secretaria da Saude, de acordo com a
necessidade e o interesse publico vigentes, promovera a extensao automatica
da carga horaria minima referida no § 1° deste artigo, com acréscimos
proporcionais nos vencimentos, até o maximo de 20 horas semanais.

§ 3°. A apuragcdo de registros superiores a 20 horas
semanais caracterizam jornada extraordinaria, assim como a apuragado de
registros inferiores a 12 horas semanais caracterizam jornada incompleta,
sujeita a descontos e sangoes administrativas disciplinares.

§ 4°. O regulamento da presente Lei estabelecerd a
pontuacao para consultas, procedimentos diversos e procedimentos cirirgicos
realizados pelos servidores detentores de cargo de provimento efetivo de
médico mencionados neste artigo.

§ 5° A disposicao estabelecida no caput nao se aplica
aos cargos de medicos plantonistas.
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Art. 4°. O médico que cumprir em servigo de saude
definido pela Municipalidade, mediante convocagao formal, a jornada semanal
minima de doze horas sem auséncias, ainda que justificadas, inclusive por
atestados médicos, e atingir a meta de pontuagéo, na forma estabelecida no
art. 3° desta Lei e em seu regulamento, ambas em todas as semanas do
periodo mensal de apuragéo, faz jus & premiagdo mensal, ndo incorporavel, de
R$ 400,00 (quatrocentos reais).

Paragrafo Unico. A premiagao referida no caput sera paga
sem prejuizo aos valores devidos em decorréncia das horas de servigo
efetivamente prestadas.

Art. 5°. A jornada semanal, a meta de pontuagao e a
premiacdo referidas nos artigos 3° e 4° desta Lei podem progredir
proporcionalmente, em conformidade com as disposigoes constantes no anexo
IV da presente Lei.

Art. 6°. O médico plantonista que efetivamente cumprir
integralmente os plantdes de seis horas para os quais for formalmente
convocado, aferido mediante registro biométrico eletronico, faz jus a
premiagdo, nao incorporavel, de R$ 201,15 (duzentos e um reais e quinze
centavos) por plantdo executado, desde que nao incida na hipétese prevista no
§ 1° deste artigo.

§ 1°. O médico plantonista que abandonar ou né&o
comparecer a plantdo, ainda que justificadamente, inclusive com atestado
médico, perdera todas as premiagdes do periodo mensal de apuragéo.

§ 2°. A premiacao referida no caput sera paga sem
prejuizo aos valores devidos em decorréncia dos plantdes efetivamente
prestados, mantida a referéncia n° 197.

Art. 7°. E estabelecido o dia primeiro de maio de cada
exercicio como data-base para a revisao dos valores referidos nesta Lei,
ficando a Administracdo Municipal desde ja autorizada a repor por Decreto o
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valor referente a efetiva perda do poder aquisitivo em fungéo da inflagao
cumulada no periodo dos doze meses antecedentes, apurada esta pelo INPC,
sem distingao de indices.

Art. 8°. A presente Lei ndo se aplica aos cargos de
médicos veterinarios.

Art. 9°. As despesas decorrentes da aplicacdo da presente
Lei serdo suportadas por conta de verbas préprias, consignadas em
orcamento.

Art. 10. A presente Lei serd objeto de regulamento,
visando seu detalhamento.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor em 1° de janeiro de 2012.

Prefeitura do Municipio de Valinhos,
aos

MARCOS JOSE DA SILVA
Prefeito Municipal

WILSON SABIE VILELA

Secretario de Assuntos Juridicos e Institucionais

ALDEMAR VEIGA JUNIOR
Secretario de Assuntos Internos

LUIZ CARLOS FUSTINONI
Secretario da Saude

ARGEMIRO JOAO BARDUCHI
Secretario da Fazenda
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ANEXO |
CARGOS EFETIVOS CRIADOS
SECRETARIA DA SAUDE
Quantidade Cargos Referéncia | Carga horaria semanal | Grau de instrugao
6 Auxiliar Veterinario 19 40 Alfabetizado
20 Enfermeiro 93 40 Superior
4 Farmacéutico 93 40 Superior
4 Fiscal Sanitario 62 40 Ensino Médio
10 Fisioterapeuta 93 30 Superior
2 Médico Cirurgido Pediatrico 191 12a20 Superior
2 Médico Cirurgiéo Plastico 191 12a20 Superior
2 Médico Cirurgiao Vascular 191 .12a20 Superior
2 Médico Dermatologista 191 12a20 Superior
2 Médico Gastroenterologista 191 12a20 Superior
2 Médico Infectologista 191 12a20 Superior
2 Médico Nefrologista 191 12a20 Superior
2 Médico Neuropediatra 191 12a20 Superior
2 Médico Oftalmologista 191 12a20 Superior
2 Médico Ortopedista 191 12a20 Superior
2 Médico Otorrinolaringologista 191 12a20 Superior
2 Médico Pneumologista Infantil 191 12a20 Superior
2 Médico Reumatologista 191 12a20 Superior
15 Técnico de Farmacia 49 40 Técnico
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ANEXO Il
FUNGCOES GRATIFICADAS
SECRETARIA DA SAUDE
CONSOLIDAGAO

As funcgoes gratificadas da Secretaria da Salide sao as seguintes:

Fungoes gratificadas Valor — R$ [Quantidade
Coordenador de Apoio ao Servico de Saude — Nivel
Superior 712,04 5
Coordenacao de Atendimento Médico Integralizado —
habilitacado em medicina e inscrigdo no CRM 1.780,10 3
Coordenagdo Médica de Programas de Saude -
habilitacao em medicina e inscrigdo no CRM 1.780,10 2
Diretor Clinico do Pronto-Socorro - Nivel Superior 3.466,83
Diretor Técnico do Pronto-Socorro — Nivel Superior 3.466,83 1
Motorista da Saude I 237,34 25
Motorista da Saude | 189,87 15
Recepcionistas 192 356,01 07
Supervisdo da Unidade Basica de Saude e de 19
Servicos Especializados - nivel superior de
escolaridade 534,03
Supervisao de Servigos — nivel fundamental 118,67 2
Supervisao de Servigos — nivel médio 237,34 20
Supervisao de Servigos — nivel superior 356,01 20
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ANEXO il
ATRIBUICOES DAS FUNGCOES GRATIFICADAS
SECRETARIA DA SAUDE

As atribuicoes das funcoes fixadas nesta Lei sédo as
seguintes:
l. Coordenador de Apoio ao Servigo de Saude — Nivel Superior:

a. planejar, organizar e coordenar atividades inerentes ao escopo de
atuacdo de sua darea, propiciando a execugdo adequada e
satisfatoria as necessidades e requisitos apresentados;

b. promover trabalho integrado e facilitador em parceria com as
demais areas envolvidas;

c. acompanhar e incentivar a aderéncia e o cumprimento as normas,
procedimentos e protocolos estabelecidos para a realizagdo das
atividades inerentes a sua coordenagdo, assumindo, quando
aplicavel, responsabilidades técnicas recomendadas pelos 6rgaos
reguladores envolvidos;

Il. Coordenagao de Atendimento Médico integralizado — habilitacao em
medicina e inscricaio no CRM: coordenar, de acordo com a
designacdo, as agdes para consolidagdo e manutencao de
atendimento médico integralizado entre a atencéo basica centrada
primordiaimente nas Unidades Basicas de Saude e as diversas
especialidades médicas e atendimento de urgéncia e emergéncia
disponiveis na Secretaria da Saude;

Ill.  Coordenagdo Médica de Programas de Saude — habilitagdo em
medicina e inscricdo no CRM: coordenar, de acordo com a
designacdo, as agdes para a aderéncia, implementagcao e
manutencio de programas de saude pelo corpo clinico de atribuicéo,
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adotando as iniciativas e realizando orientagbes para promover a
prestagéo adequada dos servigos de salde pela area médica;

a. zelar pelo fiel cumprimento do regimento interno do corpo clinico
do pronto-socorro;

b. reger e coordenar as atividades médicas do pronto-socofro;

c. representar o corpo clinico do pronto-socorro junto ao Secretério
da Saude; ,

d. desenvolver o espirito de critica cientifica e estimular o estudo e a
pesquisa;

e. permanecer no pronto-socorro no periodo de maior atividade
profissional, fixando horario do seu expediente;

f. tomar conhecimento, para as providéncias necessarias, das
solicitagdes do corpo clinico; ,

g. prestar contas de seus atos ao corpo clinico regularmente;

h. esclarecer as partes interessadas em eventual conflito de posicao
entre o corpo clinico e a Administragcado Municipal, visando
harmoniza-las em face dos postulados éticos;

i. empenhar-se para que os integrantes do corpo clinico observem
os principios do Cédigo de Etica Médica, as disposigoes legais em
vigor, a ordem interna do pronto-socorro e as resolugoes baixadas
pelos 6rgdos e autoridades competentes em matéria de
procedimento ético ou recomendagdes técnicas para o exercicio
da Medicina;

j. encaminhar & Comissdo de Etica Médica consulta ou dentncia
relativas a assuntos de natureza ética, visando o bom exercicio da
medicina no pronto-socorro;

k. apresentar a Secretaria da Saude relatério anual das atividades
médicas;

|. cooperar com a Secretaria da Saude;

PACO MUNICIPAL - PALACIO INDEPENDENCIA - Rua Antonio Carlos, 301 - Centro - Valinhos - SP - CEP 13270-005
Fone: (19) 3849-8000 - e-mail: imprensa@valinhos.sp.gov.br - Home Page: www.valinhos.sp.gov.br



.M.V,
Proc. N°© J40l | ¢4

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VALINHOS Fb. 2

Estado de Sio Paulo Resp. /L/ —A

m. dar orientagdo cientifica, fazendo com que sejam cumpridas as
normas de bom atendimento, dentro dos principios da ética
médica;

n. zelar pelo cumprimento do regimento interno;

0. zelar pelos livros de atas e do arquivo do corpo clinico;

V. Diretor Técnico do Pronto-Socorro — Nivel Superior

a. dirigir e coordenar o corpo clinico do pronto-socorro;

b. supervisionar a execucgdo das atividades de assisténcia médica no
pronto-socorro;

c. zelar pelo fiel cumprimento do regimento interno do corpo clinico
do pronto-socorro; ,

d. zelar pelo cumprimento das disposi¢des legais e regulamentares
em vigor;

e. assegurar condigoes dignas de prestagao de servicos de saude e
os meios indispensaveis a pratica médica, visando o melhor
desempenho do corpo clinico e demais profissionais de saude, em
beneficio da populagao usuaria;

f. assegurar o pleno e autbnomo funcionamento das comissoes de
ética médica;

VI.  Motorista da Salde II: prestar servicos conduzindo ambuléncias e
auxiliando a remocao de pacientes;

VIl. Motorista da Saude I: conduzir veiculos (exceto ambulancias) da
Secretaria da Saude, transportando usudrios e recursos dos servigos
de Saude;

VIll. Recepcionistas 192: realizar atendimento telefénico de chamadas de

emergéncia e urgéncia, efetuando a triagem do atendimento e
verificando o tipo de servigo que a chamada requer (R1, R2 ou R3),
emitir pedido de remogao e contatar 0 motorista para remogao;

PACO MUNICIPAL - PALACIO INDEPENDENCIA - Rua Antonio Carlos, 301 - Centro - Valinhos - SP - CEP 13270-005
Fone: (19) 3849-8000 - e-mail: imprensa@valinhos.sp.gov.br - Home Page: www.valinhos.sp.gov.br



C.MV.
Proc. N° olhe) 14

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VALINHOS s

3
Resp. 44
Estado de Sdo Paulo Pt ,/*./(

IX. Supervisio da Unidade Basica de Saude e de Servigos

Especializados - nivel superior:

a. supervisionar os integrantes da equipe multiprofissional alocada
em sua area ou unidade de trabalho;

b. supervisionar as atividades realizadas;

c. supervisionar o atendimento as normas, procedimentos e jornadas
estabelecidas;

d. proceder as agoes requeridas para o0 bom andamento dos servigos
prestados;

e. zelar pelos recursos fisicos, insumos, equipamentos e outras
alocagoes integrantes de sua area ou unidade de trabalho,
adotando as agdes para a preservagdo do nivel de atendimento
esperado.

X. Supervisor de Servigos: supervisiona a realizagdo de servigos no
segmento da saude, conforme determinagao.
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ANEXO IV
JORNADAS, METAS E PREMIAGOES

Jornada semanal | Premiagao mensal — R$ | Meta de pontuacao
12 horas 400,00 Regulamento
13 horas 487,50 Regulamento
14 horas 575,00 “Regulamento
15 horas 662,50 Regulamento
16 horas 750,00 Regulamento
17 horas 837,50 Regulamento
18 horas 925,00 Regulamento
19 horas 1.012,50 Regulamento
20 horas 1.100,00 Regulamento
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RELATORIO PRELIMINAR DA ESTIMATIVA DE

IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO -

PROJETO DE LEI - INSTITUICAO DO PLANO DE

VALORIZACAO DO SERVICO DE SAUDE DO

MUNICIPIO.

(Base Legal — Artigos 15, 16 e 17 - LRF — L.C. N°
101/2000)

1. DA PREMISSA:

1.1- A instituicao do “Plano de Valorizacdao do Servico de
Saude” do Municipio de Valinhos, conforme esta exposto no
projeto de lei, visa proporcionar:

a) melhores condi¢des de atendimento a populagao;

b) melhores condicées de trabalho aos servidores da area
da saude;

c) aumento de qualidade e de produtividade nos servigos da
area da saude.

1.2- Para atingir esses objetivos, esta prevista a criagao de
cargos de provimento efetivo, conforme exposto no anexo I,
integrante do projeto de lei e também a consolidagcao das
funcoes gratificadas na area da saude, como consta dgs
anexos II e Il desse referido projeto.

1.3- Nos cargos de médicos, incluidas as
especialidades ja previstas na estrutura de carg
plantonistas (Leis n°s 4395/2008; 4513/2009; e
4574/2010), com o exercicio de suas atribuic;g}@s, serao
consideradas nas jornadas de trabalho o “regime de
produtividade”, na forma dos critérios estabelecidos no
projeto de lei.

1.4- Quanto a criacdo dos cargos de provimento efetivo
(anexo I do projeto de lei), o preenchimento dessas vagas
nao sera concretizado por ora, por meio da realizagao dos
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Concursos Publicos, considerando trata-se de “provisdo
legal programada e necessaria”, que a médio e longo prazo,
quando do surgimento das reais necessidades da area da
saude, dentro das disponibilidades orcamentarias e
financeiras, elas possam ser incrementadas, com efetiva
programacado ainda nesses preenchimentos. Por essas
razoes, os reflexos dessa impactacdo orcamentaria e
financeira, serdao apuradas devidamente e de forma prévia,
quando da realizagdo dos respectivos Concursos Publicos
obedecidas as normas e metas fiscais estabelecidas na Lei
Orgamentaria e na Lei de Diretrizes Or¢amentarias vigente,
fundamentadas pelas disposi¢coes legais da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

2. DA METODOLOGIA INICIAL DOS CALCULOS:

2.1- Sobre os gastos mensais com pessoal:

2.1.1- Utilizou-se como critério inicial dessa apuracao o
método comparativo de todos os itens que compdem a folha

de pagamento da Municipalidade, levantados més a més,

com os possiveis reflexos a serem gerados pelo projeto de

lei. Esses valores correspondem ao valor bruto estimado da

folha de pagamento, excluidas as despesas variaveis
(servigos extraordinarios, licenca prémio em pecunia, férias

em pecunia, adicionais noturnos, cargas suplementares de \
professores, diferencas de horas extras e outras
equivalentes). Foram consideradas, portanto, nesses
valores, apenas as “despesas reais e fixas” da fo de
pagamento da Municipalidade, representando um v de

folha bruta em R$ 8.350.000,00 (oito milhédes, trezentos e
cinquenta mil reais), sem considerar ainda os efv(cargos [
sociais decorrentes (contribui¢ées previdenciariasy. ‘ /

2.1.2- Sobre a projecdo das despesas previstds no projeto
de lei:

As despesas a serem geradas efetivamente, decorrentes do
projeto de lei, sdo aquelas descritas nos seus anexos II e I
(consolidacao das funcdes gratificadas) e ainda aquelas
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oriundas do regime de produtividade (art. 2° - projeto de
lei), todas da area da saude.

Lo ‘vna.a;'\ Ao s v AOCB~ A 2 0 e I a err\;xﬁu;—;v,- “P‘\fx;acu I?QJJL&;U\‘/\)

das despesas gerais e encargos da Municipalidade com o
pagamento do pessoal, independente da apuracao dos
custos dessas referidas despesas, ndao ha como suporta-las
no exercicio de 2011, considerando o ja comprometimento
das demais disponibilidades orcamentaria e financeira até o
més de dezembro, motivo pelo qual, considerando a
obrigatoriedade de se manter as contas municipais, dentro
das normas pleiteadas pelos principios do planejamento e
das contas publicas, as despesas previstas no projeto de lei,

somente poderao ser suportadas a partir do orcamento de
2012.

Quando da elaboracdo da proposta orcamentaria desse
exercicio (2012), que esta ainda em fase de aprovacao pelo
Legislativo Municipal, a projecao dessas despesas previstas
no projeto de lei, ja foram estimadas e consideradas em
torno de R$ 280.000,00 (duzentos e oitenta mil reais)
mensais, sendo R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil
reais), referente a premiagdo em regime de produtividade e
R$ 30.000,00 (trinta mil reais), para funcdes gratificadas,
nas respectivas dotacdes orcamentarias.

Assim sendo, se fez necessario, estabelecer no projet
lei, previsao legal autorizativa dessas despesas, some
partir do exercicio de 2012, como também a

Plurianual em vigor.

3. CONCLUSAO:

Por todo o exposto em termos de impactacdo orcamentaria,
a partir do exercicio de 2012, ha suporte legal para a
aprovacao do referido projeto de lei, sendo atendidos ainda
os limites prudenciais com despesas com pessoal, pelas
normas do Estatuto Fiscal e Instrugées do T.C.E./S.P. € os
principios de Planejamento e equilibrio das contas publicas,
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também consagrados pela Lei de Responsabilidade Fiscal
(L.C. N° 101/2000).

F

Valinhos, 7 de

Vembro de 2011.

\\
ARGEMIRO
Secreta

. /
BARDYCHI
rioda Fai\enda
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